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Chapitre | : Introduction Générale

I.1. Contexte (national, provincial et local) d’élaboration du PCDC

L'élaboration des Plans Communaux de Développement Communautaire des communes
burundaises en général et de celui de la commune NYABIHANGA en particulier s’inscrit dans
la logique de la concrétisation du voeu du Gouvernement Burundais, de faire de la
décentralisation une voie s(ire d’asseoir la bonne gouvernance et d’en faire un socle dur sur
lequel se fonde le développement socio - économique du pays.

Dans ce chapitre introductif, la Commune NYABIHANGA montre trés bien le contexte dans
lequel le PCDC de quatrieme génération est élaboré et son cadrage avec les autres
instruments nationaux et internationaux de planification.

I.2. Principes et conditions d’élaboration du PCDC

Le Gouvernement du Burundi a adopté une loi communale qui consacre les communes
comme des entités décentralisées avec une reconnaissance juridiqgue et une autonomie
organique et financiere. Dans ce cadre de la décentralisation, les collectivités locales guidées
par leurs élus locaux sont appelées a promouvoir le développement de leur commune sur
base d’'un document dénommé « Plan Communal de Développement Communautaire », PCDC
en sigle. Des programmes cohérents et concertés doivent alors étre élaborés et mis en
application pour apporter des réponses aux multiples besoins socio-économiques des
communes notamment en termes de cohésion sociale, de relance de développement
économique, pour lever les nombreux défis auxquels fait face la population.

Au cours de I"élaboration de ce document, une approche participative motivée par un esprit
de complémentarité entre les différents instruments de planification aidant dans la prise de
décision a été adoptée dans le souci de cadrer et d’articuler ledit document avec le Plan
National de Développement du Burundi (2018-2027) révisé, la vision du BURUNDI 2040 Pays
émergent et développé en 2060 et les Objectifs de Développement Durable (ODD) «2016-
2030».

La nouvelle constitution reconnait en effet, dans le Titre Xl relatif aux collectivités locales, que
les communes sont des entités administratives décentralisées, administrées par
I’Administrateur et le Conseil communal. La décentralisation dont il est question signifie un
rapprochement du pouvoir de gestion et de décision aux citoyens. Elle matérialise une
appropriation par les collectivités locales des actions jugées prioritaires par les pouvoirs
centraux dans une logique de les rendre cohérentes avec les priorités locales.




Tout comme le document du Plan National de Développement (PND) révisé sert de base de
négociation au niveau national, celui du PCDC constitue un document de plaidoirie auprés des
bailleurs sur base des besoins réels, identifiés, hiérarchisés et validés a travers un processus
participatif et inclusif de toutes les catégories de la vie sociale de la commune. Il est 'unique
référence pour I'administration dans ses relations avec les différents partenaires techniques
et financiers (PTF) du développement. C’est dans cette logique que le présent Plan Communal de
Développement Communautaire (PCDC V™ génération) a été élaboré. Il présente sous forme
synthétique la situation actuelle de la commune NYABIHANGA sur tous les plans, analyse les
problématiques axe par axe et propose des programmes ,des actions et des activités prioritaires a
réaliser durant les trois années a venir pour lancer la population de la commune sur la voie de
développement durable.

La commune NYABIHANGA prend ce moment précieux pour remercier tout acteur du développement
de son apport dans I'aboutissement du présent PCDC.

En définitif, la commune invite ses différents partenaires au développement a lui préter mains fortes
afin que les projets contenus dans ce plan soient mis en ceuvre pour améliorer les conditions de vie de
la population.

I.3. Problématique qui justifie le PCDC

Le gouvernement du Burundi via I'’Assemblée Nationale a jugé bon d’élaborer un PCDC
modele pour tout le Pays pour des principaux constants remarqués qui empéchent la
transparence lors de |"évaluation des performances des communes parce qu’on ne peut pas
comparer la mise en ceuvre de deux PCDC qui n‘ont pas les mémes AXES, PROGRAMMES,
ACTIONS (Projet) et ACTIVITES. Certains de ces constants sont:

1. Une variabilité des programmes du PCDC qui s’observe ;

2. Certains PCDCs qui ne montrent pas les budgets alloués aux projets;

3. Des PCDCs non adaptés aux Objectifs de la Vision nationale ; BURUNDI EMERGENT EN
20240 ET DEVELOPPE EN 2060.

En d’autres termes, I'évaluation doit étre uniforme pour toutes les communes qui ont exécutés les
mémes axes, programmes, actions et activités.

1.4. Méthodologie de travail

Au cours de I'élaboration de ce document, une approche participative entre les CDCs, les CCDCs,
I’Equipe Communale de Planification, les élus locaux motivée par un esprit de complémentarité entre
les différents instruments de planification aidant dans la prise de décision a été adoptée dans le souci
de cadrer et d’articuler ledit document avec le Plan National de Développement du Burundi (2018-




2027), la vision du BURUNDI 2040-2060 et les Objectifs de Développement Durable (ODD) «2016-
2030».

I.5. Résultats attendus dans ce processus d’élaboration du PCDC

Le présent PCDC de la commune NYABIHANGA est le résultat d’un long processus de
planification participative ayant impliqué toutes les parties prenantes dans le développement
de la commune. Il est attendu d’avoir un PCDC:

v' prenant en compte les activités des sociétés coopératives collinaires ;

v" harmonisé selon le manuel de planification développé par le ministére de I'intérieur,
du développement communautaire et de la sécurité publigue pour permettre
I'agrégation des résultats des PCDC au niveau provinciale et nationale ;

v réaliste et réalisable selon les ressources de la commune , des ressources transférées
de l'administration centrale et méme des appuis des PTFs sous un document
présentant un systeme de suivi-évaluation permettant d’avoir des informations
évidentes.

I.6. Enoncés des différentes parties.

Le présent PCDC est subdivisé en cing chapitres. Le premier chapitre introductif traite du contexte
d’élaboration du présent PCDC, de la synthese de |'évaluation du PCDC précédent, de la démarche
méthodologique d’élaboration du PCDC ainsi que du contenu sommaire du présent document. Le
deuxiéme chapitre présente la commune NYABIHANGA, le troisieme fait une analyse diagnostique de
la vie socio-économique de la commune identifiant les problemes majeurs de développement,
I'inventaire de I'existant et les potentialités de développement de la commune; le quatrieme chapitre
retrace les orientations stratégiques et les objectifs de développement de la Commune et donne le
contenu du plan communal de développement avec budgétisation des actions prioritaires et la
répartition des contributions au financement et le cinquieme décrit les mécanismes de mise en ceuvre
et de suivi-évaluation du présent PCDC.




Chapitre Il. Présentation sommaire de la commune

II.L1. Milieu physique : relief, position géographique, climat, sol, sous-sol,
végétation, ressources en eau, potentialités et contraintes naturelles ;

I1.1.1.Relief

Le relief est accidenté, montagneux et est caractérisé par une altitude variant entre 1500 et
2300 m avec des pentes relativement fortes sur le versant Est et Ouest de la chaine de
GIHINGA GIKOBOKE et les sommets les plus élevés de MAGAMBA, TABA, GAHONDO,
MAHONDA, GICUMBI et GIKEBUKA. La Commune est entourée a I'Ouest par les chaines de la
créte Congo Nil et au Nord par la montagne RUKIGA qui s’étend sur la commune MURAMVYA.
Son relief comprend une multitude de collines aux sommets arrondis ou aplanis par I’érosion
et quelques fois des montagnes rocheuses assez pointues qui descendent en abrupt vers les
vallées relativement larges et souvent marécageuses notamment de NDEBERI, RUVYIRONZA,
RUFUNZO, KANIGA, WAGA, KIREMERA KIGAZO, GITUKU, GISIZA, GATSINGA,
KARUTARE,KAYOKWE,NYAMBEHO,MUBARAZI et MUCECE. Le réseau hydrographique est
important avec RUVYIRONZA comme grande riviere et beaucoup des ruisseaux. Par la flore et
la faune, la végétation est constituée par la savane avec un faible taux de couverture
forestiere, la faune est moins riche d’'une maniere générale car elle est composée par des
especes de petites tailles.

11.1.2 Position Géographique

La commune de NYABIHANGA est 'une des 9 communes composantes de la Province GITEGA.
Elle est limitée au Nord par la Commune KIGANDA, a I'Ouest par la commune RWIBAGA et
ISARE, a I'Est par la commune GITEGA et au sud par la commune MWARO et GISHUBI. Le
chef-lieu de la commune est situé a 18 km par rapport au chef-lieu de la Province GITEGA.

Figure 1 : Carte administrative de la commune NYABIHANGA
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Comprenant 12 zones et 73 collines/quartiers, la commune NYABIHANGA s’étend sur une

superficie de 413,280 Km?.

Tableau 1 : Découpage administratif de la commune NYABIHANGA

Zones Collines de recensement
KIBUNGERE Buhogo, Kavumu, Kibungere, Matyazo, Musongati et Muyebe
MUNAGO Gitaramuka, Kibungo, Kibogoye, Magamba, Munago et Nyamitore
MUSAMA Gisitye, Kirambi,lteka,Nyamibanga,Musama
NYABIHANGA Gatwe,Kivuzo,Mubuga,Murama,Miterama,Taba
MBOGORA Mbogora,Muhaganya,Migera,Nyarubayi,Muyange,Butegeye,Kivomwa et
Gihoma
NYARUCAM O |Nyamigogo, Nkurunzi, Kiga, Bunyange, Bugorora
RUSAKA Mpumbu, Matyazo, Mureba, Nyamugari, Kibimba, Shana, Nyagashanga,




Kiyege, Rusaka, Gikebuka, Quartier Gihini, Quartier Gasekebuye
YANZA Mahonda, Rucunda, Murambi, Kinyovu, Namande
FOTA Fota, Ngorore, Gatsinga, Kigarama, Gahondo
MURAGO Bugera, Kabogi, Rango, Higiro, Murago
NDAVA Butazi, Gitaba, Mpanuka, Muyogoro, Ndava
MATONGO Kamushiha, Matongo, Ngoro, Nyabisaka, Nyamurenge
I1.1.3. Climat

Le climat est du type tropical tempéré et humide par I'altitude de la commune. Il s’étend sur
la région naturelle de KIRIMIRO dans les zones de NYABIHANGA , MUNAGO, MBOGORA,
MUSAMA, KIBUNGERE, NDAVA et MATONGO, de plus sur la région naturelle de MUGAMBA
dans les Zones de FOTA , MURAGO, YANZA, RUSAKA et NYARUCAMO. Les précipitations
moyennes sont de 1200mm dans la région naturelle de KIRIMIRO et 2000 mm dans la région
naturelle de MUGAMBA avec une température moyenne annuelle variant entre 13° C et 21°
C. Le climat est rude dans le MUGAMBA et plus doux dans le KIRIMIRO.

11.1.4. Sol

Le sol de la commune NYABIHANGA est subdivisé soit en sol sableux, limoneux, argileux et en
terre rouge et d’une faible fertilité.

11.1.5. La faune

La faune est moins riche d’une maniere générale car elle est composée par des especes de
petites tailles notamment comme des oiseaux, des rongeurs, des reptiles, des perdrix, des
lievres, des antilopes et quelques chacals, quelques fois, en voie de disparition.

11.1.6 Végétation

La végétation est constituée par la savane avec un taux moyen de couverture forestiere y
compris la forét naturelle de MPOTSA. Cependant, les quelques essences végétales de la
Commune sont essentiellement représentées par l'eucalyptus, le Pinus, le callitris, le
grevilléa, les cédres et autres espéces naturelles souvent en disparitions. Les arbres forestiers
sont sur montagnes et les arbres fruitiers et agro-forestiers cohabitent avec les cultures
vivrieres.




La pression démographique entraine par conséquent une disparition progressive de couvert
végétal naturel sur I'ensemble de la commune avec comme conséquence la mise en culture
des terres rouges au rendement médiocre avec une réduction progressive des terres
cultivables.

11.1.7 Ressource en eau

Le réseau hydrographique est important avec les rivieres comme RUVYIRONZA, KAYOKWE,
WAGA,MUBARAZI, KANIGA,KAJOZI et RUFUNZO et beaucoup des ruisseaux et sources d’eau
disponibles sur presque toutes les collines de la Commune.

11.1.8 Potentialités

Existence des sites d’exploitations des moellons, du sable et de I'argile ; existence des marais ,
sites touristiques de MPOTSA sur la colline NYAMUGARI et de NGORO sur la colline
BUTEGEYE exploitables et aménageables, beaucoup des sources d’émergences a capter ou a
construire ; existence des boisements domaniaux et méme des particuliers ; existence des
associations et coopératives agro Sylvio-pastorales, des terres cultivables avec une population
active , un micro barrage hydroélectrique de NYAMYOTSI et ceux de KAJOZl,et GITAKA en
cours de construction, une Commune apaisée, ....

11.1.9 Contraintes naturelles

La commune de NYABIHANGA présente moins de contraintes naturelles suite a sa position
géographique sauf quelques fois le débordement des riviéres et ses effets en cas de fortes
pluies ainsi que des vents violents occasionnant la destruction de différentes infrastructures.

II.2. Milieu humain : Evolution et structures démographiques, répartition de la
population sur le territoire, les migrations,

1.2.1 Evolution et structures démographiques, répartition de la population sur le territoire, les
migrations,

La commune NYABIHANGA a une population totale estimée a 212 682 habitants en 2023,
d’apres les données les plus récentes tirées du service d’Etat Civil de NYABIHANGA, soit une
densité de 548 habitants au km?. Toute chose étant égal par ailleurs, avec un taux de
croissance annuel estimé a 2.4% (Recensement général de la population et de I'habitat
2008), la population de la commune NYABIHANGA pourra étre estimée a 217 786 habitants
en 2028.

II.3. Cadre économique : agriculture, élevage, commerce, artisanat, tourisme
11.3. 1 Agriculture




L’économie de la Commune NYABIHANGA repose sur I'agriculture et I’élevage pratiqué par la
population selon les méthodes traditionnelles mais aussi améliorées. Elle occupe plus de 90%
de la population qui s’adonne principalement a la production des cultures vivriéeres,
maraichéres et industrielles. L’agriculture de la commune NYABIHANGA est pratiquée dans les

régions naturelles de KIRIMIRO et MUGAMBA.

Ony trouve essentiellement le Caféier et le thé comme cultures industrielles, la patate douce,
le bananier, le haricot, le mais, le manioc, les arachides, le soja, colocases, la pomme de terre,
le petit pois, le blé et le pois cajan, niébé comme cultures vivrieres, les fruits et les légumes
(I'aubergine, I'amarante, le chou, les champignons, la tomate et I'oignon),

La production est destinée avant tout a I'autoconsommation et le surplus est vendu aux
marchés locaux. Le tracage des courbes de niveaux sur toutes les collines pour protéger les
bassins versant a une grande importance dans I'amélioration des pratiques culturales. La
commune NYABIHNAGA dispose 13 Hangars de stockage (dont 3 a YANZA, 3 a RUSAKA, 2 a
NYABIHANGA, 2 a KIBUNGERE, 1 a MURAGO et 1 a NDAVA .,1 a KAMUSHIHA,1 a GITABA,1
a NYAMURENGE et 1 a FOTA

11.3.2. ’élevage

L’élevage pratiqué dans la commune est du type traditionnel et moderne et est constitué par
des bovins, caprins, ovins, porcins, abeilles, lapins, poissons et de la volaille.

La commune dispose également de 3 centres de collecte de lait, et un point d’achat de lait
ainsi que I'abattoir des animaux.

11.3.3 Le secteur du commerce, du tourisme et de I’hotellerie

Quant aux échanges commerciaux, ils concernent particulierement les produits agro-
pastoraux écoulés par les agriculteurs et éleveurs notamment la pomme de terre, les
tomates, les oignons, le mais, les haricots, champignons, du lait, les ceufs ainsi que les animaux
d’élevage et en contrepartie, s’approvisionnent en biens manufacturés provenant des
centres urbains : savons, sel, étoffes, ustensiles de cuisine, sucre etc. Ces échanges
s’effectuent dans les marchés (NYABIHANGA et MBOGORA, GITAKA, NYANTORE,
BUZIRACANDA, GATSINGA, MATONGO, NDAVA, RUSAKA) a des jours bien déterminés. Dans
ces centres de négoce, trois marchés sont seuls construits dont NYABIHANGA, MBOGORA et .

Pour le secteur du tourisme et hotellerie, la commune compte douze maisons de passage
privées dont deux situées dans la Zone RUSAKA ( MPOTSA MOTEL et INEZA IWACU LODGE),
Trois a FOTA ( HOTEL PANORAMA , Hotel Ku GASEDERI, FOTA LODGE ), Une située a
MBOGORA ( Hotel ITERITEKA ) et Cinq au chef - lieu de la commune (Hotel
UMUGWAMPORE, Hotel NEZERWA, Hotel TAM TAM, Hotel ROYAL GARDEN, Hotel IWACU
BON SEJOUR et NAFAL ). Concernant le tourisme, la Commune dispose deux principaux lieux
touristiques historiques a savoir le bosquet (IKIGABIRO) sur la colline BUTEGEYE, le
Nécropole des Reines Meéres dans la forét de MPOTSA sur la colline NYAMUGARI,
Monuments historiques (de I’'Unité, du Héros de la démocratie).

E\



Il. 4. Cadre social et institutionnel : Infrastructures, présence des services de
I'Etat, organisation locale.

Le cadre social de la commune concerne essentiellement les services sociaux de base caractéristiques
de la commune tels que I'administration, ’éducation, la santé, I’eau potable et I'assainissement de
base, I'’environnement, justice, environnement, agriculture et élevage etc.

La commune NYABIHANGA est subdivisée en 73 collines de recensement réparties dans 12 zones
administratives dont la zone MUNAGO (6 collines), la zone NYABIHANGA (6 collines), la zone
KIBUNGERE (6 collines) , la zone MBOGORA (8 collines), Zone MUSAMA (5 collines), Zone FOTA( 5
collines) , Zone MATONGO (5 collines ), Zone MURAGO (5collines), Zone NDAVA (5 collines) , Zone
NYARUCAMO (5 collines), Zone RUSAKA (12 collines/quartiers) et Zone YANZA (5 collines) .

Conformément au prescrit de la loi régissant I'administration communale, la Commune est dirigée
par I'administrateur communal pour I'exécutif sous la supervision et le contrdle du conseil
communal composé au moins de 25 membres (cfr Art 11, 27 et 48). L’administrateur communal est
appuyé par un staff technique.

Dans ce chapitre, il est décrit un bilan des résultats de I'évaluation du PCDC 3°™¢ Génération en
vue de montrer la situation de référence du nouveau PCDC. Il s’agit de montrer et décrire le
niveau de réalisation des indicateurs du cadre de performance du PCDC Ill, programme par
programme et par projet par projet. La documentation des résultats atteints du cadre de
performance sera soutenue par les indicateurs de processus réalisés a travers la mise en
ceuvre des activités de chaque projet.

Une analyse des principaux acteurs qui ont servi a la mise en ceuvre du PCDC Il consiste
notamment a I'analyse institutionnelle de la commune, des principaux programmes et projets
qui ont été soutenus par les partenaires ainsi que des mécanismes de coordination.

Une synthese des potentialités, contraintes et solutions hiérarchisées devra aussi étre décrite
pour servir de relais entre ce chapitre et le chapitre Il qui développe les axes, les programmes,
les projets et les activités du nouveau PCDC 4%™¢ Génération .




CHAP. 11l : BILAN DIAGNOSTIC DU PCDC Il ®™¢ génération

Tableau 2. BILAN DIAGNOSTIC DU PCDC PRECEDENT

Axe/programme/action /indicateurs Indicateurs programmatiques par axe Budget
Prévisions ‘ Réalisations Prévisions ‘ Exécution
AXE STRATEGIQUE 1 : DEVELOPPEMENT DE L’AGRICULTURE, DE L’ELEVAGE ET AMELIORATION DE LA SECURITE
ALIMENTAIRE
PROGRAMMIE 44: AGRICULTURE
ACTION04401: INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION DES CULTURES VIVRIERES
Rendement du Haricot en tonnes/hectare 1,5 1,08 3750000 3024000
Rendement du mais en tonnes/hectare 2,4 1,3 3600000 2340000
Rendement de patate douce en tonnes/hectare 11,6 13.7 13920000 16440000
23250000
Rendement du manioc en tonnes/hectare 21750000
15.5 14,5
Rendement de la banane en tonnes/hectare 23,6 13,2 47200000 26400000
Rendement du blé en tonnes par tonnes/hectare 1,35 0,95 4050000 2850000
2 1,5 7000000
Rendement du riz en tonnes par tonnes/hectare 6000000
Rendement de la pomme de terre en tonnes/hectare 14 12 14000000 51600000
Rendement du petit pois en tonnes/hectare 1,6 0,83 11200000 5810000
22500000 21250000
Rendement de la colocase en tonnes/hectare 9 85




Axe/programme/action /indicateurs Indicateurs programmatiques par axe Budget

Prévisions Réalisations Prévisions Exécution

1,25
Rendement des arachides en tonnes/hectare 6300000

1,05 7500000
Rendement du soja en tonnes/hectare 0,6 0,56 2400000 240000
ACTIONO04402 : INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION DES CULTURES INDUSTRIELLES ET D'EXPORTATION
3528000

Rendement du café en tonnes/hectare 5 66 196 4788000
Rendement du thé en tonnes/hectare 3 2:5 930000 825000
Rendement du coton en tonnes/hectare
Rendement du canne a sucre en tonnes/hectare 60 100 12000000 20000000
Rendement du palmier a huile en tonnes/hectare
ACTIONO4404 : INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION DES CULTURES MARAICHERES ET FRUITIERES
Rendement des choux en tonnes/hectare

30 25 30000000 25000000
Rendement des carottes en tonnes/hectare 20 14,3 20500000 19500000
Rendement des poireaux en tonnes/hectare 20 18 70000000 63000000
Rendement des tomates en tonnes/hectare 16 14 16000000 14000000
Rendement des aubergines en tonnes/hectare 30 25 30000000 25000000




Axe/programme/action /indicateurs Indicateurs programmatiques par axe Budget

Prévisions Réalisations Prévisions Exécution
Rendement des ognons en tonnes/hectare 15 10 52500000 35000000
Rendement des épinards et/ou amarantes en tonnes/hectare 10 11 15000000 16500000
Rendement des maracuja en tonnes/hectare 40 30 240000000 180000000
Rendement des avocats en tonnes/hectare == 50 55000000 50000000
Rendement des prunes de japon en tonnes/hectare 26 26 91000000 91000000
Rendement des mangues en tonnes/hectare 50 40 50000000 40000000
Rendement des oranges/mandarines en tonnes/hectare 30 22 45000000 33000000
Rendement des pastéques en tonnes/hectare - - - -
Rendement des bananes a fruits en tonnes/hectare 25 22 25000000 22000000
Rendement des ananas en tonnes/hectare 30 23 36000000 27600000
Le programme :Agricultureest executé a 85%
PROGRAMMEA4S : ELEVAGE ET HALIEUTIQUE
ACTIONO4501: INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION ANIMALE ET HALIEUTIQUE

Bovins 61%
Pourcentage des ménages qui possedent des cheptels |Caprins 63%
bovins/caprins/volailles et animaux de basse-cour

Volailles 73% 0

0

Nombre de tétes moyens de bétail possédées par les ménages | Bovins=32670
(bovins, caprins, volailles et animaux de basse cours Caprins=56786 123434 336400000 245455391

j



porcins =30540
lapins=32854
Ovins= 8048
volailles=58794

Augmentation de |'effectif des vaches laitieres par

insémination artificielle ou sur un taureau 6380 153 64000000
géniteur, etc., soit 1 vache/ménage pour 220 ménages/colline 1534796
Installation des champs purs des cultures fourrageres, 2065 ha | 505 1500 20650000000
(206500ares) 15000000000
Construire et équiper un centre de collecte et de vente de lait 3 2 680000000 340000000
installer un point de vente des concentrés et des produits |3 0 240000000
vétérinaires 0

Caprins 43500 Caprins 2150 8700000000
Organiser I'approvisionnement et la distribution du petit bétail

430000000

aux ménages sur toutes les collines : caprins ou ovins Ovins 4200 Ovins 3200 840000000 640000000
Organiser |'approvisionnement et la distribution du petit bétail | g7 ggo 6014 6960000000
aux ménages sur toutes les collines : porcins 481120000
Aménager les aires d'abattage 12 1 540000000 45000000
Aménager les étangs piscicoles, soit 1 étang/colline/an pendant | gg 4 12 000 000
deux ans 827596
Peupler les étangs par des alevins plus productifs, soit 200 |3gg 400 150000
alevins/étang 200000




La production moyenne annuelle de la viande en kilogrammes 20,1 14.9 184500 139200
par ménage éleveur de bovins
La production moyenne annuelle du lait en litres par ménage
éleveur de bovins 231.9 63.9 17500 27000
La production moyenne d'ceufs par ménages éleveurs des
volailles 32 63.3 5400 3000
Organiser l'approvisionnement et la distribution des 2 000 poules
pondeuses
par an dans toute la
commune 2000 480 40000000 9600000
Construire les points de vente d'intrants et des ceufs de poules 4 0 80000000 0
Approvisionner les apiculteurs en ruches modernes, 50
ruches/colline 1450 50 73 000 000 2517241
ACTIONO4503: INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION PISCOLE ET APICOLE

' 2 ) . . 2630000
Nombre d'éleveurs d'abeilles existants 385 478 2300 000
Nombre de coopératives de production de miel existants et
opérationnels 6 3 750000 375000
La production annuelle de miels en tonnes 1.431 1.3 17172000 15600000
Nombre d'éleveurs de poissons existants 10 28 0 0

0,814 0,995 9719160 11940000
La production annuelle de poissons en tonnes
0 0 0 0

Nombre de coopératives de production piscicole (poissons)
existants et opérationnelles

LE PROGRAMME : ELEVAGE ET HALIEUTIQUE est exécuté a 65%

L'AXE 1: DEVELOPPEMENT DE L’AGRICULTURE, DE L’ELEVAGE ET AMELIORATION DE LA SECURITE ALIMENTAIRE a été

exécuté a 75%




Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques par axe

Budget

Prévisions

Réalisations

Prévisions

Exécution

AXE 2 : DEVELOPPEMENT DU CAPITAL HUMAIN (EDUCATION, SANTE, HYGIENE&ASSAINISSEMENT, HABITAT DECENT, PROTECTION SOCIALE, EMPLOI DECENT) ET

MAITRISE DE LA CROISSANCE DEMOGRAPHIQUE

PROGRAMME33 : ENSEIGNEMENT PRESCOLAIRE, FONDAMENTAL ET AU POST FONDAMENTAL GENERAL ET PEDAGOGIQUE

ACTION03301 : DEVELOPPEMENT DES INFRASTRUCTURES D'ACCUEIL ET DES EQUIPEMENTS

Taux de réussite a I'école Fondamentale 400000
80 67.5%
Taux de réussite a I'école post-fondamentale 600000
70 64.4%
Ratio Eléves /salle 0
40 59
Ratio Eléves /bancs 0
2 3
Ratio Eléves / enseignants 0
25 4
Taux d'abandons 50000
2 3
ACTIONO03502 : OFFRE DE FORMATION TECHNIQUE ET
PROFESSIONNELLE
Pourcentage d'écoles ont des laboratoires équipés et opérationnels 0
20 % 0%
Taux de réussite au niveau de I'enseignement des métiers 100% 100% 0

(%) des lauréats de I'enseignement des métiers qui ont un emploi ou qui ont développés des Activités Génératrice de Revenus(AGR)




Axe/programme/action/indicateurs Indicateurs programmatiques par axe Budget
Prévisions Réalisations Prévisions | Exécution
Taux de réussite a I'école Fondamentale 400000
80 67.5%
PROGRAMME33 : ENSEIGNEMENT PRESCOLAIRE, FONDAMENTAL
ET AU POST FONDAMENTAL GENERAL ET PEDAGOGIQUE a été
exécuté en général a 75%
PROGRAMMEO37 : OFFRE ET ACCES AUX SERVICES ET SOINS DE SANTE
ACTIONO3701: INFRASTRUCTURES SANITAIRES ET EQUIPEMENT
(%) des zones ont des Centres de santé 100% 100%
255000000 0
(%) des collines ont des centres de soins 3,5% 2,2%
0 0
(%) des centre de santé ont du matériels minimum de premiers nécessité 100% 70%
0 0
(%) des CDS ont des capacités d'accueils suffisants 100% 71%
1000000 126000000
(%) des collines possédent une pharmacie humaines 29% 13%
70000000 50000000
ACTION03703: ACCESSIBILITE AUX SERVICES DE SANTE
Nombre moyen de médecins généralistes par hopital 2 0
0 0
Nombre moyen de médecins spécialiste par hopital 0
0 0
Nombre de CDS qui possedent un médecin généralistes 1 0
0 0
Nombre de techniciens médicaux par centre de santé 6 4
1000000 0




Axe/programme/action/indicateurs Indicateurs programmatiques par axe Budget
Prévisions Réalisations Prévisions | Exécution

(% ) de la population qui vienne se faire soigner ayant la CAM 70% 45%

0 0
(%) d'hopitaux qui ont une ambulance
(%) des zones qui ont une pharmacie de la mutuelle de la Fonction | 100% 9%
Publique

0 0
PROGRAMMEO37 : OFFRE ET ACCES AUX SERVICES ET SOINS DE
SANTE a été exécuté a 85%
PROGRAMMEO38 : PREVENTION ET SECURITE SANITAIRE
ACTION03801 : PROMOTION NUTRITIONNELLE
(%) des collines qui possedent des FARN 100% 74,1% 48000000 10000000
(%) des collines qui ont fait une démonstration culinaires par mois 100% 74,1% 700000 700000
Nombre de mamans lumiéeres et les ASC moyen opérationnelle sur chaque | 435 165 4800000 25000000
colline
Nombre moyen de dépistage organises par année sur chaque colline 2 60% 3000000 3000000
ACTION03802 : SANTE COMMUNAUTAIRE ET ENVIRONNEMENTALE
Nombre membres des structures communautaires de santé opérationnelle | 741 741 50000000 12000000
(COSA, GASC, FARN, FAN, etc)

j




Axe/programme/action/indicateurs Indicateurs programmatiques par axe Budget
Prévisions Réalisations Prévisions | Exécution

% des ménages qui ont des Cartes d'Assurances Maladies 60% 50% 198765000 41856000
Montants collectés dans les ménages pour |'achat de I'Ambulance - - 17440000 13952000
Nombre de personnes qui ont donnée du sang au cours d'une année 1600 - 8000000
ACTION03803: PREVENTION ET CONTROLE DES MALADIES :

(%) ménages qui ont des enfants vaccinés 100% 90% 0 0
(%) ménages qui dorment sous moustiquaires 100% 96% 0 0
Nombre de ménages ont recu des MIILDA 48635 34045 20000000 0
Nombre de personnes vivants avec le VIH/SIDA 200 643 10000000 8000000
ACTIONO03803: Contribution a la réduction des tendances démographiques.
Taux de natalité

PROGRAMMEO038 : PREVENTION ET SECURITE SANITAIRE

est exécuté a 70%

PROGRAMMEOQS54 : EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT DE BASE
ACTIONO05403 : ASSAINISSEMENT DE BASE

(%) des bars et restaurants ont des latrines en blocs de 2 trous avec

lave mains et urinoirs 10% 2% 50 000 000 | 10 000 000




Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques par axe

Budget

Prévisions Réalisations Prévisions | Exécution
(%) des lieux publics ont des centres de collecte (dépositoires) de
déchets bien aménagés 15% 6% 18 500 000 | 7400000
(%) des ménages possédent des puisards pour les eaux usées 20% 1% 8450000 | 422500
(%) des infrastructures publics possedent des puisards pour les eaux
usées 60% 32% 27589000 | 14714133
(%) des lieux publiques possedent des poubelles publiques 25% 2% 5800000 | 464000
(%) de caniveaux bien aménager pour [|'évacuation des eaux
pluviales 30% 6% 85000000 | 17000000
(%) des écoles ont des comités d'hygieénes opérationnelle 90% 60% 500000 333 000
(%) des lieux publiques possedent des lieux de lavages des mains 20% 5% 20000000 | O
PROGRAMMEO54 : EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT DE
BASE est exécuté a 15%
PROGRAMMEOQ61: HABITAT, URBANISATION ET GESTION DES DECHETS ET ASSAINISSEMENT
ACTIONO06106: PROMOUVOIR UN HABITAT DECENT
(%) ménages ont un habitat décent (Propre, avec briques cuites et
toles ou tuiles et avec clotures en briques/pierres ou enclos) 10% 2% 200000 40000
(%) des ménages ont des maisons construites en brique cuites 20% 10% 07020500 1964131
(%) des ménages qui ont des maisons construites en brique cuites
avec toiture en toles 12% 5% 220000 528 000
% de ménages qui dorment sous matelas 20% 7% 140000 49000
Construire des maisons décentes pour les familles vulnérables 27000000
(1maison/colline/an) 145 54 22 500 000
Préparation des parcelles dans les villages de développement, 1|1 1 1000 000 |1000000




Axe/programme/action/indicateurs Indicateurs programmatiques par axe Budget
Prévisions Réalisations Prévisions | Exécution
village
Commentaire le programme Habitat, urbanisme a été
exécuté a 19,17%
PROGRAMMEQ25 :EMPLOI ET AUTONOMISATION DES JEUNES
ACTIONO2502 : FINANCEMENT ET AUTO-EMPLOI DES JEUNES
Nombre de sociétés coopératives pour les jeunes constitués et
opérationnelles 29 10 580 000 200 000
Nombre de jeunes membres d'une coopérative en moyenne 15000 5800 500000 193 000
La valeur moyenne des actifs de chaque coopérative 15 000 000 10 000 000 350 000 230000
PROGRAMMEOQO25 :EMPLOI ET AUTONOMISATION DES
JEUNES est exécuté a 40,48%
Programme026 : SPORTS
ACTION: 02602 DEVELOPPEMENT DES INFRASTRUCTURES SPORTIVES
Nombre d’équipes sportives existantes par discipline (Football,
Basket, volley ball, hand ball, net ball)
358620,69
Aménager les terrains de jeux(football
26 1 10400000
Aménager les terrains mixtes(Basketball,Vollyball, Handball) 2 0 20000000 (0
Equiper les clubs sportifs et les groupes culturels(ballons et
maillons) :
434481
Ballon FB
78 45 840 000
Ballon VB 10 5 240000 120000




Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques par axe

Budget

Prévisions Réalisations Prévisions | Exécution
Ballon BB 4 3 200000 150 000
Ballon Hb

4 2 580000 290 000
Maillot fb 78 20 240000 200000
Maillot bb 4 0 80000 0
Maillot hb 4 0 80000 0
Maillot vb 4 0 80000 0
Filet 4 0 200000 0
Commentaire le programme SPORT :5,95%
PROGRAMMEO027: CULTURE
ACTION 02702 :SAUVEGARDE DU PATRIMOINE CULTUREL ET NATUREL
Nombre de groupes culturels existants par disciplines
(Tambourinaire, danses locale etc.) :
Tambourinaire

6 6 100000 80000
Danses locale

6 6 100000 100000
Equiper les centres pour jeunes:
Ordinateur

5 1 6000000 120000
Tablettes

0 12 0 7000 000




Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques par axe

Budget

Prévisions Réalisations Prévisions | Exécution

Bafre

0 1 0 1500000
Mixeur

0 1 0 800000
Retro projecteur

0 1 0 300000
Rideaux

0 8 0 250000
Nombre de compétitions des groupes culturelles organisées 4 0 100000 0

Commentaire :Le programme culture a été exécuté a 91,11%

L’AXE : AXE 2 : DEVELOPPEMENT DU CAPITAL HUMAIN (EDUCATION, SANTE, HYGIENE&ASSAINISSEMENT, HABITAT
DECENT, PROTECTION SOCIALE, EMPLOI DECENT) ET MAITRISE DE LA CROISSANCE DEMOGRAPHIQUE a été exécuté a

56,34%

Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques
prog 9 Budget
par axe
Prévisions Réalisations | Prévisions Exécution

AXE 3: DEVELOPPEMENT DES INFRASTRUCTURES D'APPUI A LA PRODUCTION ET AUTRES SECTEURS PORTEURS DE CROISSANCE ECONOMIQUE

PROGRAMMIE 055: ENERGIE

ACTION 05502: TRANSPORT DE L'ENERGIE ELECTRIQUE

@




Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques

EEG Budget
Prévisions Réalisations | Prévisions Exécution
Pourcentage (%) des ménages qui possédent de I'électricité continue (Régideso ou
ABER) 10% 1,5% 150 000 22500
Pourcentage (%) des collines qui possedent de I|'électricité continue (Régideso ou
ABER) 60% 10% 1200000 200000
Pourcentage (%) des ménages qui possedent de |'électricité avec plaques solaires
50% 25% 450 000 225000
Pourcentages des établissements publics qui possédent de I'électricité continue
(Régideso ou ABER) 60% 2% 260 000 8500
Pourcentages des établissements publics qui possédent de ['électricité avec
planque solaire 90% 60% 600000 400000
Etendre les réseaux existants :
Gatwe paroisse —kivuzo commissariat /kigwati 3 105 000 000
0 0
Gatweparoisse -S/C Kibungere 2 70000 000
1 35000 000
Gatwe Centre jeune — Mpotsa 3 105 000 000
0 0
GatweAgronome- 4 140 000 000
Miterama ECOFO
0 0
CEM Muhaganya- 3 105 000 000
Muyangechantier
0 0
CentrembogoraKigwatiKaguhu 3 105 000 000
0 0




Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques

- Budget

Prévisions Réalisations | Prévisions Exécution
CentrembogoraKigwatiKaguhu 4 140 000 000

0 0
Mubayi Bethel-S/c Mubayi 3 105 000 000
1 35000 000

Installer les systemes d'énergie solaire sur les écoles fondamentales

30 3 150 000 000 | 15000000
LE PROGRAMME 055: ENERGIE a été exécuté a 11,52%
PROGRAMME 054:EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT DE BASE
ACTION 05402: EAU POTABLE RURAL
Nombre de sources d'eau sont réhabilités 351 303 336000000 244200000
Nombre de sources d'eau sont nouvellement construites 45 26 97500 000 55 500 000
(%) des ouvrages hydrauliques opérationnels et bien entretenus 90% 86,6% 23 400 000 21200000
Nombre d'adductions d'eau réalisés 3 0 1035 000 000 0
(%) des sources d'eau protégé par des zones tampons bien aménagé 100% 88,6% 354500000 360373150
% des ménages qui ont de |'eau dans leurs ménages 40% 1,73% 12000000 6000000
% des sous-collines qui ont une borne fontaine 55% 40% 10000000 5400000

40000000

Aménager les nouvelles sources d'eau potable

51 20 102 000 000
Entretenir les sources aménagées fonctionnelles 269 269 16 000 000 16 000 000
Protéger les sources de captage sur les périmétres de protection immédiate 277 277 14 000 000 14000 000
Réhabiliter les sources 32000000
aménagées non fonctionnelles ODAG 70 64 35000000

E



Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques

Budget
par axe
Prévisions Réalisations | Prévisions Exécution
Réhabiliter les réseauxd'AEP :
Gisukiro — Taba 18 6 360 000 000 360 000 000
Gishuha -
Nyamibanga 17 17 340 000 000 340 000 000
. P 560 000 000
Gishuha — Gisitye 78 10 560 000 000
e 280 000 000
Kavumu — Kibungere 14 14 280 000 000
Muhaganya - 240 000 000
Nyabihanga 12 12 240 000 000
Muhaganya - Paroisse 80 000 000
MBOGORA 4 4 80 000 000
_ 30000
Magamba — Munago 15 15 30 000
Le programme : Eau potable a été exécuté a 70,71%
PROGRAMMEOQ58: INFRASTRUCTURES DE TRANSPORT
ACTION 05801: RESEAU ROUTIER
Nombre de pistes sont tracées 418 154 9300000 8500000
Nombre Km linéaires sont réhabilités 24680000 18556000
216 171,3
Nombre Km linéaires sont pavées 21 0 0 0
Nombre ponts et ponceaux sont construits 15 5 850 000 000 | 283 000 000
Nomb ts et t réhabilité 63 596 000
ombre ponts et ponceaux sont réhabilités 42 27 14180000




Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques

Budget

par axe

Prévisions Réalisations | Prévisions Exécution
(%) des transporteurs ont payé les redevances sur le transport 55% 45% 16 000 000 |10 500 000
(%) des collines possedent des comités d'entretien des infrastructures publiques
opérationnelles 76% 36% 1380000 1114000
nombre km de routes sont entretenues (Sans ni de poule) 75% 14% 45000000 11220000
Nombre km de pistes sont entretenues 208 118 137000000 |61073529
Commentaire: le programme infrastructure et transport a été
exécuté a 68,51%
PROGRAMME 029: ECONOMIE NUMERIQUE
ACTION 02902: SERVICES ET CONTENUS NUMERIQUES
Nombre services communaux et zonaux digitalisés 6 0 45000000 |0
Nombre services administratifs qui possedent de connexions internet 6 0 20000000 | O
La commune possede un site web opérationnel Non Non
(%) de services publics (structures de soins, écoles, justices, administrations, zones,
centres jeunes etc) qui possedent des outils informatiques

75% 8% 107 500000 |16120000
Ce PROGRAMME 029: ECONOMIE NUMERIQUE a été exécuté al3%
PROGRAMMEO56: HYDRAUCARBURE MINE ET CARRIERES
ACTION 05602: EXPLOITATION DES SUBSTANCES MINERALES
Nombre de sites de mines et carriéres en cours d'exploitations 19 18 15000000 14 000 000
Nombre de coopératives des exploitants des mines et carriéres opérationnelles 20 4 2200000 600000




Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques

Budget
par axe
Prévisions Réalisations | Prévisions Exécution
9 i 'exploition min rrier ir n norm
(A;)'de site d'exploitions des mines et ca rleies q'w espectent des normes e 30% 35000000 | 10 300 000
environnementales (Bouchages des trous, plantations d'arbres, etc)
% des exploitants des mines et carrieres qui ont des certificats d'exploitations 100% 20% 440000 124000
Commentaire : le programme : HYDROCARBURE MINE ET CARRIERES est
exécuté a 11,34%
PROGRAMME 050: INDUSTRIE ET ARTISANAT
ACTION:05002 INFRASTRUCTURES INDUSTRIELLES ET ARTISANALES
Nombre sociétés coopératives des artisans opérationnelles par corps de métier
13 8 350 000 130000
Nombre unités de transformations opérationnelles 250 85 585 000 000 | 198 900 000
Nombre de points de ventes artisanales aménagés 8 4 4000000 2000000
Nombre de mini foires organisées annuellement 2 0 500000 0
Appui a l'implantation et au fonctionnement des coopératives des jeunes en
métiers divers
Couture 1 1000000
1 5000000
Soudure 1 5000000
0 0
Salon de coiffures 4 4000000
0 0
Plomberie 4 4000000
0 0
Electricité 4 4000000
0 0
Savonnerie 1 10000000
0 0




Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques

EEG Budget

Prévisions Réalisations | Prévisions Exécution
Vétérnariat 1 1000000

0 0
Boulangerie 1 5000000
1 5000000

Commentaire : PROGRAMME11: PILOTAGE DU DEVELOPPEMENT  est exécuté a
29,41%
PROGRAMME11: PILOTAGE DU DEVELOPPEMENT
ACTION 01107: DEVELOPPEMENT DU SECTEUR FINANCIER
Nombre de micro-finance mise en place 6 5 150000 80000
Nombre de groupement d'Epargne et crédit par collines (Moyenne) 27 4 20000 20000
Nombre de personnes qui ont des comptes et Epargne dans les institutions de 262500000 |157500000
micro- finances

58634 21634
PROGRAMME11: PILOTAGE DU DEVELOPPEMENT est exécuté a
60%
PROGRAMME 051: COMMERCE
ACTION 05101: COMMERCE INTERIEUR
Nombre marchés bien aménagés 1 800 000 000 | 500 000 000
Nombre sociétés coopératives des commergants 0 380 000 300 000
Nombre marchés pour le bétail sont aménagées et opérationnelles 0 10000000 | O
Nombre commercgants ont exercés le commerce des produits stratégiques

17 7 100 000 7 000 000
Nombre des infrastructures commerciales (marchés) bien entretenus 4 450000 225000




Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques

Budget

par axe

Prévisions Réalisations | Prévisions Exécution
% commercant ont assuré leurs marchandises dans les sociétés d'assurances

55% 2% 250000 15000
PROGRAMME 051: COMMERCE est exécuté a 55%
PROGRAMME 052: TOURISME
ACTION:05201 INFRASTRUCTURES ET SITES TOURISTIQUES
Nombre de sites touristiques aménagés 5000000 0
Nombre de sites touristiques bien aménagés et opérationnelles 5000000 0
Nombre d'hotels et/ou cercles construits et opérationnels 12 12 360 000000 | O
PROGRAMME 052: TOURISME est exécuté a 0%
ACTION 05202: EXPLOITATIONS DES PRODUITS TOURISTIQUES
Nombre personnel qui travaillent dans les hotels 26 26 600000 180000
Nombre de Bar-restaurant respectant les normes (infrastructure avec carreaux,
toilette avec urinoirs a carreaux séparés pour les femmes et hommes, etc)

5 0 360000 0

Commentaires en termes des principales activités réalisés et leurs niveaux de réalisations (indicateur de produits):

AXE 3: DEVELOPPEMENT DES INFRASTRUCTURES D'APPUI A LA PRODUCTION ET AUTRES SECTEURS PORTEURS DE

CROISSANCE ECONOMIQUE a été exécuté 34,05%

Axe/programme/action/indicateurs Indicateurs programmatiques par Budget
axe
Prévisions Réalisations Prévisions Exécution




Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques par

axe Budget

Prévisions ‘ Réalisations Prévisions Exécution
AXE 4 : PROTECTION DE L’ENVIRONNEMENT ET ADAPTATION AUX CHANGEMENTS CLIMATIQUES
PROGRAMME46: ENVIRONNEMENT ET GESTION DURABLES DES TERRES
ACTION04601: GESTION DURABLE DES RESSOURCES NATURELLES ET DE L'ENVIRONNEMENT
Nombre de plants forestiers sont produits et plantés sur les collines et 8300000000
pistes dénudées

146 700 000 131596931 1651881000
Nombre de pépiniéres des arbres agro-forestiers qui sont aménagés 115 95 140500 000 | 123050000
Nombre de pare- feu tracés 100 98 6 500 000 2 050 000
Nombre de ménages utilisent des foyers améliorés 6500 6400 49 000 000 18400000
Nombre de macons sont formés sur les techniques de construction des
foyers améliorés 120 0 400000 0
Nombre de clubs environnementaux sont créés et fonctionnels 10 0 500000 0
Nombre de sites d'extractions des mines et carrieres remblayés et
couverts de bambous 5 2 2 500 000 1000 000
Nombre de sources d'eau sont protégés par des essences autochtones 290 45 3500000 543 103
Nombre de pistes sont protégés par des essences autochtones 8 7200000 1800 000
Nombre de pépinieres des bambous aménagées 6 1200000 1000000

22900

Nombre de bambous plantés sur les ravins

5000 458 250000
Nombre de ravins dominants remblayés 4 2 800 000 000 | 245 000 000
Nombre d’arbres agro forestiers plantés le long de la piste 500000 240000 25000000 12000000
Nombre d'infrastructures publiques entourées d'arbres 60 17 13000000 3250000
Nombre d'infrastructures publiques ont des paratonnerres 128 68 48 400 000 72037500




Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques par

axe Budget
Prévisions ‘ Réalisations Prévisions Exécution

ACTION04602: ADAPTATION ET ATTENUATION DES CHANGEMENTS CLIMATIQUES
Nombre d'agriculteurs pratiquent la petite irrigation 5050 1459 1000 000 250 000
Nombre de producteurs et leaders des coopératives agricoles assurent
leurs plantations 84 0 300 000 0
Nombre d'infrastructures sociales et autres habitations protégées par des | 78 5 320000 20513
brises vents
Pourcentage (%) infrastructures sociales et ménages ont installé des
systemes de collecte des eaux de pluie 25% 1% 15 000 000 10 200 000
Un plan de contingence des zones a haut risque est élaboré/mis a jour oui Oui 100000 100000
Produire et planter les plants forestiers sur les collines dénudées, 5 000 | 725000 145000 000
plants/colline/an

725000 145000 000
Tracer les courbes de niveau sur les bassins versants, 6km/colline/an 870 174 000000 91400000

456
Installer des pare feux autour des boisements communaux, sur une longueur de | 580 58000000
580 km, soit

0 0
Dessoucher les eucalyptus jusqu'a 15 m installées sur les sources d'eau et les | 290 29 000000
bas-fonds, 2 ha/colline/an

290 29 000000
Protéger les sources aménagées (tracage des courbes de niveau, plantation de | 306 15300000 15000000
gazon)

300
ACTION04603: CONTRIBUTION A L’AMENAGEMENT DU TERRITOIRE
Un plan directeur d'aménagement du chef-lieu de la commune existe oui Oui 1000000 1000000
Un plan directeur d'aménagement du chef-lieu des zones existe oui Oui 2000000 2000000




Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques par

B
axe udget

Prévisions Réalisations Prévisions Exécution
Un plan d'aménagement des villages ruraux existe af Oui 4000000 4000000
Pourcentage % des collines qui sont traversés par des routes praticables

100% 100% 35000 000 31150000
Pourcentage (%) de zones rurales qui ont des cimetieres 100% 100% 80000 80000
ACTIONO04604: CONTRIBUTION A LA GESTION DES RESSOURCES EN EAU & ASSAINISSEMENT GLOBAL
Nombre de berges de rivieres qui sont protégé par les herbes fixatrices

8 2 5000 000 2 5000 000
Nombre de rivieres qui ont des zones tampons protégées par des |4 2 3 000 000 1500000
bambous

77 21 7800000 3000000
Nombre d'écoles qui ont possedent des tanks pour la collecte des eaux
Pourcentage des caniveaux et conduits d'eaux qui sont bien débouchés et
entretenus 91% 65% 1956000 1341412

Commentaire : le programme ENVIRONNEMENT ET GESTION DURABLES DES TERRES est exécuté a 66% selon notre

PCDC

AXE 4 : PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT ET ADAPTATION AUX CHANGEMENTS CLIMATIQUES a été exécuté a 66%

Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques par
prog 9 P Budget
axe
Prévisions Réalisations Prévisions | Exécution

AXE 5: RENFORCEMENT DE LA BONNE GOUVERNANCE, GENRE, JUSTICE, MOBILISATION DES RESSOURCES, SECURITE, DROITS

HUMAINS, COHESION SOCIALE

PROGRAMMEOQ16: ACCES A LA JUSTICE




Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques par

axe Budget
Prévisions Réalisations Prévisions | Exécution
ACTION01601: JUSTICE DE PROXIMITE
Nombre de sieges en itinérance au niveau des zones organisés 62 20 640000 400000
Nombre de justiciables accueillis par le tribunal de résidence 5152 3453 750000 500000
(%) des dossiers traités par rapport a ceux accueillis 95% 98% 582000 600379
(%) des dossiers cléturés par rapport a ceux accueillis 90% 89% 450 000 445 000
Promouvoir la réconciliation, le respect des lois et des institutions au niveau | 290 240
collinaire ainsi que le respect des droits de la personne humaine, 1
réunion/colline/semestre/an 5800000 | 4800000
Sensibiliser le personnel de la justice sur la déontologie 290 290
professionnelle afin de travailler dans la transparence et équité, 1
réunion/semestre/an 0 0
2.1. Organiser des réunions de sensibilisation des Bahuza et les élus collinaires pour | 29 29
une justice non rémunérée dans leur mission de rendre
580000 580000
justice au niveau collinaire, 1 séance/colline en 2021; 116 116
580000 580000
Commentaire :le PROGRAMMEO16: ACCES A LA JUSTICE est exécuté a
85,63%
PROGRAMME 003: SECURITE PUBLIQUE
ACTION 00303: PREVENTION ET LUTTE CONTRE LA CRIMINALITE ET LE TERRORISME
Un plan communal de sécurité existe 1 1 20000 20000
Un plan communal de sécurité est évalué trimestriellement Oui Oui 320 000 320 000
Nombre de réunions réalisées avec les comités mixtes de sécurité collinaire
180 119 1050000 920 000




Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques par

Budget

axe

Prévisions Réalisations Prévisions | Exécution
PROGRAMME 003: SECURITE PUBLIQUE est exécuté a 80,95%
PROGRAMME 004: PROTECTION CIVILE
ACTION 00402: PREVENTION DES RISQUES ET GESTION DES CATASTROPHES
( %) des collines qui ont des comités de prévention et gestion des
catastrophes opérationnels 100% 80% 690000 544000
PROGRAMME 004: PROTECTION CIVILE 80%
PROGRAMME 42: GENRE
ACTION 04201: AUTONOMISATION DE LA FEMME ET PROMOTION DE LA FILLE
(%) des femmes qui sont dans les instances de prises de décision 30% 23,78%
Nombre de femmes qui sont dans les corps de défense et de sécurité 23 7 200 000 80000
Nombre de coopératives ou groupement des femmes 88 73 580 000 640 000
Nombre de femmes qui se trouvent dans les sociétés coopératives
collinaires 5140 7650 500000 163043
ACTION 04202: LUTTE CONTRE LES VSBG
Nombre de violences sexuelles basées sur le genre qui sont dénoncées dans
la communauté 0 133 0 0
Nombre de violences sexuelles basées sur le genre qui sont prises en charge
par la communauté 0 25 0 0
Nombre de violences sexuelles basées sur le genre qui sont prises en charge
par I'administration 0 25 0 0

PROGRAMMIE 42: GENRE a été exécuté a 40%




Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques par

axe Budget

Prévisions Réalisations Prévisions | Exécution
PROGRAMMEA40: PROTECTION SOCIALE
ACTION04001: ASSISTANCES SOCIALES AUX PERSONNES VULNERABLES
Nombre de ménages qui ont adhéré a la mutuelle de santé communautaire

20800 6187 300000 240000
Nombre de CAM distribués aux personnes vulnérables (BATWA, Handicape,
personnes agées et autres vulnérables). 3752 3852 8902500 | 6488100
Nombre de vulnérables assistés 2500 1594 75000000 | 51250000
Nombre de coopératives regroupant les vulnérables 2 0 40000 0
Nombre d'agence de protection sociale qui sont dans la commune 1 0 20000 0
Nombre de vulnérables qui ont des activités génératrices de revenus 60 30 0 0
Une base de données des personnes vulnérables par catégorie est disponible
et mise a jour régulierement 5 5 100000 100000
ACTION04002: REINTEGRATION SOCIOECONOMIQUE DES SINISTRES
Une base de données des vulnérables existe dans la commune 1 1 0 0
Nombre d'enfants de la rue réintégrés dans leurs familles respectives 4 0 400000 0
Nombre d'enfants de la rue pris en charge et rééduqués 4 0 2500000 | O
Nombre de personnes vulnérables qui ont créées des activités génératrices
de revenus 55 32 600000 80000
ACTION 04005: AMELIORER LE NIVEAU DE COHESION SOCIALE
(%) collines possedent des comités locaux de solidarité 100% 100% 0 0
Nombre de personnes nécessiteuses assistées >8 250

1150 480 000 26 325000
Nombre de personnes assistées lors de la journée de solidarité locale 16 500

950 877 000 30320000

PROGRAMME40: PROTECTION SOCIALE a été exécuté a 35%




Axe/programme/action/indicateurs ::iicateurs PRLEAIEALLES (7] by o

Prévisions ‘ Réalisations Prévisions ‘ Exécution

PROGRAMME 41: PROMOTION DES DROITS HUMAINS

ACTION 04102: ASSISTANCE AUX VICTIMES DES VIOLATIONS DES DROITS DE LA PERSONNE HUMAINE

Nombre de personnes dont les droits sont bafoués mais rétablies 25 12 150000 90000
ONombre de personnes accueillies dénongant la violation des droits humains >0

15 1000000 300000
ACTION 01803: DROIT DE PROPRIETE FONCIERE
Nombre de terres domaniales identifiées 376 376 240000 120000
Nombre de terres domaniales rapatriées 376 374 240000 40000

Nombre de propriétés foncieres qui ont recu des certificats fonciers 17500000 | 10125000

700 405

Nombre de personnes qui ont recu de certificats fonciers 15000000 | 3850000

600 394

PROGRAMME 41: PROMOTION DES DROITS HUMAINS a été exécuté a 60%

PROGRAMMIE 12: MOBILISATION DES RESSOURCES, GESTION DE LA DETTE ET DE LA TRESORERIE DE L'ETAT

ACTION 01201:GESTION FISCALE ET MOBILISATION DES RESSOURCES INTERIEURES

Une base de données de la matiére taxable par catégorie existe et mise a

jour 5 4 100000 80000
Taux d'augmentation des recettes internes de la commune 2,5% 2%
Taux d'augmentation des recettes externes de la commune 4% 2%

Le systéme de collecte de recettes communales est informatisé

Taux de réduction des impayés

Réduction de fraudes fiscales




PROGRAMMIE 12: MOBILISATION DES RESSOURCES, GESTION DE LA DETTE ET DE LA TRESORERIE DE L'ETAT EST EXECUTE A

50%

AXE 5: RENFORCEMENT DE LA BONNE GOUVERNANCE, GENRE, JUSTICE, MOBILISATION DES RESSOURCES, SECURITE, DROITS HUMAINS,

COHESION SOCIALE EST EXECUTEa 51,44 %

Axe/programme/action/indicateurs

Indicateurs programmatiques

Budget

par axe

Prévisions ‘ Réalisations | Prévisions |Exécution
Axe 6 : COORDINATION, GESTION ET SUIVI-EVALUATION DU PCDC
PROGRAMMIE 053: ADMINISTRATION GENERALE
ACTION 05301: PILOTAGE ET COORDINATION DES INTERVENTIONS DE LA COMMUNE

. . . , 290 000

o)
(%) des collines qui ont des bureaux collinaires adéquats 100% 20% 000 100 000 000
(%) des zones qui ont des bureaux zonales adéquats 100% 100% 200000000 | 200000000
La commune a un bureau communal adéquat 1 1 580000000 | 580000000
(%) services de la commune qui ont une logistique suffisantes (selon les besoins)

85% 45% 45600000 | 2414176
...... (Nombre) éléves ayant participé dans les travaux des camps d'été

45000 40000 12 000 000 | 10666666,67
....(%) des services déconcentrés qui possédent des boites a suggestion et qui
sont exploitées efficacement 100% 40% 150 000 60000

ACTION04802: PLANIFICATION, PROGRAMMATION ET SUIVI-EVALUATION

j



Axe/programme/action/indicateurs [lEEIETS MRS | fy

par axe

Prévisions Réalisations | Prévisions |Exécution
Nombre séances tenus pour l'explication du PCDC et les responsabilités de
chacun dans sa mise en ceuvre 20 16 400000 320000
Un plan de mise en ceuvre du PCDC est disponible 1 1 20000 20000
Un Plan Annuel d'Investissement cohérérent avec les axes du PCDC existe chaque
année 5 4 100000 80000
Nombre de réunions tenues avec les acteurs des secteurs privés pour soutenir la
mise en ceuvre des PCDC 20 16 400000 320000
Nombre de tableau bords des indicateurs d'effet et de produit élaboré
Nombre de rapports produits sur I'Etat de la mise en ceuvre du PCDC incluant le
tableau de bord 5 4 500000 400000
Une base de données sur la mise en ceuvre du PCDC existe 1 1 20000 20000
ACTIONO4803: RESSOURCES HUMAINES, MATERIELLES ET FINANCIERES
Nombre d'employés que possede la commune 38 38 4750 000 | 4750 000
Nombre de matériels roulant que posséde la commune (Véhicule, motos, vélos) 233333

8 6 000 160 000 000
...( %) de la variation de lI'augmentation des ressources communales 2,5% 2%
ACTION 05305: LUTTE CONTRE LA CORRUPTION ET LES MALVERSATIONS ECONOMIQUES
....(Nombre) auteurs de la corruption traduit en justice 0 1 0 20000
Un numéro vert existe au niveau de chaqgue commune et zone pour dénoncer les
actes de corruption 0 0 0 0
...(Nombre) de cas de dénonciation de la corruption 0 0 0 0

PROGRAMME 053: ADMINISTRATION GENERALE est exécutée a 95% selon notre PCDC Ill




Axe 6 : COORDINATION, GESTION ET SUIVI-EVALUATION DU PCDC est exécuté a 95%

N.B : Les cases vides signifient que I’activité n’était pas planifiée dans le PCDC précedent (PCDCIII).

Tableau 3.Synthése de I’Analyse de la mise en ceuvre du PCDC IlI

AXE STRATEGIQUES

TAUX D’EXECUTION

AXE STRATEGIQUE 1: DEVELOPPEMENT DE L’AGRICULTURE, DE L’ELEVAGE ET
AMELIORATION DE LA SECURITE ALIMENTAIRE

51,44%

AXE STRATEGIQUE 2: DEVELOPPEMENT DU CAPITAL HUMAIN (EDUCATION, SANTE,
HYGIENE&ASSAINISSEMENT, HABITAT DECENT, PROTECTION SOCIALE, EMPLOI DECENT)
ET MAITRISE DE LA CROISSANCE DEMOGRAPHIQUE

66%

AXE STRATEGIQUE 3: DEVELOPPEMENT DES INFRASTRUCTURES D'APPUI A LA |34,05%
PRODUCTION ET AUTRES SECTEURS PORTEURS DE CROISSANCE ECONOMIQUE

AXE STRATEGIQUE 4 : 56,34%
PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT ET ADAPTATION AUX CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

AXE STRATEGIQUE 5 :RENFORCEMENT DE LA BONNE GOUVERNANCE, GENRE, JUSTICE, MOBILISATION | 75%
DES RESSOURCES, SECURITE, DROITS HUMAINS, COHESION SOCIALE

AXE STRATEGIQUE 6 :COORDINATION, GESTION ET SUIVI-EVALUATION DU PCDC 95%

% DE LA MISE EN CEUVRE DU PCDCIII 62,97%

Source: Administration Communale

j



Tableau 4 : Récapitulatifs des engagements des partenaires dans la mise en ceuvre du PCDC de la Commune Nyabihanga, 3™ génération « Premier pacte
local ».

11I.1. Analyse des principaux acteurs dans la mise en ceuvre du PCDC précédent

Axe stratégique 1 | Programme 1:|Projet n° 9:/9.3. Formation sur le 25,5 2019-2022 ADIP 100%
Développer | Améliorer la| concept des
les filieres bonne Exploitations Familiales
agricoles gouvernance Intégrées, 3 formations
dans le secteur|9.4. Accompagner les 0,48 2019-2022 | ADIP 100%
agricole ménages dans la conduite
des exploitations
9.5. Mettre en place le 36 2019-202| ADIP 100%

fonds d’appui et assurer
I'approvisionnement en
intrants pour 300
paysans

9.6. Appuyer les paysans 0,48 2019-2020 ADIP 100%
a intégrer et mobiliser
des ressources au 40H)

9.7. Formation sur 15,00 2019-2022| ADIP 100%
I'autopromotion :3
formations




Axe stratégique 3:
Développement du
capital humain

Programme  3:

Accroissement

t de la desserte
en eau potable
et promotion de
I'hygiéne et
assainissement
t

Projetn®1: 1.1. Ameénager les 102 [2020-2024 CRB 33%
Accroissement nouvelles sources d'eau
du taux del potable dont 17 par la
desserte en eau| CRB
potable 1.4. Réhabiliter  les 35 2020-2024 ODAG/CARITAS [80%
sources aménagées non
fonctionnelles
1.5.  Réhabiliter le 280 [2020-2021 ODAG/CARITAS  [100%
réseau d'AEP Kavumu -
Kibungere
Projet n° 27 2.3. Construire le bureau| 35 2019-2020 | ODAG/CARITAS 100%
Amélioration des | de |a RCE
services rendus
en EHA
Projet n°  3:3.4. Appui a la 43,52019-2021 CRB 100%
Augmenter le| construction des latrines
taux de| adéquates par fourniture
couverture en| des dalletes par la croix
hygiéne et Rouge du Burundi
assainissement |35, Appui a la 22,52020-2023 ODAG/CARITAS  [100%

construction des latrines
adéquates dans les
ménages par fourniture
du ciment et fers a
bétons pour la
construction des dalletes
et tuiles pour Ia
couverture

j




Programme  4:| Projet n® 1: 1.2. Sensibiliser  les 2020-2022 ADIP 100%
Promouvoir un| Amélioration de | bénéficiaires a adhérer
habitat décent |I'habitat dansles | au Fonds habitat
ménages
AXE Programme 1 Projet n°2: 2.2. Protéger les sources 61,2 2019-202(COPED 0,01%
STRATEGIQUE : Protection de | Protection et aménagées (tracage des
4: Protection de| I'environnement| gestion deg courbes  de  niveau,
I'environnement et Nt ressources  en Plantation de  gazon)
adaptation au eau dont
changement 3 modeles de COPED
climatique
Axe stratégique :|Programme  4: Projet n° 5: 5.5. Accompagner 6,00 2019-2021 | ADIP 100%
Renforcement de|Promotion de la) Amélioration de| I'émergence et/ou le
la gouvernance| protection I'acces des renforcement des

locale, de la
justice, de la

sécurité,
prévention et
gestion des
catastrophes

sociale et du
genre

vulnérables aux
revenus

mutuelles sociales

E




lll.2. Syntheése des potentialités, contraintes et solutions
lll. 2.1.Les secteurs économiques

lll.2.2.Agriculture

Les contraintes de développement du secteur agricole sont de plusieurs ordres, mais les
principales sont les suivantes :

= Les marais non aménagés alors qu’ils peuvent constituer un espace d’extension
des terres cultivables et accroitre la production;

= La dégradation des sols par I'érosion due a l'insuffisance des courbes de niveau
sur les collines;

= Les effets des changements climatiques remarquables surtout ces derniers jours;

= Lafaible technicité des agriculteurs et des encadreurs;

= La faible accessibilité aux engrais minéraux pour certains ménages malgré la
politique de subvention des engrais chimiques mise en place par le Gouvernement du
Burundi;

= |e faible acces aux semences de qualité surtout pour la filiere pomme de terre: les
agriculteurs font de longs trajets pour s’approvisionner;

= Le manque de technicité pour la rétention et la conservation des eaux de pluies
sur les collines ;

= |nsuffisance de hangar de conservation la production agricole pouvant faciliter le
partage des colts de stockage entre les adhérents;

= Le faible accés aux crédits agricoles rendant difficile 'accés aux intrants agricoles
et la possibilité de pratiquer une agriculture de marché;

= Le manque d’unités de transformation, des techniques de conservation de la
production ainsi que des marchés d’écoulement des produits agricoles, en particulier
pour les produits périssables qui mdrissent au méme moment, entravent le
développement de ce secteur.

= faible niveau de protection et de fertilisation du sol (dégradation des terres suite
aux fortes érosions et inondations

Toutefois, la commune connait des potentialités dans le secteur. Il s’agit :

= De l'appui budgétaire octroyé a la commune par le Gouvernement du Burundi via
FONIC ou 80% est affecté dans I'agriculture;

= De la politique de I'Etat de subventionner les engrais chimiques;

= Du projet de production de la fumure organon-minérale localement en
remplacement des engrais chimiques venant de I'extérieur du pays souvent avec
retard ;




Du sol, du climat et de la pluviométrie favorables a une gamme de cultures trés
variées et a 'intensification agricole;
= Des structures d’encadrement décentralisées de niveau communal jusqu’a la
colline;
= De la force et la volonté de la population constituée de plus de 74% de jeunes,
c’est-a dire les personnes dont I'dge est inférieur ou égal a 34 ans;
= Les marais exploitables toutes les saisons une fois aménagés;
= Des projets et programmes d’appui comme la RIPPLE EFFECT/FISM, FAO/IAP FS
qui soutiennent les producteurs;
= Des associations d’épargne et de crédit ;

m. 2.3. L’élevage

Les contraintes de développement de secteur de |'élevage sont constituées de :

. L'effectif insuffisant du cheptel a grande capacité productive ;

= Une sous-alimentation du bétail causant de faibles rendements ;

. Manque de débouchés plus rémunérateurs pour les produits d’élevage ;

. Manque de points de vente des intrants d’élevage;

= Le personnel d’encadrement insuffisant, surtout sur les collines ;

= Manque de matériel de transport et d’équipement pour le personnel existant ;
= Insuffisance des taureaux géniteurs pour 'amélioration de la race ;

Les atouts et potentialités du secteur d’élevage sont entre autres :
= Existence des centres de collecte de lait méme si certains ne sont pas
fonctionnel,
= Les projets IAP FS,FISM et PAEEJ pour le programme de repeuplement du
Porcin,

. I'existence de I'espace pour la multiplication des cultures fourrageres
favorisant une bonne production (lait, viande, etc.) ;

. I'existence des éleveurs modeles pouvant servir de référence pour d’autres
éleveurs ;

= les connaissances locales en technique d’élevage de poissons dans les étangs
piscicoles ;

= la pratique de I'apiculture ;

= Existence d’une politique du Gouvernement recommandant |'élevage

moderne en stabulation permanente.




lll. 2. 4. Les secteurs d’infrastructures d’appui a la production et autres secteurs porteurs de
croissance.

1. Energie, mines et carriéres

Ce secteur a quelques contraintes de développement en commune Nyabihanga qui sont:

. Faibles capacités techniques de carbonisation du bois ;
Faible diversification des sources d’énergie pour le chauffage ;

. Non remise en état des sites d’extraction des carriéres ;
. Faible vulgarisation des foyers améliorés ;
. Faibles capacités financieres de la commune pour initier un projet de

production d’électricité ;

. Le secteur de I'énergie électrique non décentralisé ;
. Faibles capacités financieres des ménages pour se procurer de l’énergie
solaire.

Toutefois, les potentialités de la commune pour développer ce secteur existent et sont les

suivantes :

= Existence des lignes électriques pouvant faciliter I'extension vers les autres
centres si la capacité le permet ;

= La riviere Ruvyironza qui offre un potentiel pour l'implantation d’une
microcentrale hydroélectrique ;

= Existence des gisements et des sites d’extraction de carrieres ;

2. Le secteur de l'industrie et artisanat

Les principales contraintes de développement du secteur sont:

probléeme d’acces au crédit pour augmenter les investissements ;

I’esprit associatif non développé chez les artisans, ce qui ne facilite pas I'acces facile au crédit ;
Manque de structure d’encadrement des artisans ou de leurs groupements de production ;

Insuffisance des unités de transformation de la production agricole et d’élevage
La méconnaissance du secteur de micro finance par les artisans.

Les principales potentialités sur lesquelles la commune peut s’appuyer pour développer ce secteur

sont:

L’existence de la matiére premiére pour I'artisanat ;

L’existence des organisations locales d’épargne et de crédits (Nawe Nuze, ) pouvant octroyer
des microcrédits aux artisans a des intéréts non contraignants et négociés ;

La politique du Gouvernement pour la promotion de I’enseignement des métiers ;

E



= la volonté du Gouvernement d’'impulser le développement économique local par des crédits
rotatifs aux coopératives des producteurs ;

3. Le secteur du commerce, du tourisme et de I’hotellerie
Les contraintes de développement du secteur sont les suivantes :

Faibles capacités techniques et financiéres de la commune pour des travaux routiers
de petite et grande envergure;

Faible adhésion de la population aux travaux d’entretien et de maintenance
communautaire des infrastructures routiéres ;

L’érosion qui abime les pistes sans caniveaux ou a caniveaux bouchés ;
Manque de connexion a l'internet via un cable de lumitel ou autre ;

-Insuffisance des outils pour I'entretien des pistes et ponceaux

Les principales potentialités qu’a la commune pour développer le secteur de transport et
de télécommunication sont entre autres :

L’existence d’'une main d’oeuvre locale animée de bonne volonté ;
L’existence des matériaux locaux de construction ;

Un cable internet souterrain installé dans tout le pays ;

4. Les secteurs sociaux

Les secteurs sociaux concernent essentiellement les services sociaux de base dont bénéficie la
population tels que I’éducation, le sport et culture, la santé, I'eau potable, I'hygieéne et
I'assainissement de base, I’habitat, la protection sociale et la démographie.

Les contraintes majeures au développement du secteur de I'éducation sont :

= Insuffisance de classe de préscolaire sur les ECOFO,
. Les constructions des salles de classe non achevées ;
= L'insuffisance généralisée des équipements, des manuels scolaires et du

matériel scolaire dans toutes les écoles ;

= Insuffisance des sections techniques dans I’enseignement post fondamental.
Mais celles qui existent sont pour la plupart dispensées dans les établissements
privées ;




= L'insuffisance d’infrastructures sportives et d’encadrement des jeunes;
= Les enseignants non qualifiés pour les enseignements du fondamental et post
fondamental,;

. L'insuffisance d’enseignants dans les écoles fait qu’il y ait des retards
considérables dans l'achévement des programmes et par conséquent, baisse les
rendements escomptés surtout pour les classes a test;

Une jeunesse non encadrée pour son développement économique: les jeunes non
scolarisés et déscolarisés éprouvent des difficultés d’acces a 'emploi ou du moins au
financement de leurs propres projets;

Les potentialités du secteur de I'’éducation, jeunesse, sport et culture sont entre autres :

= L'existence des sites d’extraction des carriéres, de moellons et de sable pour la
mise en place des infrastructures scolaires nécessitent les matériaux locaux de
construction

. La disponibilité des terrains de la commune: La commune dispose des terrains
pour l'implantation des infrastructures scolaires et des terrains de jeux pour
I’épanouissement des jeunes;

. Une population déja habituée a contribuer pour la construction des
infrastructures communautaires;

. L'existence de quelques infrastructures sportives;

Les contraintes du secteur de la santé sont :

= Personnel soignant insuffisant: les centres de santé disposent d’un personnel
soignant insuffisant en termes d’effectifs. Cela se remarque par I'effectif moyen de
la population par infirmier;

. Les infrastructures sanitaires incompletes.

=  Insuffisance des CDS amis des jeunes

=  Manque d’un médecin généraliste pour la prescription des médicaments aux
patients

. Rupture répétitive des stocks de médicaments dans les structures de soins ;

= Rupture répétitive du stock des CAM ;

= Inefficacité des animateurs communautaires a relayer les formations recues auprés
de la population;

. Les maladies liées a la malnutrition.

Les potentialités du secteur de la santé sont :

En matiere de la santé, la commune enregistre quelques potentialités sur lesquelles on peut
s’appuyer pour développer le secteur. Il s’agit de:

. La gratuité des soins de santé aux enfants de moins de 5 ans et aux femmes
enceintes;




Structures de soins existant qui sont fonctionnelles : L’amélioration des services de
santé est possible dans des structures déja existantes;




. Existence des FAN et FARN pour lutter contre la malnutrition ;

= Existence d’un centre de lutte contre le paludisme ;;
= Les animateurs communautaires qui assurent des soins a domicile pour les
enfants de moins de 5 ans;

= ['existence des systemes de mutualité de santé (CAM, );

Les contraintes de développement du secteur de I'eau :
Les réseaux d’AEP en panne qui nécessitent des travaux de réhabilitation ;
Un réseau d’AEP mal aménagé et qui fournit de I'eau non potable;

Insuffisance des travaux d’entretien et de maintenance des infrastructures
hydrauliques par manque de moyens financiers;

Faible taux de recouvrement de la redevance eau ;
Insuffisance des fontainiers ;
Insuffisance des sources d’eau potable

Tarissement des sources d’eau ; B  Insuffisance des partenaires d’appui dans le
secteur.

Les principales potentialités qu’a la commune pour développer ce secteur sont :
Existence de quelques sources d’eau potable ;
Existence d’une structure en charge de la gestion de I'eau « RCE »

a. Le secteur de I’hygiéne et assainissement.

La Commune NYABIHANGA éprouve aujourd’hui plusieurs contraintes pour avoir un taux de
couverture en hygiéne et assainissement suffisant et les principales sont les suivantes :

= Le manque de latrines écologiques dans les lieux publics comme les places de
marchés, sur les principales routes et pistes, sur les places de culte, etc.;

. L'insuffisance de latrines adéquates dans les ménages sur les collines;

= La non pratique des régles d’hygiéne.

Les maladies des mains sales.

L'existence d’un service chargé de la promotion de la santé en matiere d’hygiéne et
assainissement affecté a chaque structure de soins constitue une potentialité pour avoir
un taux de couverture en hygiene et assainissement suffisant.




Les principales contraintes de développement du secteur de I’habitat sont entre autres :

= Mauvaise interprétation du mode de fonctionnement de 'OBM due a la
méconnaissance des textes y relatifs ;

. Faible revenu des ménages face aux colts d’achat des matériaux de
construction importés;

. Faible adhésion de la population au programme de villagisation initié par le
Gouvernement, le citoyen burundais étant attaché a la terre léguée par ses ancétres;
. Faible production des matériaux de construction (tuiles, briques) due a
I'insuffisance de fours tunnels et aux moyens limités des associations ceuvrant dans
le domaine;

. Disparition de I'esprit d’entraide et de solidarité avec les ménages vulnérables
pour les aider a avoir un abri décent.

Les potentialités du secteur de I’habitat sont :
= L’existence de la main d’ceuvre locale relativement moins chére dans la
construction des maisons ;
= La disponibilité des matériaux locaux de construction (moellon, sable, gravier
argile, pierre, terre, le bois,...);
= La volonté du Gouvernement d’apporter un appui en matériel dans la mise ne
place des villages de développement en vue d’améliorer I’habitat;

L'existence des volontaires de la croix rouge qui aident les vulnérables a avoir leurs
propres maisons décentes.

Les contraintes qui handicapent la protection de I’environnement et I'adaptation au
changement climatique sont de plusieurs ordres et les principales sont les suivantes :

= Faible conscience des responsables des infrastructures publiques pour
leur protection contre les effets de changement climatique ;

= Les coupes anarchiques des boisements a la recherche du charbon, du
bois de chauffage, du bois de service ;

= Faible maitrise des techniques culturales qui engendre généralement
I’érosion ;

= Les marais non aménagés et exploités de maniére anarchique ;

= La pression démographique se fait également sentir sur les

boisements artificiels par I'extension des terres cultivables vers ses zones ;
= La non remise en état des sites d’extraction des carrieres créant une

porte d’entrée pour I’érosion.




b. Les potentialités du secteur de I’environnement et changements climatiques Au
niveau des potentialités, il est a signaler:

= |’existence de la réglementation sur I’exploitation des mines et carriéres qui
serviront d’outil Iégal pour la protection voire la répression en cas de besoin;

Les projets de développement a impact négatif sur I'environnement doivent
prévoir des mesures d’accompagnement pour atténuer I'impact;

= La volonté du Gouvernement de promouvoir le couvert végétal dans son
programme « Ewe Burundi Urambaye » par la mise en place des pépiniéres par
colline.

Les principales contraintes qui handicapent la promotion de la protection sociale et du
genre sont les suivantes :

= Faible taux de vulgarisation de la loi réprimant les VBG et VSBG;

= La non prise en compte de la dimension genre dans les programmes de
développement ;

= Le faible taux de représentation des femmes dans les organes de prise de
décision;

= Faible adhésion de la population au systeme de mutualité de la santé
communautaire

= Le manque de fonds pour la prise en charge des cas de VBG et VSBG;

= |a culture burundaise qui donne a la fille ou femme une place de soumission;
= Lathématique genre encore mal comprise dans notre société;

= Un effectif important de vulnérables;

= Faible acces des femmes aux revenus familiaux.

La commune dispose de certaines potentialités qui peuvent permettre le
développement du genre et de la protection sociale qui sont les suivantes :

= Existence d’un service décentralisé de I'Etat pour la promotion du genre et de
protection sociale « CDFC »;

= Existence des leaders communautaires encadrés par le CDFC sur toutes les
collines;

= Existence des associations de femmes d’épargne et de crédit pour la
promotion du développement économique des femmes.

= Existence des organisations féminines de défense des droits des femmes;

= Existence de la loi qui milite pour la promotion du genre;

Les principales contraintes de développement du secteur Justice et sécurité sont les
suivantes :




= L'insuffisance de I'effectif des juges;

= Le non-respect par la population des décisions des juges lors de I'exécution
des jugements;

= Le manque de moyens de transport pour les juges pour aller exécuter les
jugements rendus ou faire des constats sur terrain;

= Le manque de moyens de transport des policiers en cas de nécessité;

c. Les potentialités du secteur de la justice et de la sécurité.

Les potentialités du secteur sont :

= |'existence d’'un commissariat communal de police;
= |'existence des comités mixtes de sécurité a tous les niveaux; BlL'existence des
juges formés;
= Disponibilité d’un service de I'ordre judiciaire.
= |a thématique de gestion et de prévention des catastrophes non encore
maitrisée au niveau local

Les principales contraintes du secteur des finances communales sont :

= |afaible monétarisation de '’économie communale ;
= Le mangue de marchés modernes;

= L'existence des arriérés des cotisations de I'INSS et de la MFP;

= La faible mobilisation des ressources endogénes et exogenes en vue de
financer les projets de développement;

= Le faible développement des activités économiques dans la commune.

Les principales potentialités de la commune qui pourront contribuer a la hausse des
ressources endogénes et exogenes sont :

= |’existence de contribuables dans la commune quand bien méme le
recouvrement n’est pas encore maximal;

= Le PCDC de 4é génération qui met le développement économique local au
premier rang des priorités, ce qui permettra de dynamiser les activités
économiques de la commune et par conséquent accroitre les recettes fiscales;

= L'existence des places de marchés qui aident a augmenter les entrées
financieres surtout que les autorités communales affirment que plus de 60% des
recettes proviennent des marchés.




Figure 2 : La carte des atouts et potentialités de la Commune Nyabihanga en 2023
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Chapitre IV. Les axes stratégiques d’interventions, les programmes,

Les projets et les activités du PCDC.

IV.1. Définition de la vision de la commune
Au cours de la phase préparatoire du processus d’élaboration du PCDC 4éme génération
de la commune Nyabihanga, I'administration communale appuyée par les membres de
I'ECP ont formulé la vision de la commune fondée sur un changement positif des
conditions de vie de la population, d’ici 2028. Cette vision qui exprime bien les
aspirations des autorités et de la population de la commune a été validée par le conseil
communal et elle est ainsi libellée :

IV.2. Description succincte des axes stratégiques

Axe 1: Développement de I’agriculture, de I’élevage et amélioration de la sécurité
Alimentaire

Dans cet axe stratégique, les activités développées sont regroupées en deux programmes a
savoir (1) le programme de l‘augmentation de la production des cultures vivriéres,
maraicheres, fruitiéres, industrielles et d’exportation et (2) le programme de développement
de I'élevage pour une sécurité alimentaire soutenue.

Trois et deux projets sont respectivement développés dans le premier et le second
programme. Des indicateurs d’effets sont définis pour chaque projet tandis que chaque
activité contient des indicateurs de processus.

Axe 2 : Développement du capital humain (Education, santé, hygiéne & assainissement,
habitat décent, protection sociale, emploi décent) et maitrise de la croissance
démographique

Dans cet axe stratégique, il est défini cing programmes a savoir (1) le programme
développement du systeme éducatif performant, (2) le programme d’amélioration du
systeme de santé, (3) le programme de la promotion de la protection sociale, (4) le
programme de I'amélioration de I’habitat, I'accés a I'eau potable et a I'assainissement de
base, (5) le programme de la promotion de I'emploi, sport et culture.




Chaque programme dispose des projets et activités spécifiques qui permettent d’atteindre
des résultats escomptés. Les indicateurs d’effets et de produits sont définis sur chaque
projet.

Axe 3: Développement des infrastructures d'appui a la production et autres secteurs
porteurs de croissance économique

Cet axe est constitué de deux programmes a savoir (1) le programme en rapport avec le
développement des infrastructures d’appui a la production et (2) le programme en rapport
avec I'amélioration de la performance des autres secteurs porteurs de croissance.

Le premier programme est constitué de projets relatifs au développement du secteur
énergétique, a I'augmentation de la couverture en eau potable, a I'amélioration du transport
des personnes, des biens et marchandises et a I'amélioration de la Technologie de
I'Information et de Communication (TIC)

Le second programme est constitué de projets en rapport avec lI'amélioration de la
performance du secteur des mines et carrieres, I'amélioration de la performance du secteur
artisanal et industriel, le développement du secteur de micro-finance ainsi que le
développement du secteur commercial et du tourisme.

Les indicateurs d’effets et de produits sont définis sur chaque projet.
Axe 4 : Protection de I’environnement et adaptation aux changements climatiques

Dans cet axe, il est développé deux programmes en rapport avec (1) 'amélioration de la
gestion durable de I'environnement et des risques climatiques et (2) 'amélioration de la
rationalisation de I'occupation du territoire, et (3) la gestion des ressources en eau et
assainissement global.

Le premier programme est constitué de trois projets relatifs (1) a la protection de
I'environnement, (2) a la protection des écosystemes naturels et des infrastructures ainsi
que (3) a I'adaptation aux changements climatiques.

Le second programme comprend deux projets se rapportant (1) a I'aménagement du
territoire et (2) a la gestion des ressources en eau et assainissement global.

Des indicateurs d’effets et de processus sont aussi développés pour chaque projet.

Axe 5: Renforcement de la bonne gouvernance, genre, justice, mobilisation des ressources,
sécurité, droits humains, cohésion sociale

Cet axe stratégique comporte cinqg programmes a savoir (1) la promotion de la bonne
gouvernance locale, (2) I'amélioration des services de Justice, Paix et Sécurité, (3) la
promotion du genre dans le secteur du développement, (4) I'amélioration du niveau de
cohésion sociale et (5) le renforcement du systeme de mobilisation des ressources internes
et externes de la commune.




Les projets développés dans ces programmes sont en rapport avec la gouvernance
administrative pour un développement inclusif et durable, la lutte contre la corruption et les
malversations économiques, |'amélioration de I'accés aux services juridiques, le
renforcement de la sécurité des biens et des personnes, la promotion de la femme, la lutte
contre les violence basées sur le genre, les droits humains, la promotion de la solidarité
locale, le développement du service foncier ainsi que la mobilisation des ressources
financieres.

Axe 6 : Coordination, gestion et suivi-évaluation du PCDC

Au niveau de cet axe, il est développé des activités en rapport avec la coordination, la
gestion, et le suivi-évaluation des différents programmes et projets contenus dans le PCDC. Il
s’agit principalement des activités de planification annuelle et trimestrielle, de collecte des
données et d’autres informations sur la mise en ceuvre des activités en rapport avec les
programmes et projets.

Cet axe donne un accent particulier sur le rapportage du niveau de réalisation des activités et
des indicateurs définis pour chaque projet et activité.

Des ateliers de revue annuelle du PCDC sont prévus en vue d’analyser les succes, les défis et
les lecons apprises en vue de bien manager la mise en ceuvre du PCDC.




Tableaux 5. Cohérence des axes stratégiques avec la Vision 2040 et 2060, le PND 2018-2027 révisé et les politiques sectorielles

PILIER DE |[OBJECTIFS DE LA | AXES DU PND OBJECTIFS |PROGRAMMES PROGRAMMES
LA VISION |VISION REVISE DU PND PRIORITAIRES BUDGETAIRES
REVISE
Pilier 2 : DEVELOPPER UNE |Axe 1: Transformer | Programme d’appui a la |agriculture
EFFICACIT |AGRICULTURE Transformation les secteurs gestion
E CREATRICE DE structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI |RICHESSE ET économie durable et | croissance mobilisation des
QUE CATALYSEUR DE numérique pour une ressources
LA SECURITE économie
ALIMENTAIRE soutenue et
créatrice
d'emploi
Pilier 2 : DEVELOPPER UNE |Axe 1: Transformer | Programme d’appui a la | agriculture
EFFICACIT |AGRICULTURE Transformation les secteurs gestion
E CREATRICE DE structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI |RICHESSE ET économie durable et | croissance mobilisation des
QUE CATALYSEUR DE numérique pour une ressources
LA SECURITE économie
ALIMENTAIRE soutenue et
créatrice
d'emploi




Pilier 2 : DEVELOPPER UNE |Axe 1: Transformer | Programme d’appui a la | agriculture
EFFICACIT |AGRICULTURE Transformation les secteurs gestion
E CREATRICE DE structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI |RICHESSE ET économie durable et | croissance mobilisation des
QUE CATALYSEUR DE numerique pour une ressources
LA SECURITE économie
ALIMENTAIRE soutenue et
créatrice
d'emploi
Pilier 2 : DEVELOPPER UNE |Axe 1: Transformer | Programme d’appui a la | agriculture
EFFICACIT |AGRICULTURE Transformation les secteurs gestion
E CREATRICE DE structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI |RICHESSE ET économie durable et | croissance mobilisation des
QUE CATALYSEUR DE numérique pour une ressources
LA SECURITE économie
ALIMENTAIRE soutenue et
créatrice
d'emploi
Pilier 2 : DEVELOPPER UNE |Axe 1: Transformer | Programme d’appui a la |agriculture
EFFICACIT |AGRICULTURE Transformation les secteurs gestion
E CREATRICE DE structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI |RICHESSE ET économie durable et | croissance mobilisation des
QUE CATALYSEUR DE numérique pour une ressources
LA SECURITE économie
ALIMENTAIRE soutenue et
créatrice
d'emploi




Pilier 2 : DEVELOPPER UNE |Axe 1: Transformer | Programme d’appui a la | agriculture
EFFICACIT |AGRICULTURE Transformation les secteurs gestion
E CREATRICE DE structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI |RICHESSE ET économie durable et | croissance mobilisation des
QUE CATALYSEUR DE numerique pour une ressources
LA SECURITE économie
ALIMENTAIRE soutenue et
créatrice
d'emploi
Pilier 2 : DEVELOPPER UNE |Axe 1: Transformer | Programme d’appui a la |agriculture
EFFICACIT |AGRICULTURE Transformation les secteurs gestion
E CREATRICE DE structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI |RICHESSE ET économie durable et | croissance mobilisation des
QUE CATALYSEUR DE numérique pour une ressources
LA SECURITE économie
ALIMENTAIRE soutenue et
créatrice
d'emploi
Pilier 2 : DEVELOPPER UNE |Axe 1: Transformer | Programme d’appui a la |agriculture
EFFICACIT |AGRICULTURE Transformation les secteurs gestion
E CREATRICE DE structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI |RICHESSE ET économie durable et | croissance mobilisation des
QUE CATALYSEUR DE numérique pour une ressources
LA SECURITE économie
ALIMENTAIRE soutenue et
créatrice
d'emploi




Pilier 2 : DEVELOPPER UNE |Axe 1: Transformer | Programme d’appui a la | agriculture
EFFICACIT |AGRICULTURE Transformation les secteurs gestion
E CREATRICE DE structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI |RICHESSE ET économie durable et | croissance mobilisation des
QUE CATALYSEUR DE numerique pour une ressources
LA SECURITE économie
ALIMENTAIRE soutenue et
créatrice
d'emploi
Pilier 2 : DEVELOPPER UNE |Axe 1: Transformer | Programme d’appui a la |agriculture
EFFICACIT |AGRICULTURE Transformation les secteurs gestion
E CREATRICE DE structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI |RICHESSE ET économie durable et | croissance mobilisation des
QUE CATALYSEUR DE numérique pour une ressources
LA SECURITE économie
ALIMENTAIRE soutenue et
créatrice
d'emploi
Pilier 2 : DEVELOPPER UNE |Axe 1: Transformer | Programme d’appui a la |agriculture
EFFICACIT |AGRICULTURE Transformation les secteurs gestion
E CREATRICE DE structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI |RICHESSE ET économie durable et | croissance mobilisation des
QUE CATALYSEUR DE numérique pour une ressources
LA SECURITE économie
ALIMENTAIRE soutenue et
créatrice
d'emploi




Pilier 2 : DEVELOPPER UNE |Axe 1: Transformer | Programme d’appui a la | agriculture
EFFICACIT |AGRICULTURE Transformation les secteurs gestion
E CREATRICE DE structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI |RICHESSE ET économie durable et | croissance mobilisation des
QUE CATALYSEUR DE numerique pour une ressources
LA SECURITE économie
ALIMENTAIRE soutenue et
créatrice
d'emploi
Pilier 2 : DEVELOPPER UNE |Axe 1: Transformer | Programme d’appui a la |agriculture
EFFICACIT |AGRICULTURE Transformation les secteurs gestion
E CREATRICE DE structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI |RICHESSE ET économie durable et | croissance mobilisation des
QUE CATALYSEUR DE numérique pour une ressources
LA SECURITE économie
ALIMENTAIRE soutenue et
créatrice
demploi
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EQUITE promouvoir le Développement du | services sauvegarde et de
SOCIALE | patrimoine culturel et |capital humain et sociaux de valorisation du
naturel inclusion sociale base patrimoine culturel et
naturel
Pilier 3: Sauvegarder et Axe 2. Améliorer les | Programme de sport
EQUITE promouvoir le Développement du | services sauvegarde et de
SOCIALE | patrimoine culturel et |capital humain et sociaux de valorisation du
naturel inclusion sociale base patrimoine culturel et
naturel
Pilier 3: Sauvegarder et Axe 2. Améliorer les | Programme de sport
EQUITE promouvoir le Développement du | services sauvegarde et de
SOCIALE | patrimoine culturel et | capital humain et sociaux de valorisation du
naturel inclusion sociale base patrimoine culturel et

naturel




Pilier 3: Sauvegarder et Axe 2. Améliorer les | Programme de culture
EQUITE promouvoir le Développement du | services sauvegarde et de
SOCIALE | patrimoine culturel et |capital humain et sociaux de valorisation du

naturel inclusion sociale base patrimoine culturel et

naturel

Pilier 3: Sauvegarder et Axe 2. Améliorer les | Programme de culture
EQUITE promouvoir le Développement du | services sauvegarde et de
SOCIALE | patrimoine culturel et |capital humain et sociaux de valorisation du

naturel inclusion sociale base patrimoine culturel et

naturel




Pilier 3: Sauvegarder et Axe 2. Améliorer les | Programme de culture
EQUITE promouvoir le Développement du | services sauvegarde et de
SOCIALE | patrimoine culturel et |capital humain et sociaux de valorisation du

naturel inclusion sociale base patrimoine culturel et

naturel

Pilier 3: Sauvegarder et Axe 2. Améliorer les | Programme de culture
EQUITE promouvoir le Développement du | services sauvegarde et de
SOCIALE | patrimoine culturel et |capital humain et sociaux de valorisation du

naturel inclusion sociale base patrimoine culturel et

naturel




Pilier 2 :

transformer

augmenter la Axe 1: expoitation du potentiel |energie

EFFICACIT |production et Transformation les secteurs electrique et déextension
E I'amelioration de structurelle pour une | porteurs de du réseau de distribution
ECONOMI |l'acces a I'énergie économie durable et | croissance d'électricité
QUE numerique soutenue et

créatrice

d'emploi
Pilier 2 : augmenter la Axe 1: transformer | expoitation du potentiel |energie
EFFICACIT | production et Transformation les secteurs electrique et déextension
E I'amelioration de structurelle pour une | porteurs de du réseau de distribution
ECONOMI |l'acceés a I'énergie économie durable et | croissance d'électricité
QUE numérique soutenue et

créatrice

d'emploi
Pilier 2 : augmenter la Axe 1: transformer expoitation du potentiel |energie
EFFICACIT |production et Transformation les secteurs electrique et déextension
E I'amelioration de structurelle pour une | porteurs de du réseau de distribution
ECONOMI |l'accés a I'énergie économie durable et | croissance d'électricité
QUE numérique soutenue et

créatrice

d'emploi




Pilier 2 : augmenter la Axe 1: transformer | expoitation du potentiel |energie
EFFICACIT |production et Transformation les secteurs electrique et déextension
E I'amelioration de structurelle pour une | porteurs de du réseau de distribution
ECONOMI |l'acces a I'énergie économie durable et | croissance d'électricité
QUE numerique soutenue et

créatrice

d'emploi
Pilier 2 : augmenter la Axe 1: transformer | expoitation du potentiel |energie

EFFICACIT | production et Transformation les secteurs electrique et déextension
E I'amelioration de structurelle pour une | porteurs de du réseau de distribution
ECONOMI |l'accés a I'énergie économie durable et | croissance d'électricité
QUE numérique soutenue et
créatrice
d'emploi
Pilier 3: Améliorer ’accés a Axe 2. Améliorer les | Programme eau potable et
EQUITE I'eau potable, a Développement du | services d’augmentation de assainissement de
SOCIALE |I’hygiéne et a capital humain et sociaux de I’accés a I’eau potable, a |pase
I'assainissement inclusion sociale base I’hygiéne et a

I’assainissement




Pilier 3:

Améliorer ’acces a

AXxe 2.

Améliorer les

Programme

eau potable et

EQUITE I'eau potable, a Développement du | services d’augmentation de assainissement de
SOCIALE |I’hygiéne et a capital humain et sociaux de I’accés a I’eau potable, & |pase
I'assainissement inclusion sociale base I’hygiéne et a
I’assainissement
Pilier 3: Améliorer ’acces a Axe 2. Améliorer les | Programme eau potable et
EQUITE I'eau potable, a Développement du | services d’augmentation de assainissement de
SOCIALE |I’hygiéne et a capital humain et sociaux de I’accés a I’eau potable, a |pase
I'assainissement inclusion sociale base I’hygiéne et a
I’assainissement
Pilier 3: Améliorer ’accés a Axe 2. Améliorer les | Programme eau potable et
EQUITE I'eau potable, a Développement du | services d’augmentation de assainissement de
SOCIALE |I’hygiéne et a capital humain et sociaux de I’accés a I’eau potable, a |pase
I'assainissement inclusion sociale base I’hygiéne et a

I’assainissement




Pilier 3:

Améliorer ’acces a

AXxe 2.

Améliorer les

Programme

eau potable et

EQUITE I'eau potable, a Développement du | services d’augmentation de assainissement de
SOCIALE |I’hygiéne et a capital humain et sociaux de I’accés a I’eau potable, & |pase
I'assainissement inclusion sociale base I’hygiéne et a
I’assainissement
Pilier 3: Améliorer ’acces a Axe 2. Améliorer les | Programme eau potable et
EQUITE I'eau potable, a Développement du | services d’augmentation de assainissement de
SOCIALE |I’hygiéne et a capital humain et sociaux de I’accés a I’eau potable, a |pase
I'assainissement inclusion sociale base I’hygiéne et a
I’assainissement
Pilier 3: Améliorer ’accés a Axe 2. Améliorer les | Programme eau potable et
EQUITE I'eau potable, a Développement du | services d’augmentation de assainissement de
SOCIALE |I’hygiéne et a capital humain et sociaux de I’accés a I’eau potable, a |pase
I'assainissement inclusion sociale base I’hygiéne et a

I’assainissement




Pilier 3:

Améliorer ’acces a

AXxe 2.

Améliorer les

Programme

eau potable et

EQUITE I'eau potable, a Développement du | services d’augmentation de assainissement de
SOCIALE |I’hygiéne et a capital humain et sociaux de I’accés a I’eau potable, & |pase
I'assainissement inclusion sociale base I’hygiéne et a
I’assainissement
Pilier 3: Améliorer ’acces a Axe 2. Améliorer les | Programme eau potable et
EQUITE I'eau potable, a Développement du | services d’augmentation de assainissement de
SOCIALE |I’hygiéne et a capital humain et sociaux de I’accés a I’eau potable, a |pase
I'assainissement inclusion sociale base I’hygiéne et a
I’assainissement
Pilier 2 : Améliorer des Axe 1: Assurer la Programme de Infrastructures de
EFFICACIT |infrastructures de Transformation bonne développement et transport
E logistique et structurelle pour une | gouvernance | modernisation des
ECONOMI |I’accessibilité de toutes | économie durable et | et la cohésion |infrastructures de
QUE les zones numérique sociale transports et logistiques

(routieres, ferroviaires,
portuaires et
aéroportuaires,
entrep0Ots, services de
douanes, transit, suivi
des camions,
équipements, voies de
communication...... )




Pilier 2 :
EFFICACIT
E
ECONOMI
QUE

Améliorer des
infrastructures de
logistique et
I’accessibilité de toutes
les zones

Axe 1:
Transformation

structurelle pour une
économie durable et

numerique

Assurer la
bonne
gouvernance
et la cohésion
sociale

Programme de
développement et
modernisation des
infrastructures de
transports et logistiques
(routieres, ferroviaires,
portuaires et
aéroportuaires,
entrep0Ots, services de
douanes, transit, suivi
des camions,
équipements, voies de
communication...... )

Infrastructures de
transport

Pilier 2 :
EFFICACIT
E
ECONOMI
QUE

Améliorer des
infrastructures de
logistique et
I’accessibilité de toutes
les zones

Axe 1:
Transformation

structurelle pour une
économie durable et

numérique

Assurer la
bonne
gouvernance
et la cohésion
sociale

Programme de
développement et
modernisation des
infrastructures de
transports et logistiques
(routieres, ferroviaires,
portuaires et
aéroportuaires,
entrep0Ots, services de
douanes, transit, suivi
des camions,
équipements, voies de
communication...... )

Infrastructures de
transport

Pilier 2 :
EFFICACIT

Améliorer des
infrastructures de

Axe 1:
Transformation

Assurer la
bonne

Programme de
développement et

Infrastructures de
transport




E logistique et structurelle pour une | gouvernance | modernisation des
ECONOMI |I’accessibilité de toutes | économie durable et | et la cohésion | infrastructures de
QUE les zones numerique sociale transports et logistiques
(routieres, ferroviaires,
portuaires et
aeroportuaires,
entrep0Ots, services de
douanes, transit, suivi
des camions,
équipements, voies de
communication...... )
Pilier 2 : Améliorer des Axe 1. Assurer la Programme de Infrastructures de
EFFICACIT |infrastructures de Transformation bonne développement et transport
E logistique et structurelle pour une | gouvernance | modernisation des
ECONOMI |I’accessibilité de toutes | économie durable et | et la cohésion |infrastructures de
QUE les zones numérique sociale transports et logistiques

(routieres, ferroviaires,
portuaires et
aéroportuaires,
entrep0Ots, services de
douanes, transit, suivi
des camions,
équipements, voies de
communication...... )




Pilier 2 : Améliorer des Axe 1: Assurer la Programme de Infrastructures de
EFFICACIT |infrastructures de Transformation bonne développement et transport
E logistique et structurelle pour une | gouvernance | modernisation des
ECONOMI | I’accessibilité de toutes | économie durable et | et la cohésion | infrastructures de
QUE les zones numerique sociale transports et logistiques
(routieres, ferroviaires,
portuaires et
aéroportuaires,
entrep0Ots, services de
douanes, transit, suivi
des camions,
équipements, voies de
communication...... )
Pilier 2 : Améliorer des Axe 1: Assurer la Programme de Infrastructures de
EFFICACIT |infrastructures de Transformation bonne développement et transport
E logistique et structurelle pour une | gouvernance | modernisation des
ECONOMI |I’accessibilité de toutes | économie durable et | et la cohésion |infrastructures de
QUE les zones numérique sociale transports et logistiques

(routieres, ferroviaires,
portuaires et
aéroportuaires,
entrep0Ots, services de
douanes, transit, suivi
des camions,
équipements, voies de
communication...... )




Pilier 2 : Améliorer des Axe 1: Assurer la Programme de Infrastructures de
EFFICACIT |infrastructures de Transformation bonne développement et transport
E logistique et structurelle pour une | gouvernance | modernisation des
ECONOMI | I’accessibilité de toutes | économie durable et | et la cohésion | infrastructures de
QUE les zones numerique sociale transports et logistiques
(routieres, ferroviaires,
portuaires et
aéroportuaires,
entrep0Ots, services de
douanes, transit, suivi
des camions,
équipements, voies de
communication...... )
Pilier 2 : Améliorer des Axe 1: Assurer la Programme de Infrastructures de
EFFICACIT |infrastructures de Transformation bonne développement et transport
E logistique et structurelle pour une | gouvernance | modernisation des
ECONOMI |T’accessibilité de toutes | économie durable et | et la cohésion | infrastructures de
QUE les zones numérique sociale transports et logistiques

(routieres, ferroviaires,
portuaires et
aéroportuaires,
entrep0Ots, services de
douanes, transit, suivi
des camions,
équipements, voies de
communication...... )




Pilier 2 : Améliorer des Axe 1. Assurer la Programme de culture
EFFICACIT |infrastructures de Transformation bonne sauvegarde et de

E logistique et structurelle pour une | gouvernance | valorisation du

ECONOMI | I’accessibilité de toutes | économie durable et | et la cohésion |patrimoine culturel et

QUE les zones numerique sociale naturel

Pilier 2 : Améliorer des Axe 1. Assurer la Programme de culture
EFFICACIT |infrastructures de Transformation bonne sauvegarde et de

E logistique et structurelle pour une | gouvernance | valorisation du

ECONOMI |TI’accessibilité de toutes | économie durable et | et la cohésion |patrimoine culturel et

QUE les zones numérique sociale naturel

Pilier 2 : Améliorer des Axe 1. Assurer la Programme de economie
EFFICACIT |infrastructures de Transformation bonne sauvegarde et de numérique
E logistique et structurelle pour une | gouvernance | valorisation du

ECONOMI |I’accessibilité de toutes | €conomie durable et | et la cohésion |patrimoine culturel et

QUE les zones numérique sociale naturel




Pilier 2 : Améliorer des Axe 1: Assurer la Programme de economie
EFFICACIT |infrastructures de Transformation bonne sauvegarde et de numérique
E logistique et structurelle pour une | gouvernance | valorisation du

ECONOMI | I’accessibilité de toutes | économie durable et | et la cohésion |patrimoine culturel et

QUE les zones numerique sociale naturel

Pilier 2 : Améliorer des Axe 1: Assurer la digitalisation de economie
EFFICACIT |infrastructures de Transformation bonne I'administration publique | numérique
E logistique et structurelle pour une | gouvernance | et de I'amélioration de la

ECONOMI |TI’accessibilité de toutes | €conomie durable et |et la cohésion |qualité des services

QUE les zones numérique sociale publiques




Pilier 2 : Améliorer des Axe 1: Assurer la digitalisation de economie
EFFICACIT |infrastructures de Transformation bonne I'administration publique | numérique
E logistique et structurelle pour une | gouvernance | et de I'amélioration de la

ECONOMI |I’accessibilité de toutes | économie durable et | et la cohésion | qualité des services

QUE les zones numerique sociale publiques

Pilier 2 : Améliorer des Axe 1: Assurer la digitalisation de economie
EFFICACIT |infrastructures de Transformation bonne I'administration publique | numérique
E logistique et structurelle pour une | gouvernance | et de I'amélioration de la

ECONOMI |TI’accessibilité de toutes | é€conomie durable et | et la cohésion |qualité des services

QUE les zones numérique sociale publiques




Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme de Hydrocarbures,
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et | I'écologie et le | renforcement des Mines et Carriére
patrimoine |ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine capacites
durable RESILIENCE AUX et naturel institutionnelles et de
CHANGEMENTS gouvernance du secteur
CLIMATIQUES minier (mines et
carrieres)
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme de Hydrocarbu res,
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et |I'écologie et le | renforcement des Mines et Carriere
patrimoine |ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine capacités
durable RESILIENCE AUX et naturel institutionnelles et de
CHANGEMENTS gouvernance du secteur
CLIMATIQUES minier (mines et
carrieres)
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme de Hydrocarbures,
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et |I'écologie et le | renforcement des Mines et Carriere
patrimoine | ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine capacites
durable RESILIENCE AUX et naturel institutionnelles et de

CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

gouvernance du secteur
minier (mines et
carrieres)




Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme de Hydrocarbures,
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et | I'écologie et le | renforcement des Mines et Carriére
patrimoine |ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine capacites
durable RESILIENCE AUX et naturel institutionnelles et de
CHANGEMENTS gouvernance du secteur
CLIMATIQUES minier (mines et
carrieres)
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme de Hydrocarbu res,
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et |I'écologie et le | renforcement des Mines et Carriere
patrimoine |ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine capacités
durable RESILIENCE AUX et naturel institutionnelles et de
CHANGEMENTS gouvernance du secteur
CLIMATIQUES minier (mines et
carrieres)
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme de Hydrocarbures,
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et |I'écologie et le | renforcement des Mines et Carriere
patrimoine | ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine capacites
durable RESILIENCE AUX et naturel institutionnelles et de

CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

gouvernance du secteur
minier (mines et
carrieres)




Pilier 2 : Développer la Axe 1. Transformer | Programme d’appuia la | Hydrocarbures,
EFFICACIT |coopération Transformation les secteurs gestion Mines et Carriere
E internationale pour une |structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI | mobilisation efficiente |économie durable et | croissance mobilisation des
QUE des ressources ; numerique pour une ressources
économie
soutenue et
créatrice
d'emploi
Pilier 2 : Développer la Axe 1: Transformer | Programme d’appuia la ||ndustrie et
EFFICACIT |coopération Transformation les secteurs gestion Artisanat
E internationale pour une |structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI | mobilisation efficiente |économie durable et | croissance mobilisation des
QUE des ressources ; numérique pour une ressources
économie
soutenue et
créatrice
d'emploi
Pilier 2 : Développer la Axe 1: Transformer | Programme d’appuiala ||ndustrie et
EFFICACIT |coopération Transformation les secteurs gestion Artisanat
E internationale pour une |structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI | mobilisation efficiente |économie durable et | croissance mobilisation des
QUE des ressources ; numérique pour une ressources
économie
soutenue et
créatrice

d'emploi




Pilier 2 : Développer la Axe 1: Transformer | Programme d’appuiala ||ndustrie et
EFFICACIT |coopération Transformation les secteurs gestion Artisanat
E internationale pour une |structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI | mobilisation efficiente |économie durable et | croissance mobilisation des
QUE des ressources ; numerique pour une ressources
économie
soutenue et
créatrice
d'emploi
Pilier 2 : Développer la Axe 1: Transformer | Programme d’appuia la ||ndustrie et
EFFICACIT |coopération Transformation les secteurs gestion Artisanat
E internationale pour une | structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI | mobilisation efficiente |économie durable et | croissance mobilisation des
QUE des ressources ; numérique pour une ressources
économie
soutenue et
créatrice
d'emploi
Pilier 2 : Développer la Axe 1: Transformer | Programme d’appuia la ||ndustrie et
EFFICACIT |coopération Transformation les secteurs gestion Artisanat
E internationale pour une | structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI | mobilisation efficiente |économie durable et | croissance mobilisation des
QUE des ressources ; numérique pour une ressources
économie
soutenue et
créatrice

d'emploi




Pilier 2 : Développer la Axe 1: Transformer | Programme d’appuiala ||ndustrie et
EFFICACIT |coopération Transformation les secteurs gestion Artisanat
E internationale pour une |structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI | mobilisation efficiente |économie durable et | croissance mobilisation des
QUE des ressources ; numerique pour une ressources
économie
soutenue et
créatrice
d'emploi
Pilier 2 : Développer la Axe 1: Transformer | Programme d’appui a la ||ndustrie et
EFFICACIT |coopération Transformation les secteurs gestion Artisanat
E internationale pour une |structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI | mobilisation efficiente |économie durable et | croissance mobilisation des
QUE des ressources ; numérique pour une ressources
économie
soutenue et
créatrice
d'emploi
Pilier 2 : Développer la Axe 1: Transformer | Programme d’appui a la
EFFICACIT |coopération Transformation les secteurs gestion
E internationale pour une | structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI | mobilisation efficiente |économie durable et | croissance mobilisation des
QUE des ressources ; numérique pour une ressources
économie
soutenue et
creatrice Mobilisation des
d'emploi

ressources, gestion
de la dette et de la
trésorerie de |'Etat




Pilier 2 :

Développer la

Axe 1:

Transformer

Programme d’appui a la

EFFICACIT |coopération Transformation les secteurs gestion
E internationale pour une |structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI | mobilisation efficiente |économie durable et | croissance mobilisation des
QUE des ressources ; numérique pour une ressources e
&conomie Mobilisation de§
soutenue et ressources, gestion
créatrice de la dette et de la
d'emploi trésorerie de I'Etat
Pilier 2 : Développer la Axe 1: Transformer | Programme d’appui a la | commerce
EFFICACIT |coopeération Transformation les secteurs gestion
E internationale pour une |structurelle pour une | porteurs de macroéconomique et a la
ECONOMI | mobilisation efficiente |économie durable et | croissance mobilisation des
QUE des ressources ; numérique pour une ressources
économie
soutenue et
créatrice
d'emploi
Pilier 2 : RENFORCER Axe 1: Assurer la Programme d’appui a la | commerce
EFFICACIT |L'ENGAGEMENT Transformation bonne gestion
E POLITIQUE DE structurelle pour une | gouvernance | macroéconomique et a la
ECONOMI |L'ETAT économie durable et | et la cohésion | mobilisation des
QUE numérique sociale ressources




Pilier 2 : RENFORCER Axe 1: Assurer la Programme d’appui a la | commerce
EFFICACIT |L'ENGAGEMENT Transformation bonne gestion

E POLITIQUE DE structurelle pour une | gouvernance | macroéconomique et a la

ECONOMI |L'ETAT économie durable et |et la cohésion | mobilisation des

QUE numerique sociale ressources

Pilier 2 : RENFORCER Axe 1: Assurer la Programme d’appui a la | commerce
EFFICACIT |L'ENGAGEMENT Transformation bonne gestion

E POLITIQUE DE structurelle pour une | gouvernance | macroéconomique et a la

ECONOMI |L'ETAT économie durable et | et la cohésion | mobilisation des

QUE numérique sociale ressources

Pilier 2 : RENFORCER Axe 1. Assurer la Programme d’appui a la | commerce
EFFICACIT |L'ENGAGEMENT Transformation bonne gestion

E POLITIQUE DE structurelle pour une | gouvernance | macroéconomique et a la

ECONOMI |L'ETAT économie durable et | et la cohésion | mobilisation des

QUE numérique sociale ressources




Pilier 2 : RENFORCER Axe 1: Assurer la Programme d’appui a la | commerce
EFFICACIT |L'ENGAGEMENT Transformation bonne gestion
E POLITIQUE DE structurelle pour une | gouvernance | macroéconomique et a la
ECONOMI |L'ETAT économie durable et | et la cohésion | mobilisation des
QUE numerique sociale ressources
Pilier 2 : RENFORCER Axe 1: Assurer la Programme d’appui a la | commerce
EFFICACIT |L'ENGAGEMENT Transformation bonne gestion
E POLITIQUE DE structurelle pour une | gouvernance | macroéconomique et a la
ECONOMI |L'ETAT économie durable et | et la cohésion | mobilisation des
QUE numerique sociale ressources
Pilier 3: Sauvegarder et Axe 2. Améliorer les | Programme de tourisme
EQUITE promouvoir le Développement du | services sauvegarde et de
SOCIALE | patrimoine culturel et |capital humain et sociaux de valorisation du

naturel inclusion sociale base patrimoine culturel et

naturel

Pilier 3: Sauvegarder et Axe 2. Améliorer les | Programme de tourisme
EQUITE promouvoir le Développement du | services sauvegarde et de
SOCIALE | patrimoine culturel et | capital humain et sociaux de valorisation du

naturel inclusion sociale base patrimoine culturel et

naturel




Pilier 3: Sauvegarder et Axe 2. Améliorer les | Programme de tourisme
EQUITE promouvoir le Développement du | services sauvegarde et de
SOCIALE |patrimoine culturel et | capital humain et sociaux de valorisation du
naturel inclusion sociale base patrimoine culturel et
naturel
Pilier 3: Sauvegarder et Axe 2. Améliorer les | Programme de tourisme
EQUITE promouvoir le Développement du | services sauvegarde et de
SOCIALE |patrimoine culturel et | capital humain et sociaux de valorisation du
naturel inclusion sociale base patrimoine culturel et
naturel
Pilier 3: Sauvegarder et Axe 2. Améliorer les | Programme de tourisme
EQUITE promouvoir le Développement du | services sauvegarde et de
SOCIALE | patrimoine culturel et |capital humain et sociaux de valorisation du
naturel inclusion sociale base patrimoine culturel et

naturel




Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et | I'écologie et le | de I’environnement et de gestion durables
patrimoine |ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversité, des terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS aux changements

CLIMATIQUES climatiques
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et |l'écologie et le | de I’environnement et de gestion durables
patrimoine | ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversite, des terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

aux changements
climatiques




Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et | I'écologie et le | de I’environnement et de gestion durables
patrimoine |ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversité, des terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS aux changements

CLIMATIQUES climatiques
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et | I'écologie et le | de I’environnement et de gestion durables
patrimoine |ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversité, des terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS aux changements

CLIMATIQUES climatiques
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et |l'écologie et le | de I’environnement et de gestion durables
patrimoine | ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversite, des terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

aux changements
climatiques




Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et | I'écologie et le | de I’environnement et de gestion durables
patrimoine |ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversité, des terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS aux changements

CLIMATIQUES climatiques
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3 : Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et |I'écologie et le | de ’environnement et de gestion durables
patrimoine |ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversité, des terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS aux changements

CLIMATIQUES climatiques
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et |I'écologie et le | de I’environnement et de | gestion durables des
patrimoine | ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversite, terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

aux changements
climatiques




Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et | l'écologie et le | de ’environnement et de | gestion durables des
patrimoine |ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversité, terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS aux changements

CLIMATIQUES climatiques
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et |I'écologie et le | de I’environnement et de | gestion durables des
patrimoine |ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversité, terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

aux changements
climatiques




Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et | l'écologie et le | de ’environnement et de | gestion durables des
patrimoine |ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversité, terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS aux changements

CLIMATIQUES climatiques
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et |I'écologie et le | de I’environnement et de | gestion durables des
patrimoine | ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversite, terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

aux changements
climatiques




Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et | l'écologie et le | de ’environnement et de | gestion durables des
patrimoine |ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversité, terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS aux changements

CLIMATIQUES climatiques
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et |I'écologie et le | de I’environnement et de | gestion durables des
patrimoine | ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversite, terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

aux changements
climatiques




Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et | l'écologie et le | de ’environnement et de | gestion durables des
patrimoine |ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversité, terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS aux changements

CLIMATIQUES climatiques
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et |I'écologie et le | de I’environnement et de | gestion durables des
patrimoine | ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversite, terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

aux changements
climatiques




Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et | l'écologie et le | de ’environnement et de | gestion durables des
patrimoine |ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversité, terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS aux changements

CLIMATIQUES climatiques
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et |I'écologie et le | de I’environnement et de | gestion durables des
patrimoine | ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversite, terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS aux changements

CLIMATIQUES climatiques
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et |l'écologie et le | de ’environnement et de | gestion durables des
patrimoine | ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversite, terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

aux changements
climatiques




Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et | l'écologie et le | de ’environnement et de | gestion durables des
patrimoine |ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversité, terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS aux changements

CLIMATIQUES climatiques
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et |l'écologie et le | de ’environnement et de | gestion durables des
patrimoine | ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversité, terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS aux changements

CLIMATIQUES climatiques
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et |I'écologie et le | de I’environnement et de | gestion durables des
patrimoine | ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversite, terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS aux changements

CLIMATIQUES climatiques
Pilier 4 : PROTEGER L Axe 3: Protéger Programme Sauvegarde |Environnement et
Ecologie et |ENVIRONNEMENT |Environnement et |I'écologie et le | de I’environnement et de | gestion durables des
patrimoine | ET RENFORCER LA |patrimoine culturel |patrimoine la biodiversite, terres
durable RESILIENCE AUX et naturel adaptation et résilience

CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

aux changements
climatiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de protection sociale
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle
L’ETAT et la cohésion | et administratives
sociale
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de protection sociale
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle
L’ETAT et la cohésion | et administratives
sociale
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de protection civile
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance | capacites institutionnelle
L’ETAT et la cohésion |et administratives

sociale




protection civile

Pilier 1 :
ENGAGEM
ENT DE
L’ETAT

Assurer la bonne
gouvernance et la
cohésion sociale

Axe 5:
Gouvernance, paix
et réconciliation

Assurer la
bonne
gouvernance
et la cohésion
sociale

Programme de
renforcement des
capacités institutionnelle
et administratives

protection civile




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de protection civile
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des

ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle

L’ETAT et la cohésion | et administratives

sociale

Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de protection civile
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des

ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance | capacites institutionnelle

L’ETAT et la cohésion |et administratives

sociale




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de protection civile
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des

ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle

L’ETAT et la cohésion | et administratives

sociale

Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de protection civile
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des

ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance | capacites institutionnelle

L’ETAT et la cohésion |et administratives

sociale




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de protection civile
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des

ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle

L’ETAT et la cohésion | et administratives

sociale

Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de protection civile
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des

ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance | capacites institutionnelle

L’ETAT et la cohésion |et administratives

sociale




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de protection civile
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des

ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle

L’ETAT et la cohésion | et administratives

sociale

Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de protection civile
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des

ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance | capacites institutionnelle

L’ETAT et la cohésion |et administratives

sociale




Pilier 1 :
ENGAGEM
ENT DE
L’ETAT

Assurer la bonne
gouvernance et la
cohésion sociale

Axe 5:
Gouvernance, paix
et réconciliation

Assurer la
bonne
gouvernance
et la cohésion
sociale

Programme de

renforcement des
capacités institutionnelle
et administratives

protection civile

Pilier 1 :
ENGAGEM
ENT DE
L’ETAT

Assurer la bonne
gouvernance et la
cohésion sociale

Axe 5:
Gouvernance, paix
et réconciliation

Assurer la
bonne
gouvernance
et la cohésion
sociale

Programme de

renforcement des
capacités institutionnelle
et administratives

protection civile




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de protection civile
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des

ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle

L’ETAT et la cohésion | et administratives

sociale

Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de protection civile
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des

ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance | capacites institutionnelle

L’ETAT et la cohésion |et administratives

sociale




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de protection civile
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle
L’ETAT et la cohésion | et administratives
sociale
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Acces a la justice
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance | capacites institutionnelle
L’ETAT et la cohésion |et administratives
sociale
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Acces a la justice
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement des
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle
L’ETAT et la cohésion |et administratives

sociale




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Acces a la justice
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle
L’ETAT et la cohésion | et administratives
sociale
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance | capacites institutionnelle
L’ETAT et la cohésion |et administratives

sociale

Sécurité Publique




Pilier 1 :
ENGAGEM
ENT DE
L’ETAT

Assurer la bonne
gouvernance et la
cohésion sociale

Axe 5:
Gouvernance, paix
et réconciliation

Assurer la
bonne
gouvernance
et la cohésion
sociale

Programme de
renforcement des
capacités institutionnelle
et administratives

Sécurité Publique




Pilier 1 :
ENGAGEM
ENT DE
L’ETAT

Assurer la bonne
gouvernance et la
cohésion sociale

Axe 5:
Gouvernance, paix
et réconciliation

Assurer la
bonne
gouvernance
et la cohésion
sociale

Programme de
renforcement des
capacités institutionnelle
et administratives

Sécurité Publique




Pilier 1 :
ENGAGEM
ENT DE
L’ETAT

Assurer la bonne
gouvernance et la
cohésion sociale

Axe 5:
Gouvernance, paix
et réconciliation

Assurer la
bonne
gouvernance
et la cohésion
sociale

Programme de
renforcement des
capacités institutionnelle
et administratives

Sécurité Publique




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de

ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des

ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle

L’ETAT et la cohésion | et administratives

sociale
Sécurité Publique

Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de

ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement des

ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle

L’ETAT et la cohésion |et administratives

sociale

Protection Civile




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle
L’ETAT et la cohésion | et administratives
sociale

Protection Civile
ECOLOGIE |ProTEGER L environnement et Protéger sauvegarder Protection Civile
ET ENVIRONNEMENT | patrimoine culturel |I'écologie et le | I'environnement et de la
PATRIMOI |ET RENFORCER LA |et naturel patrimoine biodiversité,adaptation
E DURALE |RESILIENCE AUX et résiliatio aux

CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

changement climatiques




Engagement | RENFORCER Gouvernance,paix | Assurer la Renforcement de la securité pulique
de I'Etat L'ENGAGEMENT ,réconciliation et bonne decentralisation et de la
POLITIQUE DE mobilisation des gouvernance |deconsentration des
L'ETAT ressources et la cohésion |services publics
sociale
Equité Assurer la protection | Developpement du | Améliorer Renforcement de la
sociale sociale pour tous capital humain et l'offre et decentralisation et de la
inclusion sociale I'acces aux deconsentration des
services services publics
sociaux de
base

: Genre




Equité Assurer la protection | Developpement du | Ameliorer Renforcement de la
sociale sociale pour tous capital humain et l'offre et decentralisation et de la
inclusion sociale I'accés aux deconsentration des
services services publics
sociaux de
base Mobilisation des
ressources, gestion
de la dette et de la
trésorerie de I'Etat
Equité Assurer la protection | Developpement du | Ameliorer Renforcement de la
sociale sociale pour tous capital humain et l'offre et decentralisation et de la
inclusion sociale I'acces aux deconsentration des
services services publics
sociaux de
base Mobilisation des
ressources, gestion
de la dette et de la
trésorerie de I'Etat
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement des
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle
L’ETAT et la cohésion |et administratives
sociale
Protection des droits
humains
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement des
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle
L’ETAT et la cohésion | et administratives Protection des droits

sociale

humains




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle
L’ETAT et la cohésion | et administratives
sociale
Protection des droits
humains
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance | capacites institutionnelle
L’ETAT et la cohésion |et administratives
sociale
Protection des droits
humains
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement des
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle
L’ETAT et la cohésion |et administratives

sociale

: Genre




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle
L’ETAT et la cohésion | et administratives
sociale
: Genre
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance | capacites institutionnelle
L’ETAT et la cohésion |et administratives
sociale
Protection des droits
humains
Pilier 3: Assurer la protection | Axe 2: Améliorer les | Programme de
EQUITE sociale pour tous Développement du | services renforcement de la
SOCIALE capital humain et sociaux de décentralisation et de la
inclusion sociale base déconcentration des

services publiques

: Genre




Pilier 3: Assurer la protection | Axe 2: Ameliorer les | Programme de
EQUITE sociale pour tous Développement du | services renforcement de la
SOCIALE capital humain et sociaux de décentralisation et de la
inclusion sociale base déconcentration des
services publiques
: Genre
Pilier 3: Assurer la protection | Axe 2: Ameéliorer les | Programme de
EQUITE sociale pour tous Développement du | services renforcement de la
SOCIALE capital humain et sociaux de décentralisation et de la
inclusion sociale base déconcentration des
services publiques
: Protection sociale
Pilier 3: Assurer la protection | Axe 2: Améliorer les | Programme de
EQUITE sociale pour tous Développement du | services renforcement de la
SOCIALE capital humain et sociaux de décentralisation et de la
inclusion sociale base déconcentration des

services publiques

Habitat, Urbanisation

et gestion des
déchets et
assainissement




Pilier 3: Assurer la protection | Axe 2: Ameliorer les | Programme de
EQUITE sociale pour tous Développement du | services renforcement de la
SOCIALE capital humain et sociaux de décentralisation et de la
inclusion sociale base déconcentration des
services publiques
Offre et accés aux
services et soins de
santé
Pilier 3: Assurer la protection | Axe 2: Ameéliorer les | Programme de
EQUITE sociale pour tous Développement du | services renforcement de la
SOCIALE capital humain et sociaux de décentralisation et de la | Offre et accés aux
inclusion sociale base déconcentration des services et soins de
services publiques santé
Pilier 3: Assurer la protection | Axe 2: Améliorer les |Programme de
EQUITE sociale pour tous Développement du | services renforcement de la
SOCIALE capital humain et sociaux de décentralisation et de la
inclusion sociale base déconcentration des

services publiques

Offre et acces aux
services et soins de
santé




Pilier 3: Assurer la protection | Axe 2: Ameliorer les | Programme de Protection sociale
EQUITE sociale pour tous Développement du | services renforcement de la
SOCIALE capital humain et sociaux de décentralisation et de la
inclusion sociale base déconcentration des
services publiques
Pilier 3: Assurer la protection | Axe 2: Améliorer les |Programme de Protection sociale
EQUITE sociale pour tous Développement du | services renforcement de la
SOCIALE capital humain et sociaux de décentralisation et de la
inclusion sociale base déconcentration des
services publiques
Pilier 3: Assurer la protection | Axe 2: Améliorer les | Programme de Protection sociale
EQUITE sociale pour tous Développement du | services renforcement de la
SOCIALE capital humain et sociaux de décentralisation et de la
inclusion sociale base déconcentration des

services publiques




Pilier 3: Assurer la protection | Axe 2: Ameliorer les | Programme de Protection sociale
EQUITE sociale pour tous Développement du | services renforcement de la
SOCIALE capital humain et sociaux de décentralisation et de la
inclusion sociale base déconcentration des
services publiques
Pilier 3: Assurer la protection | Axe 2: Améliorer les |Programme de Protection sociale
EQUITE sociale pour tous Développement du | services renforcement de la
SOCIALE capital humain et sociaux de décentralisation et de la
inclusion sociale base déconcentration des
services publiques
Pilier 3: Assurer la protection | Axe 2: Améliorer les | Programme de Protection sociale
EQUITE sociale pour tous Développement du | services renforcement de la
SOCIALE capital humain et sociaux de décentralisation et de la
inclusion sociale base déconcentration des

services publiques




Pilier 3:

Assurer la protection

Axe 2:

Améliorer les

Programme de

Protection sociale

EQUITE sociale pour tous Développement du | services renforcement de la
SOCIALE capital humain et sociaux de décentralisation et de la
inclusion sociale base déconcentration des
services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Protection sociale
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement des
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | capacités institutionnelle
L’ETAT et la cohésion | et administratives
sociale
Protection sociale
améliorer
I’offre et
Réduire AXE 2 I’accés  aux
progressivement la Développement du | services développement de
Pilier3:Equit |dépendance vis-a-vis | capital humain et |sociaux de | 'urbanisation et d’accés
é sociale de l'aide inclusion sociale base ; aux logements décents




Réduire
progressivement la

AXE 2
Développement du

améliorer
Poffre et
I’acces aux
services

développement de

Protection sociale

Pilier3:Equit | dépendance vis-a-vis | capital humain et |sociaux  de|l’urbanisation et d’acces
é sociale de l'aide inclusion sociale base ; aux logements décents
Protection sociale
améliorer
I’offre et
Réduire AXE 2 I’accés  aux
progressivement la Développement du | services développement de
Pilier3:Equit |dépendance vis-a-vis | capital humain et |sociaux de | 'urbanisation et d’acces
é sociale de l'aide inclusion sociale base ; aux logements décents
Pilier 3: ASSURER LA Axe 2. Améliorer les | Programme de Protection des droits
EQUITE PROTECTION Développement du | services gouvernance du secteur |humains
SOCIALE |SOCIALE POUR capital humain et sociaux de population pour une
TOUS inclusion sociale base démographie soutenable




Pilier 3: ASSURER LA Axe 2. Améliorer les |Programme de Protection des droits
EQUITE PROTECTION Développement du | services gouvernance du secteur | humains
SOCIALE |SOCIALE POUR capital humain et sociaux de population pour une
TOUS inclusion sociale base démographie soutenable
Pilier 3: ASSURER LA Axe 2. Améliorer les |Programme de Protection des droits
EQUITE PROTECTION Développement du | services gouvernance du secteur |humains
SOCIALE |SOCIALE POUR capital humain et sociaux de population pour une
TOUS inclusion sociale base démographie soutenable
Pilier 3: ASSURER LA Axe 2. Améliorer les | Programme de
EQUITE PROTECTION Développement du | services gouvernance du secteur
SOCIALE |SOCIALE POUR capital humain et sociaux de population pour une
TOUS inclusion sociale base démographie soutenable

Gestion budgétaire et
comptable




Pilier 3: ASSURER LA Axe 2. Améliorer les |Programme de Protection des droits
EQUITE PROTECTION Développement du | services gouvernance du secteur | humains
SOCIALE |SOCIALE POUR capital humain et sociaux de population pour une
TOUS inclusion sociale base démographie soutenable
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Protection des droits
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la humains
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des
sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Protection des droits
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement de la humains
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des
sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Protection des droits
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement de la humains
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Protection des droits
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la humains
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des
sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Protection des droits
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la humains
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des
sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Protection des droits
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement de la humains
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Protection des droits
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la humains
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Protection des droits
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la humains
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Décentralisation et
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement de la développement local
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Décentralisation et
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la développement local
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Décentralisation et
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement de la développement local
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Décentralisation et
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la développement local
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Décentralisation et
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement de la développement local
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Décentralisation et
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la développement local
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Décentralisation et
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement de la développement local
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Décentralisation et
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la développement local
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Décentralisation et
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement de la développement local
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 :
ENGAGEM
ENT DE
L’ETAT

Assurer la bonne
gouvernance et la
cohésion sociale

Axe 5:
Gouvernance, paix
et réconciliation

Assurer la
bonne
gouvernance
et la cohésion
sociale

Programme de
renforcement de la
décentralisation et de la
déconcentration des
services publiques

Administration
Générale




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des
sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Infrastructures
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement de la socioéconomiques et
ENT DE coheésion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la |administratives
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Infrastructures
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la socioéconomiques et
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la |administratives
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des
sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des
sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des
sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des
sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des
sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des
sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des
sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des
sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des
sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix |bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des
sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des
sociale services publiques
Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohesion sociale et réconciliation gouvernance |décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des

sociale

services publiques




Pilier 1 : Assurer la bonne Axe 5: Assurer la Programme de Administration
ENGAGEM | gouvernance et la Gouvernance, paix | bonne renforcement de la Générale
ENT DE cohésion sociale et réconciliation gouvernance | décentralisation et de la
L’ETAT et la cohésion | déconcentration des
sociale services publiques
Pilier 3: Assurer la protection | Axe 2: Améliorer les |Programme de
EQUITE sociale pour tous Développement du | services renforcement de la
SOCIALE capital humain et sociaux de décentralisation et de la
inclusion sociale base déconcentration des
services publiques
Mobilisation des
ressources, gestion
de la dette et de la
trésorerie de I'Etat
Pilier 3: Assurer la protection | Axe 2: Améliorer les | Programme de
EQUITE sociale pour tous Développement du | services renforcement de la
SOCIALE capital humain et sociaux de décentralisation et de la I
) . . . . Mobilisation des
inclusion sociale base déconcentration des

services publiques

ressources, gestion
de la dette et de la
trésorerie de I'Etat




IV. 3. Axes stratégiques/ programmes/projets et activités (La partie opérationnelle du PCDC)

Cette partie est la principale du Plan Communal de Développement Communautaire (PCDC). Ainsi, elle est constituée de deux parties
essentielles a savoir la partie opérationnelle et celle qui montre la performance du PCDC définissant les indicateurs de changement a court
terme (indicateurs d’effets).

La partie opérationnelle dresse les activités, les indicateurs et les cibles a atteindre sur chaque indicateur durant la période du PCDC décanté
aussi d’année en année ainsi que le Budget sur chaque activité.

Sur cette partie opérationnelle, chaque commune choisit les activités et les indicateurs a réaliser sur chaque axe, programme et projet. Elle
détermine la cible a atteindre pour la période du PCDC et décante cela en cibles a atteindre chaque année. La commune détermine également

le budget sur chaque activité selon les cibles des indicateurs a réaliser.

Tableau 6: La partie opérationnelle du PCDC IVéme génération




IV. 3. 1. Axes stratégiques/ programmes/projets et activités (La partie opérationnelle du PCDC)

La partie Opérationnelle du PCDC modele ( Activités, indicateurs, et budget par axe, programmes et projets

Axe/programme/action/activités

o o I
Vision de la commune:

Cible des Indicateurs
Objectivement vérifiables
pour les 5 ans

Cible annuel des IOV

Al

A2

A3

A4

A5

Budget par axe,
programme,
projet et
activités




PROGRAMM | PROGRAM | ACTIONS ACTIVITES Localisation Indicateurs | Unite de Réf | Cible | Cible2 | Cible2 | Cible2
ES MES BUDGETAIRES | /TACHES de mesure 202 | total | 025- 026- 027-
PRIORITAIRE | BUDGETAIR réalisation(a 3- 2026 2027 2028
S ES ctivité) 202
4
Programme | agriculture | intensification | Creuser les trous | toutes les collines | 73 colline 33 1095 | 50 65 73
d’appuiala dela de
gestion production démonstration
macroécono des cultures (2mX2mx1,5 m)
mique et a vivrieres pour récupérer
la I'eau de pluie sur
mobilisation chaque colline
des
ressources
Programme | agriculture | intensification | Organiser des toutes les collines | 308 séance 45 147 42 30 30
d’appuiala dela séances de
gestion production sensibilisation
macroécono des cultures sur les nouvelles
mique et a vivrieres méthodes
la culturales par
mobilisation filliere
des
ressources
Programme | agriculture | intensification | Aménager les toutes les collines | 1022,5 km 59 185 42 42 42
d’appuiala dela courbes de
gestion production niveau et
macroécono des cultures installer des
mique et a vivrieres herbes fixatrices
la
mobilisation
des
ressources
Programme | agriculture | intensification | Creuser les tous les menages | 52518 ménage 180 | 2200 | 1500 1000 1500




d’appuiala dela compostieres pa 00 0
gestion production r ménages
macroécono des cultures
mique et a vivrieres
la
mobilisation
des
ressources

Programme | agriculture | intensification | Rendre toutes les collines | 29103 ménage 325 | 45 37000 | 42000 | 45725
d’appuiala dela disponibles des 23 725
gestion production semences
macroécono des cultures sélectionnées su
mique et a vivrieres r chaque filiere (
la Mais, Haricots,
mobilisation riz, cultures
des maraicher, petis
ressources pois, soja,

igname,rejets de
bananiers...etc)

Programme | agriculture | intensification | Produire et toutes les collines | 1508683 plant 537 | 1508 | 32366 | 32366 | 32366
d’appuiala dela planter des 692 | 683 3 4 4
gestion production arbres agro-
macroécono des cultures forestiers
mique et a vivrieres
la
mobilisation
des
ressources

Programme | agriculture | intensification | Construire et toutes les zones 14 hangar
d’appui ala dela opérationnaliser
gestion production des hangars de
macroécono des cultures stockage par
mique et a vivrieres zone




la

mobilisation

des

ressources

Programme | agriculture | intensification | Mettre en place | toutes les zones 11 unité 4 14 3 4 3
d’appuiala dela des unités de

gestion production commercialisatio

macroécono des cultures n des produits

mique et a vivriéres phytosanitaires

la dans chaque

mobilisation zone

des

ressources

Programme | agriculture | intensification | Rendre toutes les collines | 54178,28 tonne 108 | 5417 | 14449 | 14447 | 14447
d’appuiala dela disponible les 35 8

gestion production différents types

macroécono des cultures d'engrais

mique et a vivrieres chimiques

la

mobilisation

des

ressources

Programme | agriculture | intensification | Organiser des toutes les collines | 81 séance 125 | 594 156 157 156
d’appuiala dela séances de

gestion production renforcement

macroécono des cultures des capacités

mique et a vivrieres des encadreurs

la et des

mobilisation multiplicateurs

des des semences

ressources séléctionnées

sur des
nouvelles




méthodes
culturales

Programme | agriculture | intensification | Organiser des toutes les collines | 594 séance 32 73 50 62 73
d’appuiala dela séances de
gestion production renforcement
macroécono des cultures des capacités
mique et a vivriéres des leaders des
la sociétés
mobilisation coopératives sur
des la gestion de
ressources ['organisation
des coopératives
Programme | agriculture | intensification | Promouvoir des | toutes les collines | 8 foire 0 73 12 60 73
d’appuiala dela foires en faveur
gestion production des sociétés
macroécono des cultures coopératives,
mique et a vivrieres des agriculteurs
la et des éleveurs
mobilisation pour des
des marchés de
ressources fournitures des
produits
agricoles et
pastorales
lancés par la
Police Nationale
du Burundi
(PNB), la Force
de Défense
Nationale (FDN),
les Prisons, les
écoles,... etc
Programme | agriculture | intensification | Aménager des toutes les collines | 15 marais 0 73 20 55 73




d’appuiala dela marais

gestion production

macroécono des cultures

mique et a vivrieres

la

mobilisation

des

ressources

Programme | agriculture | intensification | Aménager des toutes les collines | 11 bassin 73 20 55 73
d’appuiala dela bassins versants versant
gestion production sur les collines

macroécono des cultures surplombant les

mique et a vivrieres marais

la

mobilisation

des

ressources

Programme | agriculture | intensification | Aménager des toutes les collines | 8 barrage 73 25 50 73
d’appui ala dela barrages et des

gestion production canaux

macroécono des cultures d'irrigation

mique et a vivrieres

la

mobilisation

des

ressources

Programme | agriculture | intensification | Créer etrendre | toutes les zones 5 centre 12 4 4 4
d’appui ala dela opérationnel

gestion production des centres

macroécono des cultures semenciers

mique et a vivrieres

la

mobilisation




des

ressources

Programme | agriculture | intensification | Aménager des toutes les collines | 825 km 152 | 730 192 192 194
d’appuiala dela dispositifs anti-

gestion production érosifs sur

macroécono des cultures toutes les

mique et a vivriéres collines

la

mobilisation

des

ressources

Programme | agriculture | intensification | Faciliter toutes les collines | 34 moto 6 73 22 22 23
d’appui ala dela I'irrigation par pompe

gestion production ['utilisation des

macroécono des cultures moto pompes

mique et a vivrieres

la

mobilisation

des

ressources

Programme | agriculture | intensification | Implanter des toutes les zones 19 unité 1 12 3 4 4
d’appuiala dela unités de

gestion production transformation

macroécono des cultures agricoles

mique et a vivrieres

la

mobilisation

des

ressources

Programme | agriculture | intensification | Mettre en place | toutes les collines | 85 comité 0 73 20 55 73
d’appui ala dela des comités de

gestion production gestion des

macroécono des cultures marais




mique et a
la

vivriéres

mobilisation

des

ressources

Programme | agriculture | intensification | Organiser des toutes les collines | 162 séance 12 73 10 25 26
d’appuiala dela séances de

gestion production sensibilisation

macroécono des cultures des producteurs

mique et a vivriéres agricoles sur la

la régionalisation

mobilisation etla

des catégorisation

ressources des cultures

Programme | agriculture | intensification | Diffuser des toutes les collines | 10100 ménage 0 425 141 142 142
d’appuiala dela boutures

gestion production résistantes a la

macroécono des cultures mosaique

mique et a vivrieres sévere ;

la

mobilisation

des

ressources

Programme | agriculture | intensification | Diffuser des toutes les collines | 22500 rejet 0 3600 | 1200 1200 1200
d’appuiala dela rejets de

gestion production bananes de

macroécono des cultures bonne variété ;

mique et a vivrieres

la

mobilisation

des

ressources

Programme | agriculture | intensification | Diffuser des toutes les collines | 17500 ménage 0 5000 | 15000 | 20000 | 15000




d’appuiala dela boutures de 00 0 0 0
gestion production patate douce de
macroécono des cultures bonne variété
mique et a vivrieres
la
mobilisation
des
ressources
Programme | agriculture | intensification | Mettre en toutes les collines | 250 terre 6 73 15 25 27
d’appuiala dela commun des
gestion production terres cultivables
macroécono des cultures
mique et a vivrieres
la
mobilisation
des
ressources
Programme | agriculture | intensification | Identifier toutes | toutes les collines | 69 terre 3 25 8 5 9
d’appui ala dela les terres des
gestion production ménages non
macroécono des cultures exploitées
mique et a vivrieres pendant au
la moins 3 ans et
mobilisation les attribuer aux
des sociétés
ressources coopératives
collinaires
moyennant
location
Programme | agriculture | intensification | Inventorier les toutes les collines | 52 terre 12 50 20 10 8
d’appui ala dela terres
gestion production domaniales non
macroécono des cultures exploitées et les




mique et a vivrieres attribuer aux

la sociétés

mobilisation coopératives

des collinaires

ressources

Programme | agriculture | intensification | Aménager des toutes les collines | 19 km 0 73 20 55 73
d’appuiala dela pistes d'acces

gestion production aux marais

macroécono des cultures

mique et a vivriéres

la

mobilisation

des

ressources

Programme | agriculture | intensification | Aménager des toutes les collines | 48 champ 5 73 12 18 38
d’appuiala dela champs écoles école
gestion production des cultures

macroécono des cultures pour

mique et a vivrieres I'apprentissage

la des producteurs

mobilisation des techniques

des culturales

ressources modernes

Programme | agriculture | intensification | Organiser des toutes les collines | 160 séance 10 73 14 18 31
d’appuiala dela séances de

gestion production sensibilisation

macroécono des cultures de la population

mique et a industrielles sur la

la dynamisation

mobilisation des cultures

des d'exportations (

ressources café, thé, coton,

canne a sucre




etc)

Programme | agriculture | intensification | Rendre toutes les collines | 14000 ménage 73 13 14 41

d’appuiala dela disponible des

gestion production semences/plants

macroécono des cultures sélectionnés pou

mique et a industrielles r chaque culture

la d'exportation (

mobilisation caféier, thé,

des coton, canne a

ressources sucre,
anacardier,
stévia,
maccadamia
patchouli,
palmier a
I'huile...etc)

Programme | agriculture | intensification | Aménager des toutes les collines | 49 pépiniere 73 18 20 28

d’appui ala dela pépiniéres pour

gestion production les cultures

macroécono des cultures d'exportations

mique et a industrielles

la

mobilisation

des

ressources

Programme | agriculture | intensification | Construire et toutes les zones 3 unité 12 4 4 4

d’appui ala dela opérationaliser

gestion production des unités

macroécono des cultures d'usinage des

mique et a industrielles cultures

la d'exportation

mobilisation

des




ressources

Programme | agriculture | intensification | Rendre toutes les collines | 35455 ménage
d’appuiala dela disponible des
gestion production semences
macroécono des cultures sélectionnées de
mique et a vivrieres cultures
la maraicheéres (
mobilisation choux, carrottes,
des oignons,
ressources épinards,
poirreaux,
tomates,
amarrantes,aube
rgines etc)
Programme | agriculture | intensification | Rendre toutes les collines | 32415 ménage 25 73 10 23 15
d’appuiala dela disponible les
gestion production cultures
macroécono des cultures fruitiéres (
mique et a vivrieres avocatiers,
la ananas, pruniers
mobilisation du
des japon,maracouja
ressources , etc)
Programme | agriculture | valorisation Former les toutes les collines | 19213 producteu | 0 73 19 20 34
d’appuiala dela producteurs sur r
gestion production les méthodes de
macroécono agricole conservation des
mique et a produits
la maraichers et
mobilisation fruitiers
des
ressources
Programme | agriculture | intensification | Sensibiliser les toutes les collines | 170 kitchen 11 73 10 13 39




d’appuiala dela ménages a garden
gestion production installer les

macroécono des cultures Kitchen garden

mique et a vivrieres

la

mobilisation

des

ressources

Programme | elevage et intensification | Distribuer de toutes les collines | 193 bovin 2 150 40 42 66
d’appuiala | halieutique | dela bovins via la

gestion production chaine de

macroécono animale et solidarité

mique et a halieutique communautaire

la

mobilisation

des

ressources

Programme | elevage et intensification | Distribuer des toutes les collines | 785 caprin 42 135 20 42 31
d’appuiala | halieutique | dela caprins via la

gestion production chaine de

macroécono animale et solidarité

mique et a halieutique communautaire

la

mobilisation

des

ressources

Programme | elevage et intensification | Distribuer des toutes les collines | 1796 porcin 12 156 45 23 76
d’appuiala | halieutique | dela porcins via la

gestion production chaine de

macroécono animale et solidarité

mique et a halieutique communautaire

la

mobilisation




des

ressources

Programme | elevage et intensification | Distribuer des toutes les collines | 93980 lapin 580 | 1200 | 5258 5420 742
d’appuiala | halieutique | dela lapins viala 0

gestion production chaine de

macroécono animale et solidarité

mique et a halieutique communautaire

la

mobilisation

des

ressources

Programme | elevage et intensification | Rendre toutes les collines | 133 taureau 0 73 20 35 18
d’appuiala | halieutique | dela disponible et

gestion production distribuer des

macroécono animale et taureaux

mique et a halieutique géniteurs

la

mobilisation

des

ressources

Programme | elevage et intensification | Augmentation la | toutes les collines | 116 séance 120 | 7500 | 15000 | 35000 | 13000
d’appuiala | halieutique | dela production du 00 0

gestion production lait et de la

macroécono animale et viande

mique et a halieutique

la

mobilisation

des

ressources

Programme | elevage et intensification | Promouvoir toutes les collines | 2075 téte 10 73 23 28 12
d’appuiala | halieutique | dela I'insémination

gestion production artificielle pour

macroécono animale et améliorer la




mique et a halieutique performance

la génétique

mobilisation

des

ressources

Programme | elevage et valorisation Construire et toutes les zones 4 centre 12 4 4 4
d’appuiala | halieutique | dela opérationnaliser

gestion production les centres de

macroécono animale et collecte et de

mique et a halieutique vente du lait;

la

mobilisation

des

ressources

Programme | elevage et intensification | Multiplier les toutes les collines | 630 ha 73 15 32 21
d’appuiala | halieutique | dela champs des

gestion production cultures

macroécono animale et fourrageres ;

mique et a halieutique

la

mobilisation

des

ressources

Programme | elevage et intensification | Rendre toutes les zones 6 pharmacie 12 4 4 4
d’appuiala | halieutique | dela disponible des

gestion production pharmacies

macroécono animale et vétérinaires sur

mique et a halieutique toutes les

la zones ;

mobilisation

des

ressources

Programme | élevage et | valorisation Aménager et toutes les zones 5 aire 12 4 4 4




d’appuiala | halieutique | dela rendre

gestion production opérationnel les

macroécono animale et aires d'abattage;

mique et a halieutique

la

mobilisation

des

ressources

Programme | élevage et | valorisation Construire et YANZA,MATONGO | 1 centre 3 1 1 1
d’appuiala | halieutique | dela équiper les ,MUNAGO
gestion production centres de

macroécono animale et transit des

mique et a halieutique animaux

la

mobilisation

des

ressources

Programme | élevage et intensification | Rendre toutes les collines | 10 verrat 146 40 80 26
d’appuiala | halieutique | dela disponible les

gestion production verrats

macroécono animale et améliorés (porcs

mique et a halieutique reproducteurs)

la

mobilisation

des

ressources

Programme | élevage et | valorisation Mettre en place | toutes les zones 1 unité 12 4 4 4
d’appuiala | halieutique | dela et

gestion production opérationnaliser

macroécono animale et des unités de

mique et a halieutique fabrication des

la aliments du

mobilisation bétail




des

ressources

Programme | élevage et intensification | Former des toutes les collines | 10 société 73 24 25 22
d’appuiala | halieutique | dela sociétés coopérativ

gestion production coopératives e

macroécono animale et piscicoles sur les

mique et a halieutique techniques

la d'élevages des

mobilisation poissons

des

ressources

Programme | élevage et intensification | Aménager et toutes les collines | 20 étang 73 15 26 27
d’appuiala | halieutique | dela ensemencer les

gestion production étangs piscicoles

macroécono animale et

mique et a halieutique

la

mobilisation

des

ressources

Programme | élevage et | valorisation Aménager des | toutes les zones 1 écloserie 12 3 4 4
d’appuiala | halieutique | dela écloseries pour

gestion production avoir facilement

macroécono animale et les alevins

mique et a halieutique

la

mobilisation

des

ressources

Programme | élevage et intensification | Structurer les toutes les zones 6 société 12 4 4 4
d’appuiala | halieutique | dela apiculteurs en coopérativ

gestion production sociétés e

macroécono animale et coopératives ;




mique et a halieutique

la

mobilisation

des

ressources

Programme | élevage et valorisation Créer des toutes les zones centre 0 12 4 4 4
d’appuiala | halieutique | dela centres de

gestion production collecte du miel

macroécono animale et dans chaque

mique et a halieutique zone

la

mobilisation

des

ressources

Programme | élevage et intensification | Renforcer les toutes les collines société 0 73 25 24 34
d’appuiala | halieutique | dela capacités des coopérativ
gestion production sociétés e
macroécono animale et coopératives sur

mique et a halieutique les techniques

la modernes

mobilisation apicoles

des

ressources

Programme | élevage et intensification | Appuyer des toutes les collines société 12 73 31 27 3
d’appuiala | halieutique | dela sociétés coopérativ
gestion production coopératives e
macroécono animale et d'apicultures en

mique et a halieutique ruches moderne

la et autres

mobilisation équipements

des (enfumaoirs,

ressources extracteurs,

habits de




protection,

ruches
modernes, etc...)
Programme | Enseignem | Développeme | Etendre et toutes les collines | 72 salle de 4 73 21 16 25
de ent nt des équiper les classe
développem | préscolaire, | infrastructure | écoles
ent des fondament | s d'accueil et
filieres de aletau des
formation post équipements
professionn | fondament
elle, al général
technique et | et
d’appui a pédagogiqu
I’entreprene | e
uriat
Programme | Enseignem | Développeme | Mettre en place | toutes les collines | 79 écoles 3 73 21 21 28
de ent nt des les écoles
développem | préscolaire, | infrastructure | préscolaires
ent des fondament | s d'accueil et
filieres de aletau des
formation post équipements
professionn | fondament
elle, al général
technique et | et
d’appui a pédagogiqu
I’entreprene | e
uriat
Programme | Enseignem | Développeme | Construire des toutes les collines | 197 latrine 12 73 20 21 20
de ent nt des latrines
développem | préscolaire, | infrastructure
ent des fondament | s d'accueil et
filieres de aletau des
formation post équipements




professionn | fondament

elle, al général

technique et | et

d’appui a pédagogiqu

I’entreprene | e

uriat

Programme | Enseignem | evaluationsta | Primerles toutes les écoles 78 personne | 12 99 24 28 35
de ent dardisée des meilleurs éléves
développem | préscolaire, | acquis et éducateurs
ent des fondament | scolaires

filieres de aletau

formation post

professionn | fondament

elle, al général

technique et | et

d’appui a pédagogiqu

I’entreprene | e

uriat

Programme | Enseignem | materiels et Equiper les toutes les écoles 22 école
de ent supports écoles en
développem | préscolaire, | pédagogiques | matériel

ent des fondament informatique et
filieres de aletau panneaux
formation post solaires
professionn | fondament

elle, al général

technique et | et

d’appui a pédagogiqu

I’entreprene | e

uriat

Programme | Enseignem | matériels et Equiper les toutes les écoles 23920 manuels 20 99 35 18 26
de ent supports écoles en
développem | préscolaire, | pédagogiques | manuels




ent des fondament scolaires pour

filieres de aletau les éléves et/ou

formation post pour les

professionn | fondament enseignants

elle, al général

technique et | et

d’appui a pédagogiqu

I’entreprene | e

uriat

Programme | Enseignem | encadrement | Renforcer les toutes les écoles 107 comité 28 99 26 25 20
de ent pédagogique | capacités des

développem | préscolaire, comités de

ent des fondament gestion des

filieres de aletau écoles sur la

formation post gouvernance

professionn | fondament scolaire

elle, al général

technique et | et

d’appui a pédagogiqu

I’entreprene | e

uriat

Programme | Enseignem | intégration Mettre en place | toutes les écoles 139 groupes 15 99 32 24 28
de ent des enfants et | et rendre d'animatio
développem | préscolaire, | adolescents opérationnel des n
ent des fondament | en déhorsde | groupes

filieres de aletau I'école d'animation

formation post culturelle

professionn | fondament

elle, al général

technique et | et

d’appui a pédagogiqu

I’entreprene | e

uriat




Programme | Enseignem | Développeme | Construire et toutes les écoles 6 laboratoir 20
de ent nt des équiper les post es
développem | préscolaire, | infrastructure | laboratoires fondamentales

ent des fondament | sd'accueil et | dansles écoles

filieres de aletau des

formation post équipements

professionn | fondament

elle, al général

technique et | et

d’appui a pédagogiqu

I’entreprene | e

uriat

Programme | Enseignem | Développeme | Plaider pour la Zone Nyabihanga | 4 plaidoyers 1
de ent nt des construction du

développem | préscolaire, | infrastructure | lycée Technique

ent des fondament | s d'accueil et | Son Excellence

filieres de aletau des Melchior

formation post équipements | NDADAYE

professionn | fondament

elle, al général

technique et | et

d’appui a pédagogiqu

I’'entreprene | e

uriat

Programme | Enseignem | Développeme | Plaider pour toutes les zones 68 cantines 12
de ent nt des ['augmentation/

développem | préscolaire, | infrastructure | mise en place

ent des fondament | sd'accueil et | des cantines

filieres de aletau des scolaires

formation post équipements

professionn | fondament

elle, al général

technique et | et




d’appui a pédagogiqu

I’'entreprene | e

uriat

Programme | Enseignem | lutte contre le | Créer des toutes les collines | 76 comité 73 20 32 21
de ent redoublemen | comités

développem | préscolaire, | tet collinaires de

ent des fondament | I'abanndon suivi des

filieres de aletau scolaire abandons

formation post scolaires et leur

professionn | fondament réintégration

elle, al général

technique et | et

d’appui a pédagogiqu

I’entreprene | e

uriat

Programme | Enseignem | matériels et Distribuer aux toutes les écoles 97 écoles 99 25 35 39
de ent supports établissements

développem | préscolaire, | pédagogiques | des manuels

ent des fondament scolaires et

filieres de aletau matériel

formation post didactique

professionn | fondament suffisant

elle, al général

technique et | et

d’appui a pédagogiqu

I’entreprene | e

uriat

Programme | Enseignem | materiels et Aménager et toutes les écoles 52 écoles 20 5 7 8
de ent supports équiper les post
développem | préscolaire, | pédagogiques | bibliotheques fondamentales
ent des fondament des écoles

filieres de aletau

formation post




professionn | fondament

elle, al général

technique et | et

d’appui a pédagogiqu

I’entreprene | e

uriat

Programme | Enseignem | Evaluation Organiser toutes les écoles 31 tests 16 4 4 4
de ent standardisée | trimestriellemen

développem | préscolaire, | des acquis t des tests

ent des fondament | scolaires communaux

filieres de aletau dans les classes

formation post de fin de cycle

professionn | fondament

elle, al général

technique et | et

d’appui a pédagogiqu

I’entreprene | e

uriat

Programme | Enseignem | encadrement | Organiser les toutes les zones 33 états 36 12 12 12
de ent pédagogique | états généraux généraux
développem | préscolaire, de I'éducation

ent des fondament

filieres de aletau

formation post

professionn | fondament

elle, al général

technique et | et

d’appui a pédagogiqu

I’entreprene | e

uriat

Programme | Enseignem | Développeme | Disponibiliser toutes les écoles 38 infirmerie
de ent nt des aux écoles des s
développem | préscolaire, | infrastructure | lieux destinés




ent des fondament | sd'accueil et | auxfilles et

filieres de aletau des femmes lors des

formation post équipements | regles et

professionn | fondament d'autres pour les

elle, al général mamans

technique et | et allaitants

d’appui a pédagogiqu

I’entreprene | e

uriat

Programme | enseignem | infrastructure | Construire, toutes les zones 10 salle de 1 12 4 4 3
de ent s d'accueil et | équiper et classe
développem | technique équipement rendre

ent des etdela opérationnel les

filieres de formation centres

formation professionn d'enseignement

professionn | elle des métiers

elle,

technique et

d’appui a

I’entreprene

uriat

Programme | enseignem | offre de Sensibiliser la toutes les collines | 78 séance 12 73 25 24 12
de ent formation population sur

développem | technique technique et I'importance de

ent des etdela professionnell | I'enseignement

filieres de formation e des métiers ;

formation professionn

professionn
elle,
technique et
d’appui a
I’entreprene
uriat

elle




Programme | Offre et Infrastructure | Construire des toutes les zones 18 centre de 12
d’augmenta | accés aux s sanitaires et | Centres de Santé soins
tion de services et | équipement (CDS) dans

I'acces a soins de toutes les zones

I'eau santé

potable, a

I'hygiéene et

a

I'assainisse

ment

Programme | Offre et Infrastructure | Equiper les toutes les zones 39 centre de 12
d’augmenta | acces aux s sanitaires et | Centres de santé soins
tion de services et | équipement et hopitaux en

I'acces a soins de matériel

I'eau santé nécessaire

potable, a (matelas, lits,

I'hygiéne et tables gynéco,

a microscopes,

|’assainisse Frigos, etc)

ment

Programme | Offre et Infrastructure | Construire les toutes les zones 14 clétures
d’augmenta | acces aux s sanitaires et | cl6tures des

tion de services et | équipement centres de Santé

I'acces a soins de et hopitaux

I'eau santé

potable, a

I’hygiéne et

a

|'assainisse

ment

Programme | Offre et Infrastructure | Construire et toutes les zones 11 morgue 3
d’augmenta | accés aux s sanitaires et | équiper les

tion de services et | équipement morgues dans




I'accés a soins de les hopitaux

I'eau santé communaux

potable, a

I’hygiéne et

a

I’assainisse

ment

Programme | Offre et Infrastructure | Construire les toutes les zones 45 salle de 12 4 4 4
d’augmenta | acces aux s sanitaires et | salles de cuisines cuisine
tion de services et | équipement dans les centres

I'accés a soins de de soins

I'eau santé

potable, a

I’hygiéne et

a

I’assainisse

ment

Programme | Offre et Infrastructure | Construire les toutes les collines | 69 poste de 73 23 23 27
d’augmenta | accés aux s sanitaires et | postes de soins soins
tion de services et | équipement sur chaque

I'accés a soins de colline

I'eau santé

potable, a

I'hygiéne et

a

I'assainisse

ment

Programme | Offre et Infrastructure | Etendre les CDS | toutes les zones 17 CDS 20 5 5 5
d’augmenta | accés aux s sanitaires et | publiques

tion de services et | équipement

I'accés a soins de

I'eau santé

potable, a




I’hygiéne et
a

I'assainisse

ment

Programme | Offre et Infrastructure | Mettre en place | toutes les collines | 57 pharmacie 73 24 26 18
d’augmenta | accés aux s sanitaires et | une pharmacie humaine
tion de services et | équipement humaine sur les

I'accés a soins de collines

I'eau santé

potable, a

I'hygiene et

a

I"assainisse

ment

Programme | Offre et accessibilité Plaider pour le toutes les zones 6 médecin 15 5 2 3
d’augmenta | accés aux aux services recrutement des

tion de serviceset | desanté médecins

I'acces a soins de généralistes et

I'eau santé des spécialistes

potable, a

I’hygiéne et

a

|"assainisse

ment

Programme | Offre et promotion Organiser les toutes les collines | 744 Séance
d’augmenta | accés aux nutritionnelle | séances de

tion de services et sensibilisation

I'acces a soins de de la population

I'eau santé sur I'éducation

potable, a nutritionnelle.

I’hygiéne et
a
|’assainisse




ment

Programme | Offre et Prévention et | Organiser les toutes les collines | 255 Séance 20 73 25 15 13
d’augmenta | accés aux controle des séances de
tion de services et | maladies sensibilisation
I'acces a soins de de population
I'eau santé sur le dépistage
potable, a volontaire des
I'hygiene et maladies
a chroniques et
|’assainisse transmissibles (
ment cancer, diabete,
hypertension,
covid-19, VIH, ...
etc)
Programme | Offre et Prévention et | Organiser les toutes les collines | 175 Séance
d’augmenta | accés aux contréle des séances de
tion de services et | maladies sensibilisation
I'acces a soins de de la population
I'eau santé sur l'achat des
potable, a CAM.
I’hygiéne et
a
|"assainisse
ment
Programme | Offre et Infrastructure | Doter les tous les hopitaux | 4 ambulanc |1 6 1 2 2
d’augmenta | accés aux s sanitaires et | hopitaux communaux e
tion de services et | équipement communaux des
I'acces a soins de ambulances
I'eau santé
potable, a

I’hygiéne et
a
|’assainisse




ment

Programme | Offre et Infrastructure | Sensibiliser la toutes les collines | 37194 ménage 73 292 73 73 73
d’augmenta | accés aux s sanitaires et | population surla

tion de services et | équipement collecte des frais

I'acces a soins de d'entretien ou

I'eau santé achat pour

potable, a I'ambulance.

I'hygiene et

a

I"assainisse

ment

Programme | Offre et Infrastructure | Plaider pour la toutes les zones 5 pharmacie | 0 12 4 4 4
d’augmenta | acces aux s sanitaires et | mise en place de de la MFP

tion de services et | équipement pharmacie de la

I'acces a soins de MFP dans la

I'eau santé commune

potable, a

I’hygiéne et

a

I"assainisse

ment

Programme | Offre et accessibilité Renforcer les toutes les collines | 555 Agent 73 292 73 73 73
d’augmenta | acces aux aux services capacités des

tion de serviceset | desanté Agents de Santé

I'acces a soins de Communautaire

I'eau santé

potable, a

I’hygiéne et

a

|"assainisse

ment

Programme | Offre et accessibilité Organiser les toutes les collines | 664 séance 73 292 73 73 73
d’augmenta | accés aux aux services séances de




tion de serviceset | desanté sensibilisation
I'acces a soins de de la population
I'eau santé sur les

potable, a conséquences
I’hygiéne et de

a ['automédication
I’assainisse

ment

Programme | Offre et accessibilité Organiser des toutes les collines | 1006 séance 73 292 73 73 73
d’augmenta | acces aux aux services séances de

tion de serviceset | desanté sensibilisation
I'accés a soins de des femmes
I'eau santé enceintes sur les
potable, a avantages des
I’hygiéne et consultations

a prénatales et
I"assainisse post natales
ment

Programme | Offre et accessibilité sensibiliser les toutes les collines | 257 séance 73 292 73 73 73
d’augmenta | acces aux aux services ménages sur le
tion de serviceset | desanté bon usage des
I'acces a soins de moustiquaires
I'eau santé pour la

potable, a prévention du
I’hygiéne et paludisme

a

I'assainisse

ment

Programme | prévention | promotion Organiser les toutes les collines | 73 séance 73 292 73 73 73
d’augmenta | et sécurité | nutritionnelle | séances de

tion de sanitaire sensibilisation
I'acces a de la population

I'eau

sur I’éducation




potable, a
I’hygiéne et
a

nutritionnelle.

I'assainisse

ment

Programme | prévention | promotion Mettre en place | toutes les collines | 58 FARN 20 73 20 15 18
d’augmenta | et sécurité | nutritionnelle | les Foyers

tion de sanitaire d'Apprentissage

I'accés a etde

I'eau Réhabilitation

potable, a Nutritionnelle

I'hygiéne et (FARN)

a

I"assainisse

ment

Programme | prévention | promotion Réaliser une toutes les collines | 36 colline 10 73 25 15 23
d’augmenta | et sécurité | nutritionnelle | démonstration

tion de sanitaire culinaire par

I’accés a mois/colline

I'eau

potable, a

I’hygiéne et

a

|"assainisse

ment

Programme | prévention | promotion Former les toutes les collines | 647 individu
d’augmenta | et sécurité | nutritionnelle | mamans

tion de sanitaire lumieres et les

I'acces a ASC sur le

I'eau dépistage de la

potable, a malnutrition

I’hygiéne et
a




|’assainisse
ment

Programme | prévention | promotion Organiser des toutes les collines | 199 campagne | 73 292 73 73 73
d’augmenta | etsécurité | nutritionnelle | campagnes de
tion de sanitaire dépistage de la
I'accés a malnutrition (un
I'eau dépistage par
potable, a an/par colline).
I'hygiene et
a
I"assainisse
ment
Programme | prévention | SRMNIA Former les toutes les collines | 367 agent 73 292 73 73 73
d’augmenta | et sécurité membres des
tion de sanitaire structures
I'acces a communautaires
I'eau GASC, COSA et
potable, a plate forme
I’hygiéne et santé (Toute la
a commune) sur la
|"assainisse prise en charge
ment des malades au
niveau
communautaire
Programme | prévention | SRMNIA Sensibiliser les toutes les collines | 74 AGR
d’augmenta | et sécurité structures
tion de sanitaire communautaires
I’acces a GASC, COSA
I'eau pour le
potable, a développement
des AGRs.

I’hygiéne et
a
|’assainisse




ment

Programme | prévention | SRMNIA Sensibiliser la toutes les collines | 617 séance 73 292 73 73 73
d’augmenta | et sécurité population sur

tion de sanitaire I'importance du

I'accés a don du sang

I'eau

potable, a

I'hygiene et

a

I"assainisse

ment

Programme | prévention | SRMNIA Former les toutes les collines | 199 agent
d’augmenta | et sécurité agents de la

tion de sanitaire santé sur les

I'acces a techniques de

I'eau prise en charge

potable, a des malades

I’hygiéne et mentaux

a

I"assainisse

ment

Programme | prévention | Prévention et | Sensibiliser les toutes les collines | 84 séance 73 292 73 73 73
d’augmenta | et sécurité | contréle des communautés a

tion de sanitaire maladies adhérer aux

I'acces a campagnes de

I'eau vaccination

potable, a

I’hygiéne et

a

|"assainisse

ment

Programme | prévention | Prévention et | Sensibiliser les toutes les collines | 39 campagne

d’augmenta

et sécurité

controle des

communautés a




tion de
I'acces a
I'eau
potable, a
I’hygiéne et
a

sanitaire

maladies

adhérer aux
campagnes de
distribution des
MIILDA

I’assainisse

ment

Programme | prévention | Prévention et | Distribuer les toutes les collines | 49601 ménage 0 5400 | 18000 | 18000 | 18000
d’augmenta | et sécurité | contrble des MIILDA chaque 00 0 0 0
tion de sanitaire maladies année en faveur

I'accés a de tous les

I'eau ménages

potable, a

I’hygiéne et

a

I’assainisse

ment

Programme | prévention | Préventionet | Promouvoir les toutes les collines | 48 % de 73 292 73 73 73
d’augmenta | et sécurité | contrble des méthodes ménages

tion de sanitaire maladies contraceptives

I'accés a

I'eau

potable, a

I’hygiéne et

a

I'assainisse

ment

Programme | prévention | Prévention et | Sensibiliserla toutes les collines | 989 séance 73 292 73 73 73
d’augmenta | et sécurité | contréle des population sur la

tion de sanitaire maladies planification

I’acces a familiale ;

I'eau




potable, a
I’hygiéne et
a

I’assainisse

ment

Programme | protection securité Sensibiliser la toutes les collines | 895 séance 73 292 73 73 73
d’augmenta | sociale sociale population sur

tion de les méfaits de la

I'acces a polygamie et le

I'eau concubinage ;

potable, a

I’hygiéne et

a

I’assainisse

ment

Programme | protection | securité Sensibiliser les toutes les collines | 692 séance 73 292 73 73 73
d’augmenta | sociale sociale ménages sur les

tion de conséquences

I'acces a des mariages

I'eau précoces

potable, a

I’hygiéne et

a

I'assainisse

ment

Programme | protection | securité Sensibiliser la toutes les collines | 827 séance 73 292 73 73 73
d’augmenta | sociale sociale population sur

tion de I'impact négatif

I'acces a de la pression

I'eau démographique

potable, a sur le ressource

I’hygiéne et
a

terre et
I'économie des




I"assainisse ménages

ment

Programme | protection sécurité Formation des toutes les collines | 42 séance 73 292 73 73 73
d’augmenta | sociale sociale parents modeles

tion de sur la

I'acces a communication

I'eau entre parent-

potable, a enfant en

I'hygiene et matiere de vie

a affective et

I"assainisse relationnelle

ment (boite a image),

Programme | protection | sécurité Sensibiliser les toutes les collines | 615 séance 73 292 73 73 73
d’augmenta | sociale sociale jeunes sur les

tion de méfaits liés aux

I'acces a grossesses non

I'eau désirées

potable, a

I’hygiéne et

a

|"assainisse

ment

Programme | protection protection de | Organiser des toutes les collines | 1095 séance 73 292 73 73 73
d’augmenta | sociale I' enfance séances de

tion de sensibilisation

I’acces a des ado/jeunes a

I'eau fréquenter les

potable, a CDS amis des

I’hygiéne et jeunes

a

|"assainisse

ment

Programme | protection protection de | Plaider aupres toutes les collines | 1 texte 73 292 73 73 73




d’augmenta | sociale I' enfance du législatif
tion de Gouvernement/
I'accés a Parlement pour
I'eau I'instauration
potable, a des textes
I’hygiéne et législatifs et
a réglementaires
I'assainisse pour réguler la
ment croissance

démographie
Programme | eau potable | assainisseme | Construire des toutes les collines | 73 % de bars 73 20 25 28
d’augmenta | et nt de base latrines en blocs et
tion de assainissem de 2 trous avec restaurant
I'acces a ent de base lave mains et s
I'eau urinoirs dans les
potable, a bars et
I'hygiéne et restaurants
a (latrines
I'assainisse séparées pour
ment hommes et

femmes);
Programme | eau potable | assainisseme | Mettre ala toutes les collines | 1050 ménage 73 20 25 28
d’augmenta | et nt de base disposition des
tion de assainissem vulnérables des
I'acces a ent de base dallettes pour la
I'eau couverture des
potable, a trous des
I’hygiéne et toilettes;
a
|"assainisse
ment
Programme | eau potable | assainisseme | Construire des toutes les collines | 20 lieux 73 20 25 28
d’augmenta | et nt de base latrines




tion de assainissem vidangeables

I'acces a ent de base sur les lieux

I'eau publics

potable, a

I’hygiéne et

a

I"assainisse

ment

Programme | eau potable | assainisseme | Aménager des toutes les zones 23 caniveaux 12
d’augmenta | et nt de base caniveaux pour

tion de assainissem ['évacuation des

I'acces a ent de base eaux pluviales

I'eau dans les centres

potable, a semi-urbains et

I’hygiéne et a vocation

a urbaine

I"assainisse

ment

Programme | eau potable | assainisseme | Aménager et toutes les collines | 76 % des 12
d’augmenta | et nt de base rendre lieux
tion de assainissem opérationnel des publics
I'acces a ent de base centres de

I'eau collecte

potable, a (dépotoires) et

I’hygiéne et de

a transformation

|'assainisse des déchets

ment

Programme | eau potable | assainisseme | Construire des toutes les collines | 12900 ménages 12
d’augmenta | et nt de base puisards pour les

tion de assainissem eaux usées dans

I'acces a ent de base les ménages et

I'eau pour les




potable, a
I’hygiéne et
a

infrastructures
publiques

I'assainisse

ment

Programme | eau potable | assainisseme | Sensibiliser la toutes les collines | 73 séance 73 292 73 73 73
d’augmenta | et nt de base population sur la

tion de assainissem construction et

I'accés a ent de base I'entretien des

I'eau latrines

potable, a hygiéniques

I’hygiéne et dans les

a ménages ;

I"assainisse

ment

Programme | eau potable | assainisseme | Construire les toutes les collines | 43 bloc 16 73 19 28 20
d’augmenta | et nt de base blocs de latrines latrine

tion de assainissem sur les voies

I'acces a ent de base publiques

I'eau

potable, a

I’hygiéne et

a

|"assainisse

ment

Programme | eau potable | assainisseme | Sensibliser la toutes les collines | 326 séance 73 292 73 73 73
d’augmenta | et nt de base population sur

tion de assainissem I'hygiene et

I'acces a ent de base assainissement (

I'eau lavage des

potable, a mains,

I’hygiéne et séparation des

a animaux et




I"assainisse habitat, hygiéne
ment corporel et

vestimentaire,

installation des

poubelles,

gestion des

ordures

ménageres,

gestion des

déchets, etc).
Programme | eau potable | assainisseme | Installer les toutes les collines | 83 % des 0 73 20 25 28
d’augmenta | et nt de base poubelles lieux
tion de assainissem publiques publics
I'acces a ent de base
I'eau
potable, a
I'hygiéne et
a
I'assainisse
ment
Programme | eau potable | assainisseme | Mettre en place | toutes les collines | 100 % des 0 73 20 25 28
d’augmenta | et nt de base les lieux de lieux
tion de assainissem lavage des mains publics
I'acces a ent de base dans les
I'eau ménages et dans
potable, a les lieux publics
I’hygiéne et
a
|'assainisse
ment
Programme | Habitat, Promotion Promouvoir la toutes les collines | 30 % des 10 146 46 50 40
de Urbanisatio | des construction des ménages
développem | n et gestion | logements maisons en




ent de des déchets | sociaux briques cuites a
I"'urbanisatio | et toitures en toles
n et d’acces | assainissem ou tuiles

aux ent

logements

décents

Programme | Habitat, Promotion Organiser des toutes les collines | 181 séance
de Urbanisatio | des séances de
développem | n et gestion | logements sensibilisation
ent de des déchets | sociaux de la population
I'urbanisatio | et sur I'importance
n et d’acces | assainissem de ne pas vivre
aux ent dans les Maisons
logements en pailles;
décents

Programme | Habitat, Promotion Organiser des toutes les collines | 78 séance 73 292 73 73 73
de Urbanisatio | des séances de
développem | n et gestion | logements sensibilisation
entde des déchets | sociaux de la population
I'urbanisatio | et sur l'importance
n et d’accés | assainissem d'adhérer aux
aux ent villages de
logements développement.
décents

Programme | Habitat, Promotion Regrouper les toutes les collines | 45 colline 0 146 45 45 56
de Urbanisatio | des ménages dans
développem | n et gestion | logements des villages sur
entde des déchets | sociaux chaque colline
I'urbanisatio | et

netd’acces | assainissem

aux ent

logements
décents




Programme | Emploi et Promotion de | Identifier les toutes les collines | 203 coopérativ 73 25 30 18
de travail la création jeunes en quéte e
gouvernanc | décent d'emploi d'emploi et les
e du secteur regrouper en
population sociétés
pour une coopératives
démographi selon leurs
e métiers préférés
soutenable
Programme | Emploi et Promotion de | Former et toutes les collines | 4517 jeune 73 25 30 18
de travail la création accompagner les
gouvernanc | décent d'emploi jeunes dans la
e du secteur pratique des
population métiers de leurs
pour une choix.
démographi
e
soutenable
Programme | Emploi et Promotion de | Mettre en place | Commune 184 projet 3 1 1 1
de travail la création une équipe
gouvernanc | décent d'emploi communal des
e du secteur experts pour
population appuiyer les
pour une sociétés
démographi coopératives
e dans
soutenable ['élaboration, la
mise en ceuvre
et le suivi-
évaluation des
projets
Programme | Emploi et Promotion de | Organiser un toutes les zones 14 concours 73
de travail la création concours




gouvernanc | décent d'emploi d'élaboration

e du secteur des plans

population d'affaires ;

pour une

démographi

e

soutenable

Programme | Emploi et Promotion de | Construire un toutes les zones 6 centre 12
de travail la création centre des jeunes
développem | décent d'emploi jeunes dans

ent des chaque zone et

filieres de le doter d'outils

formation matériels

professionn nécessaires

elle,

technique et

d’appui a

I’entreprene

uriat

Programme | Emploi et Promotion de | Octroyer des commune 231 jeune 8
de travail la création stages

développem | décent d'emploi professionnels

ent des de premier

filieres de emploi pour les

formation jeunes en quéte

professionn d'emploi

elle,

technique et

d’appui a

I’entreprene

uriat

Programme | Emploi et Promotion de | Organiser des toutes les collines | 8 foire 3
de travail la création foires, des




développem | décent d'emploi concours pour

ent des identifier les

filieres de talents cachés

formation des jeunes dans

professionn divers domaines

elle,

technique et

d’appui a

I’entreprene

uriat

Programme | Emploi et Promotion de | Renforcer les toutes les collines | 570 groupeme | 10 73 28 15 20

de travail la création crédits nt

développem | décent d'emploi communautaires

ent des (SILC)

filieres de

formation

professionn

elle,

technique et

d’appui a

I’entreprene

uriat
Emploi et Promotion de | Promouvoir la toutes les collines | 69 société 10 73 28 15 20
travail la création création et coopérativ
décent d'emploi I’encadrement e

de proximité
d’autres sociétés
coopératives qui
travaillent dans
d’autres
domaines pour
les personnes
qui n’ont pas




beaucoup
d’opportunités
dans le secteur
agro-pastoral

Emploi et Promotion de | Favoriser les toutes les collines | 40 % de 10 73 28 15 20
travail la création sociétés prestation
décent d'emploi coopératives 3
pour les
prestations de
service dans les
différents
projets réalisés
Programme | sport Développeme | Construire les toutes les collines | 24 terrain 10 73 28 15 20
de nt des terrains de jeux
sauvegarde infrastructure | (football, terrain
et de s sportives mixte) ;
valorisation
du
patrimoine
culturel et
naturel
Programme | sport Développeme | Equiper les toutes les collines | 27 terrain 10 73 28 15 20
de nt des terrains de
sauvegarde infrastructure | jeux ;
etde s sportives
valorisation
du
patrimoine
culturel et
naturel
Programme | sport sport de Organiser les toutes les zones 76 champion | 10 73 28 15 20
de masse championnats at

sauvegarde

(compétition




etde
valorisation
du
patrimoine
culturel et
naturel

sportive) ;

Programme
de
sauvegarde
et de
valorisation
du
patrimoine
culturel et
naturel

sport

renforcement
du sport
d'élite

Equiper les clubs
sportifs (ballons,
maillons,
chassures,

toutes les collines

16

club

73

28

30

13

Programme
de
sauvegarde
etde
valorisation
du
patrimoine
culturel et
naturel

culture

Revalorisation
et sauvegarde
des valeurs
culturelles
burundaises

Constituer les
groupes
culturels;

toutes les collines

57

groupe

73

28

30

13

Programme
de
sauvegarde
etde
valorisation
du
patrimoine
culturel et
naturel

culture

Revalorisation
et sauvegarde
des valeurs
culturelles
burundaises

Equiper les
groupes
culturels;

toutes les collines

57

groupe

73

28

30

13




Programme | culture Revalorisation | Organiser des toutes les zones 19 compétiti | 0 12 4 4 4
de et sauvegarde | compétitions on

sauvegarde des valeurs culturelles;

etde culturelles

valorisation burundaises

du

patrimoine

culturel et

naturel

Programme | culture Sauvegarde Organiser des toutes les zones 19 jeux 0 12 4 4 4
de du patrimoine | jeux concours concours

sauvegarde culturel et pour identifier

etde naturel les talents

valorisation cachés des

du jeunes

patrimoine

culturel et

naturel

exploitation | énergie Production de | Construire un ruvyironza, 1 micro- 0 6 2 2 2
du potentiel I'Energie micro-central kaniga, kajozi, central

électrique et Electrique hydro-électrique | rufunzo, kijugi, hydro-

d’extension gitaka électrique

du réseau

de

distribution

d'électricité

exploitation | énergie Production de | sensibiliser la toutes les collines | 16 ménage 73 292 73 73 73
du potentiel I'Energie population et

électrique et Electrique établissements

d’extension
du réseau
de
distribution

publics( écoles,
police, armées,
congrégation) a
utiliser de




d'électricité I'énergie en
Biogaz
exploitation | énergie Production de | Réhabiliter et toutes les zones 52 ligne 1 12 4 4 3
du potentiel I'Energie /ou entretenir
électrique et Electrique les lignes
d’extension électriques
du réseau
de
distribution
d'électricité
exploitation | énergie Production de | Organiser des toutes les collines | 52 séance 73 292 73 73 73
du potentiel I'Energie séances de
électrique et Electrique sensibilisation
d’extension de la population
du réseau al'usage de
de I’énergie solaire.
distribution
d'électricité
exploitation | énergie Production de | électrifier les toutes les 61 infrastruct | O 100 37 35 28
du potentiel I'Energie infrastructures infrastructures ure
électrique et Electrique publiques en publiques
d’extension énergie solaire
du réseau
de
distribution
d'électricité
Programme | eau potable | Eau potable Réhabiliter des | toutes les collines | 384 source 20 292 90 90 92
d’augmenta | et rural sources d'eau
tion de assainissem
I'accés a ent de base
I'eau
potable, a

I’hygiéne et




a
|’assainisse
ment

Programme | eau potable | Eau potable Entretenir des toutes les collines | 528 source 20 292 90 90 92
d’augmenta | et rural sources d'eau

tion de assainissem

I'acces a ent de base

I'eau

potable, a

I'hygiene et

a

I"assainisse

ment

Programme | eau potable | Eau potable Construire et toutes les collines | 79 source 5 292 80 87 120
d’augmenta | et rural protéger des

tion de assainissem sources d'eau

I'acces a ent de base

I'eau

potable, a

I'hygiéne et

a

|"assainisse

ment

Programme | eau potable | Eau potable Construire des toutes les zones 17 AEP 0 36 12 12 12
d’augmenta | et rural adductions d'eau

tion de assainissem potable

I'acces a ent de base

I'eau

potable, a

I’hygiéne et
a
|'assainisse
ment




Programme | eau potable | Eau potable Equiper les toutes les collines | 9 fontainier | 0 73 15 25 33
d’augmenta | et rural fontainiers d'un

tion de assainissem kit hydraulique.

I'acces a ent de base

I'eau

potable, a

I'hygiéene et

a

I'assainisse

ment

Programme | eau potable | Eau potable Redynamiser les | toutes les collines | 100 % de 85 456 150 200 21
d’augmenta | et rural comités des comités

tion de assainissem points d’eau.

I'acces a ent de base

I'eau

potable, a

I'hygiéne et

a

I'assainisse

ment

Programme | eau potable | Eau potable Mettre en place | toutes les zones 12 régie 0 12 4 4 4
d’augmenta | et rural les régies zonale

tion de assainissem d'eau

I'acces a ent de base

I'eau

potable, a

I’hygiéne et

a

|'assainisse

ment

Programme | eau potable | Eau potable Equiper les toutes les zones 13 régie 0 12 4 4 4
d’augmenta | et rural régies

tion de assainissem communales et




I'acces a ent de base zonales d'eau

I'eau d'un kit

potable, a fontainier

I’hygiéne et

a

I'assainisse

ment

Programme | eau potable | Etudes des Former la RCE, toutes les zones 28 session 36 12 12 12
d’augmenta | et AEP les Fontainiers et

tion de assainissem le Comité des

I'acces a ent de base usagers sur la

I'eau maintenance des

potable, a ouvrages d'eau

I’hygiéne et et la gestion des

a redevances

I'assainisse

ment

Programme | Infrastructu | réseau routier | Mobiliser les toutes les zones 48 réunion
de res de partenaires pour

développem | transport le

ent et
modernisati
on des
infrastructur
es de
transports
et
logistiques
(routiéres,
ferroviaires,
portuaires
et
aéroportuair

développement
du secteur
routier




es,
entrepots,
services de
douanes,
transit, suivi
des
camions,
équipement
s, voies de
communicat

Programme
de
développem
ent et
modernisati
on des
infrastructur
es de
transports
et
logistiques
(routieres,
ferroviaires,
portuaires
et
aéroportuair
es,
entrepoOts,
services de
douanes,
transit, suivi
des

Infrastructu
res de
transport

réseau routier

Protéger les
pistes/routes par
plantation des
arbres de
protection

toutes les zones

145

km

36

12

12

12




camions,
équipement
s, voies de
communicat

Programme
de
développem
ent et
modernisati
on des
infrastructur
es de
transports
et
logistiques
(routieres,
ferroviaires,
portuaires
et
aéroportuair
es,
entrepots,
services de
douanes,
transit, suivi
des
camions,
équipement
s, voies de
communicat

Infrastructu
res de
transport

reseau routier

Entretenir les
réseaux routiers

toutes la zones

255

km

500

1200

4500

3000

4000

Programme

Infrastructu

reseau routier

Tracer et

toutes la zones

54

piste

500

1200

4500

3000

4000




de
développem
ent et
modernisati
on des
infrastructur
es de
transports
et
logistiques
(routieres,
ferroviaires,
portuaires
et
aéroportuair
es,
entrepots,
services de
douanes,
transit, suivi
des
camions,
équipement
s, voies de
communicat

res de
transport

réhabiliter les
pistes routiers

Programme
de
développem
ent et
modernisati
on des
infrastructur

Infrastructu
res de
transport

réseau routier

Entretenir les
réseaux routiers

toutes les zones

58

pont
réhabilité




es de
transports
et
logistiques
(routieres,
ferroviaires,
portuaires
et
aéroportuair
es,
entrepoOts,
services de
douanes,
transit, suivi
des
camions,
équipement
s, voies de
communicat

Programme
de
développem
ent et
modernisati
on des
infrastructur
es de
transports
et
logistiques
(routiéres,
ferroviaires,

Infrastructu
res de
transport

réseau routier

Tracer et
réhabiliter les

pistes routiers

toutes les zones

benne

500

1200

4500

3000

4000




portuaires
et
aéroportuair
es,
entrepots,
services de
douanes,
transit, suivi
des
camions,
équipement
s, voies de
communicat

Programme
de
développem
ent et
modernisati
on des
infrastructur
es de
transports
et
logistiques
(routiéres,
ferroviaires,
portuaires
et
aéroportuair
es,
entrepots,
services de

Infrastructu
res de
transport

reseau routier

Construire et
réhabiliter les
ponts et
ponceaux

toutes la zones

144

52

45

39




douanes,
transit, suivi
des

camions,
équipement
s, voies de
communicat
ion......)

Programme | Infrastructu | réseau routier | Acquérir des toutes les zones centre 36 12 12 12
de res de moyens de jeune
développem | transport transport réhabilité
ent et (camion, benne,
modernisati ...) pour les
on des activités de
infrastructur développement
es de communautaire
transports
et
logistiques

(routieres,
ferroviaires,
portuaires
et
aéroportuair
es,
entrepots,
services de
douanes,
transit, suivi
des
camions,
équipement
s, voies de




communicat

Programme
de
développem
ent et
modernisati
on des
infrastructur
es de
transports
et
logistiques
(routieres,
ferroviaires,
portuaires
et
aéroportuair
es,
entrepots,
services de
douanes,
transit, suivi
des
camions,
équipement
s, voies de
communicat

Infrastructu
res de
transport

réseau routier

Mettre en place
les comités
d'entretien des
insfrastrures
publiques
(pistes, école,
points d'eau, ...)
sur chaque
colline

toutes les zones

centre
jeune

24

Programme
de
sauvegarde
etde

culture

Revalorisation
et sauvegarde
des valeurs
culturelles

Réhabiliter et

construire des
centres jeunes
dans chaque

toutes les zones

12

service

12




valorisation burundaises zone

du

patrimoine

culturel et

naturel

Programme | culture Revalorisation | Equiper des 12 antenne 12 4 4 4

de et sauvegarde | centres jeunes

sauvegarde des valeurs en matériels de

etde culturelles technologie de

valorisation burundaises I'information et

du de

patrimoine communication

culturel et (Un kit

naturel informatique,
Radios et des
mobiliers , etc)

Programme | economie Déchets Digitaliser des toutes la zones 21 service 96 32 32 32

de numérique | d'équipement | services publics

sauvegarde s communaux

etde électroniques

valorisation et électriques

du

patrimoine

culturel et

naturel

Programme | economie Déchets Plaider pour toutes la zones 21 service 12 4 4 4

de numérique | d'équipement | l'installation des

sauvegarde s antennes

etde électroniques | téléphoniques

valorisation et électriques

du

patrimoine

culturel et




naturel

digitalisatio | economie Déchets Doter la toutes la zones 1 site 60 20 20 20
n de numérique | d'équipement | commune, les

I'administrat S zones, la DCE,

ion publique électroniques | les écoles post-

et de et électriques | fondamentales

I'amélioratio et les CEM des

ndela outils

qualité des informatiques

services

publiques

digitalisatio | economie Déchets Installer les toutes la zones 17 site 13 5 4 4
nde numérique | d'équipement | réseaux internet

I'administrat s dans les bureaux

ion publique électroniques | administratifs

etde et électriques

I'amélioratio

ndela

qualité des

services

publiques

digitalisatio | economie Déchets Créer un site toutes la zones 27 coopérativ 1 1 0 0
nde numérique | d'équipement | web de chaque e

I'administrat s commune

ion publique électroniques

etde et électriques

I'amélioratio

ndela

qualité des

services

publiques

Programme | Hydrocarbu | Exploitation Identifier et toutes zones 27 coopérativ 20 6 7 6
de res, Mines | des cartographier les e




renforceme | et Carriere | substances sites de mines et
nt des minérales de carrieres
capacités (tuiles, briques,
institutionn moellons,

elles et de graviers, sables...
gouvernanc etc)

e du secteur

minier

(mines et

carriéres)

Programme | Hydrocarbu | Exploitation Sensibiliser a la toutes zones 73 séance 36 12 12 12
de res, Mines des création des
renforceme | et Carriere | substances coopératives des
nt des minérales exploitants des
capacités mines et
institutionn carrieres.

elles et de

gouvernanc

e du secteur

minier

(mines et

carriéeres)

Programme | Hydrocarbu | Exploitation Suivie et toutes zones 25 séance 36 12 12 12
de res, Mines des encadrement
renforceme | et Carriere | substances des coopératives
nt des minérales du domaine des
capacités mines et
institutionn carrieres.

elles et de

gouvernanc

e du secteur

minier

(mines et




carrieres)

Programme | Hydrocarbu | Exploitation Organiser des toutes zones 10 séance 36 12 12 12
de res, Mines des séances de

renforceme | et Carriere | substances sensibilisation

nt des minérales des exploitants

capacités des mines et des

institutionn carrieres sur les

elles et de méfaits de

gouvernanc I'exploitation

e du secteur anarchique des

minier mines et

(mines et carrieres ;

carriéres)

Programme | Hydrocarbu | Exploitation Vulgariser les toutes zones 27 séance 36 12 12 12
de res, Mines des codes et lois

renforceme | et Carriére | substances minier ;

nt des minérales

capacités

institutionn

elles et de

gouvernanc

e du secteur

minier

(mines et

carriéres)

Programme | Hydrocarbu | Exploitation Organiser des toutes zones 100 % 36 12 12 12
de res, Mines des séances de d'artisans
renforceme | et Carriere | substances sensibilisation

nt des minérales les exploitants

capacités sur la remise en

institutionn état initial des

elles et de sites exploitées

gouvernanc




e du secteur

minier

(mines et

carrieres)

Programme | Hydrocarbu | Exploitation Sensibiliser les toutes zones 10 unité 36 12 12 12
d’appuiala | res, Mines des présidents des

gestion et Carriere | substances coopératives a

macroécono minérales souscrire a des

mique et a polices

la d'assurances

mobilisation

des

ressources

Programme | Industrie et | Infrastructure | Identifier les toutes zones 38 séance 120 40 40 40
d’appuiala | Artisanat s industrielles | artisans et les

gestion et artisanales | métiers existants

macroécono et porteurs de

mique et a croissances

la

mobilisation

des

ressources

Programme | Industrie et | Infrastructure | Mettre en place | toutes zones 38 séance 48 15 15 18
d’appuiala | Artisanat s industrielles | des unités

gestion et artisanales | modernes de

macroécono transformation (

mique et a tomates, huilles,

la farines... etc).

mobilisation

des

ressources

Programme | Industrie et | Infrastructure | Organiser des toutes zones 12 formateur 60 20 20 20
d’appuiala | Artisanat s industrielles | séances de




gestion et artisanales | renforcement

macroécono des capacités

mique et a des artisans a la

la création et a

mobilisation I'innovation.

des

ressources

Programme | Industrie et | Infrastructure | Organiser des toutes zones 12 point de 60 20 20 20

d’appuiala | Artisanat s industrielles | séances de vente

gestion et artisanales | sensibilisation

macroécono de la population

mique et a sur l'importance

la des métiers dans

mobilisation le

des développement

ressources communautaire.

Programme | Industrie et | Infrastructure | Rendre toutes zones 12 microfina 24 8 8 8

d’appuiala | Artisanat s industrielles | disponible des nce

gestion et artisanales | formateurs

macroécono qualifiés en

mique et a matieres

la artisanales

mobilisation

des

ressources

Programme | Industrie et | Infrastructure | Aménager les toutes zones 73 caisse 12 4 4 4
appuiala rtisana s industrielles oints de vente

d’ | Art t dustriell tsd t

gestion et artisanales | artisanale

macroécono

mique et a

la

mobilisation

des




ressources

Programme | Industrie et | Infrastructure | Plaider pour la toutes zones 73 séance 0 12 4 4 4
d’appuiala | Artisanat s industrielles | mise en place

gestion et artisanales | des institutions

macroécono micro-finances.

mique et a

la

mobilisation

des

ressources

Programme | Mobilisatio | gestion dela Promouvoir la toutes zones 12 séance 0 12 4 4 4
d’appuiala | ndes dette constistution des

gestion ressources, caisses

macroécono | gestion de d'épargne et de

mique et a la dette et crédit

la dela communautaire

mobilisation | trésorerie

des de I'Etat

ressources

Programme | Mobilisatio | gestiondela | Sensibiliserla toutes les collines | 2 marché 73 292 73 73 73
d’appuiala | ndes dette population a

gestion ressources, épargner dans

macroécono | gestion de les institutions

mique et a la dette et de microfinance

la dela

mobilisation | trésorerie

des de I'Etat

ressources

Programme | commerce | commerce Organiser des toutes zones 7 marché 12 48 12 12 12
d’appui ala interieur séances de

gestion mobilisation des

macroécono commergants

mique et a sur




la I’amélioration

mobilisation des

des infrastructures

ressources commerciales

Programme | commerce | commerce Entretenir des tous les marchés 24 séance 11 4 3 4
d’appuiala interieur infrastructures

gestion commerciales

macroécono existantes

mique et a (marchés)

la

mobilisation

des

ressources

Programme | commerce | commerce Construire toutes les zones 24 séance 12 4 3 4
d’appuiala interieur opérationnaliser

gestion des

macroécono marchés modern

mique et a es

la

mobilisation

des

ressources

Programme | commerce | commerce Sensibiliser les toutes les collines | 24 séance 36 12 12 12
d’appuiala interieur commercants a

gestion se regrouper en

macroécono sociétés

mique et a coopératives,

la travailler en

mobilisation synergie

des

ressources

Programme | commerce | commerce Sensibiliser les toutes les zones 3 marché 36 12 12 12
d’appui ala interieur commercants a




gestion exercer le

macroécono commerce des

mique et a produits

la stratégiques (

mobilisation station de

des carburant,

ressources matériaux de
construction, ..
etc)

Programme | commerce | commerce Sensibiliser les toutes les collines site 36 12 12 12

d’appuiala interieur commergant

gestion d'assurer leurs

macroécono marchandises

mique et a dans les sociétés

la d’assurance

mobilisation

des

ressources

Programme | commerce | commerce Aménager et toutes les zones site 12 5 3 4

d’appuiala interieur opérationaliser

gestion des marchés

macroécono pour le bétail

mique et a

la

mobilisation

des

ressources

Programme | tourisme Infrastructure | Identifier et toutes les zones cercle 12 12 0 0

de s et sites cartographier

sauvegarde touristiques des sites

et de touristiques

valorisation

du




patrimoine

culturel et

naturel

Programme | tourisme Infrastructure | Aménager et toutes les zones 2 panneau 12
de s et sites réhabiliter les

sauvegarde touristiques sites touristiques

etde et des

valorisation monuments

du marquants des

patrimoine grands moments

culturel et dans la zone

naturel Mbogora

Programme | tourisme Infrastructure | Construire des toutes les zones 4 guide 12
de s et sites hotels et des

sauvegarde touristiques cercles

etde respectant les

valorisation normes

du

patrimoine

culturel et

naturel

Programme | tourisme Infrastructure | Installer des toutes les zones 73 séance 12
de s et sites panneaux

sauvegarde touristiques publicitaires

etde indiquant les

valorisation milieux

du touristiques de

patrimoine la commune

culturel et

naturel

Programme | tourisme Infrastructure | Former des toutes les zones 73 séance 12
de s et sites guides

sauvegarde

touristiques

touristiques.




et de

valorisation

du

patrimoine

culturel et

naturel

Programme | Environne Gestion Organiser des toutes les collines | 1400000 10 46 12 12 12
Sauvegarde | ment et durable des séances de

de gestion ressources sensibilisation

I’environne | durables naturelles et | de la population

ment et de des terres de pour la lutte

la I'environnem | contre la

biodiversité, ent déforestation.

adaptation

et résilience

aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Gestion Sensibilisation toutes les collines | 100 % de 6 42 12 12 12
Sauvegarde | ment et durable des de la population boisement
de gestion ressources sur le respect

I’environne | durables naturelleset | des textes

ment et de des terres de réglementaires

la I'environnem | en matiére de

biodiversité, ent protection de

adaptation I’environnement

et résilience

aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Gestion Multiplier et toutes les collines | 73 séance 330 | 1650 | 450 52000 | 35000




Sauvegarde | mentet durable des planter les 000 | 000 000 0 0
de gestion ressources arbres agro-

I’environne | durables naturelles et | forestiers surles

ment et de des terres de collines

la I'environnem

biodiversité, ent

adaptation

et résilience

aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Gestion Protéger les toutes les collines | 12 séance 155 | 750 200 185 210
Sauvegarde | ment et durable des boisements par

de gestion ressources des pares-feux.

I’environne | durables naturelles et

ment et de des terres de

la I'environnem

biodiversité, ent

adaptation

et résilience

aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Gestion Organiser des toutes les collines | 1 texte 4 40 12 12 12
Sauvegarde | ment et durable des séances de législatif
de gestion ressources sensibilisation

I’environne | durables naturelles et | de la population

ment et de des terres de sur |'utilisation

la I'environnem | des foyers

biodiversité, ent améliorés.

adaptation




et résilience
aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Gestion Organiser des toutes les collines | 12 séance 73 25 50 73
Sauvegarde | ment et durable des séances de

de gestion ressources formation des
I’environne | durables naturelles et magons sur les
ment et de des terres de techniques de

la I'environnem | construction des
biodiversité, ent foyers améliorés
adaptation

et résilience

aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Gestion Plaider pour la toutes zones 6 séance 3 1 1 1
Sauvegarde | ment et durable des mise en place
de gestion ressources d'un reglement
I’environne | durables naturelleset | oud'une

ment et de des terres de législation pour
la I'environnem | la limitation de
biodiversité, ent ['utilisation de
adaptation charbon du bois
et résilience de chauffage
aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Gestion Organiser des toutes les zones 100 % de sites 36 12 12 12
Sauvegarde | ment et durable des séances de




de gestion ressources sensibilisation

I’environne | durables naturelles et de la population

ment et de des terres de sur la création

la I'environnem | des clubs

biodiversité, ent environnementa

adaptation ux

et résilience

aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Gestion Sensibiliser la mpotsa, 73 campagne 36 12 12 12
Sauvegarde | ment et durable des population des gihinga,cimetiéres
de gestion ressources collines , monuments, ku
I’environne | durables naturelles et riveraines des kigabiro(butegeye
ment et de des terres de parcs et des )

la I'environnem | aires proteges

biodiversité, ent pour leur

adaptation protection ;

et résilience

aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Gestion Remblayer les toutes zones 100 % de 12 5 4 3
Sauvegarde | ment et durable des sites d'extraction pistes
de gestion ressources des mines et

I’environne | durables naturelles et | carriéres ety

ment et de des terres de planter des

la I'environnem | bambous

biodiversité, ent

adaptation

et résilience




aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Gestion Organiser des toutes zones 12 séance 2 12 3 4 3
Sauvegarde | mentet durable des campagnes de

de gestion ressources remplacement

I’environne | durables naturelles et | des eucalyptus

ment et de des terres de proches des

la I'environnem | sources d'eau

biodiversité, ent par des essences

adaptation autochtones

et résilience

aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Gestion Planter les toutes zones 60000 plant 550 | 3300 | 9000 9500 9000
Sauvegarde | ment et durable des essences 0 0
de gestion ressources autochtones le

I’environne | durables naturelles et long des pistes

ment et de des terres de

la I'environnem

biodiversité, ent

adaptation

et résilience

aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Gestion organiser des toutes zones 6 ravin 32 73 45 62 73
Sauvegarde | ment et durable des séances de

de gestion ressources vulgarisation des




I’environne | durables naturelles et lois sur la

ment et de des terres de protection de

la I'environnem | I'environnement

biodiversité, ent (code forestier,

adaptation code minier,...

et résilience ect)

aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Gestion Multiplier et toutes zones 15000 plants 150 | 2000 | 66167 | 66166 | 66167
Sauvegarde | ment et durable des planter les 0 00
de gestion ressources bambous sur les

I’environne | durables naturelles et lieux menacés

ment et de des terres de (ravins)

la I'environnem

biodiversité, ent

adaptation

et résilience

aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Gestion Remblayer les toutes zones 100 % 0 73 25 45 73
Sauvegarde | ment et durable des ravins d'infrastru
de gestion ressources dominants ctures
I’environne | durables naturelles et

ment et de des terres de

la I'environnem

biodiversité, ent

adaptation

et résilience

aux




changement
s

climatiques

Programme | Environne Gestion Planter les toutes zones 12 plants 550 | 2500 | 6500 6000 7000
Sauvegarde | mentet durable des arbres agro- 0 0
de gestion ressources forestiers le long

I’environne | durables naturelles et | des pistes

ment et de des terres de

la I'environnem

biodiversité, ent

adaptation

et résilience

aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Adaptation et | Planter les toutes zones 100 % 120 | 1500 | 4600 4600 4600
Sauvegarde | ment et atténuation arbres autour d'infrastru | O 0
de gestion des des ctures

I’environne | durables changements | infrastructures

ment et de des terres climatiques publiques pour

la les protéger

biodiversité, contre vents

adaptation violents

et résilience

aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Adaptation et | Former les toutes zones 12 session 0 73 25 23 25
Sauvegarde | ment et atténuation charbonniers a

de gestion des utiliser les

I’environne | durables changements | techniques de




ment et de des terres climatiques carbonisation

la respectant les
biodiversité, normes
adaptation environnementa
et résilience les

aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Adaptation et | Installer des toutes zones 73 séance 102 | 123 12 9 0
Sauvegarde | ment et atténuation para-tonnerre
de gestion des pour proteger
I’environne | durables changements | des

ment et de des terres climatiques infrastructures
la publiques
biodiversité,

adaptation

et résilience

aux

changement

s

climatiques

Programme | Environne Adaptation et | Organiser des toutes zones 73 séance 0 36 12 12 12
Sauvegarde | ment et atténuation sessions de

de gestion des formation a
I’environne | durables changements | I'endroit des
ment et de des terres climatiques services

la administratifs et
biodiversité, techniques sur
adaptation les changements

et résilience
aux
changement

climatiques




S

climatiques

Programme | Environne Adaptation et | Organiser des toutes zones 73 séance 0 36 12 12 12
Sauvegarde | mentet atténuation séances de

de gestion des sensibilisations
I’environne | durables changements | de la population
ment et de des terres climatiques sur les effets

la néfastes et les
biodiversité, stratégies
adaptation d'adaptation aux
et résilience changements
aux climatiques
changement

s

climatiques

Programme | Environne Adaptation et | Organiser des toutes zones 73 séance 9 45 12 12 12
Sauvegarde | ment et atténuation séances de

de gestion des sensibilisation
I’environne | durables changements | de la population
ment et de des terres climatiques a pratiquer la

la petite irrigation
biodiversité,

adaptation

et résilience

aux

changement

s

climatiques

Programme | protection | securité Organiser des toutes les zones 73 séance 10 46 12 12 12
de sociale sociale séances de
renforceme sensibilisation

nt des de producteurs
capacités agricoles et de




institutionn leaders des
elle et coopératives
administrati agricoles sur
ves I'importance des
assurances
agricoles ;
Programme | protection | securité Protéger les toutes les zones 1 plan 180 | 1200 | 3400 3400 3400
de sociale sociale infrastructures 0 0
renforceme sociales et
nt des autres
capacités habitations
institutionn contre les vents
elle et par des brises
administrati vents
ves
Programme | protection Prévention Organiser des toutes les zones 73 séance 16 52 12 12 12
de civile des risques et | séances de
renforceme gestion des sensibilisation a
nt des catastrophes | mettre en place
capacités des systemes de
institutionn collectes des
elle et eaux de pluie au
administrati niveau des
ves infrastructures
sociales et des
ménages
protection Prévention Elaborer/Actuali | toutes les zones 12 voie 0 12 12 12 12
civile des risques et | ser les plans de
gestion des contingence des
catastrophes | zones a haut
risque
Programme | protection Prévention Organiser des toutes les zones 12 voie 7 43 12 12 12
de civile des risques et | séances de




renforceme gestion des sensibilisation

nt des catastrophes | de la population
capacités sur I'importance
institutionn de

elle et I'aménagement
administrati des voies d'accés
ves public
Programme | protection Prévention Aménager les toutes les zones 1 étude 19 12 12 12
de civile des risques et | voies publiques
renforceme gestion des (chefs lieux des
nt des catastrophes | zones et des
capacités communes)
institutionn

elle et

administrati

ves

Programme | protection Prévention Borner les voies | toutes les zones 38 cimétiere 12 4 4 4
de civile des risques et | publiques
renforceme gestion des aménagées

nt des catastrophes

capacités

institutionn

elle et

administrati

ves

Programme | protection Prévention Mener une toutes les zones 10 riviere 12 12 0 0
de civile des risques et | étude
renforceme gestion des d'aménagement
nt des catastrophes | des villages
capacités

institutionn

elle et

administrati




ves

Programme | protection Prévention Identifier, toutes les zones 38 séance 22 48 12 8 6
de civile des risques et | disponibiliser et

renforceme gestion des protéger les

nt des catastrophes | espaces pour les

capacités cimetiéres au

institutionn niveau des zones

elle et

administrati

ves

Programme | protection Prévention Protéger les toutes les zones 63 % de 200 | 1200 | 3500 3000 3500
de civile des risques et | berges des zones 0 0

renforceme gestion des rivieres par tampons

nt des catastrophes | plantation des

capacités herbes fixatrices

institutionn

elle et

administrati

ves

Programme | protection Prévention Organiser les toutes les zones 38 séance 0 36 12 12 12
de civile des risques et | séances de

renforceme gestion des sensibilisation

nt des catastrophes | de la population

capacités sur le respect de

institutionn la zone tampon

elle et des riviéres

administrati

ves

Programme | protection Prévention Protéger les toutes les zones 44 séance 1 73 25 25 22
de civile des risques et | zones tampons

renforceme gestion des des riviéres et

nt des catastrophes | ravins sur

capacités

chaque colline




institutionn pour réduire
elle et I’érosion en
administrati plantant les
ves bambous
Programme | protection Prévention Organisation des | toutes les zones 120 tank 9 45 12 12 12
de civile des risques et | séances de
renforceme gestion des sensibilisation
nt des catastrophes | de la population
capacités sur les méfaits
institutionn de la plantation
elle et des Eucalyptus
administrati dans les marais
ves et autour des
sources d’eau
Programme | protection Prévention Organiser des toutes les collines | 76 % de 7 43 12 12 12
de civile des risques et | séances de caniveaux
renforceme gestion des sensibilisation
nt des catastrophes | de la population
capacités sur la Gestion
institutionn des eaux de
elle et pluie par
administrati creusement des
ves puisards (dans
les ménages,
écoles), stockage
des eaux de
pluies dans les
tanks ou creuser
des petits
rectangulaires
en ciment;
Programme | protection Prévention Rendre toutes les écoles 73 séance 12 120 38 40 30
de civile des risques et | disponible des et ménages




renforceme
nt des
capacités
institutionn
elle et
administrati
ves

gestion des
catastrophes

tanks aux écoles
et ménages

Programme
de
renforceme
nt des
capacités
institutionn
elle et
administrati
ves

protection
civile

Prévention
des risques et
gestion des
catastrophes

Déboucher les
caniveaux et les
conduits d'eau

toutes les collines

73

séance

50

360

100

100

110

Programme
de
renforceme
nt des
capacités
institutionn
elle et
administrati
ves

protection
civile

Prévention
des risques et
gestion des
catastrophes

Sensibiliser la
population sur
les textes de lois
la régissant

toutes les collines

tribunal

16

52

12

12

12

Programme
de
renforceme
nt des
capacités
institutionn
elle et
administrati

protection
civile

Prévention
des risques et
gestion des
catastrophes

Sensibiliser le
personnel du
judiciaire et des
OPJ a bien servir
les justiciables

toutes les zones

73

séance

14

50

14

10

12




ves

Programme | Accésala Infrastructure | Appuyer les tous les tribunaux | 36 siege 2 16 5 6 5
de justice S tribunaux de

renforceme équipements | résidence en

nt des et judiciaires matériel et outils

capacités de travail

institutionn (ordinateurs,

elle et plagues, motos,

administrati GPS etc)

ves

Programme | Accésala Infrastructure | Sensibiliser la toutes les collines | 1 plan 20 56 14 12 10
de justice s population sur

renforceme équipements | les piliers de la

nt des et judiciaires | justice

capacités transitionnelle:

institutionn vérité, justice,

elle et réparation et

administrati garantie de non

ves répétition ;

Programme | Accésala Infrastructure | Organiser des toutes les zones 12 évaluation | 0 144 48 48 48
de justice s sieges en

renforceme équipements | itinérance au

nt des et judiciaires | niveau des zones

capacités

institutionn

elle et

administrati

ves

Programme | Sécurité Renforcemen | Elaborer et commune 12 poste 3 6 1 1 1
de Publique tdes opérationnaliser

renforceme capacités un plan

nt des institutionnell | communal de

capacités es et sécurité




institutionn opérationnell

elle et es de la Police

administrati Nationale

ves

Programme | Sécurité Renforcemen | Evaluer commune 86 comité 12 24 4 4 4
de Publique tdes trimestriellemen

renforceme capacités tle plan de

nt des institutionnell | sécurité

capacités es et

institutionn opérationnell

elle et es de la Police

administrati Nationale

ves

Programme | Sécurité Renforcemen | Construire et toutes les zones 12 séance 3 15 12 0 0
de Publique tdes mettre en place

renforceme capacités des postes de

nt des institutionnell | police

capacités es et

institutionn opérationnell

elle et es de la Police

administrati Nationale

ves

Programme | Sécurité Renforcemen | Redynamiser les | collines, zones et 73 comité 66 152 29 29 28
de Publique tdes comités mixtes commune

renforceme capacités de sécurité

nt des institutionnell | (CMS)

capacités es et

institutionn opérationnell

elle et es de la Police

administrati Nationale

ves

Programme | Sécurité Renforcemen | Sensibiliser la toutes les collines | 73 séance
de Publique tdes population sur




renforceme capacités les méfaits de la

nt des institutionnell | consommation

capacités es et des drogues et

institutionn opérationnell | boissons

elle et es de la Police | prohibés

administrati Nationale

ves

Programme | Protection Prévention Mettre en place | toutesles collines |1 plan 59 73 73 73 73

de Civile des risques et | des comités

renforceme gestion des collinaires de

nt des catastrophes | prévention et de

capacités gestion des

institutionn catastrophes

elles et

administrati

ves

Programme | Protection Prévention Organiser des toutes les collines | 36 séance 59 73 73 73 73

de Civile des risques et | séances de

renforceme gestion des formation des

nt des catastrophes | comités

capacités collinaires de

institutionn prévention et de

elle et gestion des

administrati catastrophes sur

ves leurs cahiers de
charges et
techniques anti-
incendie

sauvegarder | Protection Prévention Elaborer un plan | commune 100 plan 0 3 1 1 1

I'environne | Civile des risques et | de contingence

ment et de gestion des communal de

la catastrophes | prévention des

biodiversité,

risques et de




adaptation gestion des

et résiliation catastrophes

aux

changement

climatiques

Renforceme | sécurité Renforcemen | Sensibiliser les toutes les collines | 73 séance 7 25 6 6 6
ntdela publique tdes femmes a

décentralisa capacités intégrer dans les

tionetdela institutionnell | organes de prise

déconcentra es et de décision et

tion des opérationnell | dans les corps de

services es de la Police | défense et de

publics Nationale sécurité ;

Renforceme | : Genre lutter cotre Assister les toutes les collines | 73 séance 40 190 50 50 50
ntdela les VSG survivantes des

décentralisa VSBG surtout

tionetdela pour le suivi des

déconcentra dossiers en

tions des justice

services

publics

Renforceme | Mobilisatio | gestion dela Encadrer et toutes les collines | 36 séance 54 242 65 60 63
ntdela n des dette promouvoir les

décentralisa | ressources, activités des

tionetdela | gestionde femmes dans les

déconcentra | la dette et groupements

tion des dela solidaires

services trésorerie d'épargne et de

publics de I'Etat crédit

Renforceme | Mobilisatio | gestiondela | Sensibiliser les toutes les collines | 73 séance 12 72 20 20 20
ntdela n des dette femmes et filles

décentralisa | ressources, a se regrouper

tion et de la | gestion de en sociétés




déconcentra | la dette et coopératives

tion des dela collinaires

services trésorerie

publics de I'Etat

Programme | Protection Droits des Organiser des toutes les collines | 36 session 27 12 12 0
de des droits femmes et séances de

renforceme | humains des enfants sensibilisation

nt des des femmes sur

capacités leurs droits

institutionn d’élire et de se

elle et faire élire et leur

administrati adhésion aux

ves partis politiques

Programme | Protection Droits des Sensibiliser et toutes les collines | 100 % des 3 1 1 1
de des droits femmes et encadrer les ménages

renforceme | humains des enfants femmes tuteurs

nt des vulnérables

capacités actives a

institutionn s'intégrer dans

elle et les sociétés

administrati coopératives

ves

Programme | Protection Droits des Organiser des toutes les collines | 36 séance 6 1 1 1
de des droits femmes et sessions

renforceme | humains des enfants d'information de

nt des la population sur

capacités le code des

institutionn personnes et de

elle et la famille et sur

administrati les droits de

ves I'enfant

Programme | Protection Droits des Renforcer toutes les collines | 12 séance 500 150 200 150
de des droits femmes et économiquemen




renforceme | humains des enfants t les ménages
nt des tuteurs des
capacités enfants
institutionn vulnérables et
elle et les femmes
administrati médiatrices de
ves paix par octroi
des microcrédits
Programme | : Genre lutter cotre Organiser des toutes les collines | 12 séance 73 73 73 73
de les VSG séances de
renforceme sensibilisation et
nt des d’information
capacités sur les différents
institutionn textes sur le
elle et genre (Code des
administrati personnes et de
ves la famille, VSBG,
résolution 1325
des nations
unies,
Programme | : Genre lutter cotre Organiser des toutes les collines | 86 comité 42 12 12 12
de les VSG séances de
renforceme renforcement
nt des des capacités
capacités des leaders
institutionn communautaires
elle et dans la prise en
administrati charge des cas
ves de VSBG
Programme | Protection Droits des Organiser des toutes les collines | 12 session 36 12 12 12
de des droits femmes et séances de
renforceme | humains des enfants formation des
nt des membres du




capacités forum des
institutionn femmes surla
elle et mission et leur
administrati cahier de charge
ves
Programme | : Genre lutter cotre Mise en place toutes les collines | 73 maison 86 86 86 86
de les VSG des comités de
renforceme lutte contre les
ntdela VBGs a tous les
décentralisa niveaux
tionetdela
déconcentra
tion des
services
publiques
Programme | : Genre lutter cotre Renforcer les toutes les collines | 12 séance 39 12 12 12
de les VSG capacités des
renforceme membres des
ntdela réseaux VSBG
décentralisa sur la loi
tionetdela spécifique en
déconcentra matiere de
tion des prévention,
services protection et
publiques répression des
VSBG
Programme | : Protection | Assistances Construire des toutes les collines | 730 CAM 160 55 45 56
de sociale sociales aux maisons en
renforceme personnes faveur des
ntdela vulnérables vulnérables.
décentralisa
tion et dela

déconcentra




tion des

services

publiques

Programme | Habitat, Promotion Mobiliser les toutes les collines | 73 séance 0 3 1 1 1
de Urbanisatio | des partenaires du

renforceme | netgestion | logements domaine de

ntdela des déchets | sociaux ['habitat.

décentralisa | et

tion et de la | assainissem

déconcentra | ent

tion des

services

publiques

Programme | Offre et Accessibilité Appuyer les toutes les collines | 1 base de 35 365 120 115 95
de acces aux aux services vulnérables dans données
renforceme | serviceset | desanté I’acces aux soins

ntdela soins de de santé

décentralisa | santé

tionetdela

déconcentra

tion des

services

publiques

Programme | Offre et Accessibilité Sensibiliser la toutes les collines | 730 éleve 59 73 73 73 73
de acces aux aux services population a

renforceme | serviceset | desanté adhérer aux

ntdela soins de mutualités de

décentralisa | santé santé

tion et dela communautaire

déconcentra

tion des

services

publiques




Programme | Offre et Accessibilité Mener des toutes les collines | 73 séance 3 6 1 1 1
de acces aux aux services enquétes
renforceme | serviceset | desanté communales
nt dela soins de pour avoir des
décentralisa | santé données fiables
tionetdela sur la
déconcentra catégorisation
tion des des personnes
services vulnérables en
publiques besoin
d'assistance en
protection
sociale
Programme | Protection | Assistances Appuyer les toutes les collines | 12 coopérativ | 730 | 1825 | 365 365 365
de sociale sociales aux éléves e
renforceme personnes vulnérables en
ntdela vulnérables leurs octroyant
décentralisa les matériels
tionetdela didactiques
déconcentra appropriés
tion des (Cahiers, stylos,
services regles, etc)
publiques
Programme | Protection | Assistances Sensibiliser les toutes les collines | 1 agence 0 19 19 19 19
de sociale sociales aux Batwaala
renforceme personnes scolarisation de
ntdela vulnérables leurs enfants.
décentralisa
tion et dela
déconcentra
tion des
services

publiques




Programme | Protection | Assistances Créer et appuyer | toutes les collines | 1 base de 73 73 73 73
de sociale sociales aux les sociétés données

renforceme personnes coopératives des

ntdela vulnérables vulnérables

décentralisa

tionetdela

déconcentra

tion des

services

publiques

Programme | Protection | Assistances Faciliter toutes les zones 3 métier 12 5 4 3
de sociale sociales aux I'implantation

renforceme personnes des agences des

ntdela vulnérables organismes de

décentralisa sécurité sociale

tionetdela dansla

déconcentra commune

tion des

services

publiques

Programme | Protection | Assistances Identifier les toutes les collines | 3 AGR 3 1 1 1
de sociale sociales aux différents

renforceme personnes groupes cibles

ntdela vulnérables des sinistrés

décentralisa

tion et dela

déconcentra

tion des

services

publiques

Programme | Protection Assistances Mobiliser, toutes les collines | 12 séance 12 4 4 4
de sociale sociales aux former et

renforceme personnes accompagner les




nt dela vulnérables personnes
décentralisa handicapées
tionetdela dans des
déconcentra différents
tion des métiers
services
publiques
Programme | Protection | Assistances Sensibiliser et toutes les collines | 73 séance 73 73 73 73
de sociale sociales aux accompagner
renforceme personnes des sinistrés a
ntdela vulnérables créer des
décentralisa activités
tionetdela génératrices de
déconcentra revenus
tion des
services
publiques
Programme | Protection | Assistances Organiser des toutes les collines | 73 comité 39 12 12 12
de sociale sociales aux séances de
renforceme personnes sensibilisation
nt des vulnérables aux élus locaux
capacités sur l'importance
institutionn de la solidarité
elle et
administrati
ves

développe | Protection | Assistances Sensibiliser la toutes les collines | 36 descente 39 12 12 12
ment de sociale sociales aux population sur
I'urbanisatio personnes I'émergence
n et d’acces vulnérables d'une culture
aux d'entraide
logements mutuelle et de la
décents solidarité




développe | Protection | Assistances Mettre en place | toutes les collines | 36 séance 59 73 73 73 73
ment de sociale sociales aux des comités
I"'urbanisatio personnes locaux de
n et d’acces vulnérables solidalité surles
aux collines
logements
décents
développe | Protection | Assistances Encadrer et toutes les collines | 12 atelier 0 73 73 73 73
ment de sociale sociales aux suivre les
I"'urbanisatio personnes comités locaux
n et d’acces vulnérables de protection de
aux I'enfant
logements
décents
Programme | Protection Droits des Sensibiliser les toutes les collines | 12 séance 3 39 13 12 11
de des droits femmes et parents et les
gouvernanc | humains des enfants enfants sur les
e du secteur droits des
population enfants
pour une (mineurs)
démographi
e
soutenable
Programme | Protection Droits des Organiser des toutes les zones 12 session 0 12 12 12 12
de des droits femmes et ateliers de
gouvernanc | humains des enfants formation des
e du secteur élus locaux sur
population les droits et
pour une devoirs de
démographi I'homme
e
soutenable
Programme | Protection Droits des Sensibiliser la toutes les collines | 1 centre 3 39 15 10 11




de des droits femmes et population sur
gouvernanc | humains des enfants I'enregistrement
e du secteur de leurs enfants
population a I'Etat civil et a
pour une la fréquentation
démographi scolaire

e

soutenable

Programme | Gestion Gestion Former les toutes les collines | 1 guichet 36 12 12 12
de budgétaire | comptable ménages sur la
gouvernanc | et gestion

e du secteur | comptable collégiale des
population biens de la

pour une famille
démographi

e

soutenable

Programme | Protection Droits des Créer et toutes les zones 29 formation 12 4 5 3
de des droits femmes et opérationnaliser
gouvernanc | humains des enfants des centres de

e du secteur rééducation et
population d'encadrement
pour une des enfants de la
démographi rue

e

soutenable

Programme | Protection Droit de Equiper et toutes les zones 12 moto 12 12 0 0
de des droits propriété rendre
renforceme | humains fonciere opérationnel le
ntdela guichet foncier
décentralisa

tionetdela

déconcentra




tion des

services

publiques

Programme | Protection Droit de Former des toutes les collines | 124 séance 73 73 73 73
de des droits propriété comités de
renforceme | humains fonciere reconnaissance
ntdela collinaire des
décentralisa propriétaires
tionetdela fonciers
déconcentra

tion des

services

publiques

Programme | Protection Droit de Pourvoir un toutes les zones 645 personne 12 8 4 0
de des droits propriété moyen de
renforceme | humains fonciere déplacement
ntdela pour le guichet
décentralisa foncier (moto)
tionetdela

déconcentra

tion des

services

publiques

Programme | Protection Droit de Sensibiliser la toutes les collines | 164 personne 39 12 12 12
de des droits propriété population a
renforceme | humains fonciere faire enregistrer
ntdela leurs propriétés
décentralisa foncieres
tion et dela

déconcentra

tion des

services

publiques




Programme | Protection Droit de Former les élus | toutes les zones 100 % de 36 12 12 12
de des droits propriété collinaires, et commune terres
renforceme | humains fonciere CCDC, agents identifiées
ntdela fonciers,
décentralisa population,
tionetdela CCDC sur le
déconcentra nouveau code
tion des foncier
services
publiques
Programme | Protection Droit de Organiser des collines, zones et 1 liste 42 12 13 11
de des droits propriété séances de commune
renforceme | humains fonciere formation a
ntdela I'endroit du staff
décentralisa communal, des
tionetdela chefs de zone,
déconcentra des élus
tion des collinaires, CDC,
services CCDC, et agents
publiques fonciers sur la
gestion des
terres en villages
ruraux
Programme | Protection Droit de Identifier et toutes les collines | 73 séance
de des droits propriété rapatrier des
renforceme | humains fonciere terres
ntdela domaniales
décentralisa
tion et dela
déconcentra
tion des
services

publiques




Programme | Protection Droit de Procéder a toutes les collines | 3 session 156 156 156 156

de des droits propriété I'inventaire des

renforceme | humains fonciere matiéres

nt dela taxables par

décentralisa catégorie:

tionetdela matériel roulant,

déconcentra bétail,

tion des organisations

services d'exploitation

publiques aurifere,
commerce,
coopératives,
cultures de
rente, etc...

Programme | Décentralis | Mobilisation Sensibiliser la toutes les collines | 36 session 39 12 12 12

de ation et des population sur

renforceme | développe | ressources I'importance de

ntdela ment local propres des payer des

décentralisa communes impots et taxes

tionetdela

déconcentra

tion des

services

publiques

Programme | Décentralis | Mobilisation Renforcer les commune 12 semaine 6 1 1 1

de ation et des capacités du

renforceme | développe | ressources personnel et des

ntdela ment local propres des membres du

décentralisa communes Conseil

tion et dela communal sur

déconcentra les manuels de

tion des procédures

services

administratifs et




publiques comptables

Programme | Décentralis | Mobilisation Renforcer les toutes les zones 1 logiciel 3 15 4 4 4
de ation et des capacités des

renforceme | développe | ressources percepteurs des

nt dela ment local propres des taxes

décentralisa communes communales

tionetdela

déconcentra

tion des

services

publiques

Programme | Décentralis | Mobilisation Organiser les toutes les collines | 6 table 18 450 144 144 144
de ation et des semaines ronde

renforceme | développe | ressources témoins de

ntdela ment local propres des collecte des

décentralisa communes recettes

tionetdela

déconcentra

tion des

services

publiques

Programme | Décentralis | Mobilisation Informatiser le commune 3 campagne | 0 1 1 0 0
de ation et des systeme de

renforceme | développe | ressources collecte des

ntdela ment local propres des recettes

décentralisa communes communales

tion et dela

déconcentra

tion des

services

publiques

Programme | Décentralis | Mobilisation Organiser des commune 12 mission 0 3 1 1 1
de ation et des tables rondes a




renforceme | développe | ressources I'endroit des

nt dela ment local propres des partenaires et

décentralisa communes natifs au

tionetdela développement

déconcentra de la commune

tion des sur la

services mobilisation des

publiques ressources
externes

Programme | Décentralis | Mobilisation Organiser des commune 6 mission 12 24 4 4 4

de ation et des campagnes de

renforceme | développe | ressources recouvrement

ntdela ment local propres des des taxes

décentralisa communes communales

tionetdela

déconcentra

tion des

services

publiques

Programme | Décentralis | Mobilisation Superviser et commune 36 session 132 | 1584 | 1584 1584 1584

de ation et des controler les

renforceme | développe | ressources collecteurs des

ntdela ment local propres des taxes

décentralisa communes communales

tionetdela

déconcentra

tion des

services

publiques

Programme | Décentralis | Mobilisation Procéder a commune 3 séance 0 12 4 4 4

de ation et des I'audit

renforceme | développe | ressources périodique des

ntdela ment local propres des finances




décentralisa communes communales
tionetdela

déconcentra

tion des

services

publiques

Programme | Administrat | Pilotage et Renforcer les commune 73 séance 36 12 12 12
de ion coordination | capacités des
renforceme | Générale des élus locaux, y
ntdela interventions | compris les
décentralisa dela membres du
tionetdela commune Conseil
déconcentra communal sur le
tion des leadership
services communautaires
publiques

Programme | Administrat | Ressources Organiser des commune 3 séance 3 1 1 1
de ion Humaines, séances de
renforceme | Générale Matérielles et | formation en
ntdela financiéres I'endroit du staff
décentralisa communal,
tionetdela zonales et CCDC
déconcentra sur la passation
tion des des marchés,
services manuel de
publiques procédure

administrative et
financiere ,le
controéle interne
et la gestion des
finances
communales,
I'entretien et la




maintenance des

infrastructures
sociales
Programme | Administrat | Planification, Renforcer un commune 3 séance 27 8 8 8
de ion Programmati | encadrement et
renforceme | Générale on et suivi- un appui
ntdela évaluation technique aux
décentralisa sociétés
tionetdela coopératives en
déconcentra matiére de
tion des gestion
services financiere,
publiques d’élaboration,
de mise en
ceuvre et de
suivi-évaluation
des projets
Programme | Administrat | Ressources Organiser des commune 61 bureau 39 12 12 12
de ion Humaines, séances de
renforceme | Générale Matérielles et | formation aux
ntdela financiéres administratifs
décentralisa communaux,
tionetdela zonales,
déconcentra comptables et
tion des aux percepteurs
services sur le guide de
publiques mobilisation de
ressources
communales ;
Programme | Administrat | Planification, | Organiser des commune 1 kit 12 4 4 4
de ion Programmati | séances de
renforceme | Générale on et suivi- formation en
ntdela évaluation I'endroit des




décentralisa

acteurs locaux

tionetdela de
déconcentra développement
tion des sur le cycle de
services gestion des
publiques projets
(élaboration,
mise en ceuvre,
et suivi-
évaluation)
Programme | Infrastructu | Aménagemen | Construire des collines, zones et 143 personne | 13 73 25 25 20
de res tdes bureaux de commune
renforceme | socioécono | infrastructure | I'administration
ntdela miques et S socio- communale,
décentralisa | administrat | économiques | zonale et
tionetdela | ives et collinaires
déconcentra administrativ
tion des es
services
publiques
Programme | Infrastructu | Aménagemen | Renforcer la commune 3 session 0 12 12 0 0
de res tdes logistique de
renforceme | socioécono | infrastructure | I'administration
ntdela miques et s socio- communale
décentralisa | administrat | économiques | (véhicule,
tionetdela | ives et moto,vélo,
déconcentra administrativ | matériel de
tion des es bureau et
services informatique)
publiques
Programme | Administrat | Ressources Former des toutes les zones 21900 éleve 0 36 12 12 12
de ion Humaines, chefs des
renforceme | Générale Matérielles et | collines/quartier




ntdela
décentralisa

financiéres

s et des CDC sur
la mobilisation

tionetdela communautaire,
déconcentra I'entretien et la
tion des maintenance des
services infrastructures
publiques communales
Programme | Administrat | Ressources Renforcer les commune 100 % des 3 1 1 1
de ion Humaines, capacités du services
renforceme | Générale Matérielles et | personnel
ntdela financiéres communal en
décentralisa matiere
tionetdela d'éthique et
déconcentra déontologie
tion des professionnelle,
services code du travail,
publiques archivage,
rapportage,
géomatique, etc
Programme | Administrat | Ressources Organiser et toutes les zones 219 descente 39 12 12 12
de ion Humaines, appuyer les
renforceme | Générale Matérielles et | éleves au cours
ntdela financiéres des travaux des
décentralisa camps d’été
tionetdela
déconcentra
tion des
services
publiques
Programme | Administrat | Ressources Mettre les boites | toutes les zones 100 % de la 15 12 0 0
de ion Humaines, a suggestion dimension
renforceme | Générale Matérielles et | dans toutes les

ntdela

financieres

services




décentralisa

déconcentrés et

tionetdela les exploiter
déconcentra efficacement
tion des

services

publiques

Programme | Administrat | Ressources Descente pour toutes les collines | 36 séance 12 12
de ion Humaines, appui et
renforceme | Générale Matérielles et | encadrement
ntdela financiéres des sociétés
décentralisa coopératives
tionetdela collinaires
déconcentra

tion des

services

publiques

Programme | Administrat | Ressources Impliquer le toutes les zones 6 séance 13 13
de ion Humaines, genre lors de
renforceme | Générale Matérielles et | constitutions des
ntdela financiéres différents
décentralisa comités ou
tionetdela commissions
déconcentra

tion des

services

publiques

Programme | Administrat | Ressources Vulgariser le toutes les zones 6 formation 13 13
de ion Humaines, contenu du
renforceme | Générale Matérielles et | PCDC aupres de
ntdela financiéres tous les acteurs
décentralisa au

tion et dela développement

déconcentra




tion des

services
publiques
Programme | Administrat | Ressources Renforcer les zones et 3 table 3 1 1 1
de ion Humaines, capacités au commune ronde
renforceme | Générale Matérielles et | profit des
ntdela financiéres structures
décentralisa gestionnaires
tionetdela des PCDC
déconcentra (personnel
tion des communal,
services instances
publiques communales
élues, les
comités
communaux et
collinaires de
développement,
les acteurs
privés,... etc ) sur
leur
responsabilité
dans la mise en
ceuvre du PCDC
Programme | Administrat | Ressources Organiser des commune 100 % de 72 24 24 24
de ion Humaines, formations ressources
renforceme | Générale Matérielles et | techniques a
ntdela financiéres I'endroit des
décentralisa services
tion et dela techniques et
déconcentra commissions
tion des spécifiques

services

sectoriels




publiques

déconcentrés
concerné par la
mise en ceuvre
du PCDC sur le
contenu et le
mécanisme de
gestion du PCDC

Programme | Administrat | Ressources Organiser les commune 6 séance 3 1 1 1
de ion Humaines, tables rondes
renforceme | Générale Matérielles et | avec les
ntdela financiéres partenaires
décentralisa techniques et
tionetdela financiers pour
déconcentra I'appuis dans la
tion des mise en ceuvre
services du PCDC
publiques
Programme | Administrat | Ressources Identifier et commune 100 % des 12 12 12 12
de ion Humaines, mobiliser les acteurs
renforceme | Générale Matérielles et | ressources
ntdela financiéres endogenes et
décentralisa exogenes
tionetdela (matérielles,
déconcentra humaines,
tion des secteur privée,
services financieres et
publiques techniques) pour
la mise en
ceuvre du PCDC
Programme | Administrat | Ressources Organiser des commune 6 réunion 3 1 1 1
de ion Humaines, séances
renforceme | Générale Matérielles et | d'élaboration
ntdela financiéres des PAl avecla




décentralisa

participation des

tionetdela leaders

déconcentra communautaires

tion des

services

publiques

Programme | Administrat | Ressources Identifier les toutes les zones plan de 3
de ion Humaines, acteurs du suivi
renforceme | Générale Matérielles et | secteurs privées

ntdela financiéres porteurs des

décentralisa projets

tionetdela

déconcentra

tion des

services

publiques

Programme | Administrat | Ressources Faire des toutes les zones PTBA 3
de ion Humaines, réunions de

renforceme | Générale Matérielles et | soutiens et de

ntdela financiéres mobilisations

décentralisa des acteurs du

tionetdela secteurs privées

déconcentra pour le

tion des développement

services des projets

publiques

Programme | Administrat | Ressources Mettre en place | commune évaluation 12
de ion Humaines, une stratégie de

renforceme | Générale Matérielles et | la mise en

ntdela financiéres ceuvre du PCDC

décentralisa

tion et dela

déconcentra




tion des

services

publiques

Programme | Administrat | Ressources Elaborer des commune 1 chronogra 12 4 4 4
de ion Humaines, plans annuels mme
renforceme | Générale Matérielles et | d'investissement

ntdela financiéres s cohérents aux

décentralisa axes

tionetdela stratégiques du

déconcentra PCDC

tion des

services

publiques

Programme | Administrat | Ressources Suivre commune 1 comité 3 1 1 1
de ion Humaines, régulierement

renforceme | Générale Matérielles et | I'état la mise en

ntdela financiéres ceuvre des plans

décentralisa annuels

tionetdela d'investissement

déconcentra issus des PCDC

tion des

services

publiques

Programme | Administrat | Ressources Elaborer un commune 100 % 13 13 13 13
de ion Humaines, chronogramme d'indicate
renforceme | Générale Matérielles et | de suivi - urs
ntdela financiéres controle et faire

décentralisa le bilan

tion et dela périodique

déconcentra d'exécution en

tion des vue de mieux

services orienter les

publiques

actions futurs




Programme | Administrat | Ressources Mettre en place | commune 6 rapport 6 2 2 2
de ion Humaines, un comité
renforceme | Générale Matérielles et | restreint de suivi
ntdela financiéres de I'exécution
décentralisa des actions
tionetdela programmées
déconcentra
tion des
services
publiques
Programme | Administrat | Ressources Identifier les commune 73 réunion 72 24 24 24
de ion Humaines, principaux
renforceme | Générale Matérielles et | indicateurs de
ntdela financiéres processus/produ
décentralisa its, d'effets et
tionetdela d'impacts qui
déconcentra prennent en
tion des compte le taux
services de réalisation
publiques physique et
financiére par
composante
Programme | Administrat | Ressources Produire un commune 1 canevas 3 1 1 1
de ion Humaines, rapport
renforceme | Générale Matérielles et | semestriel de
ntdela financiéres suivi-évaluation
décentralisa
tion et dela
déconcentra
tion des
services
publiques
Programme | Administrat | Ressources Organiser des toutes les zones 3 formation 3 1 1 1




de ion Humaines, réunions de suivi

renforceme | Générale Matérielles et | et évaluation sur

ntdela financiéres le

décentralisa fonctionnement

tionetdela des sociétés

déconcentra coopératives

tion des collinaires

services

publiques

Programme | Administrat | Ressources Instaurer un toutes les zones 73 séance 6 36 12 12 12
de ion Humaines, canevas de

renforceme | Générale Matérielles et | collecte des

ntdela financiéres donnés de bases

décentralisa pour les chefs de

tionetdela zones, chefs de

déconcentra collines et les

tion des services

services déconcentré de

publiques la commune

Programme | Administrat | Ressources Former le commune 1 numéro 0 1 1 1 1
de ion Humaines, personnel vert
renforceme | Générale Matérielles et | communal surla

ntdela financiéres collecte et

décentralisa I'enregistrement

tionetdela des données

déconcentra

tion des

services

publiques

Programme | Mobilisatio | Gestion de la Sensibiliser la toutes les collines 73 292 73 73 73
de n des trésorerie population et les

renforceme | ressources, comités sur les

ntdela gestion de méfaits de la




décentralisa | la dette et corruption et

tionetdela | dela d'éviter de

déconcentra | trésorerie verser des ponts

tion des de I'Etat de vin pour

services I'obtention des

publiques services
auxquels ils ont
droit.

Programme | Mobilisatio | Gestiondela | Mettre en place | commune

de n des trésorerie et vulgariser les

renforceme | ressources, numéro verts

ntdela gestion de

décentralisa | la dette et

tionetdela | dela

déconcentra | trésorerie

tion des de I'Etat

services

publiques

Tableau des colits détaillés (COSTAB)




FHOELR Indicateurs
AMME [ACTIONS . Valeur . Budge
IIZE%?:?A'\IAR'\I/EIES . sUpEer | Atilvss indiies | leealeton (ri:alisation irtlal:jr(:e el EJcr)\lthtaire A 2_“2‘3:)8237"202 gggg-eztozs
BUDGE | AIRES (activité) 023-2024 -2026
TAIRES
PROGRAMME 44:

AGRICULTURE

des ressources

cultures

intensific
, . . Creuser les trous de
Programme d’appui ation de , .
3 la gestion Ia démonstration
, . agricult . [(2mX2mx1,5 m . 75000
macroéconomique & producti ( i . ) . toutes les collines 73 [ Trou 675000 15000 975000 | 1095000
R e ure pour récupérer |'eau 0
et a la mobilisation on des )
de pluie sur chaque
des ressources cultures .
I colline
vivrieres
intensific .
, . . Organiser des
Programme d’appui ation de ,
a la gestion la séances de
macroéconomique agricult producti sensibilisation sur toutes les collines 308 [ séance 1900000 25000 10500 750000 750000
R e ure les nouvelles 00
et a la mobilisation on des ,
méthodes
des ressources cultures S
AN culturales par filliere
vivrieres
Programme d’appui intensific
. & . PP ation de |Aménager les
a la gestion agricult | la courbes de niveau 16800
macroéconomique & . . toutes les collines 1022,5 | Km 23600000 400000 16800000 ( 16800000
. e ure producti [etinstaller des 000
et a la mobilisation . .
on des herbes fixatrices




vivriéres

intensific
Programme d’appui ation de
a la gestion agricult la Creuser les 37500
macroéconomique producti | compostieres par tous les menages 52518 | composte 450000000 25000 25000000 | 37500000
et a la mobilisation ure on des ménages 000
des ressources cultures
vivrieres
Rendre disponibles
intensific [ des semences
Programme d’appui ation de |sélectionnées sur
a la gestion . la chaque filiere (
macroéconomique agricult producti | Mais, Haricots, riz, | toutes les collines 29103 | ménage 136596600 4200 15540 17640000 | 15204500
. e ure ; 0000 0 0
et a la mobilisation on des cultures maraicher,
des ressources cultures | petis pois, soja,
vivrieres |igname,rejets de
bananiers...etc)
intensific
Programme d’appui ation de
a la gestion agricult la Produire et planter 37366
macroéconomique producti |des arbres agro- toutes les collines 1508683 | plant 53769200 100 32366400 | 32366400
et a la mobilisation ure on des forestiers 300
des ressources cultures

vivrieres




intensific

p , . .
\ rogramme d’appui ation de Construire et
a la gestion agricult la opérationnaliser des
macroéconomique & producti P toutes les zones 14 | hangar 0| 40000000 0 0 0
R e ure hangars de stockage
et a la mobilisation on des
par zone
des ressources cultures
vivrieres
- ™
, . |n'Fen5| ' Mettre en place des
Programme d’appui ation de -
. . unités de
4 la gestion agricult la commercialisation 60000
macroéconomique 8 producti . toutes les zones 11 [ unité 80000000 | 20000000 80000000 | 60000000
. e ure des produits 000
et a la mobilisation on des L
phytosanitaires
des ressources cultures
BN dans chaque zone
vivrieres
intensific
Programme d’appui ation de
a la gestion . la Rendre disponible
macroéconomique agricult producti |[les différents types [toutes les collines 54178,28 | tonne 37272400 86000 12426 | 12424420 12424420
. e ure , L 14000 00 00
et a la mobilisation on des d'engrais chimiques
des ressources cultures
vivrieres
Organiser des
. ... |séances de
intensific
, . . renforcement des
Programme d’appui ation de i
a la gestion la capacités des
macroéconomique agricult producti encafjr?urs et des toutes les collines 81 | séance 3125000 25000 39000 3925000 3900000
. e ure multiplicateurs des 00
et a la mobilisation on des
semences
des ressources cultures ig s .
. séléctionnées sur
vivrieres

des nouvelles
méthodes culturales




Programme d’appui
a la gestion

intensific
ation de
la

Organiser des
séances de
renforcement des
capacités des

macroéconomique agricult producti |leaders des sociétés |toutes les collines 594 | séance 800000 25000 12500 1550000 1825000
et a la mobilisation ure on des coopératives sur la 00
des ressources cultures |gestion de
vivrieres |l'organisation des
coopératives
Promouvoir des
foires en faveur des
sociétés
coopératives, des
agriculteurs et des
intensific | éleveurs pour des
Programme d’appui ationde |marchés de
ala gesltion . agricult la . fournijcures c.jes . . 30000
macroéconomique producti | produits agricoles et | toutes les collines 8| Foire 0 25000 1500000 | 1825000
et 3 la mobilisation |""° on des pastorales lancés 0
des ressources cultures |par la Police
vivrieres | Nationale du
Burundi (PNB), la
Force de Défense
Nationale (FDN), les
Prisons, les écoles,...
etc
intensific
Programme d’appui ation de
alagestion agricult |2 | Aménager des _ . 50000 | 13750000 18250000
macroéconomique producti . toutes les collines 15 [ marais 0 25000000
R e ure marais 0000 00 00
et a la mobilisation on des
des ressources cultures

vivrieres




intensific

Programme d’appui ationde |[Aménager des
a la gestion . la bassins versants sur .
| 137 182
macroéconomique agricult producti |[les collines toutes les collines 11 bassin 0| 25000000 >00001 13750000 18250000
R e ure versant 0000 00 00
et a la mobilisation on des surplombant les
des ressources cultures |marais
vivrieres
intensific
Programme d’appui ation de
a la gestion . la Aménager des
| 7 7 1
macroéconomique agricult producti |barrages et des toutes les collines 8| barrage 0| 15000000 3750075000000 10950000
. e ure B 0000 0 00
et a la mobilisation on des canaux d'irrigation
des ressources cultures
vivrieres
intensific
Programme d’appui ation de
a la gestion . la Créer et rendre
macroéconomique agricult producti |opérationnel des toutes les zones 5| centre 0| 350000000 14000 | 14000000 14000000
. e ure ) 00000 00 00
et a la mobilisation on des centres semenciers
des ressources cultures
vivrieres
intensific
\Programme d’appui ation de Aménager des
a la gestion agricult |2 dispositifs 28800 | 28800000 | 29100000
macroéconomique & producti p . toutes les collines 825 | Km 228000000 1500000
R e ure antiérosifs sur 0000 0 0
et a la mobilisation on des .
toutes les collines
des ressources cultures
vivrieres
Programme d’appui intensific
a la gestion aericult ation de | Faciliter l'irrigation 44000
macroéconomique u{r%e la par |'utilisation des | toutes les collines 34 [ moto pompe | 12000000 2000000 000 44000000 | 46000000
et a la mobilisation producti | moto pompes
des ressources on des




cultures

vivrieres
intensific
Programme d’appui ation de
a la gestion aericult la Implanter des unités 30000
macroéconomique ufe producti |de transformation [toutes les zones 19| unité 10000000| 10000000 000 40000000 | 40000000
et a la mobilisation on des agricoles
des ressources cultures
vivrieres
intensific
Programme d’appui ation de
al ti . I Mett lace d
a%a gesl on . agricult @ . © 'rc? enp ace_ es . o 10000
macroéconomique | " producti |comités de gestion | toutes les collines 85 | comité 0 500000 000 27500000 | 36500000
et a la mobilisation on des des marais
des ressources cultures
vivrieres
. ... | Organiser des
intensific | _,
Programme d’appui ationde |[°2"°®> de
3 la gestion Ia sensibilisation des
, . icult . duct . . 25000
macroéconomique agricu producti pro. vcteurs toutes les collines 162 [ séance 300000 25000 625000 650000
. e ure agricoles sur la 0
et a la mobilisation on des - .
régionalisation et la
des ressources cultures .
. catégorisation des
vivrieres
cultures
Programme d’appui intensific
. 8 . PP ation de |Diffuser des
a la gestion agricult |la boutures résistantes
macroéconomique & s , toutes les collines 10100 | bouture 0 400 | 56400 56800 56800
. N ure producti |ala mosaique
et a la mobilisation R
on des sévere ;

des ressources

cultures




vivriéres

intensific
Programme d’appui ation de
a | i | Diff i
ala gesltlon . agricult a ' iffuser des rejets ' . 60000
macroéconomique ure producti |de bananes de toutes les collines 22500 | Rejet 5000 00 6000000| 6000000
et a la mobilisation on des bonne variété ;
des ressources cultures
vivrieres
intensific
Frogramme d o 20N e | iser des
macroéconomique agricult producti boutures de patate toutes les collines 17500 | bouture 200 30000 40000000 | 30000000
R e ure douce de bonne 000
et a la mobilisation on des e
variété
des ressources cultures
vivrieres
intensific
Programme d’appui ation de
a la gestion . la Mettre en commun
, . agricult . . 15000
macroéconomique Ure producti |des terres toutes les collines 250 | terre 1000000 000 25000000 | 27000000
et a la mobilisation on des cultivables
des ressources cultures

vivrieres




Programme d’appui
a la gestion

intensific
ation de
la

Identifier toutes les
terres des ménages
non exploitées

pendant au moins 3

macroéconomique agricult producti |ans et les attribuer |toutes les collines 69 | séance 1500000 500000 40000 2500000 4500000
et a la mobilisation ure on des aux sociétés 00
des ressources cultures |coopératives

vivrieres |collinaires

moyennant location

intensific [ Inventorier les
Programme d’appui ation de |terres domaniales
ala ges,tion . agricult la ' non.exploitées et les . ’ 10000
macroeconomique | " producti |attribuer aux toutes les collines 52 [ Séance 6000000 500000 000 5000000 | 4000000
et a la mobilisation on des sociétés
des ressources cultures |coopératives

vivriéres |collinaires

intensific
Programme d’appui ation de
ala gesltlon . agricult la . A.menagler d\es . 30000
macroéconomique producti | pistes d'acces aux toutes les collines 19| Km 0 150000 8250000 | 10950000
et 4 la mobilisation |"'* on des marais 00
des ressources cultures

vivrieres

intensific [ Aménager des
Programme d’appui ationde |champs écoles des
ala gesl,tion . agricult la . clultures F?our . , 60000
macroéconomique producti [l'apprentissage des [ toutes les collines 48 | champ école 2500000 500000 9000000 | 19000000
et 3 la mobilisation |""° on des producteurs des 00
des ressources cultures [techniques

vivrieres

culturales modernes




Programme d’appui
a la gestion
macroéconomique
et a la mobilisation
des ressources

agricult
ure

intensific
ation de
la
producti
on des
cultures
industriel
les

Organiser des
séances de
sensibilisation de la
population sur la
dynamisation des
cultures
d'exportations (
café, thé, coton,
canne a sucre
,avocatier etc)

toutes les collines

160

Séance

250000

25000

35000

450000

775000




Rendre disponible
des
semences/plants

intensific |, . .
. sélectionnés pour
, . ation de
Programme d’appui I chaque culture
a la gestion . . | d'exportation (
, . agricult | producti .. , . ,
macroéconomique ure on des caféier, thé, coton, |toutes les collines 14000 | ménage 2500 500( 6500 7000 20500
et a la mobilisation canne a sucre,
cultures . -
des ressources . . .| anacardier, stévia,
industriel .
maccadamia
les . N
patchouli, palmier a
['huile,avocatier...et
c)
intensific
Programme d’appui ation de
. & . PP la Aménager des
A la gestion agricult | producti | pépinieres pour les 90000
macroéconomique | 28 P pep P toutes les collines 49 | pépiniere 3500000 500000 10000000 | 14000000
. e ure on des cultures 00
et a la mobilisation . .
cultures |d'exportations
des ressources . .
industriel
les
intensific
. ation de .
Programme d’appui Ia Construire et
a la gestion . . | opérationnaliser
8 X . agricult | producti P NPT " 10000 | 10000000 | 10000000
macroéconomique des unités d'usinage | toutes les zones 3| Unité 0| 25000000
. e ure on des 0000 0 0
et a la mobilisation des cultures
cultures . .
des ressources . | d'exportation
industriel

les




Rendre disponible
des semences

intensific |, " .
, . . sélectionnées de
Programme d’appui ation de
R . cultures
a la gestion agricult la maraicheéres (
macroéconomique g producti toutes les collines 35455 | ménage 0 150 0 0 0
. e ure choux, carrottes,
et a la mobilisation on des . -
oignons, épinards,
des ressources cultures 8
N poirreaux, tomates,
vivrieres .
amarrantes,aubergi
nes etc)
intensific [ Rendre disponible
Programme d’appui ation de |les cultures
a la gestion aericult la fruitieres (
macroéconomique ufe producti [avocatiers, ananas, |toutes les collines 32415 | ménage 50000 2000 | 20000 46000 30000
et a la mobilisation on des pruniers du
des ressources cultures |japon,maracouja,
vivrieres |etc)




Former les

Programme d’appui valorisati
R . producteurs sur les
a la gestion agricult on de la méthodes de 47500
macroéconomique & producti . toutes les collines 19213 | producteur 0 25000 500000 850000
R e ure conservation des 0
et a la mobilisation on . .
. produits maraichers
des ressources agricole .\
et fruitiers
intensific
Programme d’appui ation de
a la gestion . la Sensibiliser les .
, . It . , .. . kitch 25000
macroéconomique agricu producti [ ménages a installer |toutes les collines 170 chen 275000 25000 325000 975000
R e ure . garden 0
et a la mobilisation on des les Kitchen garden
des ressources cultures

vivrieres




intensific

ation de
ép{:gzi?ge d'appui elevage :c?roducti Distribuer de bovins
ia la chai 132
macroéconomique et ... lon Vla. a C‘ ajme de toutes les collines 193 | bovin 4000000 2000000 80000 84000000 3200000
s e halieuti . solidarité 000 0
et a la mobilisation animale .
que communautaire
des ressources et
halieutiq
ue
intensific
ation de
\Programme d'appui elevage la .| Distribuer des
a la gestion et producti caprins via la chaine 60000
macroéconomique ... lon P o toutes les collines 785 [ caprin 12600000 300000 12600000 9300000
R e halieuti . de solidarité 00
et a la mobilisation animale .
que communautaire
des ressources et
halieutiq
ue
intensific
ation de
\Programme d'appui élevage la .| Distribuer des
A la gestion et producti orcins via la chaine 13500
macroéconomique ... lon b N toutes les collines 1796 | porcin 3600000 300000 6900000 | 22800000
R e halieuti . de solidarité 000
et a la mobilisation animale .
que communautaire
des ressources et
halieutiq
ue
Programme d’appui intensific
sla §estion PP élevage | ation de | Distribuer des lapins
macroéconomique et N la . Vla.la cha]me de toutes les collines 93980 | Lapin 14500000 25000 131451 13550000 18550000
. e halieuti | producti |solidarité 0000 0
et a la mobilisation .
que on communautaire

des ressources

animale




et

halieutiq
ue
intensific
ation de
Programme d’appui élevage la
a la gestion ot & producti |Rendre disponible 40000
macroéconomique halieuti on et distribuer des toutes les collines 133 [ taureau 0 2000000 000 70000000 | 36000000
et a la mobilisation e animale |taureaux géniteurs
des ressources q et
halieutiq
ue
intensific
ation de
Programme d’appui | , la
a la gestion €levage producti | Augmentation de la
macroéconomique et .. |on production du lait et | toutes les collines 116 | Kg 360000000 30000 450001 10500000 39000000
. o halieuti . . 0000 00 0
et a la mobilisation e animale |[delaviande
des ressources q et
halieutiq
ue
intensific
ation de .
, . Promouvoir
Programme d’appui | , la e
. . élevage . | l'insémination
a la gestion et producti artificielle pour 11500
macroéconomique ... lon . P toutes les collines 2075 | Téte 5000000 500000 14000000 6000000
. e halieuti . améliorer la 000
et a la mobilisation animale
que performance
des ressources et Snétiaue
halieutiq & q

ue




valorisati

Programme d’appui on de la
sla gestion PP élevage | producti | Construire et
. , . et on opérationnaliser les 20000 | 20000000 | 20000000
macroéconomique L . toutes les zones 4| centre 0| 50000000
R e halieuti | animale |centres de collecte 0000 0 0
et a la mobilisation .
que et et de vente du lait ;
des ressources A
halieutiq
ue
intensific
ation de
Programme d’appui | , la
. . élevage . -
a la gestion ot producti | Multiplier les 45000
macroéconomique halieuti on champs des cultures | toutes les collines 630 | Ha 1500000 300000 00 9600000 6300000
et a la mobilisation e animale |fourrageres;
des ressources q et
halieutiq
ue
intensific
ation de
\Programme d'appui élevage la . | Rendre disponible
A la gestion et producti des pharmacies 80000
macroéconomique ... lon , ,p. . toutes les collines 6 [ pharmacie 0| 20000000 80000000 | 80000000
R . halieuti . vétérinaires sur 000
et a la mobilisation animale
que toutes les zones ;
des ressources et
halieutiq
ue
valorisati
Programme d’appui ondela
a la gestion elevage producti | Aménager et rendre
, . et . . 20000 | 20000000 | 20000000
macroéconomique ... lon opérationnel les toutes les zones 5]aire 0| 500000000
. e halieuti . . . 00000 00 00
et a la mobilisation e animale |aires d'abattage;
des ressources q et

halieutiq




ue

valorisati
Programme d’appui on dela
sla gestion PP elevage | producti | Construire et
mac%oéconomi e et on équiper les centres | YANZA,MATONGO, 1| centre 250000000 25000 | 25000000 | 25000000
R . q halieuti | animale [de transit des MUNAGO 0000 0 0
et a la mobilisation .
que et animaux
des ressources A
halieutiq
ue
intensific
ation de
\Programme d'appui elevage la . | Rendre disponibilise
A la gestion et producti les verrats 12000
macroéconomique ... lon e toutes les collines 10| verrat 300000 24000000 7800000
. e halieuti . améliorés (porcs 000
et a la mobilisation animale
que reproducteurs)
des ressources et
halieutiq
ue
valorisati
Programme d’appui on de Ia. Mettre en place et
a la gestion elevage | producti opérationnaliser des
& . . et on p. , . o 16000 | 16000000| 16000000
macroéconomique N . unités de fabrication | toutes les zones 1| unité 400000000
. o halieuti | animale . 00000 00 00
et a la mobilisation des aliments du
que et _
des ressources ... |bétail
halieutiq

ue




intensific
ation de o
, . Former des sociétés
Programme d’appui la o
R . elevage . | coopératives
a la gestion et producti iscicoles sur les 60000
macroéconomique . .. lon P . toutes les collines 10| seance 50000 25000 625000 550000
s e halieuti . techniques 0
et a la mobilisation animale .
que d'élevages des

des ressources et oissons

halieutiq | P

ue

intensific

ation de
Programme d’appui la
R . elevage . ,
a la gestion ot producti | Aménager et 45000
macroéconomique halieuti | " ensemencer les toutes les zones 20 | étang 1500000 300000 00 7800000| 8100000
et a la mobilisation e animale |étangs piscicoles
des ressources q et

halieutiq

ue

valorisati
Programme d’appui on de la
. & . PP elevage | producti | Aménager des
A la gestion et on écloseries pour 13500
macroéconomique N . . . b toutes les collines 1| écloserie 450000 450000 1800000 | 1800000

. e halieuti | animale |avoir facilement les 00
et a la mobilisation .
que et alevins

des ressources N

halieutiq

ue




intensific
ation de
Programme d’appui la
R 8 . PP elevage .| Structurer les
3 la gestion et producti apiculteurs en 10000
macroéconomique ... lon P s toutes les zones seance 250000 1000000 1000000
R e halieuti . sociétés 00
et a la mobilisation animale o
que coopératives ;
des ressources et
halieutiq
ue
valorisati
, . ondela
Programme d’appui .
R . elevage | producti ,
a la gestion ot on Créer des centres de 12000
macroéconomique A . collecte du miel toutes les zones centre 300000 1200000| 1200000
R e halieuti | animale 00
et a la mobilisation dans chaque zone
que et
des ressources N
halieutiq
ue
intensific
ation de
) . Renforcer les
Programme d’appui la s
. . elevage . | capacités des
a la gestion ot producti sociétas 37500
macroéconomique ... lon s toutes les collines seance 150000 3600000| 5100000
R . halieuti . coopératives sur les 00
et a la mobilisation animale .
que techniques
des ressources et .
. .. | modernes apicoles
halieutiq
ue




Programme d’appui
a la gestion
macroéconomique
et a la mobilisation
des ressources

elevage
et
halieuti
que

intensific
ation de
la
producti
on
animale
et
halieutiq
ue

Appuyer des
sociétés
coopératives
d'apicultures en
ruches moderne et
autres équipements
(enfumoirs,
extracteurs, habits
de protection,
ruches modernes,
etc...)

toutes les collines

société
coopérative

6000000

500000

15500
000

13500000

1500000

TOTAL
PROGRAMMEA45 :
ELEVAGE ET
HALIEUTIQUE

TOTAL AXE 1

49068 | 55661250 | 47780000

409200000 50000 00 00
146099070 97901 | 12655093 13145855
6 88200 200 700




ACTIONO03301 :
DEVELOPPEME
NT DES
INFRASTRUCTU
RES D'ACCUEIL
ET DES
EQUIPEMENTS




Enseign

ement
préscol | Développ
Programme de aire, ement
développement des |fondam | des
filieres de formation | ental et | infrastru C
professionnelle, aupost |ctures | Crendre etéquiper o o< les collines 72| s3lle de 160000000 | 40000000 | 4000 | 64000000/ 10000000
. , ., |les écoles classe 0000 0 00
technique et fondam | d'accueil
d’appui a ental et des
I’entrepreneuriat général | équipem
et ents
pédago
gique
Enseign
ement
préscol | Développ
Programme de aire, ement
développement des |fondam | des
filieres de formation | ental et | infrastru
professionnelle, au post | ctures Mettre erT pIacej les toutes les collines 79| écoles 60000000 | 20000000 420001 42000000 56000000
. . ., | écoles préscolaires 0000 0 0
technique et fondam | d'accueil
d’appui a ental et des
I’entrepreneuriat général | équipem
et ents
pédago
gique
Programme de Enseign | Développ
développement des [ement |ement
filieres de formation | préscol | des .
professionnelle, aire, infrastru Con.struwe des toutes les collines 197 | latrine 180000000 | 15000000 30000 31500000 | 30000000
. latrines 0000 0 0
technique et fondam | ctures
d’appui a ental et | d'accueil
I’entrepreneuriat au post |etdes




fondam [ équipem

ental ents

général

et

pédago

gique

Enseign

ement

préscol
Programme de aire,
développement des |fondam | evaluatio
filieres de formation | ental et | nstadardi | Primer les meilleurs 96000
professionnelle, au post [sée des |éleves et toutes les écoles 78 | personne 480000 40000 0 1120000| 1400000
technique et fondam | acquis éducateurs
d’appui a ental scolaires
I’entrepreneuriat général

et

pédago

gique

Enseign

ement

préscol

Programme de aire,
développement des [fondam | materiels . .

s . Equiper les écoles
filieres de formation | ental et | et -
professionnelle, au post | supports ?n mater.|el toutes les écoles 22| école 30000000 3000000 0 0 0
technique et fondam | pédagogi informatique e.t

, . panneaux solaires
d’appui a ental ques
I’entrepreneuriat général

et
pédago

gique




Enseign

ement

préscol
Programme de aire,
développement des |fondam | materiels [ Equiper les écoles
filieres de formation | ental et | et en manuels 52500
professionnelle, au post [ supports |scolaires pour les toutes les écoles 23920 | manuels 300000 15000 0 270000 390000
technique et fondam | pédagogi | éleves et/ou pour
d’appui a ental ques les enseignants
I’entrepreneuriat général

et

pédago

gique

Enseign

ement

préscol
Programme de aire,

. Renforcer les
développement des [fondam s
s . encadre |capacités des
filieres de formation | ental et iy .
professionnelle, au post mlent . com|ltes de gestion toutes les écoles 107 | comité 700000 25000 65000 625000 500000
technique et fondam pédagogi | des écoles sur la 0
'appui 3 ental que gouvgrnance
. L scolaire

I’entrepreneuriat général

et

pédago

gique
Programme de Enseign | intégrati
développement des [ement |ondes Mettre en place et
filieres de formation | préscol | enfants |rendre opérationnel 16000
professionnelle, aire, et des groupes toutes les écoles 139 g'r;):i?r?:tion 7500000 500000 000 12000000 ( 14000000
technique et fondam | adolesce [d'animation
d’appui a ental et | nts en culturelle
I’entrepreneuriat au post | déhors




fondam | de
ental I'école
général
et
pédago
gique
Enseign
ement
préscol | Développ
Programme de aire, ement
développement des |fondam | des .
filieres de formation | ental et | infrastru Construire et
. équiper les toutes les écoles . 15000 | 24000000 | 21000000
professionnelle, au post | ctures . 6 [ Laboratoires 0| 300000000
technique et fondam | d'accueil IabC{ratowes dans post fondamentales 00000 00 00
, . les écoles
d’appui a ental et des
I’entrepreneuriat général | équipem
et ents
pédago
gique
Programme de Enseign | Développ
développement des [ement |ement
filieres de formation | préscol | des
professionnelle, aire, infrastru | Plaider pour la
technique et fondam | ctures conlstruction du
d’appui a ental et | d'accueil Lycée Technique ) ) 20000
Fentrepreneuriat au post | et des Son Excellence Zone Nyabihanga 4 | plaidoyers 200000 200000 0 200000 0
o Melchior NDADAYE
fondam | équipem arégime d’Internat
ental ents et
général
et

pédago




gique

Enseign
ement
préscol | Développ
Programme de aire, ement
développement des |fondam | des .
s . . Plaider pour
filieres de formation | ental et | infrastru | , . .| ettoutes les zones
. I'augmentation/mis . . 30000
professionnelle, au post | ctures pour les cantines 68 [ cantines 150000 300000 300000
. . ., |een place des . 0
technique et fondam | d'accueil . . scolaires
, . cantines scolaires
d’appui a ental et des
I’entrepreneuriat général | équipem
et ents
pédago
gique
Enseign
ement
préscol
Programme de aire, lutte
développement des |fondam | contre le [Créer des comités
filieres de formation | ental et | redouble | collinaires de suivi 50000
professionnelle, au post [ mentet |desabandons toutes les collines 76 [ comité 25000 0 800000 525000
technique et fondam |[I'abannd [scolaires et leur
d’appui a ental on réintégration
I’entrepreneuriat général | scolaire
et
pédago

gique




Enseign

ement
préscol
Programme de aire,
développement des |fondam | materiels | Distribuer aux
filieres de formation | ental et | et établisements des 50000
professionnelle, au post | supports | manuels scolaires et | toutes les écoles 97 | écoles 0 20000 0 700000 780000
technique et fondam | pédagogi [ matériel didactique
d’appui a ental ques suffisant
I’entrepreneuriat général
et
pédago
gique
Enseign
ement
préscol
Programme de aire,
développement des [fondam | materiels ,
filieres de formation | ental et | et Amenager et
. équiper les toutes les écoles . 20000 | 28000000 | 32000000
professionnelle, au post [supports |, ... . . 52| écoles 0| 40000000
. ) . | bibliothéques des post fondamentales 0000 0 0
technique et fondam | pédagogi | ,
, . écoles
d’appui a ental ques
I’entrepreneuriat général
et
pédago
gique
Prlogramme de Enseign Evaluatio | Organiser
développement des [ement . .
s . , n trimestriellement
filieres de formation | préscol standardi | des tests 48000
professionnelle, aire, , toutes les écoles 31| tests 4800000 1200000 4800000 4800000
. sée des |communaux dans 00
technique et fondam . .
, . acquis les classes de fin de
d’appui a ental et .
, . scolaires |cycle
I'entrepreneuriat au post




fondam

ental
général
et
pédago
gique
Enseign
ement
préscol
Programme de aire,
développement des [fondam
s . encadre . ,
filieres de formation | ental et Organiser les états .
professionnelle, au post mlent . | généraux de toutes les zones 33 et’at§ 800000 96000 9600000 | 9600000
. pédagogi | . . généraux 00
technique et fondam I'éducation
d’appui a ental que
I’entrepreneuriat général
et
pédago
gique
Enseign
ement
préscol | Développ
Programme de aire, ement Disponibiliser aux
développement des |fondam | des écoles des lieux
filieres de formation | ental et | infrastru | destinés aux filles et
professionnelle, au post | ctures femmes lors des toutes les écoles 38 | infirmeries 200000 0 0 0
technique et fondam | d'accueil [regles et d'autres
d’appui a ental et des pour les mamans
I’entrepreneuriat général | équipem |[allaittants
et ents
pédago

gique




Programme de

enseign
ement

développement des | technig infrastru [ Construire, équiper
filieres de formation |ue et ctures etrendre
professionnelle, de la d'accueil |opérationnel les toutes les zones 10 salle de 0| 800000000 32000 32000000 24000000
. . |et centres classe 00000 00 00
technique et formati |, . . .
, . équipem |d'enseignement des
d’appui a on "
, . .| ent metiers
I’entrepreneuriat professi
onnelle
enseign
Programme de ement |offrede
développement des |techniq | formatio [Sensibiliser la
filieres de formation | ue et n population sur 62500
professionnelle, dela techniqu |l'importance de toutes les collines 78 [ séance 300000 25000 0 600000 300000
technique et formati | e et I'enseignement des
d’appui a on professio | métiers ;
I’entrepreneuriat professi | nnelle

onnelle




ACTIONO3701:
INFRASTRUCTU
RES SANITAIRES
ET
EQUIPEMENT

Programme
d’augmentation de
I'acces a l'eau
potable, a I’hygiéne
eta
I"assainissement

Offre et
acces
aux
service
set
soins
de
santé

Infrastru
ctures
sanitaire
set
équipem
ent

Construire des
Centres de Santé
(CDS) dans toutes
les zones

toutes les zones

18

centre de
soins

0

400000000

16000
00000

16000000
00

16000000
00




Offre et

Equiper les Centres

Programme acces Infrastru , .
, . de santé et hopitaux
d’augmentation de [aux ctures on matériel
I'acces a l'eau service |sanitaire | _, . centre de 15000 | 12000000 | 90000000
C e s nécessaire (matelas, | toutes les zones 39 . 0 [ 300000000
potable, a I’hygiéne [set set . , soins 00000 00 0
R . .. lits, tables gynéco,
eta soins equipem . .
, .. microscopes, Frigos,
I'assainissement de ent
, etc)
santé
Offre et
Programme acces Infrastru
d’augmentation de |[aux ctures Construire les
I'acces a l'eau service [sanitaire |cl6tures des centres n
e , toutes les zones 14| clétures 75000000 ( 25000000 0 0 0
potable, a I'hygiéne |s et s et de Santé et
eta soins équipem [ hopitaux
I"assainissement de ent
santé
Offre et
Programme acces Infrastru
d’augmentation de [aux ctures Construire et
I'acces a l'eau service [sanitaire |équiper les morgues 40000 | 40000000 | 40000000
T quip a . 8 toutes les zones 11| morgue 0| 400000000
potable, a I'hygiéne |s et s et dans les hopitaux 0000 0 0
eta soins équipem | communaux
I'assainissement de ent
santé
Offre et
Programme acces Infrastru
d’augmentation de [aux ctures Construire les salles
I'acces a l'eau service |[sanitaire . salle de 24000 | 24000000 24000000
e de cuisines dans les [ toutes les zones 45| 0| 60000000
potable, a I'hygiéne |s et set . cuisine 0000 0 0
. . .. centres de soins
eta soins équipem
I"assainissement de ent

santé




Offre et

Programme acces Infrastru
d’augmentation de |[aux ctures Construire les
a1 . Y 1 1 162
Facces a I\e'au . service | sanitaire postes de soins sur | toutes les collines 69 pqste de 0| 60000000 3800 13800000 16200000
potable, a I'hygiéne |s et s et . soins 00000 00 00
R . L. chaque colline
eta soins équipem
I’assainissement de ent
santé
Offre et
Programme acces Infrastru
d’augmentation de |[aux ctures
I'accés a I\e'au B service [sanitaire Etenf:ire les CDS toutes les zones 17| cos 100000000 | 20000000 10000 | 10000000| 10000000
potable, a I'hygiéne |s et s et publiques 0000 0 0
eta soins équipem
I’assainissement de ent
santé
Offre et
Programme acces Infrastru
d’augmentation de [aux ctures Mettre en place une
Faccesaleau — |service |sanitaire |\ ‘e humaine | toutes les collines 57|Pharmadie | 2oc000000| 75000000 | 2000 | 19500000 13500000
potable, a I'hygiéne |s et set . humaine 00000 00 00
R . .. sur les collines
eta soins équipem
I'assainissement de ent

santé




Offre et

Programme acces .
, . ... | Plaider pour le
d’augmentation de [aux accessibil
I'acces a l'eau service |[ité aux recrutement des 12500
. s . médecins toutes les zones 6 | médecin 125000 25000 50000 75000
potable, a I’hygiéne [set services .. 0
R . . | généralistes et des
eta soins de santé s
, - spécialistes
I'assainissement de
santé
Offre et
Programme acces Organiser les
d’augmentation de |[aux promotio | séances de
I'acces a l'eau service [n sensibilisation de la . .
TR .\ . toutes les collines 744 [ Séance 1825000 25000 0 0 0
potable, a I'hygiéne |s et nutrition | population sur
eta soins nelle I’éducation
I"assainissement de nutritionnelle.
santé
Organiser les
séances de
Offre et e
R sensibilisation de
Programme accés , . .
, . Préventi |population surle
d’augmentation de [aux L. .
I'acces a l'eau service on et dépistage volontaire 62500
s controle |des maladies toutes les collines 255 | Séance 500000 25000 375000 325000
potable, a I'hygiéne |s et ) 0
. . des chroniques et
eta soins . .
, - maladies |transmissibles (
I'assainissement de L
, cancer, diabéte,
santé . .
hypertension, covid-
19, VIH, ... etc)
Programme Offre et , . .
, . . Préventi |Organiser les
d’augmentation de |acces ,
I'acces a l'eau aux onet séances de
L e . controle |sensibilisation de la | toutes les collines 175 | Séance 1825000 25000 0 0 0
potable, a I’'hygiéne |service .
ot 3 < et des population sur
, - . maladies [l'achat des CAM.
I’assainissement soins




de

santé
Offre et
Programme acces Infrastru
d’augmentation de |[aux ctures Doter les hapitaux
Vaccas & I . o les hapi 1
acces a ! e’au . service |sanitaire communaux des tous les hopitaux 4| ambulance 150000000 | 150000000 5000 | 30000000 30000000
potable, a I'hygiéne |s et s et communaux 0000 0 0
R . L ambulances
eta soins equipem
|’assainissement de ent
santé
Offre et
Programme acces Infrastru -
, . Sensibiliser la
d’augmentation de [aux ctures .
I'accés a l'eau service [sanitaire population sur la 18250
s collecte des frais toutes les collines 37194 [ ménage 1825000 25000 1825000 | 1825000
potable, a I'hygiéne |s et set . . 00
. . .. d'entretien ou achat
eta soins équipem .
, - pour I'ambulance.
I’assainissement de ent
santé
Offre et
Programme acces Infrastru . .
, . Plaider pour la mise
d’augmentation de [aux ctures
I'acces a l'eau service |sanitaire | place de harmacie de 10000
L e pharmacie de la toutes les zones 5|P 0 25000 100000 100000
potable, a I'hygiéne |s et s et la MFP 0
. . L. MFP dans la
eta soins équipem
, - commune
I’assainissement de ent
santé
Programme Offre et | accessibil | Renforcer les
d’ tationd : ité ités d ) 18250
yaugmentation de jacces |lteaux jcapacitesdes . tesjes collines 555 | Agent 1825000 25000 1825000 | 1825000
I'acces a l'eau aux services |[Agents de Santé 00
potable, a I’'hygiéne |service |de santé | Communautaire




eta set
I'assainissement soins
de
santé
Offre et
Programme acces Organiser les
d’augmentation de |[aux accessibil | séances de
I'accés a l'eau service |[ité aux sensibilisation de la . , 18250
C e s . . toutes les collines 664 | séance 1825000 25000 1825000 1825000
potable, a I'hygiéne |s et services |population surles 00
eta soins de santé |conéquences de
I"assainissement de ['auto-médication
santé
Offre et Organiser des
Programme acces séances de
d’augmentation de [aux accessibil | sensibilisation des
Faccesaleau — service |iteaux —femmesenceintes |, .. joc coflines 1006 | séance 1825000 25000 | 182°91  1825000| 1825000
potable, a I'hygiéne |s et services |sur les avantages 00
eta soins de santé |des consultations
I'assainissement de prénatales et post
santé natales
Offre et
Programme acces sensibiliser les
d’augmentation de [aux accessibil | ménages sur le bon
Faccesaleau — service |it€aux |usagedes toutes les collines 257 | séance 1825000 25000 | 82°°|  1825000| 1825000
potable, a I'hygiéne |s et services | moustiquaires pour 00
eta soins de santé |la prévention du
I'assainissement de paludisme

santé




TOTAL
PROGRAMME
OFFRE ET ACCES
AUX SERVICES
ET SOINS DE
SANTE

713400000

71799 71796500

75000

0[0

65196250
0[0

Programme prévent Organiser les
d’augmentation de [ionet |promotio [séances de
I'accés a l'eau sécurit |n sensibilisation de la . ; 18250
TR , - . toutes les collines 73 [ séance 1825000 25000 1825000 | 1825000
potable, a I'hygiéne |é nutrition | population sur 00
eta sanitair [ nelle I’éducation
I’assainissement e nutritionnelle.
Programme prévent Mettre en place les
d’augmentationde [ionet |promotio [Foyers
Faccesaleau — fsécurit |n ~ |d'Apprentissageet |, ioc ollines 58 | FARN 2000000| 100000 | 2%°%°| 1500000| 1800000
potable, a I'hygiéne |é nutrition | de Réhabilitation 00
eta sanitair [ nelle Nutritionnelle
I'assainissement e (FARN)
Programme prévent
d’augmentation de [ionet |promotio [Réaliser une
I'accés a l'eau sécurit |n démonstration . . 62500
TR , - L toutes les collines 36| colline 250000 25000 375000 575000
potable, a I'hygiéne |é nutrition | culinaire par 0
eta sanitair | nelle mois/colline
I’assainissement e




Programme prévent
d’augmentationde [ionet |promotio [Formerles mamans
Faccesaleau — sécurit in ~ |lumieresetlesASC | o oo collines 647 | individu 1825000  25000| 0 0 0
potable, a I'hygiéne |é nutrition |[surle dépistage de
eta sanitair [ nelle la malnutrition
I’assainissement e
Programme prévent Organiser des
d’augmentation de [ionet |promotio [campagnes de
I'acces a l'eau sécurit [n dépistage de la . 18250
T , .\ s toutes les collines 199 [ campagne 1825000 25000 1825000 | 1825000
potable, a I'hygiéne |é nutrition [ malnutrition (un 00
eta sanitair [ nelle dépistage par
|’assainissement e an/par colline).

Programme
d’augmentation de
I'acces a l'eau
potable, a I’hygiéne
eta
I"assainissement

prévent
ion et
sécurit
é
sanitair
e

SRMNIA

Former les
membres des
structures
communautaires
GASC, COSA et
plate forme santé
(Toute la commune)
sur la prise en
charge des malades
au niveau
communautaire

toutes les collines

367

agent

1825000

25000

18250
00

1825000

1825000




Programme prévent Sensibiliser les
d’augmentation de [ionet structures
I'accés a l'eau sécurit communautaires
R N , SRMNIA toutes les collines 74| AGR 1825000 25000 0 0 0
potable, a I'hygiéne |é GASC, COSA pour le ! I
eta sanitair développement des
I’assainissement e AGRs.
Programme prévent
d’augmentation de [ionet Sensibiliser la
a1 - . 182
Faccesaleau  —sécurit | ooy a | POPUlation sur toutes les collines 617 | séance 1825000 25000 | 8220 1825000| 1825000
potable, a I'hygiéne |é I'importance du don 00
eta sanitair du sang
I’assainissement e
Programme prévent
, . . Former les agents
d’augmentation de [ionet ,
I'acces a l'eau sécurit de la santé sur les
TR , SRMNIA [techniques de prise |toutes les collines 199 | agent 1825000 25000 0 0 0
potable, a I'hygiéne |é
R o en charge des
eta sanitair
, . malades mentaux
I’assainissement e

Programme
d’augmentation de
I'accés a l'eau
potable, a I’hygiéne

prévent
ion et
sécurit
é

Préventi
on et
controéle
des

Sensibiliser les
communautés a
adhérer aux
campagnes de

toutes les collines

84 [ séance

1825000

25000

18250
00

1825000

1825000




eta sanitair | maladies |vaccination
I'assainissement e
Programme prévent , . | Sensibiliser les
) . . Préventi . s
d’augmentation de [ionet on et communautés a
I'acces a l'ea sécurit R adhérer a .
< ! . , U] controle ux toutes les collines 39 [ campagne 1825000 25000 0 0 0
potable, a I'hygiéne |é des campagnes de
eta sanitair maladies distribution des
I'assainissement e MIILDA
Programme prévent , .
. . Préventi -
d’augmentation de [ionet on et Distribuer les
I'acces a l'eau sécurit R MIILDA chaque . . 36000 | 36000000 | 36000000
TR , contrdle i toutes les collines 49601 | ménage 0 20000
potable, a I'hygiéne |é des année en faveur de 00000 00 00
eta sanitair . tous les ménages
, . maladies
I’assainissement e

ACTIONO03804:CO
NTRIBUTION A
LA REDUCTION
DES TENDANCES
DEMOGRAPHIQ
UES

Programme
d’augmentation de
I'acces a l'eau
potable, a I’hygiéne
eta
I'assainissement

prévent
ion et
sécurit
é
sanitair
e

Préventi
onet
controéle
des
maladies

Promouvoir les
méthodes
contraceptives

toutes les collines

48

% de
ménages

36500000

500000

36500
000

36500000

36500000




Programme prévent Préventi
d’augmentation de |ion et on et Sensibiliser la
I'accés al'ea sécurit n opulation sur la . , 18250
Leau o |SECUM  ontrale | POPUENON SU toutes les collines 989 | séance 1825000 25000 1825000 | 1825000
potable, a I’hygiéne |é des planification 00
eta sanitair maladies familiale ;
I'assainissement e
Programme -
I I
d’augmentation de . Sensibi |'ser @
I'accés a l'eau protectl securité population sur les 18250
C L s on . méfaits de la toutes les collines 895 | séance 1825000 25000 1825000 | 1825000
potable, a I’hygiéne . sociale . 00
ot 3 sociale polygamie et le
. bi ;
I'assainissement conctbinage
Programme
d’augmentation de orotecti Sensibiliser les
I'accesal’ ité : | . . 18250
accesa‘eat lon securtte | MENages surles 1. tes les collines 692 | séance 1825000 25000 1825000 | 1825000
potable, a I’hygiéne sociale sociale conséquences des 00
eta mariages précoces
I'assainissement
Sensibiliser la
Programme population sur
d’augmentation de orotecti I'impact négatif de
I'accesal’ ité |l i . , 18250
accesa‘eau lon securtte 1 pression toutes les collines 827 | séance 1825000 25000 1825000 | 1825000
potable, a I’hygiéne sociale sociale démographique sur 00
eta le ressource terre et
I'assainissement I'économie des
ménages
Programme Formation des
d'af mentation de parents modeles sur
I'accgs al'eau protecti securité la communication 18250
e on . entre parent-enfant | toutes les collines 42 [ séance 1825000 25000 1825000 | 1825000
potable, a I’hygiéne . sociale - . 00
sociale en matiere de vie

eta
|’assainissement

affective et
relationnelle (boite




aimage),

Programme
d’augmentation de

Sensibiliser les

I'accés a l'eau protecti securité Jeunes sur les 18250

TR on . méfaits liés aux toutes les collines 615 [ séance 1825000 25000 1825000 | 1825000
potable, a I’hygiéne . sociale 00
ot 3 sociale grossesses non
I'assainissement désirées
Programme Organiser des
d’augmentation de . .| séances de
I'accés a l'eau protecti | protectio sensibilisation des 18250

TR on ndel . . toutes les collines 1095 [ séance 1825000 25000 1825000 | 1825000
potable, a I’hygiéne . ado/jeunes a 00

R sociale [enfance A
eta fréquenter les CDS
|’assainissement amis des jeunes
Plaider aupres du

Programme Gouvernement/Parl
d’augmentation de . . |ement pour
I'acces a l'eau protecti | protectio I'instauration des texte 18250

TR on ndel P toutes les collines P 1825000 25000 1825000 | 1825000
potable, a I’hygiéne . textes législatifs et législatif 00

sociale [enfance

eta
|’assainissement

reéglementaires pour
réguler la croissance
démographie




Construire des
latrines en blocs de

Programme cau 2 trous avec lave
d’augmentation de | potable assainiss | mains et urinoirs
) T 0,
! ?EZET:‘ ;T?hu iSne zzsainis ement dans les bars et toutes les collines 73 rﬁsf:ut::;stset 0| 15000000 38888 37500003 42000008
Zt N ! ve sement de base |restaurants (latrines
I'assainissement de base separees pour
hommes et
femmes);
Programme eau Mettre a la
d’augmentation de | potable assainiss disposition des
inngea ;T?h‘;giéne :zsainis ement ‘é:'"”eet';zg'isoifsla toutes les collines 1050 | ménage o| 250000 50088 6250000| 7000000
eta sement de base couverture des
|’assainissement de base trous des toilettes;
Programme eau
d’augmentation de | potable assainiss Construire des
Facces a I\e,au N et . . |ement Ia'trlnes toutes les collines 20 | Lieux 0| 15000000 3000037500000 42000000
potable, a I’hygiéne |assainis vidangeables sur les 0000 0 0
R de base | . ;
eta sement lieux publics
I’assainissement de base




Aménager des

Programme cau caniveaux pour
d’augmentation de | potable - L . P
Faccss 3 Ieau ot assainiss | I'évacuation des 80000
s DL s . . |ement eaux pluviales dans [ toutes les zones 23| caniveaux 0| 20000000 80000000 | 80000000
potable, a I’hygiéne |[assainis . 000
ot 3 sement de base |les centres semi-
, . urbains et a
|’assainissement de base . .
vocation urbaine
Programme eau Ameénager et rendre
d’augmentation de | potable . opérationnel des
I'accés a I'eau et assainiss centres de collecte % des lieux 10000
s e . . |ement , . toutes les collines 76 : 0 2500000 10000000 | 10000000
potable, a I'hygiéne |assainis de base (dépotoires) et de publics 000
eta sement transformation des
I’assainissement de base déchets
Programme eau Construire des
d’augmentation de | potable . puisards pour les
I’acceés a I'eau et assainiss eaux usées dans les 40000
R . . |ement , toutes les collines 12900 | ménages 0 1000000 4000000 4000000
potable, a I’hygiéne |assainis de base | Menages et pour les 00
eta sement infrastructures
I'assainissement de base publiques
Programme eau Sensibiliser la
d’augmentation de | potable . population surla
I’accés a I'eau et assainiss construction et 18250
L s . . |ement \ . toutes les collines 73| séance 1825000 25000 1825000 | 1825000
potable, a I’hygiéne |assainis de base I'entretien des 00
eta sement latrines hygiéniques
|’assainissement de base dans les ménages ;
Programme eau
d'augmentation de | potable assainiss | Construire les blocs
|’acceés a I'eau et . . . 95000 | 14000000 10000000
otable. 3 'hveiene | assainis ement de latrines sur les toutes les collines 43| bloc latrine 0 5000000 000 0 0
Zt 5 ! ve sement de base |voies publiques
|’assainissement de base




Sensibliser la
population sur
I'hygiene et
assainissement (

Programme eau lavage des mains,
d’augmentation de | potable . séparation des
I'accés a l'eau et assainiss animaux et habitat 18250
TR . . | ement . ' | toutes les collines 326 [ séance 1825000 25000 1825000 | 1825000
potable, a I’hygiéne |assainis de base hygiene corporel et 00
eta sement vestimentaire,
I’assainissement de base installation des
poubelles, gestion
des ordures
ménageres, gestion
des déchets, etc).
Programme eau
d’augmentation de | potable .
I’acceés a I'eau et assainiss Installer les % des lieux 80000
TR . . |ement . toutes les collines 83 . 0 400000 10000000 | 11200000
potable, a I’hygiéne |assainis de base poubelles publiques publics 00
eta sement
|’assainissement de base




Programme eau
, . Mettre en place les
d’augmentation de | potable . .
I'accés a l'eau et assainiss | lieux de lavage des % des lieux 20000
otable 3 'hveiene | assainis ement mains dans les toutes les collines 100 oublics 0 1000000 000 25000000 | 28000000
P R ’ ve de base [ménages et dans les P
eta sement lieux publics
I’assainissement de base P
Habitat
Urbanis . .
Programme de ation et Promotio | Promouvoir la
développement de estion n des construction des % des 11500
I'urbanisation et ies logemen [ maisons en briques | toutes les collines 30 rro1éna os 250000 25000 00 1250000 1000000
d’accés aux déchets ts cuites a toitures en &
logements décents ot sociaux |téles ou tuiles
assainis
sement
Habitat
! Organiser des
Urbanis . .
Programme de ation et Promotio | séances de
développement de ostion | des sensibilisation de la
I'urbanisation et ges logemen | population sur toutes les collines 181 | séance 1825000 25000 0 0 0
d’accés aux déchets ts I'importance de ne
logements décents ot sociaux | pas vivre dans les
. Maisons en pailles;
assainis
sement




Habitat

7’

Organiser des

Urbanis .| séances de
Programme de . Promotio e
. ation et sensibilisation de la
développement de estion n des opulation sur 18250
I"'urbanisation et & logemen F,) P toutes les collines 78 [ séance 1825000 25000 1825000 | 1825000
s des I'importance 00
d’accés aux , ts , ,
. déchets . d'adhérer aux
logements décents sociaux .
et villages de
assainis développement.
sement
Habitat
Programme de Ur_bams Promotio
. ation et Regrouper les
développement de estion n des ménages dans des 11250
I"'urbanisation et & logemen | . & toutes les collines 45| colline 0 25000 1125000 1400000
P des villages sur chaque 00
d’accés aux . ts .
. déchets . colline
logements décents ot sociaux
assainis

sement




Identifier les jeunes
Programme de A , .
. .| en quéte d'emploi
gouvernance du Emploi | Promotio
secteur population |et ndela etles regrouper en 12500
pop " Tsocietes Toutes les collines 203 | coopérative 500000 15000000 | 9000000
pour une travail |création . 000
X . X . . | coopératives selon
démographie décent |d'emploi "
leurs métiers
soutenable es g
préférés
Programme de Former et
gouvernance du Emploi | Promotio | accompagner les
secteur population et~ Indela jeunes dansa Toutes les collines 4517 | jeune 500000 | 12°%°| 15000000| 9000000
pour une travail |création [pratique des 000
démographie décent [d'emploi | métiers de leurs
soutenable choix.
Mettre en place une
équipe communale
Programme de des experts pour
gouvernance du Emploi | Promotio | appuiyer les
secteur population et~ ndela sociétés Commune 184 | projet 500000 | °%°%°|  s00000| 500000
pour une travail |création |coopératives dans 0
démographie décent [d'emploi [I'élaboration, la
soutenable mise en ceuvre et le
suivi-évaluation des
projets




Programme de

gouvernance du Emploi | Promotio | Organiser un
lati I
secteur population | et . n c,ie 'a c?lncours . toutes les zones 14| concours 0 25000 0 0 0
pour une travail |création [d'élaboration des
démographie décent |d'emploi |plans d'affaires ;
soutenable
Programme de .
. Construire un
développement des . . .
filieres de formation Emploi | Promotio | centre des jeunes
. et ndela dans chaque zone et . 10000 | 10000000| 10000000
professionnelle, . , . L toutes les zones 6 | centre jeunes 0] 250000000
. travail |création [le doter d'outils 00000 00 00
technique et , , . L.
, . décent |d'emploi | matériels
d’appui a , .
] . nécessaires
I’entrepreneuriat
Programme de
d.e?\‘/eloppement d.es Emploi | Promotio Octroye'r des stages
filieres de formation ot ndela professionnels de
professionnelle, travail | création premier emploi commune 231 | jeune 40000 20000 | 40000 40000 40000
technique et . \ . | pour les jeunes en
, . décent |d'emploi N .
d’appui a quéte d'emploi
I’entrepreneuriat
Prlogramme de Organiser des foires,
développement des . .
. . Emploi | Promotio | des concours pour
filieres de formation et ndela identifier les talents 40000
professionnelle, . .. , . toutes les collines 8| foire 0 4000000 4000000 4000000
. travail |création [cachés des jeunes 00
technique et , . . .
, . décent [d'emploi |dans divers
d’appui a .
, . domaines
I’entrepreneuriat
Programme de
développement des |Emploi | Promotio [ Renforcer les
filieres de formation |et ~ —ndela crédits _ toutes les collines 570 | Groupement 250000 25000 | 7%9%°| 375000 500000
professionnelle, travail [création [communautaires 0
technique et décent |d'emploi [(SILC)

d’appui a




I’entrepreneuriat

Promouvoir la
création et
I’encadrement de
proximité d’autres
sociétés

Emploi | Promotio | coopératives qui
et |ndela jtravaillentdans toutes les collines g9 | ocI€te 250000 25000 | 7%°%°|  375000| 500000
travail |création [d’autres domaines coopérative 0
décent [d'emploi |pourles personnes
qui n’ont pas
beaucoup
d’opportunités dans
le secteur agro-
pastoral
Favoriser les
. .| sociétés
Emploi | Promotio coopératives pour
o)
et . n (?e I_a les prestations de toutes les collines 40 % de . 5000000 500000 14000 7500000 | 10000000
travail |création . prestations 000
. . . | service dans les
décent |d'emploi

différents projets
réalisés

TOTAL

5540000

10449 10427900 | 10335400




Programme de

Développ

sauvegarde et de ement Construire les
. des terrains de jeux . . 21000 | 11250000 15000000
valor|sa'F|on du Sport infrastru | (football, terrain toutes les collines 24 | terrain 750000000 75000000 00000 00 00
patrimoine culturel .
ctures mixte) ;
et naturel .
sportives
Programme de Développ
sauvegarde et de ement
valorisation du sport |9 Equiperlesterrains |, o< les collines 27 | terrain 50000000| 5000000 | 14990 | 75000000 10000000
L infrastru |de jeux ; 0000 0
patrimoine culturel
ctures
et naturel .
sportives
Programme de Organiser les
sauvegarde et de sport de |championnats 14000
valorisation du Sport P p, .\ toutes les zones 76 | championnat 5000000 500000 7500000 | 10000000
L masse (compétition 000
patrimoine culturel )
sportive) ;
et naturel
Programme de Equiper les clubs
renforce .
sauvegarde et de ment du sportifs (ballons, 28000
valorisation du Sport sport maillons, toutes les collines 16| club 2000000 1000000 000 30000000 | 13000000
patrimoine culturel dF')éIite chaussures,

et naturel

filets,.....)

354




Programme de culture [Revaloris | Réhabiliter et toutes les zones 12 centre jeune (O 50000000 | 20000 | 20000000 |20000000
sauvegarde et de ation et |construire des 0000 |O 0
valorisation du sauvegar |centres jeunes dans
patrimoine culturel de des chaque zone
et naturel valeurs

culturelle
s
burundai
ses
Revaloris

Programme de ation et
sauvegarde et de sauvegar .
vanriEation du Culture [de de.i.g Constituer les toutes les collines 57 | groupe 1000000 500000 14000 15000000| 6500000
patrimoine culturel valeurs |BMOUP® culturels; 000
et naturel culturelle

s




burundai
ses

Revaloris

ation et
Programme de sauvegar
sauvegarde et de de des Equiper les groupes 28000
valorisation du Culture |valeurs culturels: toutes les collines 57 | groupe 2000000 1000000 000 30000000 | 13000000
patrimoine culturel culturelle !
et naturel s

burundai

ses

Revaloris

ation et
Programme de sauvegar
sauvegarde et de de des Organiser des 40000
valorisation du Culture [valeurs |compétitions toutes les zones 19 | Compétition 0 1000000 00 4000000 4000000
patrimoine culturel culturelle | culturelles;
et naturel s

burundai

ses

Sauvegar
Programme de de du . .

.. | Organiser des jeux
sauvegarde et de patrimoi
valorisation du Culture [ne _concc.>u.rs pour toutes les zones 19| jeux concours 0 500000 20000 2000000 | 2000000
L identifier les talents 00
patrimoine culturel culturel , .
cachés des jeunes

et naturel et

naturel




TOTAL 48000
PROGRAMMEQ27: 3000000 000 51000000 | 25500000
CULTURE
205034500 21542 21492255 | 20665235
0 27500 000 000
TOTAL AXE 2 0
AXE 3: DEVELOPPEMENT DES INFRASTRUCTURES D'APPUI A LA PRODUCTION ET AUTRES SECTEURS PORTEURS DE
CROISSANCE ECONOMIQUE
PROGRAMME 055: ENERGIE
ACTION 05501: PRODUCTION DE L'ENERGIE ELECTRIQUE
eproit.atiqn du. Producti
potentiel électrique onde Construire un ruvyironza, kaniga micro-central
et d’extension du Energie | I'Energie |micro-central hydro- ka'glzi rufu'nzo . 1| hydro- 0 100000000 | 20000 | 20000000 | 20000000
réseau de ° EIectr;gu électrique ! ki'Ju i' itaka ' éIVectri ue 0| 00000 00 00
distribution . q q Jugl, 8 q
d'électricité
sensibiliser la
epr0|t.at|oln du. Producti ;I)opu_latlon et
potentiel électrique établissements
et d’extension du on de publics( écoles 18250
. Energie | I'Energie . . toutes les collines 16 | séance 25000 25000 1825000 | 1825000
réseau de ) police, armées, 00
. Electriqu o .
distribution . congrégation) a
d'électricité utiliser de I'énergie

en Biogaz




RGIE
ELEC
TRIQ
UE

ACTION 05502:
TRANSPORT DE
L'ENERGIE
ELECTRIQUE
exploitation du .
potentiel électrique z;oj:c'f' Réhabiliter et /ou
! i 2 2 1
e',c dextension du énergie | I'Energie |entretenir les lignes [toutes les zones 52 km 50000000 50000000 0000720000000 | 15000000
réseau de . X . 0000 0 0
distribution Electriqu | électriques
d'électricité ©
S);Ec)(la?::?;?é?eg:rique Producti |Organiser des
, . on de séances de
:e;i:ztjgsmn du énergie [ I'Energie |sensibilisation de la |toutes les collines 52 [ séance 1825000 25000 18238 1825000 | 1825000
distribution Electriqu | population a 'usage
d'électricité e de I'énergie solaire.
exploitation du .
potentiel électrique z:]oj:cn électrifier les toutes les 37000
et d’extension du , - . |infrastructures . 100000000 35000000 | 28000000
. énergie | I'Energie . infrastructures 61 | Infrastructure 0 00000
réseau de . publiques en ) 0 000 000
o Electriqu | . . publiques 0
distribution . énergie solaire
d'électricité

TOTAL PROGRAMME 055: ENERGIE

39203
65000

37203650
000

30153650
000




PROGRAMME 054:EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT DE BASE

ACTION 05402: EAU POTABLE RURAL

Programme eau
d’augmentation de | potable Eau
I'accésal’ Réhabili 4
accesaleau et | . | Rehabiliterdes 1, ) ies les collines 384 | source 10000000| 500000 | **°%°| 45000000 | 46000000
potable, a I’hygiéne |assainis rural sources d'eau 000
eta sement
I'assainissement de base
Programme eau
d’augmentation de | potable
I'acces a l'eau et Eau Entretenir des 45000
TR . . | potable . toutes les collines 528 | source 10000000 500000 45000000 | 46000000
potable, a I’hygiéne |assainis rural sources d'eau 000
eta sement
I"assainissement de base
Programme eau
e |Gy o
s . . | potable [protégerdes toutes les collines 79 | source 5 600000 52200000 | 72000000
potable, a I’hygiéne |assainis , 000
ot 3 sement rural sources d'eau
I'assainissement de base
Programme eau
d’augmentation de | potable .
RN Eau Construire des 10800
Facces 3 I\e'au . et .. | potable [adductions d'eau toutes les zones 17 | AEP 0| 900000000 | 00000 10800000 - 10800000
potable, a I’hygiéne |assainis 000 000
ot 3 sement rural potable 0
I'assainissement de base
Programme eau
d’augmentation de | potable .
laccés a 'eau et Fau Equiper les 75000 | 12500000 | 16500000
L e . . | potable [fontainiers d'un kit |toutes les collines 9 | fontainier 0 5000000
potable, a I’hygiéne |assainis . 000 0 0
ot sement rural hydraulique.
I'assainissement de base




Programme eau
q aug‘gm\er:tatlon de |potable Eau Redynamiser les
I'acces a l'eau et " . . L 37500

otable. 3 'hveiene | assainis potable |comités des points |toutes les collines 100 | % de comités 2125000 25000 00 5000000 525000
potanie, Y8 rural d’eau.
eta sement
I'assainissement de base
Programme eau
d’augmentation de | potable
I'acces a l'eau et Eau Mettre en place les 20000

TR . . | potable , . . toutes les zones 12 | Régie 0 50000 200000 200000

potable, a I’hygiéne |assainis rural régies zonale d'eau 0
eta sement
I"assainissement de base
Programme eau
d’augmentation de | potable Eau Equiper les régies
l'accésal’ t les et - 40000

accesateau €L otaple | SOMMUNAESEL o outes les zones 13 | Régie o| 1000000 4000000 | 4000000
potable, a I’hygiéne |assainis rural zonales d'eau d'un 00
eta sement kit fontainier
I'assainissement de base
Programme cal Former la RCE, les

. Fontaini tl

d’augmentation de | potable Cz;?tlglsgz Esa(;ers
I'accésal’ t Etud . .. 30000

acces a \e'au - € . uaes sur la maintenance | toutes les zones 28 | sessiion 0 25000 300000 300000
potable, a I’hygiéne |assainis | des AEP | 0
ot 3 sement des ouvrages d'eau

- tl tiond

I'assainissement de base e 'a gestion ges

PROGRAMME
054:EAU
POTABLE ET
ASSAINISSEMEN

redevances




T DE BASE

PROGRAMMEOQ58: INFRASTRUCTURES DE TRANSPORT

ACTION 05801: RESEAU ROUTIER

Programme de
développement et
modernisation des
infrastructures de
transports et
logistiques
(routieres,
ferroviaires,
portuaires et
aéroportuaires,
entrepots, services
de douanes, transit,
suivi des camions,
équipements, voies
de
communication......)

Infrastr
uctures
de
transpo
rt

réseau
routier

Mobiliser les
partenaires pour le
développement du
secteur routier

toutes les zones

48

réunion

300000




Programme de
développement et
modernisation des
infrastructures de
transports et
logistiques

. Infrastr ,

(routieres, Protéger les
ferroviaires uctures réseau pistes/routes par 18000

. ’ de . . toutes les zones 145 [Km 0 1500000 18000000 ( 18000000
portuaires et routier plantation des 000

. . transpo .

aéroportuaires, t arbres de protection
entrepoOts, services
de douanes, transit,
suivi des camions,
équipements, voies
de
communication......)
Programme de
développement et
modernisation des
infrastructures de
transports et
logisti
oglstil‘ques Infrastr
(routieres, uctures
f iai < Entretenir | 22500 15000000 20000000
erroviaires, de reseall | entreteniries toutes les zones 255 | Km 250000000 500000
portuaires et transpo routier réseaux routiers 00000 00 00
aéroportuaires, t P

entrepots, services
de douanes, transit,
suivi des camions,
équipements, voies
de
communication......)




Programme de
développement et
modernisation des
infrastructures de
transports et
logistiques

. Infrastr
(routieres, uctures
ferroviaires, reseau Tracer et réhabiliter . 22500 15000000 20000000
. de . . toutes la zones 54 | piste 250000000 500000
portuaires et transpo routier les pistes 00000 00 00
aéroportuaires, t P
entrepoOts, services
de douanes, transit,
suivi des camions,
équipements, voies
de
communication......)
Programme de
développement et
modernisation des
infrastructures de
transports et
logistiques
8 q Infrastr
(routieres,
ferroviaires uctures réseau Entretenir les réseau
. ’ de . , . toutes les zones 58 . 6000000 500000 0 0 0
portuaires et routier réseaux routiers routier
, . transpo
aéroportuaires, t

entrepots, services
de douanes, transit,
suivi des camions,
équipements, voies
de
communication......)




Programme de
développement et
modernisation des
infrastructures de
transports et
logistiques

s Infrastr .

(routieres, uctures Plaider pour le
ferroviaires réseau Tracage et 22500 | 15000000 20000000

. ' de . , e e toutes les zones routes 250000000 500000
portuaires et transpo routier réhabilitation des ! z ! 00000 00 00
aéroportuaires, t P routes goudronnées
entrepoOts, services
de douanes, transit,
suivi des camions,
équipements, voies
de
communication......)
Programme de
développement et
modernisation des
infrastructures de
transports et
logisti
oglstil‘ques Infrastr
(routieres, .
ferroviaires uctures réseau Construire et 52000

. ’ de . réhabiliter les ponts | toutes les zones 80 ponts 8000000 1000000 45000000 | 39000000
portuaires et routier 000

. . transpo et ponceaux

aéroportuaires, t

entrepots, services
de douanes, transit,
suivi des camions,
équipements, voies
de
communication......)




Programme de
développement et
modernisation des
infrastructures de
transports et
logistiques

Acquérir des

entrepots, services
de douanes, transit,
suivi des camions,
équipements, voies
de
communication......)

colline

" Infrastr moyens de
(routiéres, uctures transport (camion
ferroviaires, réseau P ! 24000 | 24000000 24000000
. de . benne, ...) pour les 3| benne 0| 200000000
portuaires et routier s 00000 00 00
. . transpo activités de
aéroportuaires, .
A . rt développement
entrepots, services .
. communautaire
de douanes, transit,
suivi des camions,
équipements, voies
de
communication......)
Programme de
développement et
modernisation des
infrastructures de
transports et
. p Mettre en place les
logistiques N .
N Infrastr comités d'entretien
(routieres, .
ferroviaires uctures réseau des insfrastrures 20000
. ’ de . publiques (pistes, Toutes les collines 73| comité 0 25000 200000 200000
portuaires et routier ) } \ 0
, . transpo école, points d'eau,
aéroportuaires,
rt ...) sur chaque




71632000 | 86572000
00002 00 00
PROGRAMME
029: ECONOMIE
NUMERIQUE
ACTION  02902:
SERVICES ET
CONTENUS
NUMERIQUES
Revaloris Equiper des centres
ationet |. quip L
jeunes en matériels
Programme de sauvegar .
de technologie de
sauvegarde et de de des I'information et de 80000
valorisation du culture [valeurs . toutes les zones 12 | centre jeune 0| 20000000 80000000 | 80000000
L communication (Un 000
patrimoine culturel culturelle| . . .
kit informatique,
et naturel s .
. | Radios et des
burundai e
mobiliers , etc)
ses
Déchets
Programme de , d'équipe
sauvegarde et de €Con0 1 ents Digitaliser des
o mie , . . . . 25600 | 25600000 | 25600000
valorisation du , . | électroni [services publics toutes la zones 21| service 0| 8000000
L numeri 0000 0 0
patrimoine culturel e ques et |communaux
et naturel q électriqu
es




Déchets

Programme de , d'équipe .
écono Plaider pour
sauvegarde et de mie ments I'installation des antenne 10000
valorisation du . . | électroni toutes la zones 21| .., . 0 25000 100000 100000
L numéri antennes téléphonique 0
patrimoine culturel e ques et téléphoniques
et naturel q électriqu P 9
es
e Déchets
digitalisation de d'équine Doter la commune,
I'administration econo me?]tsp les zones, la DCE, les
pl)ublllq.ue gt de mie | électroni écoles post- toutes |a zones 11 kit ol 15000000 30000 | 30000000 30000000
I'amélioration de la | numéri Ues et fondamentales et 0000 0 0
qualité des services |que q . les CEM des outils
. électriqu |. .
publiques os informatiques
o Déchet
digitalisation de ,e,c Pf °
. . . d'équipe ,
I'administration econo ments Installer les réseaux
F?ublllq.ue e.t de mie | &lectroni internet dans les toutes |a zones 17 rt?.seau ol 50000000 25000 | 20000000 | 20000000
I'amélioration de la | numéri bureaux d'internet 0000 0 0
iy . ques et . .
qualité des services |que . . administratifs
ubliques électriqu
P es
o Déchet
digitalisation de ,e,c Pf °
' - . d'équipe
I'administration econo , .
ublique et de mie ments Créer un site web 50000
F? ,q. . , . | électroni | de chaque commune 1|site web 0 5000000 0 0
I'amélioration de la | numéri 00
iy . gueset |commune
qualité des services |[que ) .
. électriqu
publiques os

ACTION 02902:




SERVICES ET

CON'I:ENUS
NUMERIQUES
PROGRAMME
029: ECONOMIE 8(9)(1)(1)3 83610008 83610008
NUMERIQUE
PROGRAMMEO56: HYDRAUCARBURE MINE ET CARRIERES
ACTIONO05602: EXPLOITATION DES SUBSTANCES MINERALES
Programme de Hydroc | Exploitati Identifier ejc
renforcement des cartographier les
y arbures | on des . .

capacités Mines | substanc sites de mines et de 30000
institutionnelles et ,et os carrieres (tuiles, toutes zones 27 | site 500000 500000 00 3500000 3000000
de gouvernance du . . briques, moellons,

- Carrier | minérale .
secteur minier o . graviers, sables...
(mines et carriéres) etc)
Programme de Hydroc | Exploitati e
renforcement des Sensibiliser a la
capacités arbures | on des création des
institutionnelles et ;?/Imes Zt;bstanc coopératives des toutes zones 73 [ séance 0 25000 30008 300000 300000
de gouvernance du . . exploitants des

. Carrier [ minérale . "
secteur minier . S mines et carriéres.
(mines et carrieres)
Programme de Hydroc | Exploitati .
renforcement des Suivie et

gy arbures | on des

capacités Mines | substanc encadrement des 60000
institutionnelles et :at os coopératives du toutes zones 25| séance 0 50000 0 600000 600000
de gouvernance du . . domaine des mines

- Carrier | minérale I
secteur minier . S et carrieres.

(mines et carrieres)




Programme de

Organiser des
séances de

Hydroc | Exploitati | sensibilisation des
renforcement des .
capacités arbures | on des exploitants des
C , Mines [substanc [ mines et des , 30000
institutionnelles et . toutes zones 10| séance 25000 300000 300000
et es carrieres sur les 0
de gouvernance du . . e
. Carriér | minérale | méfaits de
secteur minier , -
. N e s I'exploitation
(mines et carriéres) .
anarchique des
mines et carrieres ;
Programme de o
& Hydroc | Exploitati
renforcement des
capacités arbures [ on des
N , Mines |[substanc | Vulgariser les codes , 30000
institutionnelles et g .. toutes zones 27 | séance 25000 300000 300000
et es et lois minier ; 0
de gouvernance du . .
. Carrier | minérale
secteur minier o .
(mines et carriéres)
Programme de o .
Hydroc | Exploitati | Organiser des
renforcement des ,
capacités arbures | on des séances de
NS , Mines |[substanc [sensibilisation les , 30000
institutionnelles et . toutes zones 100 | séance 25000 300000 300000
et es exploitants sur la 0
de gouvernance du . . . eyt
. Carrier | minérale |remise en état initial
secteur minier . .,
e s des sites exploitées

(mines et carrieres)




Programme d’appui
a la gestion
macroéconomique
et a la mobilisation
des ressources

Hydroc
arbures
, Mines
et
Carriér
e

Exploitati
on des
substanc
es
minérale
S

Sensibiliser les
présidents des
coopératives a
souscrire a des
polices d'assurances

PROGRAMMEO056: HYDRAUCARBURE MINE ET CARRIERES

toutes zones

10

séance

25000

30000

PROGRAMME 050: INDUSTRIE ET ARTISANAT

300000

5600000

300000

5100000

ACTION:05002 INFRASTRUCTURES INDUSTRIELLES ET ARTISANALES

Infrastru

des ressources

es

farines... etc).

Programme d’appui . Identifier les
R & . PP Industri | ctures .
ala gestion o et industriel artisans et les 16000
macroéconomique . métiers existants et |toutes zones 38| artisan 0 40000 1600000 1600000
R e Artisan |les et 00
et a la mobilisation . porteurs de
at artisanal .
des ressources os croissances
, . Infrastru
Programme d’appui . Mettre en place des
a la gestion Industri | ctures unités modernes de
& , . eet industriel . s 15000 | 15000000 | 18000000
macroéconomique . transformation ( toutes zones 38| unité 0| 10000000
R e Artisan |les et . 0000 0 0
et a la mobilisation . tomates, huilles,
at artisanal




Organiser des
, . Infrastru | ,
Programme d’appui . séances de
N . Industri | ctures
a la gestion oet industriel renforcement des 50000
macroéconomique . capacités des toutes zones 12 | séance 0 25000 500000 500000
s e Artisan |les et . R 0
et a la mobilisation . artisans a la
at artisanal . .
des ressources os création et a
I'innovation.
Organiser des
Programme d’apoui Infrastru | séances de
\ & . PP Industri | ctures sensibilisation de la
4 la gestion eet industriel [ population sur 50000
macroéconomique ) Pop toutes zones 12| séance 0 25000 500000| 500000
R e Artisan |les et I'importance des 0
et a la mobilisation . -
at artisanal | métiers dans le
des ressources ,
es développement
communautaire.
Programme d’appui Infrastru
5 Iaggestion PP Industri | ctures Rendre disponible
, . eet industriel | des formateurs 40000
macroéconomique . s toutes zones 12 | formateur 0 50000 400000 400000
R e Artisan |les et qualifiés en 0
et a la mobilisation . i\ .
at artisanal | matieres artisanales
des ressources
es
Programme d’appui Infrastru
élaiesﬂon PP Industri | ctures
, . eet industriel | Aménager les points oint de 40000
macroéconomique . & . P toutes zones 73 P 0| 10000000 40000000 | 40000000
R e Artisan |[les et de vente artisanale vente 000
et a la mobilisation .
at artisanal
des ressources os

PROGRAMME 050: INDUSTRIE ET ARTISANAT

19300

19300000

22300000




0000 0 0
PROGRAMME11: PILOTAGE DU DEVELOPPEMENT
ACTION 01107: DEVELOPPEMENT DU SECTEUR FINANCIER
Programme d’appui Infrastru
5 Iaggestion PP Industri | ctures Plaider pour la mise
i iel I 1
macroéconomique | St [industrielj en place des toutes zones 73 | microfinance 0 25000 1%%%°1  100000| 100000
N e Artisan |les et institutions micro- 0
et a la mobilisation . .
at artisanal [finances.
des ressources
es
Mobilis
ation
des
Programme d’appui Zsssour Promouvoir la
a la gestion es'tion gestion | constistution des 10000
macroéconomique ge I dela caisses d'épargne et | toutes zones 12 | caisse 0 25000 0 100000 100000
et a la mobilisation dette dette de crédit
des ressources communautaire
etdela
trésore
rie de
I'Etat
Mobilis
ation
Programme d’appui des Sensibiliser la
. . ressour . N
a la gestion ces gestion | population a 18250
macroéconomique es'tion dela épargner dans les toutes zones 2 | séance 1825000 25000 00 1825000 | 1825000
et a la mobilisation ie I dette institutions de
des ressources microfinance
dette
etdela

trésore




rie de
I'Etat

20238 2025000 2025000
PROGRAMME 051: COMMERCE
ACTION 05101: COMMERCE INTERIEUR

Organiser des
Programme d’appui séances de
a la gestion comme | commerc mobilisation des 30000
macroéconomique e commergants sur toutes zones 7 | séance 300000 25000 300000 300000
et 3 la mobilisation |'C* interieur [l’amélioration des 0
des ressources infrastructures

commerciales
Programme d’appui Entretenir des
a la gestion comme | commerc infrastructures 20000
macroéconomique e commerciales tous les marchés 24 [ marché 0 5000000 15000000 ( 20000000
et 4 la mobilisation |'°* interieur [existantes 000

des ressources

(marchés)




Programme d’appui

a la gestion commerc | Construire
8 , . comme . . , 200 000( 15000 | 15000000 15000000
macroéconomique e opérationnaliser des | toutes les zones 24 | marché 0
R e rce . . , 000| 0000 0 0
et a la mobilisation interieur | marchés modernes
des ressources
Sensibiliser les
Programme d’appui commergants a se
a la gestion commerc | regrouper en
ges . comme group . , 30000
macroéconomique rce e sociétés toutes les collines 24 [ séance 25000 25000 0 300000 300000
et a la mobilisation interieur |coopératives,
des ressources travailler en
synergie
Sensibiliser les
commercants a
, . exercer le
Programme d’appui
a la gestion commerc | OMMeree des
, . comme roduits , 30000
macroéconomique e P (- toutes les zones 3| séance 75000 25000 300000 300000
. e rce . . stratégiques ( 0
et a la mobilisation interieur .
station de
des ressources
carburant,
matériaux de
construction, .. etc)
, . Sensibiliser les
Programme d’appui
. ) commergant
a la gestion comme commerc d'assurer leurs 30000
macroéconomique e . toutes les collines 2 [ séance 0 25000 300000 300000
R . rce . . marchandises dans 0
et a la mobilisation interieur

des ressources

les sociétés
d’assurance




Programme d’appui
a la gestion
macroéconomique
et a la mobilisation
des ressources

comme
rce

commerc
e
interieur

Aménager et
opérationaliser des
marchés pour le
bétail

toutes les zones

marché

0

1000000

50000
00

3000000

4000000

dans la zone
Mbogora

17620 | 16920000 17520000
0000 0 0
PROGRAMME 052: TOURISME
ACTION:05201 INFRASTRUCTURES ET SITES TOURISTIQUES
Programme de Infrastru
sauvegarde et de . ctures et [ Identifier et .
valorisation du tourism sites cartographier des toutes les zones site - 0 25000 30000 0 0
L e .. . . touristique 0
patrimoine culturel touristiq | sites touristiques
et naturel ues
Aménager et
réhabiliter les sites
Programme de Infrastru .
sauvegarde et de ctures et touristiques et des
o tourism | . monuments site 100 000 | 30000 | 30000000| 40000000
valorisation du sites toutes les zones - 0
L e . marquants des touristique 000| 0000 0 0
patrimoine culturel touristiq
grands moments
et naturel ues




Programme de

Infrastru

Construire des

sauvegarde et de . ctureset |, .
valorisation du tourism sites hotels et des cercles toutes les zones 4| hotel 300000000 | 300000000 90000 12000000 | 12000000
L e . .. |respectantles 0000 00 00
patrimoine culturel touristiq
normes
et naturel ues
Programme de Infrastru Installer des
panneaux
sauvegarde et de tourism ctures et ublicitaires 90000
valorisation du R sites iF:'ndi uant les toutes les zones 73 | panneau 300000 300000 0 1200000| 1200000
patrimoine culturel touristiq . .q .
milieux touristiques
et naturel ues
de la commune
TOTAL
ACTION:05201
0 012000 6012000
INFRASTRUCTUR oo - -
ES ET SITES
TOURISTIQUES
PROGRAMME 12012 | 15012000 16012000
052: TOURISME 00000 00 00
62095
52500
TOTAL AXE3 2




ACTIONO04601: GESTION DURABLE DES RESSOURCES NATURELLES ET DE L'ENVIRONNEMENT

Gestion
Programme .
Environ | durable .
Sauvegarde de Organiser des
. nement | des .
I’environnement et ot ressOUrC séances de
de la biodiversité, . sensibilisation de la . , 30000
. gestion |es . toutes les collines 1400000 | séance 0 25000 300000 300000
adaptation et population pour la 0
L durable | naturelle
résilience aux lutte contre la
s des setde , .
changements . déforestation.
. ) terres |l'environ
climatiques
nement
Programme Gestion
g Environ | durable [Sensibilisation de la
Sauvegarde de .
, nement | des population sur le
I’environnement et
de Ia biodiversité et ressourc |respect des textes 30000
. ’ gestion |es réglementaires en | toutes les collines 100 | séance 250000 25000 300000 300000
adaptation et . 0
L e durable | naturelle | matiere de
résilience aux .
s des setde protection de
changements . ;o
. . terres |l'environ [l'environnement.
climatiques
nement
Gestion
Programme .
Environ | durable
Sauvegarde de
L nement | des .
I’environnement et ot ressOUrC Multiplier et
de la biodiversité . lanter les arbres . . 67500
. ’ gestion |es P . toutes les collines 73| colline 900 150 78000000 | 52500000
adaptation et agro-forestiers sur 000
L e durable | naturelle .
résilience aux les collines
s des setde
changements .
. . terres |l'environ
climatiques

nement




Gestion

Programme .
g Environ | durable
Sauvegarde de
;o nement | des
I’environnement et .
de la biodiversité et ressourc | Protéger les 60000
. ’ gestion |es boisements par des |toutes les collines 12 [ Km 46500000 300000 55500000 | 63000000
adaptation et 000
P durable | naturelle | pare-feu.
résilience aux
s des setde
changements ..
. ) terres |l'environ
climatiques
nement
Gestion
Programme .
Environ | durable .
Sauvegarde de Organiser des
, nement | des ,
I’environnement et séances de
de la biodiversité et ressoUrc | sensibilisation de la texte 30000
. ’ gestion |es . toutes les collines g 100000 25000 300000 300000
adaptation et population sur législatif 0
. durable | naturelle |, ... ..
résilience aux ['utilisation des
s des setde e
changements . foyers améliorés.
. . terres |l'environ
climatiques
nement
Programme Gestion
g Environ | durable |Organiser des
Sauvegarde de .
, nement | des séances de
I’environnement et .
de la biodiversité et ressourc |formation des 62500
. ’ gestion |es magons sur les toutes les collines 12 | séance 100000 25000 1250000 | 1825000
adaptation et . 0
L durable | naturelle [techniques de
résilience aux .
s des setde construction des
changements . e
L terres |l'environ |foyers améliorés
climatiques

nement




Gestion

Programme . Plaider pour la mise
Environ | durable .
Sauvegarde de en place d'un
L nement | des s .
I’environnement et réglement ou d'une
de la biodiversité et ressourc législation pour la 10000
. * | gestion |es eglsiation p toutes zones 6| séance 100000 100000 100000
adaptation et limitation de 0
. durable | naturelle |,, ...
résilience aux ['utilisation de
s des setde .
changements . charbon du bois de
. ) terres |l'environ
climatiques chauffage
nement
Gestion
Programme .
Environ | durable .
Sauvegarde de Organiser des
, nement | des ,
I’environnement et ot ressOUrC séances de
de la biodiversité sensibilisation de la 30000
. ’ gestion |es . toutes les zones 100 | % de sites 25000 300000 300000
adaptation et population sur la 0
L durable | naturelle , .
résilience aux création des clubs
s des setde .
changements . environnementaux
. . terres |l'environ
climatiques
nement
Programme Gestion
g Environ | durable |Sensibiliser la
Sauvegarde de .
, nement | des population des
'environnement et et ressourc |collines riveraines motsa,
de la biodiversité ihinga,cimetiéres 30000
. ’ gestion |es des parcs et des gininga, ’ 73| campagne 25000 300000 300000
adaptation et . .y monuments, ku 0
L durable | naturelle | aires protégées L
résilience aux kigabiro(butegeye)
s des setde pour leur
changements . .
e terres |l'environ [protection;
climatiques

nement




Gestion

Programme .
& Environ | durable
Sauvegarde de .
o nement | des Remblayer les sites
I’environnement et . .
de la biodiversité et ressourc |d'extraction des 10000
adaptation et ! gestion |es mines et carriéres et | toutes zones 100 | % de pistes 0 2000000 000 8000000 6000000
) p durable | naturelle |y planter des
résilience aux
s des s et de bambous
changements ..
. . terres |l'environ
climatiques
nement
Programme Gestion
g Environ | durable |[Organiser des
Sauvegarde de
, nement | des campagnes de
I’environnement et
de |a biodiversité et ressourc |remplacement des
adaptation et ! gestion |es eucalyptus proches [toutes zones 12 | séance 0 25000 | 75000 100000 75000
, p durable | naturelle | des sources d'eau
résilience aux
s des setde par des essences
changements .
. ) terres [l'environ [autochtones
climatiques
nement
Gestion
Programme .
Environ | durable
Sauvegarde de
, nement | des
I’environnement et
de la biodiversité et ressourc |Planter les essences 13500
adaptation et ’ gestion | es autoctones le long [toutes zones 60000 | plant 300 150 00 1425000 | 1350000
. p durable | naturelle | des pistes
résilience aux
s des setde
changements .
. ) terres |l'environ
climatiques

nement




Gestion

Programme . ;
g Environ | durable [organiser des
Sauvegarde de .
o nement | des séances de
I’environnement et .
de la biodiversité et ressourc |vulgarisation des 11250
. ’ gestion |es lois sur la protection | toutes zones 6| ravin 800000 25000 1550000 1825000
adaptation et . 00
. durable | naturelle | de I'environnement
résilience aux .
s des setde (code forestier,
changements . .
. ) terres |l'environ [code minier,... ect)
climatiques
nement
Gestion
Programme .
Environ | durable
Sauvegarde de
. nement | des .
I’environnement et Multiplier et planter
de la biodiversité et ressoUrC 1es bambous sur les 99250
. ’ gestion |es . , toutes zones 15000 | plants 4800 150 9924900 9925050
adaptation et lieux menacés 50
. durable | naturelle .
résilience aux (ravins)
s des setde
changements .
. . terres |l'environ
climatiques
nement
Gestion
Programme .
Environ | durable
Sauvegarde de
, nement | des
I’environnement et ot ressOUrC %
. . oy 7 ()
de la biodiversité, . Remblayer les ; 12500 | 22500000 | 36500000
. gestion |es . . toutes zones 100 | d'infrastructu 0| 50000000
adaptation et ravins dominants 00000 00 00
L durable | naturelle res
résilience aux
s des setde
changements .
. . terres |l'environ
climatiques

nement




Gestion

Programm
ogramme Environ | durable
Sauvegarde de
L nement | des
I’environnement et
de la biodiversité et ressourc |Planter les arbres 16250
. ’ gestion |es agro-forestiers le toutes zones 12 | session 0 250 1500000 1750000
adaptation et . 00
. durable | naturelle | long des pistes
résilience aux
s des setde
changements ..
. ) terres |l'environ
climatiques
nement
Programme . Adaptati
Environ
Sauvegarde de nement onet Planter les arbres
I’environnement et atténuati | autour des
de la biodiversité et on des infrastructures % 11500
. ! gestion . toutes zones 100 | d'infrastructu 300000 250 1150000( 1150000
adaptation et durable changem | publiques pour les res 00
résilience aux < des ents protéger contre
changements climatiqu | vents violents
N terres
climatiques es
Programme . Adaptati | Former les
Environ . .
Sauvegarde de onet charbonniers a
, nement . . "
I’environnement et ot atténuati | utiliser les
de la biodiversité, . on des techniques de . 62500
. gestion q . toutes zones 12 [ session 0 25000 575000 625000
adaptation et durable changem | carbonisation 0
résilience aux < des ents respectant les
changements terres climatiqu | normes
climatiques es environnementales




Programme
Sauvegarde de
I’environnement et
de la biodiversité,
adaptation et
résilience aux
changements
climatiques

Programme
Sauvegarde de
I’environnement et
de la biodiversité,
adaptation et
résilience aux
changements
climatiques

Environ
nement
et
gestion
durable
s des
terres

Environ
nement
et
gestion
durable
s des
terres

Adaptati
on et
atténuati
on des
changem
ents
climatiqu
es

Adaptati
on et
atténuati
on des
changem
ents
climatiqu
es

Installer des para-
tonnerre pour
protéger des
infrastructures
publiques

Organiser des
sessions de
formation a
I'endroit des
services
administratifs et
techniques sur les
changements
climatiques

toutes zones

toutes zones

73

73

séance

séance

300000

25000

36000
00

30000

2700000

300000

300000




Organiser des

Programme . Adaptati | ,
Environ séances de
Sauvegarde de on et e
o nement , . | sensibilisations de Ia
I’environnement et ot atténuati population sur les
de la biodiversité, . on des , . 30000
. gestion effets néfastes et les | toutes zones 73| séance 0 25000 300000 300000
adaptation et changem .. 0
. durable stratégies
résilience aux ents . .
s des L d'adaptation aux
changements climatiqu
e terres changements
climatiques es L
climatiques
Programme . Adaptati
Environ .
Sauvegarde de onet Organiser des
, nement . .
I’environnement et ot atténuati | séances de
de la biodi ité, . d ibilisation de | . 30000
e I(? versite gestion on des Sensivl |'sa I?n €l toutes zones 73| séance 0 25000 300000 300000
adaptation et durable changem | population a 0
résilience aux < des ents pratiquer la petite
changements climatiqu | irrigation
N terres
climatiques es
Organiser des
. | séances de
Programme . Adaptati e
Environ sensibilisation de
Sauvegarde de onet
o nement ) . | producteurs
I’environnement et atténuati .
de la biodiversité et on des agricoles et de % 30000
. ’ gestion leaders des toutes zones 100 | d'infrastructu 225000 25000 300000 300000
adaptation et changem ... 0
L durable coopératives res
résilience aux ents .
s des L agricoles sur
changements climatiqu | ,,.
L terres I'importance des
climatiques es
assurances
agricoles ;
Programme de Protéger les
renforcement des protecti .., |infrastructures
y securité . . 85000
capacités on sociale sociales et autres toutes les zones 73| séance 2500 250 0 850000 850000
institutionnelle et sociale habitations contre

administratives

les vents par des




brises vents

Organiser des

Préventi |séancesde
Programme de qn des sensibilisation a
renforcement des protecti risques metfre en place des
capacités on et systemes de toutes les zones 1|plan 400000 25000 [ 3°9%°|  300000| 300000
institutionnelle et civile gestion coIIect‘es des.eaux 0
administratives des de pluie au niveau
catastrop | des infrastructures
hes sociales et des
ménages
Préventi
on des
protecti risques Elaborer/Actualiser
on et les plans de toutes les zones 73 | séance ol 2000000 24°%| 24000000| 24000000
civile gestion | contingence des 000
des zones a haut risque
catastrop

hes




Préventi

Organiser des

on des ,
Programme de fisques séances de
renforcement des protecti ot 9 sensibilisation de la 30000
capacités on estion population sur toutes les zones 12 | voie 0 25000 0 300000 300000
institutionnelle et civile ges I'importance de
administratives I'aménagement des
catastrop . o .
voies d'accés public
hes
Préventi
on des
Programme de . . .
.| risques | Aménager les voies
renforcement des protecti ot ubliques (chefs 12000
capacités on . p d toutes les zones 12 | voie 7000000 1000000 12000000 ( 12000000
S . gestion |lieux des zones et 000
institutionnelle et civile
. ) des des communes)
administratives
catastrop
hes
Préventi
d
Programme de o.n es
.| risques .
renforcement des protecti ot Borner les voies 40000
capacités on estion publiques toutes les zones 1| voie 0 1000000 00 4000000 4000000
institutionnelle et civile 3es aménagées
administratives
catastrop
hes
Préventi
d
Programme de o.n es
.| risques ,
renforcement des protecti ot Mener une étude 12000
capacités on estion d'aménagement des | toutes les zones 38| étude 0 1000000 000 0 0
institutionnelle et civile g villages
. . des
administratives
catastrop

hes




Programme de
renforcement des
capacités
institutionnelle et
administratives

Programme de
renforcement des
capacités
institutionnelle et
administratives

protecti
on
civile

protecti
on
civile

Préventi
on des
risques
et
gestion
des
catastrop
hes

Préventi
on des
risques
et
gestion
des
catastrop
hes

Identifier,
disponibiliser et
proteger les espaces
pour les cimetiéres
au niveau des zones

Protéger les berges
des rivieres par
plantation des
herbes fixatrices

toutes les zones

toutes les zones

10

38

cimetiere

séance

6600

500000

300

60000
00

10500
00

4000000

900000

3000000

1050000




Préventi

on des Organiser les
Programme de . .
.| risques |séances de
renforcement des protectl et sensibilisation de la 30000
capacités on . . toutes les zones 63| séance 0 25000 300000 300000
e . gestion | population surle 0
institutionnelle et civile
.. . des respect de la zone
administratives -
catastrop | tampon des rivieres
hes
Préventi ,
Protéger les zones
on des
Programme de risques tampons des
renforcement des protecti ot q rivieres et ravins sur 12500
capacités on . chaque colline pour | toutes les zones 38 [ séance 0 500000 12500000 ( 11000000
. .. gestion e e . 000
institutionnelle et civile des reduire |’érosion en
administratives plantant les
catastrop
bambous
hes
. . | Organisation des
Préventi .
séances de
on des e
Programme de risques sensibilisation de la
renforcement des protecti ot q population sur les 30000
capacités on estion méfaits de la toutes les zones 44 | séance 25000 25000 0 300000 300000
institutionnelle et civile 3es plantation des
administratives Eucalyptus dans les
catastrop .
hes marais et autour

des sources d’eau




Organiser des
séances de
sensibilisation de la

Préventi |populationsur la
on des Gestion des eaux de
Programme de risques luie par
renforcement des protecti etq Ereussment des 30000
capacités on . . toutes les collines 120 | tank 225000 25000 300000 300000
e . gestion | puisards (dans les 0
institutionnelle et civile , .
. ) des ménages, écoles),
administratives
catastrop | stockage des eaux
hes de pluies dans les
tanks ou creuser des
petits rectangulaires
en ciment;
Préventi
Programme de ?Iz due:S
renforcement des protecti ot q Rendre disponible toutes les écoles et 19000
capacités on . des tanks aux écoles , 76 | tank 3500000 500000 20000000 | 15000000
e . gestion . menages 000
institutionnelle et civile des et ménages
administratives
catastrop
hes
Préventi
Programme de o.n des
.| risques ,
renforcement des protecti ot Déboucher les 50000
capacités on estion caniveaux et les toutes les collines 73| caniveau 6000000 500000 000 50000000 | 55000000
institutionnelle et civile 3es conduits d'eau
administratives
catastrop

hes




Programme de
renforcement des
capacités
institutionnelle et
administratives

protecti
on
civile

Préventi
on des
risques
et
gestion
des
catastrop
hes

Sensibiliser la
population sur les
textes de lois |a
régissant

toutes les collines

1250000 25000 30008 300000 300000




Préventi

Programme de o.n des Sensibiliser le
.| risques
renforcement des protecti ot personnel du 35000
capacités on estion judiciaire et des OPJ | toutes les zones 73| séance 400000 25000 0 250000 300000
institutionnelle et civile ges a bien servir les
administratives justiciables
catastrop
hes
Infrastru Appuyer les
Programme de tribunaux de
. . |ctures .
renforcement des Acces a sauivem résidence en 55000
capacités la egtsZt matériel et outils de | tous les tribunaux 3| tribunaux 70000000 5000000 000 30000000 | 25000000
institutionnelle et justice |. ... travail (ordinateurs,
. . judiciaire
administratives s plaques, motos, GPS
etc)
Sensibiliser la
Programme de Infrastru p.o.pulatlon s.ur I.es
. . |ctures piliers de la justice
renforcement des Acces a équipem |transitionnelle: 35000
capacités la quip N toutes les collines 36 | séances 50000 25000 300000 250000
e .. ents et verite, justice, 0
institutionnelle et justice |. .. , .
. . judiciaire |réparation et
administratives .
s garantie de non
répétition ;
Infrastru
Programme de
. . |ctures . .
renforcement des Acces a sauivem Organiser des sieges 24000
capacités la e:tsrt)at en itinérance au toutes les zones 12| sieges 1000000 50000 00 2400000 2400000
institutionnelle et justice |. . .. niveau des zones
judiciaire

administratives

S




TOTAL
PROGRAMMEOQ16:
ACCES A LA JUSTICE

144150000

56500
000

66200000 | 56200000

Programme de
renforcement des
capacités
institutionnelle et
administratives

Sécurité
Publique

Renforce
ment des
capacités
institutio
nnelles
et
opératio
nnelles
dela
Police
National
e

Elaborer et

opérationnaliser un
plan communal de

sécurité

commune

plant

0| 2000000

2000000

2000000

2000000

Programme de
renforcement des
capacités
institutionnelle et
administratives

Sécurité
Publique

Renforce
ment des
capacités
institutio
nnelles
et
opératio
nnelles
dela
Police
National
e

Evaluer

trimestriellement le
plan de sécurité

commune

12

évaluation
s

3000000

1000000

4000000

4000000

4000000

397




Programme de
renforcement des

Renforce
ment des
capacités
institutio
nnelles

Construire et mettre

y Sécurité |et toutes les 150 000
capacités . , .. |en place des postes 12 | poste 450000000 1800000000 0 0
e Publique | opératio . zones 000
institutionnelle et de police

.. . nnelles
administratives

dela

Police

National

e

Renforce

ment des

capacités

institutio
Programme de

nnelles . .
renforcement des securité | et Redynamiser les collines,
capacités . , .. |comités mixtes de |zoneset 86 [ comité 150000 50000 1450000 1450000| 1400000
e Publique |opératio | , .~
institutionnelle et nelles sécurité (CMS) commune
administratives

dela

Police

National

e

Renforce

ment des -

.. |Sensibiliser la
Programme de capacités .

. |population sur les
renforcement des Sécurité Institutio méfaits de la toutes les
capacités . nnelles . . 73| séance 1650000 25000 0 0 0
. Publique consommation des | collines
institutionnelle et et .

. . , .. |drogues et boissons
administratives opératio Ny

prohibés
nnelles

dela




Programme de
renforcement des
capacités
institutionnelle et
administratives

Protectio
n Civile

Police
National
e

Préventi
on des

risques
et
gestion
des

Mettre en place des
comités collinaires
de prévention et de
gestion des
catastrophes

toutes les
collines

73

comité

1475000

25000

1825000

1825000

1825000




catastrop
hes

Organiser des
séances de

Préventi .
formation des
on des . L
Programme de . comités collinaires
risques , .
renforcement des Protectio | et de prévention et de toutes les
capacités . . gestion des . 73| séances 1475000 25000 1825000 1825000| 1825000
o n Civile [gestion collines
institutionnelle et des catastrophes sur
administratives leurs cahiers de
catastrop
charges et
hes . .
techniques anti-
incendie
Préventi
sauvegarder on des Elaborer un plan de
I'environnement . contingence
risques
etdela Protectio | et communal de
biodiversité,adapt " Civile estion prévention des commune 1| plant 0| 2000000 2000000 | 2000000| 2000000
ation et résiliatio ges risques et de
aux changement gestion des
S catastrop
climatiques catastrophes

hes




TOTAL
PROGRAMME
004:
PROTECTION
CIVILE

4425000

9475000

9475000

9475000

des services
publics

en justice

Renforce
ment des
capacités -
Renforcement de institutio Sen5|b|I|s‘e!' Ie:s
, L femmes a intégrer
la décentralisation nnelles
etdela sécurité |et dans les organes de toutes les
, . . L prise de décision et . 73| séance 75000 25000 150000 150000 150000
déconcentration publique |opératio collines
. dans les corps de
des services nnelles ,
. défense et de
publics dela S
. sécurité ;
Police
National
e
Renforcement de .
, .. Assister les
la décentralisation .
ot de la lutter survivantes des toutes les % des
. . :Genre |cotreles |VSBG surtout pour . 100”7 = 1400000 200000 10000000 ( 10000000| 10000000
déconcentration L . collines subvivants
VSG le suivi des dossiers




Mobilisat

ion des
ressourc Encadrer et
Renforcement de .
. . es, promouvoir les
la décentralisation . . iy
ot de Ia gestion |gestion |activités des toutes les
, . dela dela femmes dans les . 73| Séance 2000000 50000 3250000 3000000 3150000
déconcentration collines
. dette et |dette groupements
des services e Ve
ublics dela solidaires d'épargne
P trésoreri et de crédit
ede
|'Etat
Mobilisat
ion des
ressourc .
Renforcement de os Sensibiliser les
la décentralisation L . femmes et filles a se
etdela gestion | gestion regrouper en toutes les
, . dela dela e . 36 | séance 1350000 25000 500000 500000 500000
déconcentration sociétés collines
. dette et | dette ..
des services coopératives
. dela S
publics , . collinaires
trésoreri
ede
|'Etat
Organiser des
. séances de
Programme de . | Droits e
Protectio sensibilisation des
renforcement des n des des femmes sur leurs toutes les
capacités . femmes o ans . 73| séance 300000 25000 300000 300000 0
NS droits droits d’élire et de collines
institutionnelle et . et des .
. ) humains se faire élire et leur
administratives enfants

adhésion aux partis
politiques




Sensibiliser et

Programme de .| Droits

Protectio encadrer les
renforcement des n des des femmes vulnérables | toutes les
capacités . femmes . s . 36 [ séance 300000 25000 25000 25000 25000
e droits actives a s'intégrer | collines
institutionnelle et . et des iz

.. ) humains dans les sociétés
administratives enfants ..
coopératives
Organiser des
. sessions
Programme de . | Droits B .

Protectio d'information de la
renforcement des n des des opulation sur le toutes les
capacités . femmes pop . 73 [ séance 0 25000 25000 25000 25000
e droits code des personnes | collines
institutionnelle et . et des .

. ) humains et de la famille et
administratives enfants .
sur les droits de
I'enfant
Renforcer
Programme de . | Droits econolm|quement

Protectio les ménages tuteurs
renforcement des n des des des enfants toutes les
capacités . femmes ] . 36 | séance 600000 200000 30000000 | 40000000 30000000
s droits vulnérables et les collines
institutionnelle et . et des Y e

. . humains femmes médiatrices

administratives enfants . .

de paix par octroi

des microcrédits

Organiser des

séances de

sensibilisation et
Programme de . .

d’information sur
renforcement des lutter les différents textes |[toutes les
capacités :Genre |cotre les . 12 | séance 0 25000 1825000 1825000| 1825000
R sur le genre (Code | collines
institutionnelle et VSG

administratives

des personnes et de
la famille, VSBG,
résolution 1325 des
nations unies,




Programme de

Organiser des
séances de
renforcement des

cahier de charge

renforcement des lutter capacités des toutes les
capacités :Genre |cotreles |leaders collines 12 | séance 0 25000 300000 300000 300000
institutionnelle et VSG communautaires
administratives dans la prise en
charge des cas de
VSBG
Organiser des
Programme de . | Droits séances de
Protectio .
renforcement des n des des formation des toutes les
capacités . femmes | membres du forum . 73| séance 150000 25000 300000 300000 300000
N droits collines
institutionnelle et . et des des femmes sur la
. . humains .
administratives enfants | mission et leur

Programme de
renforcement de
la décentralisation
etdela
déconcentration
des services
publiques

: Genre

lutter
cotre les
VSG

Mise en place des
comités de lutte
contre les VBGs a
tous les niveaux

toutes les
collines

73

comité

25000

2150000

2150000

2150000




Programme de
renforcement de
la décentralisation
etdela
déconcentration
des services
publiques

: Genre

lutter
cotre les
VSG

Renforcer les
capacités des
membres des
réseaux VSBG sur la
loi spécifique en
matiére de
prévention,
protection et
répression des VSBG

toutes les
collines

73

séances

25000

300000

300000

300000

Programme de
renforcement de
la décentralisation
etdela
déconcentration
des services
publiques

Protectio
n sociale

Assistanc
es
sociales
aux
personne
s
vulnérabl
es

Construire des
maisons en faveur
des vulnérables.

toutes les
collines

146

maison

150000000

50000000

2750000000

22500000
00

28000000
00




Habitat,

Programme de Urbanisa
renforcementde |tion et Promotio .
, . . Mobiliser les
la décentralisation | gestion [n des artenaires du toutes les
etdela des logemen P . . 73 [ séance 200000 50000 50000 50000 50000
, . , domaine de collines
déconcentration déchets |ts L
. . ['habitat.
des services et sociaux
publiques assainiss
ement
Programme de
g Offre et
renforcement de R -
. . acces Accessibi | Appuyer les
la décentralisation aux lité aux [vulnérables dans toutes les
etdela . . , s . . 730 | CAM 0 5000 600000 575000 475000
. . services |services |l’acces auxsoinsde |collines
déconcentration ) , ,
. et soins de santé |santé
des services ,
. de santé
publiques
Programme de
g Offre et -
renforcement de R ... | Sensibiliser la
, . acces Accessibi .
la décentralisation AUX lité aux population a toutes les
etdela . . adhérer aux . 1| séance 875000 25000 1825000 1825000 1825000
, . services |services . , | collines
déconcentration ) , | mutualités de santé
. et soins |de santé .
des services , communautaire
. de santé
publiques
Mener des enquétes
communales pour
Programme de . .
Offre et avoir des données
renforcement de R 0| e
, L acces Accessibi | fiables sur la
la décentralisation aux lité aux |catégorisation des toutes les
etdela . . & . 73 [ enquéte 2950000 50000 50000 50000 50000
, . services |services |[personnes collines
déconcentration ) , ,
. et soins |desanté |vulnérablesen
des services , .
de santé besoin d'assistance

publiques

en protection
sociale




Assistanc s
Programme de os Appuyer les éléves
renforcement de . vulnérables en leurs
, .. sociales
la décentralisation Protectio | aux octroyant les toutes les
etdela . matériels . 73| éleve 60000 20000 7300000 7300000 7300000
, . n sociale |personne| . . collines
déconcentration . didactiques
des services , appropriés (Cahiers,
. vulnérabl .
publiques os stylos, regles, etc)
Assistanc
Programme de os
renforcement de . S
, .. sociales |Sensibiliser les .
la décentralisation Protectio | aux Batwa 3 | les collines
etdela . L abrittant les 16| colline 18250000 25000 475000 475000 475000
X . n sociale [personne |scolarisation de
déconcentration batwa
. S leurs enfants.
des services ,
ubliques vulnérabl
publig es
Assistanc
Programme de os
renforcement de . ,
. - sociales | Créer et appuyer les
la décentralisation Protectio | aux sociétés toutes les
etdela . .. . 73| société 0 50000 3650000 3650000 3650000
. . n sociale [personne | coopératives des collines
déconcentration ,
. S vulnérables
des services ,
. vulnérabl
publiques os

ACTIONO04002:
REINTEGRATI
ON

SOCIOECONO




MIQUE DES
SINISTRES

Programme de
renforcement de
la décentralisation

Assistanc
es
sociales

Faciliter
I'implantation des

Protectio | aux agences des
etdela . 8 . commune 1[agence 50000 250000 200000 150000
, . n sociale | personne |organismes de
déconcentration Lo, .
. S sécurité sociale
des services ,
. vulnérabl | dans la commune
publiques
es
Assistanc
Programme de
es
renforcement de sociales
la décentralisation Protectio | aux Identifier les toutes les
etdela . différents groupes . 73 [ groupe 100000 100000 100000 100000
, . n sociale [personne| . L collines
déconcentration . cibles des sinistrés
des services ,
publiques vulnérabl
es
Assistanc
Programme de .
es Mobiliser, former
renforcement de .
. - sociales |etaccompagner les
la décentralisation Protectio | aux ersonnes toutes les
etdela . b . , . 73 | formation 25000 100000 100000 100000
. . n sociale [personne | handicapées dans collines
déconcentration .
. S des différents
des services , .
. vulnérabl | métiers
publiques
es
Programme de Assistanc A
Sensibiliser et
renforcement de es
. - . accompagner des
la décentralisation Protectio sociales sinistrés a créer des | toutes les
etdela . aux o . 12 | séance 25000 1825000 1825000 1825000
, . n sociale activités collines
déconcentration personne | , .
. génératrices de
des services S
. , revenus
publiques vulnérabl




es

Assistanc
es Organiser des
Programme de . . &
sociales |séances de
renforcement des Protectio | aux sensibilisation aux [ toutes les
capacités . , . 73| séance 0 25000 300000 300000 300000
S n sociale |personne | élus locaux sur collines
institutionnelle et ..
. . s I'importance de la
administratives , o
vulnérabl | solidarité
es
Assistanc
es Sensibiliser la
développement sociales |population sur
de l'urbanisation | Protectio | aux I'émergence d'une |toutes les ,
s . & . . . 73| séance 75000 25000 300000 300000 300000
et d’acces aux n sociale |personne | culture d'entraide collines
logements décents s mutuelle et de la
vulnérabl | solidarité

es




Assistanc

es
développement sociales | Mettre en place des
de Purbanisation | Protectio | aux comités locaux de | toutes les 73 | comité 150000  50000| 3650000 3650000| 3650000
et d’acces aux n sociale [ personne |solidalité surles collines
logements décents s collines
vulnérabl
es
Assistanc
es
développement sociales |Encadrer et suivre
de I'urszmlsat|on Prote.ctlo aux les comlte§ locaux toutces les 73| comite 1475000 25000 1825000| 1825000| 1825000
et d’acces aux n sociale [personne | de protection de collines
logements décents s I'enfant
vulnérabl
es

PROGRAMME
41:
PROMOTION
DES DROITS
HUMAINS




Programme de

gouvernance du Protectio dD;(S)ItS Sz:;a:‘:frlelis
secteur population | n des P toutes les .
. femmes |enfants surles . 36| séance 0 25000 325000 300000 275000
pour une droits . collines
démoeraphie humains et des droits des enfants
soutefabpl)e enfants | (mineurs)
Programme de Droits Organiser des
gouvernance du Protectio des ateliers de
lati f i 3| I
secteur population |ndes | o |formation des €lus | toutes les 12| atelier 375000| 125000|  1500000| 1500000| 1500000
pour une droits ot des locaux sur les droits | zones
démographie humains enfants et devoirs de
soutenable I'homme
Programme de Sensibiliser la
Droi .
gouvernance du Protectio roits rl)opulajclon sur
secteur population | n des des 'enregistrement de toutes les
Pop . femmes |leurs enfants a I'Etat . 12 | séance 0 25000 375000 250000 275000
pour une droits ot des civilet 3 Ia collines
démographie humains , .
soutenable enfants | fréquentation
scolaire
Programme de Gestion ,
gouvernance du budgétai | Gestion Former les ménages
secteur population | ' o comptabl | U 13 gestion - toutes les 12| session 150000 50000 600000 600000| 600000
pour une comptabl | e collégiale des biens | collines
démographie . P de la famille
soutenable
Programme de Droits Créer et
gouvernance du Protectio des opérationnaliser des
secteur population | n d(.es fernmes cc'er)tres d.e toutes les 1| centre ol 50000000 200000000 25000000 | 15000000
pour une droits ot des rééducation et zones 0 0
démographie humains d'encadrement des
enfants

soutenable

enfants de la rue




ACTION 01803:
DROIT DE
PROPRIETE
FONCIERE

Programme de
renforcement de

la décentralisation :rg;zzctlo Droit de |Equiper etrendre toutes les
etdela . propriété | opérationnel le 1| guichet 0| 12000000| 144000000 0 0
, . droits - . . zones
déconcentration . fonciére |guichet foncier
. humains
des services
publiques
Programme de
renforcement de . Former des comités
, . Protectio . .
la décentralisation N des Droit de [de reconnaissance toutes les
etdela droits propriété | collinaire des collines 29| formation 350000 175000 12775000 | 12775000| 12775000
déconcentration . fonciére |propriétaires
. humains .
des services fonciers
publiques
Programme de
renforcement de . .
, . Protectio . Pourvoir un moyen
la décentralisation n des Droit de de déplacement toutes les
etdela . propriété P ) 12 | moto 0| 8000000 64000000 | 32000000 0
, . droits - pour le guichet zones
déconcentration . fonciere .
humains foncier (moto)

des services
publiques




Programme de
renforcement de . -
, . Protectio . Sensibiliser la
la décentralisation n des Droit de opulation a faire toutes les
etdela . propriété pop . . 124 | séance 0 25000 300000 300000 300000
, . droits . enregistrer leurs collines
déconcentration . fonciere s .
. humains propriétés foncieres
des services
publiques
Programme de .
Former les élus
renforcement de . .
, . Protectio . collinaires, CCDC,
la décentralisation n des Droit de asents fonciers toutes les
etdela . propriété & . ’ zones et 645 [ personne 150000 50000 600000 600000 600000
. . droits .\ population, sur le
déconcentration . fonciere commune
. humains nouveau code
des services .
. foncier
publiques
Organiser des
séances de
Programme de formation a
renforcement de . I'endroit du staff
. .. Protectio . .
la décentralisation N des Droitde [communal, des collines,
etdela droits propriété | chefs de zone, des zones et 164 | personne 0 25000 300000 325000 275000
déconcentration . fonciére |élus collinaires, CDC, [ commune
. humains
des services CCDC, et agents
publiques fonciers sur la
gestion des terres
en villages ruraux
Programme de
renforcement de Protectio
la décentralisation Droit de [Identifier et % de
n des i . toutes les
etdela . propriété | rapatrier des terres . 100 | terres 0 0 0 0
, . droits - . collines . e
déconcentration . fonciere |domaniales identifiées
. humains
des services
publiques




PROGRAMMEA40:
PROTECTION
SOCIALE

Programme de
renforcement de
la décentralisation
etdela
déconcentration
des services
publiques

Protectio
n des
droits
humains

Droit de
propriété
fonciere

Procéder a
I'inventaire des
matieres taxables
par catégorie:
matériel roulant,
bétail, organisations
d'exploitation
aurifére, commerce,
coopératives,
cultures de rente,
etc...

toutes les
collines

liste

25000

3900000

3900000

0 ' 16660000

3900000




Programme de

Mobilisat

Décentra |ion des -
renforcement de .. Sensibiliser la
, . lisation ressourc .
la décentralisation ot os population sur toutes les
etdela , I'importance de . 73| séance 0 25000 300000 300000 300000
, . développ | propres A collines
déconcentration payer des impots et
. ement des
des services taxes
. local commun
publiques
es
- Renforcer les
Mobilisat .
Programme de , . capacités du
Décentra |ion des
renforcement de . personnel et des
, L lisation ressourc .
la décentralisation ot os membres du Conseil
etdela , communal sur les commune 3| session 600000 200000 200000 200000 200000
X . développ | propres
déconcentration manuels de
. ement des ,
des services procédures
. local commun . .
publiques os administratifs et
comptables
Mobilisat
Programme de , .
Décentra |ion des
renforcement de L
, L lisation ressourc |Renforcer les
la décentralisation et es capacités des toutes les
etdela , P 36| session 150000 50000 200000 200000 200000
, . développ | propres |percepteurs des zones
déconcentration
. ement des taxes communales
des services
. local commun
publiques
es
Mobilisat
Programme de , .
Décentra |ion des
renforcement de L .
. L lisation [ressourc | Organiser les
la décentralisation et es semaines témoins toutes les
etdela , . 12 [ semaine 150000 50000 7200000 7200000 7200000
, . développ | propres | de collecte des collines
déconcentration
. ement des recettes
des services
local commun

publiques

es




Programme de

Mobilisat

Décentra |ion des
renforcement de L .
. . lisation ressourc [Informatiser le
la décentralisation et es systéme de collecte
etdela , ¥ commune 1| logiciel 90000000 | 5000000 5000000 0 0
, . développ | propres |des recettes
déconcentration
. ement des communales
des services
. local commun
publiques
es
Mobilisat | Organiser des tables
Programme de . . o .
Décentra |ion des rondes a |'endroit
renforcement de L .
, L lisation ressourc |des partenaires et
la décentralisation ot os natifs au table
etdela , i commune 6 0 1000000 1000000 1000000 1000000
X . développ | propres |développement de ronde
déconcentration
. ement des la commune sur la
des services e
. local commun | mobilisation des
publiques
es ressources externes
Mobilisat
Programme de , .
Décentra |ion des
renforcement de L .
. . lisation |[ressourc |Organiser des
la décentralisation ot os campagnes de
et de la , bag commune 3| campagne 0 50000 200000| 200000| 200000
, . développ | propres |recouvrement des
déconcentration
. ement des taxes communales
des services
. local commun
publiques
es
Mobilisat
Programme de , .
Décentra |ion des
renforcement de L .
, L lisation ressourc |Superviser et
la décentralisation ot os contraler les
etdela , commune 12 [ mission 300000 25000 39600000 | 39600000 | 39600000
, . développ | propres | collecteurs des
déconcentration
. ement des taxes communales
des services
local commun

publiques

es




Programme de
renforcement de
la décentralisation
etdela
déconcentration
des services
publiques

Décentra
lisation
et
développ
ement
local

Mobilisat
ion des
ressourc
es
propres
des
commun
es

Procéder a 'audit
périodique des
finances
communales

commune

mission

6600000

50000

200000

200000

200000

TOTAL
PROGRAMME
12:
MOBILISATION
DES
RESSOURCES,
GESTION DE
LADETTEET
DE LA
TRESORERIE
DE L'ETAT

TOTAL AXE 5
AXE6:
COORDINATIO
N, GESTION ET
SUIVI-
EVALUATION
DU PCDC

PROGRAMME

6600000 111700000 | 179090 10170007
1073675000 7030700000 2529020 32175750




Programme de
renforcement de

Pilotage
et

Renforcer les
capacités des élus

, .. - coordina .
la décentralisation | Administ tion des locaux, y compris les
etdela ration intervent membres du Conseil [ commune 36 | session 0| 4020000 48240000 | 48240000| 48240000
déconcentration Générale | . communal sur le
. ions de la .
des services leadership
. commun .
publiques . communautaires
Organiser des
séances de
formation en
|'endroit du staff
Ressourc | communal, zonales
Programme de
es et CCDC sur la
renforcement de . .
, N . Humaine | passation des
la décentralisation | Administ . marchés. manuel de
etdela ration . L commune 3| séance 0 25000 25000 25000 25000
. . . Matériell | procédure
déconcentration Générale . .
. eset administrative et
des services ) . ) .\
. financier |financiere,le
publiques o
es contréble interne et

la gestion des
finances
communales,
I'entretien et la




maintenance des
infrastructures
sociales

Programme de
renforcement de
la décentralisation
etdela
déconcentration
des services
publiques

Administ
ration
Générale

Planificat
ion,
Program
mation
et suivi-
évaluatio
n

Renforcer un
encadrement et un
appui technique aux
sociétés
coopératives en
matiére de gestion
financiere,
d’élaboration, de
mise en ceuvre et de
suivi-évaluation des
projets

commune

73

séance

25000

200000

200000

200000




Organiser des
séances de

Programme de Ressourc formation aux
renforcement de es . administratifs
. s - Humaine
la décentralisation | Administ communaux,
etdela ration ;btéﬁen zonales, comptables [ commune 3| séance 75000 25000 300000 300000 300000
déconcentration Générale et aux percepteurs
des services e.s et .. |surle guide de
) financier e s
publiques os mobilisation de
ressources
communales ;
Organiser des
séances de
Programme de Planificat | formation en
renforcement de ion, I'endroit des acteurs
la décentralisation | Administ | Program [locaux de
etdela ration mation |développement sur [commune 3| séance 75000 25000 100000 100000 100000
déconcentration Générale | et suivi- [le cycle de gestion
des services évaluatio | des projets
publiques n (élaboration, mise
en ceuvre, et suivi-
évaluation)
Aménage
Programme de Infrastru | ment des
renforcementde | ctures infrastru [ Construire des
la décentralisation soaqeco cﬂges buregugde . collines, 12500000 | 10000000
etdela nomique | socio- I'administration zones et 61 | bureau 0| 50000000 | 1250000000 00 00
déconcentration set économi | communale, zonale |[commune
des services administr [ ques et | et collinaires
publiques atives administr

atives




Aménage

Renforcer la

Programme de Infrastru | ment des .
. logistique de
renforcement de | ctures infrastru |, .. .
, . . ['administration
la décentralisation | socioéco | ctures communale
etdela nomique | socio- (véhicule commune 1| kit 260000000 | 20000000 | 240000000 0 0
déconcentration set économi L ..
. . moto,vélo, matériel
des services administr | ques et
. . .. de bureau et
publiques atives administr |, .
. informatique)
atives
Former des chefs
Ressourc |des
Programme de . .
es collines/quartiers et
renforcement de .
la décentralisation | Administ Humaine | des CDC sur la
. S, mobilisation toutes les 10680000 ( 10680000
etdela ration L. . 143 | personne 0| 8900000( 106800000
, . . Matériell | communautaire, zones 0 0
déconcentration Générale , .
. es et I'entretien et la
des services . . .
. financier | maintenance des
publiques .
es infrastructures
communales
Renforcer les
capacités du
Ressourc
Programme de os personnel
renforcement de . communal en
, .. . Humaine i L
la décentralisation | Administ . matiére d'éthique et
etdela ration I\;Iatériell déontologie commune 3| session 0 50000 50000 50000 50000
déconcentration Générale professionnelle,
. eset .
des services . .. | code du travail,
. financier .
publiques os archivage,
rapportage,

géomatique, etc




Ressourc
Programme de os
renforcement de . .
. s - Humaine [ Organiser et
la décentralisation | Administ . appuver les éloves | toutes les
etdela ration o ppuy 21900 éleve 0 1000000 12000000 12000000 12000000
i . , Matériell | au cours des travaux | zones
déconcentration | Générale e
. es et des camps d’été
des services . .
publiques financier
es
Ressourc
Programme de s
es Mettre les boites a
renforcement de . .
, . - Humaine | suggestion dans
la décentralisation | Administ S toutes les services toutes les % des
. ) (0]
etdela ration .. , , 100 . 150000 50000 600000 0 0
. . . Matériell | déconcentrés et les | zones services
déconcentration Générale .
. es et exploiter
des services . N .
. financier |efficacement
publiques
es
Ressourc
Programme de
es Descente pour
renforcement de . .
, . . Humaine | appui et
la décentralisation | Administ . encadrement des toutes les
etdela ration o e . 219 | descente 75000 25000 300000 0 0
, . , Matériell | sociétés collines
déconcentration Générale ..
. es et coopératives
des services . . .
. financier | collinaires
publiques
es
Ressourc
Programme de os
renforcement de . Impliquer le genre
, . . Humaine >
la décentralisation | Administ lors de constitutions
. S, cps toutes les % de la
etdela ration , . des différents 1001 .. . 0 25000 325000 0 0
, . . Matériell . zones dimension
déconcentration Générale os ot comités ou
des services . .. | commissions
. financier
publiques os




Programme de

Ressourc

es .
renforcement de Humaine Vulgariser le
la décentralisation | Administ . contenu du PCDC toutes les
etdela ration . aupres de tous les 36| séance 0 100000 1300000 0 0
, . .. Matériell zones
déconcentration Générale os ot acteurs au
des services . .. | développement
ubliques financier
P es
Renforcer les
capacités au profit
des structures
Ressourc gestionnaires des
Programme de os PCDC (personnel
renforcement de . communal,
, .. . Humaine |.
la décentralisation | Administ . instances Jones et
etdela ration L communales élues, 6 | séance 0| 5000000 5000000 5000000 5000000
, . . Matériell . commune
déconcentration Générale os ot les comités
des services . .. | communaux et
. financier -
publiques os collinaires de

développement, les
acteurs privés,... etc
) sur leur

responsabilité dans




la mise en ceuvre du
PCDC

Organiser des

formations
techniques a
Ressourc [I'endroit des
Programme de . .
es services techniques
renforcement de . ..
, . . Humaine | et commissions
la décentralisation | Administ . spécifiaues
etdela ration . P .q commune formation 2000000 48000000 | 48000000| 48000000
, . . Matériell | sectoriels
déconcentration Générale B ,
. eset déconcentrés
des services . . ,
. financiér | concerné par la
publiques .
es mise en ceuvre du
PCDC sur le contenu
et le mécanisme de
gestion du PCDC
Programme de Ressourc | Organiser les tables
renforcement de . es rondes avec les
la décentralisation Administ Humaine | partenaires table
ration P . commune 500000 500000 500000 500000
etdela ny S, techniques et ronde
i . Générale . . .
déconcentration Matériell | financiers pour
des services es et I'appuis dans la mise




publiques financier | en ceuvre du PCDC
es
Identifier et
mobiliser les
Ressourc
Programme de os ressources
renforcement de . endogenes et
, .. . Humaine N
la décentralisation | Administ . exogenes % de
etdela ration o (matérielles, commune 100|” 50000 600000 600000 600000
, . . Matériell . ressources
déconcentration Générale os ot humaines, secteur
des services . .. | privée, financiéres
. financier .
publiques os et techniques) pour
la mise en ceuvre du
PCDC
Ressourc .
Programme de os Organiser des
renforcement de . séances
, .. . Humaine | ,,, .
la décentralisation | Administ . d'élaboration des
etdela ration Mbtéﬁe” PTBA avec la commune 6| séance 250000 250000 250000 250000
déconcentration Générale os ot participation des
des services . .. |leaders
. financier .
publiques os communautaires
Ressourc
Programme de os
renforcement de .
, . . Humaine "
la décentralisation | Administ . Identifier les acteurs toutes les % des
etdela ration L du secteur privé 100|”° 50000 50000 50000 50000
, . . Matériell . zones acteurs
déconcentration Générale os ot porteurs des projets
des services . .
financier

publiques

es




Programme de

Ressourc

Faire des réunions

es .
renforcement de Humaine de soutiens et de
la décentralisation | Administ . mobilisations des toutes les
etdela ration o acteurs du secteurs réunion 100000 100000 100000 100000
, . . Matériell ny zones
déconcentration Générale os ot privées pour le
des services . ., | développement des
. financier .
publiques projets
es
Ressourc
Programme de os
renforcement de .
, .. . Humaine
la décentralisation | Administ . Mettre en place une lan de
etdela ration L stratégie de la mise |commune P . 50000 200000 200000 200000
. . . Matériell suivi
déconcentration Générale os ot en oeuvre du PCDC
des services . .
ubliques financier
P es
Ressourc
Programme de
es Elaborer des plans
renforcement de . .
. - - Humaine | de travail et budget
la décentralisation | Administ . annuel cohérents
etdela ration . commune PTBA 1000000 4000000 4000000 4000000
, . . Matériell | aux axes
déconcentration Générale . .
des services es et stratégiques du
. financier | PCDC
publiques
es
Ressourc
Programme de .
es Suivre
renforcement de . N Ve
. - . Humaine | régulierement I'état
la décentralisation | Administ . la mise en ceuvre
etdela ration o .. | commune évaluation 25000 25000 25000 25000
, . , Matériell | des plans de travail
déconcentration Générale
des services es et et budget annuel
financier |issus du PCDC

publiques

es




Programme de

Ressourc

Elaborer un

es chronogramme de
renforcement de . . n
, . - Humaine [ suivi -contrdle et
la décentralisation | Administ . faire le bilan chronoera
etdela ration o L commune 1 & 100000 25000 325000 325000 325000
. . . Matériell | périodique mme
déconcentration Générale .
. es et d'exécution en vue
des services . . . .
ubliques financier | de mieux orienter
publiq es les actions futurs
Ressourc
Programme de os
renforcement de Humaine Mettre en place un
la décentralisation | Administ . comité restreint de
etdela ration L suivi de I'exécution | commune 1| comité 100000 25000 50000 50000 50000
. . . Matériell }
déconcentration Générale os ot des actions
des services . .. | programmées
ubliques financiér
P es
Identifier les
rinci
Ressourc p . paux
Programme de os indicateurs de
renforcement de Humaine processus/produits,
la décentralisation | Administ . d'effets et %
etdela ration I\}Iatériell d'impacts qui commune 100 | d'indicateu 0 25000 600000 600000 600000
déconcentration Générale os ot prennent en compte rs
des services . .. |letauxde
. financier | | . .
publiques os réalisation physique
et financiere par
composante
Programme de Ressourc
renforcement de . es .
la décentralisation Administ Humaine Produire un rapport
ot de |3 ration . semestriel de suivi- | commune 6 | rapport 0 25000 25000 25000 25000
, . Générale |7, . évaluation
déconcentration Matériell
des services es et




publiques financier
es
Ressourc .
Programme de os Organiser des
renforcement de . réunions de suivi et
, .. . Humaine |, .
la décentralisation | Administ . évaluation sur le toutes les
etdela ration L fonctionnement 73| réunion 50000 25000 25000 25000 25000
i . . Matériell e zones
déconcentration Générale os ot des sociétés
des services . ., | coopératives
. financier ..
publiques collinaires
es
Instaurer un
Ressourc
Programme de canevas de collecte
es ,
renforcement de . des donnés de
, . . Humaine
la décentralisation | Administ . bases pour les chefs toutes les
etdela ration . de zones, chefs de 1| canevas 150000 25000 300000 300000 300000
, . . Matériell . zones
déconcentration Générale os ot collines et les
des services . .. |services
) financier , ,
publiques os déconcentré de la
commune
Ressourc
Programme de os
renforcement de . Former le personnel
, . . Humaine
la décentralisation | Administ . communal sur la
etdela ration I\;Iatériell collecte et commune 3| formation 0 500000 500000 500000 500000
déconcentration Générale I'enregistrement
. es et )
des services . .. |des données
ubliques financiér
P es
L i 400000 65850000 | 64550000( 64550000

ACTIONO4802:




PLANIFICATION,
PROGRAMMATIO
N ET SUIVI-
EVALUATION
ACTION 05305: LUTTE CONTRE LA CORRUPTION ET LES MALVERSATIONS ECONOMIQUES
Mobilis
ation Sensibiliser la
des population et les
Programme de ressour comités sur les
renforcement de la |ces, Gestion | méfaits de la
decentralisation et | gestion | dela | corruption et toutes les collines 73| séance 0 25000 | 82°°|  1825000| 1825000
dela dela trésoreri | d'éviter de verser 00
déconcentration des | dette e des ponts de vin
services publiques |etdela pour I'obtention des
trésore services auxquels ils
rie de ont droit.
I'Etat
Mobilis
ation
des
Programme de ressour
renforcement de la |ces, Gestion
décentralisation et |gestion |dela Mettre en place et 10000
, . | vulgariser les commune 1| numéro vert 0 100000 100000 100000
dela dela trésoreri , 0
. . numéros verts
déconcentration des | dette e
services publiques |etdela
trésore
rie de
I'Etat
total ACTION 05305: 19250
LUTTE CONTRE LA 0 00 1925000 | 1925000
CORRUPTION ET LES




MALVERSATIONS
ECONOMIQUES
TOTAL
PROGRAMME
053:
ADMINISTRATIO
N GENERALE
TOTAL AXE 6 :
COORDINATION,
GESTION ET
SUIVI-
EVALUATION DU
PCDC

IV. 3. 2. Cadre de performance du PCDC IV

La partie appelée cadre de performance du PCDC, est constituée par les indicateurs d’effets regroupés eux aussi par axe, programme et projet.
Cela permet de planifier la performance du PCDC a travers la planification des indicateurs et cibles a atteindre sur chaque axe, programme et
projet. Il permet aussi de montrer la trajectoire des résultats a atteindre sur toute la période couverte par le PCDC.

Dans cette partie, il est décrit la situation de référence sur chaque indicateur, la cible a atteindre a mi-parcours et a I'échéance du PCDC. Ce
cadre de performance est complété chaque année sur le niveau de réalisation, en vue d’analyser et d’évaluer au fur et a mesure la mise en
ceuvre du PCDC. L'alimentation du cadre de performance est sous la responsabilité du conseiller technique chargé du développement et de la
statistique sous la coordination du Secrétaire Exécutif Permanent de la commune.




Ce cadre de performance constitue aussi I'outil d’évaluation du PCDC qui sera utilisé chaque année par le ministére en charge de I'intérieur et
du développement communautaire.

Tableau 7: Tableau des cibles et de suivi des indicateurs d'effets

Axe/programme/projets/indicateurs Situation | Réalisa | Réalisa | Réalisa | Cible | Réalisa |Réalisa |Cible
de tion tion tion année |tion tion finale
référence |Année |Année |Année |3 Année |Année |(Année
(Année0) |1 2 3 4 5 5)

AXE STRATEGIQUE 1 : DEVELOPPEMENT DE L’AGRICULTURE, DE L’ELEVAGE ET AMELIORATION DE LA SECURITE ALIMENTAIRE

PROGRAMME 44: AGRICULTURE

ACTION04401: INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION DES CULTURES VIVRIERES

Rendement du Haricot en tonnes/hectare 1,170 1,5 2
Rendement du mais en tonnes/hectare 1,4 1,7 2,2
Rendement de patate douce en tonnes/hectare 12,8 14 16
Rendement du manioc en tonnes/hectare 11 13 15
Rendement de la banane en tonnes/hectare 13,2 16 19
Rendement du blé en tonnes par tonnes/hectare 0,620 1 1,2
Rendement du riz en tonnes par tonnes/hectare 1,8 2 2,5
Rendement de la pomme de terre en tonnes/hectare 9,7 10 11
Rendement du petit pois en tonnes/hectare 0,44 0,5 0,9
Rendement de la colocase en tonnes/hectare 84 10 11




Rendement des arachides en tonnes/hectare

0,5 0,7 0,7
Rendement du soja en tonnes/hectare 0,7 0,8 0,9
ACTION04402 : INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION DES CULTURES INDUSTRIELLES ET D'EXPLOITATION
Rendement du café en tonnes/hectare 3,4 3,8 4
Rendement du thé en tonnes/hectare i - ~
Rendement du coton en tonnes/hectare i - -
Rendement de la canne a sucre en tonnes/hectare 70,5 72 75
Rendement du palmier a huile en tonnes/hectare - - -
ACTION04404 : INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION DES CULTURES MARAICHERES ET FRUITIERES
Rendement des choux en tonnes/hectare 23 25 26
Rendement des carottes en tonnes/hectare 12 12 13
Rendement des poireaux en tonnes/hectare 17,5 18 19
Rendement des tomates en tonnes/hectare 22 23 24
Rendement des aubergines en tonnes/hectare 26,3 28 30
Rendement des oigneaux en tonnes/hectare 18 19 19
Rendement des épinards et/ou amarantes en tonnes/hectare 18 18 19
Rendement des maracuja en tonnes/hectare 6,4 6,4 6,8
Rendement des avocats en tonnes/hectare 54 58 60
Rendement des prunes de japon en tonnes/hectare 26 27 )8
Rendement des mangues en tonnes/hectare 17 17 17
Rendement des oranges/mandarines en tonnes/hectare 15 15 15




Rendement des pastéques en tonnes/hectare

Rendement des bananes a fruits en tonnes/hectare 13 14 15
Rendement des ananas en tonnes/hectare 31 32 32
PROGRAMMIEA4S : ELEVAGE ET HALIEUTIQUE

ACTIONO04501: INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION ANIMALE ET HALIEUTIQUE

Pourcentage des ménages qui possedent des cheptels

bovins/caprins/volailles et animaux de basse-cour 86% 90% 95%
Nombre de tétes moyens de bétail possédées par les ménages 12069 13795
(bovins, caprins, volailles et animaux de basse cours 10731 4 5
La production moyenne annuelle de la viande en kilogrammes par 10,5 11,3 12,5
ménage éleveur de bovins

La production moyenne annuelle du lait en litres par ménage

éleveur de bovins 11,5 13,7 15,59
La production moyenne d'ceufs par ménages éleveurs des volailles 10 14 1
ACTIONO04503: INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION PISCOLE ET APICOLE

Nombre d'éleveurs d'abeilles existants 312 360 405
Nombre de coopératives de production de miel existants et

opérationnels 0 2 3
La production annuelle de miels en tonnes 0,4536 1 1,5
Nombre d'éleveurs de poissons existants 51 65 73
La production annuelle de poissons en tonnes 0,087 0,5 0,9
Nombre de coopératives de production picoles (poissons) existants 1 4 6s

et opérationnelles

AXE 2 : DEVELOPPEMENT DU CAPITAL HUMAIN (EDUCATION, SANTE, HYGIENE&ASSAINISSEMENT, HABITAT DECENT, PROTECTION SOCIALE,

EMPLOI DECENT) ET MAITRISE DE LA CROISSANCE DEMOGRAPHIQUE




PROGRAMMIE33 : ENSEIGNEMENT PRESCOLAIRE, FONDAMENTAL ET AU POST FONDAMENTAL GENERAL ET PEDAGOGIQUE

ACTION03301 : DEVELOPPEMENT DES INFRASTRUCTURES D'ACCUEIL ET DES EQUIPEMENTS

Taux de réussite a I'école Fondamentale 72 90 95
Taux de réussite a I'école post-fondamentale 55 60 80
Ratio Eléves/salle = 45 45
Ratio Eléves/bancs 2 2 )
. R . 55
Ratio Eleves/ enseignants 50 45
Ratio Eléves/ manuel scolaires 5 2 1
Taux d'abandons 0,5 0 0
Pourcentage d'écoles ont des laboratoires équipés et opérationnels 0% 10% 20%
ACTIONO03502 : OFFRE DE FORMATION TECHNIQUE ET PROFESSIONNELLE
Taux de réussite au niveau de I'enseignement des métiers 100% 100% 100%
(%) des lauréats de I'enseignement des métiers qui ont un emploi
ou qui ont développés des Activités Génératrice de Revenus(AGR) 59 50% 80%
PROGRAMMEO37 : OFFRE ET ACCES AUX SERVICES ET SOINS DE SANTE
ACTIONO3701: INFRASTRUCTURES SANITAIRES ET EQUIPEMENT
0,

(%) des zones ont des Centres de santé L0 100% 100%

. . 24%
(%) des collines ont des centres de soins 50% 100%

, , . .. . 100%

(%) des centre de santé ont des matériels minimum de premiers 100% 100%




nécessité

o . . 100%
(%) des CDS ont des capacités d'accueils suffisants ° 100% 100%
. \ . . 13%

(%) des collines possédent une pharmacie humaines ° 25% 20%
ACTION03703: ACCESSIBILITE AUX SERVICES DE SANTE

Nombre moyen de médecins généralistes par hopital 1 3 4
Nombre moyen de médecins spécialiste par hopital 0 1 2
Nombre de CDS qui possedent un médecin généralistes 0 5 7
Nombre de techniciens médicaux par centre de santé 4 5 6
(% ) de la population qui vienne se faire soigner ayant la CAM 15% 50% 80%
(%) d'hopitaux qui ont une ambulance 0% 100% 100%
(%) des zones qui ont une pharmacie de la mutuelle de la Fonction

Publique 0% 60% 100%
PROGRAMMEOQ38 : PREVENTION ET SECURITE SANITAIRE
ACTION03801 : PROMOTION NUTRITIONNELLE

(%) des collines qui posseédent des FARN 100% 100% 100%
(%) des collines qui ont fait une démonstrationculinaires par mois 85% 100% 100%
Nombre de mamans lumieres et les ASC moyen opérationnelle sur 2 3 4
chaque colline

Nombre moyens de dépistages organisés par année sur chaque 3 3 3

colline

ACTION03802 : SANTE COMMUNAUTAIRE ET ENVIRONNEMENTALE




Nombre membres des structures communautaires de santé 282 282 282
opérationnelle ( COSA, GASC, FARN, FAN, etc)

% des ménages qui ont des Cartes d'Assurances Maladies 80% 85% 90%
Montants collectés dans les ménages pour |'achat de I'Ambulance 0 0 0
Nombre de personnes qui ont données du sang au cours d'une 400 500 600
année

ACTION03803: PREVENTION ET CONTROLE DES MALADIES

(%) ménages qui ont des enfants vaccinés 99% 100% 100%
(%) ménages qui dorment sous moustiquaires 85% 90% 95%
Nombre de ménages ont recu des MIILDA 18476 19052 19323
Nombre de personnes vivants avec le VIH/SIDA 643 643 643
ACTIONO03803: Contribution a la réduction des tendances démographiques.

Taux de natalité | 18%o ‘ 15%o ‘ 10%.o
PROGRAMMEOQ54 : EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT DE BASE

ACTIONO05403 : ASSAINISSEMENT DE BASE

(%) desbars et restaurants ont des latrines en blocs de 2 trous avec 0%

lave mains et urinoirs 30% 55%
(%) des lieux publics ont des centres de collecte(dépositoires) de

déchets bien aménagés 1% 30% 60%
(%) des ménages possédent des puisards pour les eaux usées 15% 50% 65%
(%) des infrastructures publics possédent des puisards pour les eaux

usées 68% 80% 95%
(%) des lieux publiques possedent des poubelles publiques 2% 45% 60%
(%) de caniveaux bien aménager pour |'évacuation des eaux

pluviales 5% 45% 70%




‘ 100%

(%) des écoles ont des comités d'hygiénes opérationnelle 50% 90%

(%) des lieux publiques possedent des lieux de lavages des mains 30% 60% 80%

PROGRAMMIEQ61: HABITAT, URBANISATION ET GESTION DES DECHETS ET ASSAINISSEMENT

ACTION06106: PROMOUVOIR UN HABITAT DECENT

(%) ménages ont un habitat décent (Propre, avec briques cuites et 5% 30% 40%

toles ou tuiles et avec clotures en briques/pierres ou enclos)

(%) des ménages ont des maisons construites en brique cuites 40% 60% 70%

(%) des ménages qui ont des maisons construites en brique cuites 25% 50% 65%

avec toiture en toles

% de ménages qui dorment sous matelas 20% 50% 60%

PROGRAMMEQ25 :EMPLOI ET AUTONOMISATION DES JEUNES

ACTION02502 : FINANCEMENT ET AUTO-EMPLOI DES JEUNES

Nombre de sociétés coopératives pour les jeunes constitués et

opérationnelles 20 40 80

Nombre de jeunes membres d'une coopérative en moyenne 25 25 25
. . 15 000 25000

La valeur moyenne des actifs de chaque coopérative 100000 000 000

Programme026 :SPORTS

ACTION: 02602 DEVELOPPEMENT DES INFRASTRUCTURES SPORTIVES

Nombre d’équipes sportives existantes de foot ball 9 18 31

Nombre d’équipes sportives existantes de Basket bal 0 3 5

Nombre d’équipes sportives existantes de hand bal 2 5 8

Nombre d’équipes sportives existantes de volley bal 2 5 8

Nombre d’équipes sportives existantes de net bal 0 3 I

Nombre de terrains de jeux sont opérationnels 7 9 11




Nombre de championnats réalisés annuellement 4
PROGRAMMEOQ27: CULTURE

ACTION 02702 : SAUVEGARDE DU PATRIMOINE CULTUREL ET NATUREL

Nombre de groupes de tambourinaires existants 4 5 5
Nombre de groupes de danses locales existants 4 15 20
Nombre de compétitions des groupes culturelles organisées 0 3 5
AXE 3: DEVELOPPEMENT DES INFRASTRUCTURES D'APPUI A LA PRODUCTION ET AUTRES SECTEURS PORTEURS DE CROISSANCE
ECONOMIQUE

PROGRAMMIE 055: ENERGIE

ACTION 05502: TRANSPORT DE L'ENERGIE ELECTRIQUE

Pourcentage (%) des ménages qui possedent de |'électricité

continue (Régideso ou ABER) 5,8% 30% 50%
Pourcentage (%) des collines qui possedent de I'électricité continue

( Régideso ou ABER) 13,76% 58% 70%
Pourcentage (%) des ménages qui possedent de |'électricité avec

plagues solaires 10% 30% 50%
Pourcentages des établissements publics qui possedent de

I'électricité continue (Régideso ou ABER) 10% 50% 65%
Pourcentages des établissements publics qui possedent de

I'électricité avec planque solaire 50% 100% 100%
PROGRAMMIE 054:EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT DE BASE

ACTION 05402: EAU POTABLE RURAL

Nombre de sources d'eau sont réhabilités 92 185 299
Nombre de sources d'eau sont nouvellement construites 9 25 40
(%) des ouvrages hydrauliques opérationnels et bien entretenus L0k 100% 100%
Nombre d'adductions d'eau réalisés 0 3 5




(%) des sources d'eau protégé par des zones tampons bien 66,07%
aménagé 80% 95%
, . , . 1,73%

% des ménages qui ont de |'eau dans leurs ménages ° 10% 20%
% des sous-collines qui ont une borne fontaine 55,17% 80% 90%
PROGRAMMEQS58: INFRASTRUCTURES DE TRANSPORT

ACTION 05801: RESEAU ROUTIER

Nombre pistes sont tracées 1 5 8
Nombre Km linéaires sont réhabilités 18km 33km 45km
Nombre Km linéaires sont pavées 0 19km 35km
Nombre ponts et ponceaux sont construits 3 6 9
Nombre ponts et ponceaux sont réhabilités 23 30 35
(%)des transporteurs ont payé les redevances sur le transport 61% 80% 90%
(%)des collines possédent des comités d'entretien des

infrastructures publiques opérationnelles 100% 100% 100%
nombre km de routes sont entretenues (Sans ni de poule) 13km 25km 50km
Nombre km de pistes sont entretenues 36km 45km 60km
PROGRAMMIE 029: ECONOMIE NUMERIQUE

ACTION 02902: SERVICES ET CONTENUS NUMERIQUES

Nombre services communaux et zonaux digitalisés 0 15 25
Nombre services administratifs qui possedent de connexions 0 11 20
internet

La commune posséde un site web opérationnel oui oui oui
(%) de services publics (structures de soins, écoles, justices, 25% 50% 70%

administrations, zones, centres jeunes etc.) qui possedent des outils

informatiques




PROGRAMMEOQO56: HYDRAUCARBURE MINE ET CARRIERES

ACTION 05602: EXPLOITATION DES SUBSTANCES MINERALES

Nombre de sites de mines et carriéres en cours d'exploitations 2 10 18
Nombre de coopératives des exploitants des mines et carriéres 3 15 30
opérationnelles

(%) de site d'exploitions des mines et carriéres qui respectent des 100% 100% 100%
normes environnementales(Bouchages des trous, plantations

d'arbres, etc.)

% des exploitants des mines et carrieres qui ont des certificats 75% 100% 100%
d'exploitation

PROGRAMMIE 050: INDUSTRIE ET ARTISANAT

ACTION:05002 INFRASTRUCTURES INDUSTRIELLES ET ARTISANALES

Nombre sociétés coopératives des artisans opérationnelles par

corps de métier 2 10 15
Nombre unités de transformations opérationnelles 2 5 10
Nombre de points de ventes artisanales aménagés 0 4 5
Nombre de mini foires organisées annuellement 0 2 4
PROGRAMMIE11: PILOTAGE DU DEVELOPPEMENT

ACTION 01107: DEVELOPPEMENT DU SECTEUR FINANCIER

Nombre de micro-finance mise en place 3 5 6
Nombre de groupement d'Epargne et crédit par collines (Moyenne) 2 8 15
Nombre de personnes qui ont des comptes et Epargne dans les

institutions de micro finances 15000 25000 35000
PROGRAMME 051: COMMERCE

ACTION 05101: COMMERCE INTERIEUR

Nombre marchés bien aménagés 2 | 3 ‘ 4




Nombre sociétés coopératives des commergants 0 3 6
Nombre marchés pour le bétail sont aménagées et opérationnelles 1 3 4
Nombre commercants ont exercés le commerce des produits

stratégiques 10 20 30
Nombre des infrastructures commerciales (marchés) bien

entretenus 2 4 5
% commergant ont assuré leurs marchandises dans les sociétés

d'assurances 0 10 20
PROGRAMMIE 052: TOURISME

ACTION:05201 INFRASTRUCTURES ET SITES TOURISTIQUES

Nombre de sites touristiques aménagés 0 1 1
Nombre de sites touristiques bien aménagés et opérationnelles 0 1 1
Nombre d'hotels et/ou cercles construits et opérationnels 2 4 6
ACTION 05202: EXPLOITATIONS DES PRODUITS TOURISTIQUES

Nombre personnel qui travaillent dans les hotels 5 20 30
Nombre de Bar-restaurant respectant les normes (infrastructure

avec carreaux, toilette avec urinoirs a carreaux séparés pour les

femmes et hommes, etc.) 2 10 15
AXE 4 : PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT ET ADAPTATION AUX CHANGEMENTS CLIMATIQUES

PROGRAMME46: ENVIRONNEMENT ET GESTION DURABLES DES TERRES

ACTION04601: GESTION DURABLE DES RESSOURCES NATURELLES ET DE L'ENVIRONNEMENT

Nombre de plants forestiers sont produits et plantés sur les collines | 13000000 18000 20000
et pistes dénudées 0 0000 0000
Nombre de pépinieres des arbres agro-forestiers qui sont

aménagées 30 50 55
Nombre de pare- feu tracés 0 80 100
Nombre de ménages utilisent des foyers améliorés 4488 7976 9720




Nombre de magons sont formés sur les techniques de construction

des foyers améliorés 0 42 85
Nombre de clubs environnementaux sont créés et fonctionnels 0 4 5
Nombre de sites d'extractions des mines et carriéres remblayés et
couverts de bambous 0 8 8
Nombre de sources d'eau sont protégés par des essences
autochtones 85 101 158
Nombre de pistes sont protégés par des essences autochtones 0 3 5
Nombre de pépinieres des bambous aménagées 4 ) 8
Nombre de bambous plantés sur les ravins 458 1452 4500
Nombre de ravins dominants remblayés 0 3 5
Nombre d’arbres agroforestiers plantés le long de la piste 0 12000 15000
Nombre d'infrastructures publiques entourées d'arbres 10 18 25
Nombre d'infrastructures publiques ont des paratonnerres 16 29 40
ACTION04602: ADAPTATION ET ATTENUATION DES CHANGEMENTS CLIMATIQUES
Nombre d'agriculteurs pratiquent la petite irrigation 185 450 800
Nombre de producteurs et leaders des coopératives agricoles
assurent leurs plantations 0 5 10
Nombre d'infrastructures sociales et autres habitations protégées 0 15 20
par des brises vents
Pourcentage (%) infrastructures sociales et ménages ont installé des 55% 80% 94%
systemes de collecte des eaux de pluie
Un plan de contingence des zones a haut risque est élaboré/mis a non oui Oui
jour
ACTION04603: CONTRIBUTION A L’AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

non oui Oui

Un plan directeur d'aménagement du chef-lieu de la commune




existe

Un plan directeur d'aménagement du chef-lieu des zones existe vl oui Oui
Un plan d'aménagement des villages ruraux existe oui oui Oui
Pourcentage % des collines qui sont traversés par des routes 91% 100% 100%
praticables

Pourcentage (%) de zones rurales qui ont des cimetieres 100% 100% 100%
ACTION04604: CONTRIBUTION A LA GESTION DES RESSOURCES EN EAU & ASSAINISSEMENT GLOBAL

Nombre de berges de rivieres qui sont protégé par les herbes 1 2 2
fixatrices

Nombre de riviéres qui ont des zones tampons protégées par des 0 1 2
bambous

Nombre d'écoles qui ont possedent des tanks pour la collecte des 0 10 15
eaux

Pourcentage des caniveaux et conduits d'eaux qui sont bien 72% 85% 95%

débouchés et entretenus

AXE 5: RENFORCEMENT DE LA BONNE GOUVERNANCE, GENRE, JUSTICE, MOBILISATION DES RESSOURCES, SECURITE, DROITS HUMAINS,

COHESION SOCIALE

PROGRAMMEQ16: ACCES A LA JUSTICE

ACTION01601: JUSTICE DE PROXIMITE

Nombre de siéges en itinérance au niveau des zones organisés 0 96 80
Nombre de justiciables accueillis par le tribunal de résidence 251 212 140
(%) des dossiers traités par rapport a ceux accueillis 92,1 96 98




(%) des dossiers cloturés par rapport a ceux accueillis ‘ 90,5 ‘ ‘ ‘ ‘ 95 ‘ ‘ ‘ 95

PROGRAMME 003: SECURITE PUBLIQUE

ACTION 00303: PREVENTION ET LUTTE CONTRE LA CRIMINALITE ET LE TERRORISME

Un plan communal de sécurité existe oui Oui Oui
Un plan communal de sécurité est évalué trimestriellement oui Oui Oui
Nombre de réunions réalisées avec les comités mixtes de sécurité 288 300 300
collinaire

PROGRAMME 004: PROTECTION CIVILE

ACTION 00402: PREVENTION DES RISQUES ET GESTION DES CATASTROPHES

(%) des collines qui ont des comités de prévention et gestion des
catastrophes opérationnels 100% 100% 100%

PROGRAMME 42: GENRE

ACTION 04201: AUTONOMISATION DE LA FEMME ET PROMOTION DE LA FILLE

(%) des femmes qui sont dans les instances de prises de décision

22,56% 35% 40%
Nombre de femmes qui sont dans les corps de défense et de
sécurité 3 20 30
Nombre de coopératives ou groupement des femmes
89 145 212

Nombre de femmes qui se trouvent dans les sociétés coopératives
collinaires 1256 2520 3112

ACTION 04202: LUTTE CONTRE LES VSBG




Nombre de violences sexuelles basées sur le genre qui sont

dénoncées dans la communauté 2 0
Nombre de violences sexuelles basées sur le genre qui sont prises 15
en charge par la communauté 5 2
Nombre de violences sexuelles basées sur le genre qui sont prises 20
en charge par I'administration 8 3
PROGRAMME40: PROTECTION SOCIALE
ACTION04001: ASSISTANCES SOCIALES AUX PERSONNES VULNERABLES
Nombre de ménages qui ont adhéré a la mutuelle de santé 450
communautaire 854 1546
Nombre de CAM distribués aux personnes vulnérables (BATWA, 1877
Handicape, personnes agées et autres vulnérables). 2020 3500
, s s 869

Nombre de vulnérables assistés 1200 2130
Nombre de coopératives regroupant les vulnérables 0 5 10
Nombre d'agence de protection sociale qui sont dans la commune 0 2 3
Nombre de vulnérables qui ont des activités génératrices de 0
revenus 20 35
Une base de données des personnes vulnérables par catégorie est
disponible et mise a jour régulierement 1 1 1
ACTION04002: REINTEGRATION SOCIOECONOMIQUE DES SINISTRES

. . ] oui oui Oui
Une base de données des vulnérables existe dans la commune
Nombre d'enfants de la rue réintégrés dans leurs familles
respectives 5 5 7
Nombre d'enfants de la rue pris en charge et rééduqués

10 9 13




Nombre de personnes vulnérables qui ont créé des activités

génératrices de revenus 0 20 35
ACTION 04005: AMELIORER LE NIVEAU DE COHESION SOCIALE
\ , ) 100%
(%) collines possedent des comités locaux de solidarité
100% 100%
1895
Nombre de personnes nécessiteuses assistées
850 562
Nombre de personnes assistées lors de la journée de solidarité 545
locale 1452 6582
PROGRAMME 41: PROMOTION DES DROITS HUMAINS
ACTION 04102: ASSISTANCE AUX VICTIMES DES VIOLATIONS DES DROITS DE LA PERSONNE HUMAINE
Nombre des enfants mendiants retournés dans leurs ménages ou 0 0 0
foyer d'accueil
) ) o 20 55 40
Nombre de personnes dont les droits sont bafoués mais rétablies
Nombre de personnes accueillies dénoncant la violation des droits 12 25 60
humains
ACTION 01803: DROIT DE PROPRIETE FONCIERE
Nombre de terres domaniales identifiées . = .
Nombre de terres domaniales rapatriées . p .
o . 405
Nombre de propriétés foncieres qui ont recu des certificats fonciers
1018 1558
394
Nombre de personnes qui ont regu de certificats fonciers
1204 1893




PROGRAMMIE 12: MOBILISATION DES RESSOURCES, GESTION DE LA DETTE ET DE LA TRESORERIE DE L'ETAT

ACTION 01201:GESTION FISCALE ET MOBILISATION DES RESSOURCES INTERIEURES

Une base de données de la matiére taxable par catégorie existe et oui oui Oui
mise a jour

Taux d'augmentation des recettes internes de la commune 8,5% 12% 14%
Taux d'augmentation des recettes externes de la commune -10% 8% 10%
Le systéme de collecte de recettes communales est informatisé hon oui Oui
Taux de réduction des impayés 100% 100% 100%
Axe 6 : COORDINATION, GESTION ET SUIVI-EVALUATION DU PCDC

PROGRAMMIE 053: ADMINISTRATION GENERALE

ACTION 05301: PILOTAGE ET COORDINATION DES INTERVENTIONS DE LA COMMUNE

(%) des collines qui ont des bureaux collinaires adéquats 17% 100% 100%
(%)des zones qui ont des bureaux zonales adéquats 100% 100% 100%
La commune a un bureau communal adéquat Oui Oui Oui

(%) services de la commune qui ont une logistique suffisantes (selon

les besoins) 60% 85% 100%
...... (Nombre) éléves ayant participé dans les travaux des camps

d'été 10 456 15256 17000
.....(%) des services déconcentrés qui possédent des boites a

suggestion et qui sont exploitées efficacement 100% 100% 100%
ACTION04802: PLANIFICATION, PROGRAMMATION ET SUIVI-EVALUATION

Nombre séances tenus pour |'explication du PCDC et les

responsabilités de chacun dans sa mise en ceuvre 58 70 90




Un plan de mise en ceuvre du PCDC est disponible

oui oui Oui
Un Plan Annuel d'Investissement cohérerent avec les axes du PCDC
existe chaque année oui oui Oui
Nombre de réunions tenues avec les acteurs des secteurs privés
pour soutenir la mise en ceuvre des PCDC 29 40 60
Nombre de tableau bords des indicateurs d'effet et de produit
élaboré 1 3 5
Nombre de rapports produits sur I'Etat de la mise en ceuvre du
PCDC incluant le tableau de bord 2 6 10
Une base de données sur la mise en ceuvre du PCDC existe oui oui Oui
ACTION04803: RESSOURCES HUMAINES, MATERIELLES ET FINANCIERES
Nombre d'employés que possede la commune 30 35 40
Nombre de matériels roulant que posséde la commune (Véhicule,
motos, vélos) 6 9 12
0 . \ .
(%) de la variation de I'augmentation des ressources communales 75% 9% 12%
ACTION 05305: LUTTE CONTRE LA CORRUPTION ET LES MALVERSATIONS ECONOMIQUES
(Nombre) auteurs de la corruption traduit en justice 0 0 0
Un numéro vert existe au niveau de chaque commune et zone pour oui oui Oui
dénoncer les actes de corruption

0 0 0

(Nombre) de cas de dénonciation de la corruption







CHAP V : Coordination, gestion, suivi-évaluation du PCDC

La mise en ceuvre et le suivi-évaluation du PCDC adoptera une stratégie participative et
collective a savoir I'implication et la participation de tous les acteurs (Conseil Communal,
Conseils Collinaires et autres élus dont les CDC et CCDC, le secteur privé, la communauté de
base y compris la société civile, partenaires techniques et financiers tant externes
gu’internes dont les services sectoriels déconcentrés ).

La coordination de la mise en ceuvre nécessite un travail assidu mais aussi engagé et surtout
une coordination stricte dans un temps réel.

Un travail de planification trimestrielle et annuelle doit étre renforcé. Le systeme de suivi-
évaluation doit étre opérationnel surtout par la collecte des données en temps réel et
I'alimentation des bases de données en vue de I'analyse systématique et de la production du
niveau de réalisation de chaque indicateur de processus au niveau opérationnel et d’effets
au niveau du cadre de performance du PCDC.

V.1. La planification trimestrielle et annuelle

Les activités prévues dans le PCDC pour une année quelconque (soit Année 1, Année 2,
Année 3, Année 4 ou Année 5) doivent faire I'objet d’une planification trimestrielle et
annuelle.

La planification trimestrielle est tirée de la planification annuelle et les deux ont un méme
format.

Ce genre de format montre les activités a faire au cours d’une année décantée en trimestres,
les indicateurs a atteindre sur chaque activité, la personne responsable de I'activité, le
budget prévu pour chaque activité, la localisation de I'activité ainsi que la période de sa
réalisation.

Le format du Plan de Travail et Budget Annuel (PTBA) ainsi que le plan de travail trimestriel
sont en annexe.

Dans le cadre de la planification annuel et trimestriel, les documents suivants seront
produits :

(1) le Plan de Travail et Budget Annuel (PTBA);
(2) le Plan de Travail et Budget Trimestriel (PTBT).

V.2. Elaboration des outils de collecte de données et la méthode de calcul des indicateurs

Les outils de collecte de données pour les différents indicateurs de produit et d’effet sont
développés par la Direction Générale en charge de la décentralisation et de la planification
locale. Ces outils de collecte de données et la méthode de calcul des indicateurs seront




vulgarisés aux conseillers ayant les questions économiques dans leurs attributions dans
toutes les communes afin d’avoir une harmonisation d’informations a collecter et une méme
méthode de calcul des indicateurs contenus dans le tableau du cadre de performance. Cela
permettra une agrégation et centralisation des informations de toutes les communes et
I'analyse de leur contribution a la mise en ceuvre des politiques sectorielles, Plan National de
Développement (PND) révisé et dans I'atteinte de la vision BURUNDI Pays émergent en 2040
et développé en 2060.

A travers les outils de collecte des données, les formats de base de données vont étre
développés dans le logiciel Excel, ce qui permettra de constituer des bases de données d’une
maniere réguliére et systématique en vue de faire des analyses et produire des rapports
trimestriels et annuels fiables.

Le format de la définition opérationnelle et la méthode de calcul des indicateurs est en
annexe.

V. 3. Collecte et constitution des bases de données

La collecte des données se fera a chaque fois que les activités se réalisent et a des périodes
bien précises. Elle sera réalisée par toutes les parties prenantes dans la mise en ceuvre du
PCDC, sous la coordination du Conseiller ayant les questions économiques dans ses
attributions dans la commune et sous la supervision du Secrétaire Exécutif Communal.

Au fur et a mesure que les données sont collectées, elles seront enregistrées dans les
formats développés en Excel et constitueront des bases de données dont I'analyse sera
réalisée en vue de produire le niveau de réalisation des indicateurs du cadre de performance
chaque trimestre et chaque année.

Pour certains indicateurs qui ne font pas objets de la collecte des données d’'une maniere
réguliere et systématique, de petites enquétes a base des échantillons réduits seront
réalisées a travers les réunions ou par tout autre moyen sur les collines et les informations
seront analysées pour avoir leur niveau de réalisation.

V.4. Remplissage des tableaux de bord et élaboration des rapports de mise en ceuvre du
PCDC

Le tableau de bord de suivi des indicateurs de performance et les indicateurs de résultats
provenant de la mise en ceuvre des activités seront produits sur une base trimestrielle et
annuelle. Les données collectées et constituées dans la base de données sont la source de
production du tableau de bord. D’autres données proviendront des services techniques de la
commune et des petites enquétes. Un rapport trimestriel et annuel seront produits sur le
niveau de mise en ceuvre du PCDC. Les tableaux de bord seront compilés au niveau de la
province et envoyés au niveau du ministere pour la centralisation et la compilation des
données des tableaux de bord pour toutes les provinces.




V.5. Processus d’élaboration des PCDC de la génération suivante

Au cours de la mise en ceuvre du PCDC, les différentes communes peuvent constater que
certains activités, projets, le cas extréme programme ou axe n’ont pas été pris en compte
dans le PCDC modele précédent. Cela est tout a fait normal d’autant plus que la planification
est dynamique vers l'innovation constructive et le pays est aussi dynamique dans le temps.
Ces activités ou projets peuvent étre réalisés dans ces communes sous |'autorisation du
ministere qui coordonne la mise en ceuvre des PCDC.

Le processus d’élaboration du nouveau PCDC commencera par I'envoie du format du PCDC
modele encours d’exécution par le ministere en charge de la décentralisation et du
développement communautaire a toutes les communes. Celles-ci vont mettre sur chaque
axe, programme et projet les nouvelles activités ou projets a intégrer dans le nouveau PCDC
modele pour la génération des PCDCs futurs. Le ministére fera la compilation des nouvelles
activités projet par projet, programme par programme et axe par axe.

Il produira le PCDC modele a envoyer aux communes afin qu’elles en tirent gain, chacune en
ce qui la concerne. Tout cela se fera sous la coordination du Ministere en charge de la
décentralisation et de la planification locale.

V.6. Roles et responsabilités dans la planification et suivi-évaluation du PCDC

Tableau 8: Réles et responsabilités dans la planification et suivi-évaluation du PCDC

Position

Direction/service Roles et responsabilités

Au niveau du | La
Ministere

Direction | Elle assure la coordination générale des activités de planification, suivi-
générale en | évaluation et rapportage du PCDC modele. Cette direction développe les
charge de la | formats de planification trimestrielle et annuelle (Plan de Travail et
décentralisation | Budget Annuel (PTBA), Plan de Travail et Budget Trimestriel (PTBT)). Elle
et du | développe les outils harmonisés de collecte des données et élabore les

développement
local

formats de base de données. Elle assure le suivi du remplissage des
tableaux de bord des indicateurs de performance du PCDC dans toutes les
communes du pays.

Elle produit le tableau de bord national qui compile et synthétise les
informations sur les indicateurs du tableau de bord.

Elle conduit les activités d’audit des données a travers I'analyse des
données collectées sur les fiches, dans les bases de données et sur
terrain. Elle assure le coaching, le renforcement des capacités des
communes dans le domaine de planification, de suivi-évaluation et de
rapportage.

Cette Direction générale conduit le processus d’élaboration du nouveau
PCDC modele pour la génération suivante des PCDC. Le processus est




décrit dans ce document en son point V.6.

Au niveau de la
province

Conseiller du
Gouverneur en
charge du
développement
et le responsable
de l'antenne du
Plan

Leur role est d’assurer la liaison entre le ministere et la commune en
termes de planification, suivi-évaluation et rapportage. lls s’assurent si le
systéme de planification et de suivi-évaluation mise en place est
opérationnel. lls compilent les données des communes et des tableaux de
bord pour produire la situation provinciale. lls conduisent les activités
d’audit des données a travers I'analyse des données collectées sur les
fiches, dans les bases de données et sur terrain. lls assurent le coaching,
le renforcement des capacités des communes dans le domaine de
planification, de suivi-évaluation et de rapportage dans leurs provinces.

Ils envoient les données compilées de toutes les communes de la
province a la Direction Générale en charge de la décentralisation et du
développement communautaire.

Au niveau de la
commune

Le Secrétaire

Exécutif
communal et le
Conseiller en
charges des
affaires

économiques et
socio-culturelles

Le Secrétaire Exécutif communal et le Conseiller en charge des affaires
économiques et socio-culturelles sont les garants du systeme de
planification, du suivi-évaluation et rapportage du PCDC dans la
commune sous la supervision de I'administrateur communal. lls peuvent
étre appuyés par d’autres personnes ressources dans la commune.

Ils coordonnent techniquement toutes les opérations de planification
trimestrielle et annuelle.

Ils coordonnent aussi la désagrégation du PCDC en Plan collinaire de
Développement (PCD) et en assurent le suivi-évaluation.

lls doivent s’assurer si les activités sont en train d’étre réalisés selon les
descriptions qui se trouvent dans le PCDC. Ills doivent s’assurer si les
activités sont entrain de suivre le calendrier prévu dans le plan de travail
et budget trimestriel et annuel. lls travaillent en collaboration avec les
autres services techniques se trouvant dans la commune, partenaires et
les acteurs du secteur privé. lls collectent les données, constituent les
bases de données et produisent des rapports et surtout le remplissage du
niveau de réalisation des indicateurs contenus dans le cadre de
performance du PCDC.

Le rapportage porte sur le niveau de mise en ceuvre du PCDC pour les
indicateurs programmatiques et les indicateurs financiers. Il est crucial de
savoir a quel niveau le PCDC est en train d’étre financé la ou c’est
possible.

Au niveau de la
commune

Les autres
services

techniques de la

Le Secrétaire Exécutif communal et le Conseiller en charges des affaires
économiques et socio-culturelles vont envoyer les fiches et outils de
collecte des données a remplir par les services techniques de Ia




commune, les
partenaires et le

commune, les partenaires et les acteurs du secteur privé en vue de la
collecte des données qui alimentent le systéme de suivi-évaluation du

secteur privé PCDC.

V.7. Plan collinaire de Développement (PCD)

Dans la configuration actuelle du Burundi et avec la nouvelle loi de redécoupage
administratif, les activités prévues dans le PCDC se réalisent dans les zones et sur les collines.
Cela veut dire que toutes les activités qui se trouvent dans le PCDC vont étre réalisées sur les
collines.

Avec le nouveau redécoupage, la zone aura une structure administrative semblable a celui
de la Commune d’aujourd’hui et la commune a une grande étendue pour le moment. Pour
faciliter la mise en ceuvre et le suivi-évaluation du PCDC, il est crucial que les collines aient
leur PCD. Le format et le contenu du PCD est le méme que celui du PCDC.

Tous les autres annexes notamment le PTBA, la définition opérationnelle et la méthode de
calcul des indicateurs sont les mémes.

La seule différence sera sur la quantité du contenu dans les PCDC car le niveau de réalisation
de la commune sera désagrégé en collines. En d’autres termes, les réalisations des
communes seront comme la sommation de réalisations collinaires a certains niveaux sauf
sur les activités d’inter-collines ou toutes les collines seront amenées a contribuer dans la
réalisation de certaines activités.







Annexe 1 : Format du Plan de Travail et Budget Annuel (PTBA).

Tableau 2: Plan de Travail et Budget Annuel (PTBA) et du Programme Annuel d’Investissement .

Axe/programme/action/ activités Cible des Indicateurs Cible Trimestrielle Budget
Objectivement vérifiables pour Programmatique Trimestrielle
une année
T1 |T2 (T3 [T4 |T1 (T2 |T3 |T4

Budget par axe,
programme,
action et
activités

Source de
financement

ViSION A@ 1@ COMMIUNE: ....coeeeeeeeeeiriceneteeeeseeeetesessnseeesesssssesssesssssessssssssssasssssssssssssssssssessssssnnessss

AXE STRATEGIQUE 1 : DEVELOPPEMENT DE L’AGRICULTURE, DE L'"ELEVAGE ET AMELIORATION
DE LA SECURITE ALIMENTAIRE

PROGRAMME 44: AGRICULTURE

ACTION04401: INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION DES CULTURES VIVRIERES

ACTIONO04402 : INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION DES CULTURES INDUSTRIELLES ET
D'EXPLOITATION




Axe/programme/action/ activités

Cible des Indicateurs

Cible Trimestrielle

Objectivement vérifiables pour Programmatique

Budget

Trimestrielle

une année
T1

T2

T3

T4

T1

T2 |T3

T4

Budget par axe,
programme,
action et
activités

Source de
financement

Vision de la commune: ...................

ACTIONO4404 : INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION DES CULTURES MARAICHERES ET

FRUITIERES

PROGRAMMIEA4S : ELEVAGE ET HALIEUTIQUE

ACTIONO04501: INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION ANIMALE ET HALIEUTIQUE

ACTIONO04503: INTENSIFICATI

ON DE LA PRODUCTION PISCOLE

ETA

PICO

LE




Axe/programme/action/ activités

Cible des Indicateurs
Objectivement vérifiables pour
une année

Cible Trimestrielle
Programmatique

Budget
Trimestrielle

T1 (T2 [T3 |T4

T1

T2 |T3 |T4

Budget par axe,
programme,
action et
activités

Source de
financement

Vision de la commune: ...................

------------------------------------------------------------------------------------------

AXE 2 : DEVELOPPEMENT DU CAPITAL HUMAIN (EDUCATION, SANTE,
HYGIENE&ASSAINISSEMENT, HABITAT DECENT, PROTECTION SOCIALE, EMPLOI DECENT ) ET
MAITRISE DE LA CROISSANCE DEMOGRAPHIQUE

PROGRAMMIE33 : ENSEIGNEMENT PRESCOLAIRE, FONDAMENTAL ET AU POST FONDAMENTAL

GENERAL ET PEDAGOGIQUE

ACTION03301 : DEVELOPPEMENT DES INFRASTRUCTURES D'ACCUEIL ET DES EQUIPEMENTS

ACTIONO03502 : OFFRE DE FORMATION TECHNIQUE ET PR

OFESSIONNELLE

PROGRAMMEO37 : OFFRE ET ACCES AUX SERVICES ET SOINS DE SANTE

ACTIONO03701: INFRASTRUCTURES SANITAIRES ET EQUIPEMENT




Axe/programme/action/ activités Cible des Indicateurs Cible Trimestrielle Budget Budget par axe, Source de
Objectivement vérifiables pour Programmatique Trimestrielle programme, financement
une année action et
T1 (T2 |T3 |T4 |T1 (T2 |T3 |T4 —
Vision de 1a COMMUNE: .....cceeiiiin it s s sssess s sessssssssssnsses sssssassasssns ssnsssassanssnss
ACTION03703: ACCESSIBILITE AUX SERVICES DE SANTE

PROGRAMMEQ38 : PREVENTION ET SECURITE SANITAIRE

ACTIONO03801 : PROMOTION

NUTRITIONNELLE

ACTION03802 : SANTE COMMUNAUTAIRE ET ENVIRONNEMENTALE




Axe/programme/action/ activités Cible des Indicateurs Cible Trimestrielle Budget
Objectivement vérifiables pour Programmatique Trimestrielle
une année

T1 |T2 |T3 |T4 |T1 |T2 (T3 |T4

Budget par axe,
programme,
action et
activités

Source de
financement

VisSioN de 1a COMMIUNE: ......coovvueieeeiriisenereesssnerenesessanesssesssssesassssssssnsessssns

ACTION03803: PREVENTION ET CONTROLE DES MALADIES

ACTIONO03804:CONTRIBUTION A LA REDUCTION DES TENDANCES DEMOGRAPHIQUES

PROGRAMMEOQ54 : EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT DE BASE

ACTIONO05403 : ASSAINISSEMENT DE BASE

PROGRAMMEQ61: HABITAT, URBANISATION ET GESTION DES DECHETS ET ASSAINISSEMENT




Axe/programme/action/ activités Cible des Indicateurs
Objectivement vérifiables pour
une année

Cible Trimestrielle
Programmatique

Budget

Trimestrielle

T1 (T2 [T3 |T4

T1

T2 |T3

T4

Budget par axe,
programme,
action et
activités

Source de
financement

VisSioN de 1a COMMIUNE: ......coovvueieeeiriisenereesssnerenesessanesssesssssesassssssssnsessssns

ACTION06106: PROMOUVOIR UN HABITAT DECENT

PROGRAMMEQ25 :EMPLOI ET AUTONOMISATION DES JEUNES

ACTIONO02502 : FINANCEMENT ET AUTO-EMPLOI DES JEUNES

Programme026 : SPORTS

ACTION02602: DEVELOPPEMENT DES INFRASTRUCTURES SPORTIVES

PROGRAMMEOQ27: CULTURE

ACTION 02702 :SAUVEGARDE DU PATRIMOINE CULTUREL ET NATUREL




Axe/programme/action/ activités Cible des Indicateurs
Objectivement vérifiables pour
une année

Cible Trimestrielle Budget
Programmatique Trimestrielle
T1 (T2 |T3 |T4 |[T1 (T2 |T3 |T4

Budget par axe,
programme,
action et
activités

Source de
financement

VisSioN de 1a COMMIUNE: ......coovvueieeeiriisenereesssnerenesessanesssesssssesassssssssnsessssns

AXE 3: DEVELOPPEMENT DES INFRASTRUCTURES D'APPUI A LA PRODUCTION ET AUTRES SECTEURS

PORTEURS DE CROISSANCE ECONOMIQUE

PROGRAMMIE 055: ENERGIE

ACTION 05501: PRODUCTION DE L'ENERGIE ELECTRIQUE

ACTION 05502: TRANSPORT DE L'ENERGIE ELECTRIQUE

PROGRAMMIE 054:EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT DE BASE

ACTION 05402: EAU POTABLE RURAL




Axe/programme/action/ activités Cible des Indicateurs
Objectivement vérifiables pour
une année

Cible Trimestrielle
Programmatique

Budget

Trimestrielle

T1 (T2 [T3 |T4

T1

T2 |T3

T4

Budget par axe,
programme,
action et
activités

Source de
financement

VisSioN de 1a COMMIUNE: ......coovvueieeeiriisenereesssnerenesessanesssesssssesassssssssnsessssns

PROGRAMMEOQS8: INFRASTRUCTURES DE TRANSPORT

ACTION 05801: RESEAU ROUTIER

PROGRAMMIE 029: ECONOMIE NUMERIQUE

ACTION 02902: SERVICES ET CONTENUS NUMERIQUES

PROGRAMMEO56: HYDRAUCARBURE MINE ET CARRIERES

ACTION05602: EXPLOITATION DES SUBSTANCES MINERALES




Axe/programme/action/ activités Cible des Indicateurs

Cible Trimestrielle
Objectivement vérifiables pour Programmatique

Budget

Trimestrielle

une année
T1 T2

T3

T4

T1

T2 |T3

T4

Budget par axe,
programme,
action et
activités

Source de
financement

VisSioN de 1a COMMIUNE: ......coovvueieeeiriisenereesssnerenesessanesssesssssesassssssssnsessssns

PROGRAMMIE 050: INDUSTRIE ET ARTISANAT

ACTION:05002 INFRASTRUCTURES INDUSTRIELLES ET ARTISANALES

PROGRAMMIE11: PILOTAGE DU DEVELOPPEMENT

ACTION 01107: DEVELOPPEMENT DU SECTEUR FINANCIER

PROGRAMME 051: COMMERCE

ACTION 05101: COMMERCE INTERIEUR




Axe/programme/action/ activités

Cible des Indicateurs
Objectivement vérifiables pour
une année

Cible Trimestrielle
Programmatique

Budget
Trimestrielle

T1 (T2 [T3 |T4

T1

T2 |T3 |T4

Budget par axe,
programme,
action et
activités

Source de
financement

Vision de la commune: ...................

PROGRAMMIE 052: TOURISME

ACTION:05201 INFRASTRUCTURES ET SITES TOURISTIQUES

ACTION 05202: EXPLOITATIONS DES PRODUITS TOURISTIQUES

AXE 4 : PROTECTION DE L’ENVIRONNEMENT ET ADAPTATION AUX CHANGEMENTS

CLIMATIQUES

PROGRAMME46: ENVIRONNEMENT ET GESTION DURABLES DES TERRES

ACTION04601: GESTION DURABLE DES RESSOURCES NATURELLES ET DE L'ENVIRONNEMENT




Axe/programme/action/ activités Cible des Indicateurs Cible Trimestrielle Budget
Objectivement vérifiables pour Programmatique Trimestrielle
une année

T1 |T2 |T3 |T4 |T1 |T2 (T3 |T4

Budget par axe,
programme,
action et
activités

Source de
financement

VisSioN de 1a COMMIUNE: ......coovvueieeeiriisenereesssnerenesessanesssesssssesassssssssnsessssns

ACTION04602: ADAPTATION ET ATTENUATION DES CHANGEMENTS CLIMATIQUES

ACTION04603: CONTRIBUTION A L'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

ACTIONO04604: CONTRIBUTION A LA GESTION DES RESSOURCES EN EAU & ASSAINISSEMENT
GLOBAL

AXE 5: RENFORCEMENT DE LA BONNE GOUVERNANCE, GENRE, JUSTICE, MOBILISATION DES




Axe/programme/action/ activités

Cible des Indicateurs
Objectivement vérifiables pour
une année

Cible Trimestrielle
Programmatique

Budget
Trimestrielle

T1 (T2 [T3 |T4

T1

T2 |T3 |T4

Budget par axe,
programme,
action et
activités

Source de
financement

ViSION d@ 1@ COMMIUNE: ....coccereeeeiriceieeeessnneetessssnssessssssssesssesssssssassssssnsassssssassssssssasssssssssanaesss

RESSOURCES, SECURITE, DROITS HUMAINS, COHESION SOCIALE

PROGRAMMEOQ16: ACCES A LA JUSTICE

ACTION01601: JUSTICE DE PROXIMITE

PROGRAMMIE 003: SECURITE PUBLIQUE

ACTION 00303: PREVENTION ET LUTTE CONTRE LA CRIMINALITE ET LE TERRORISME

PROGRAMMIE 004: PROTECTION CIVILE

ACTION 00402: PREVENTION DES RISQUES ET GESTION DES CATASTROPHES

PROGRAMMIE 42: GENRE

ACTION 04201: AUTONOMISATION DE LA FEMME ET PROMOTION DE LA FILLE

|

1




Axe/programme/action/ activités Cible des Indicateurs Cible Trimestrielle Budget Budget par axe, Source de
Objectivement vérifiables pour Programmatique Trimestrielle programme, financement
une année action et
T1 (T2 |T3 |T4 |T1 (T2 |T3 |T4 —

VisSioN de 1a COMMIUNE: ......coovvueieeeiriisenereesssnerenesessanesssesssssesassssssssnsessssns

ACTION 04202: LUTTE CONTRE LES VSBG

PROGRAMME40: PROTECTION SOCIALE

ACTION04001: ASSISTANCES SOCIALES AUX PERSONNES VULNERABLES

ACTION04002: REINTEGRATION SOCIOECONOMIQUE DES SINISTRES




Cible des Indicateurs
Objectivement vérifiables pour
une année

Axe/programme/action/ activités

Cible Trimestrielle
Programmatique

Budget

Trimestrielle

T1

T2

T3

T4

T1

T2 |T3

T4

Budget par axe,
programme,
action et
activités

Source de
financement

ViSION d@ 1@ COMMIUNE: ....coccereeeeiriceieeeessnneetessssnssessssssssesssesssssssassssssnsassssssassssssssasssssssssanaesss

|

ACTION 04005: AMELIORER LE NIVEAU DE COHESION SOCIALE

PROGRAMME 41: PROMOTION DES DROITS HUMAINS

ACTION 04102: ASSISTANCE AUX VICTIMES DES VIOLATIONS DES DROITS DE LA PERSONNE

HUMAINE

ACTION 01803: DROIT DE PROPRIETE FONCIERE

PROGRAMMIE 12: MOBILISATION DES RESSOURCES, GESTION DE LA DETTE ET DE LA

TRESORERIE DE L'ETAT




Axe/programme/action/ activités Cible des Indicateurs Cible Trimestrielle Budget Budget par axe, Source de
Objectivement vérifiables pour Programmatique Trimestrielle programme, financement
une année action et
T1 (T2 |[T3 |[T4 (T1 |T2 |T3 |T4 activités

ViSION d@ 1@ COMMIUNE: ....coccereeeeiriceieeeessnneetessssnssessssssssesssesssssssassssssnsassssssassssssssasssssssssanaesss

ACTION 01201:GESTION FISCALE ET MOBILISATION DES RESSOURCES INTERIEURES

AXE 6 : COORDINATION, GESTION ET SUIVI-EVALUATION DU PCDC

PROGRAMMIE 053: ADMINISTRATION GENERALE

ACTION 05301: PILOTAGE ET COORDINATION DES INTERVENTIONS DE LA COMMUNE

ACTION04803: RESSOURCES HUMAINES, MATERIELLES ET FINANCIERES

|




Axe/programme/action/ activités

Cible des Indicateurs
Objectivement vérifiables pour
une année

Cible Trimestrielle
Programmatique

Budget
Trimestrielle

T1

T2

T3

T4

T1

T2 |T3 |T4

Budget par axe,
programme,
action et
activités

Source de
financement

Vision de la commune: ...................

ACTION 05305: LUTTE CONTRE LA CORRUPTION ET LES M

ALVERSATIONS ECONOMIQUES

Annexe 2 : Tableau de définition opérationnelle et méthode de calcul de l'indicateur

Tableau 3:Tableau de définition opérationnelle et méthode de calcul de l'indicateur

Annexe 2 : Tableau de définition opérationnelle et méthode de calcul de l'indicateur




Axe/programme/action/indicateurs Définition et Méthode de calcul de Sources des données
information a I'indicateur
collecter Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Fréquence

AXE STRATEGIQUE 1 : DEVELOPPEMENT DE L’AGRICULTURE, DE L’ELEVAGE ET AMELIORATION DE LA SECURITE

ALIMENTAIRE

PROGRAMMIE 44: AGRICULTURE

ACTION04401: INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION DES CULTURES VIVRIERES

Rendement du Haricot en tonnes/hectare

Rendement du mais en tonnes/hectare

Rendement de patate douce en tonnes/hectare

Rendement du manioc en tonnes/hectare

Rendement de la banane en tonnes/hectare

Rendement du blé en tonnes par
tonnes/hectare

Rendement du riz en tonnes par tonnes/hectare

Rendement de la pomme de terre en
tonnes/hectare

Rendement du petit pois en tonnes/hectare

Rendement de la colocase en tonnes/hectare

Rendement des arachides en tonnes/hectare

Rendement du soja en tonnes/hectare

ACTION04402 : INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION DES CULTURES INDUSTRIELLES ET D'EXPLOITATION

Rendement du café en tonnes/hectare

Rendement du thé en tonnes/hectare

Rendement du coton en tonnes/hectare




Axe/programme/action/indicateurs Définition et Méthode de calcul de Sources des données | Fréquence
information a I'indicateur
collecter Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:
Rendement de la canne a sucre en
tonnes/hectare
Rendement du palmier a huile en
tonnes/hectare

ACTIONO4404 : INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION DES CULTURES MARAICHERES ET FRUITIERES

Rendement des choux en tonnes/hectare

Rendement des carottes en tonnes/hectare

Rendement des poireaux en tonnes/hectare

Rendement des tomates en tonnes/hectare

Rendement des aubergines en tonnes/hectare

Rendement des ognons en tonnes/hectare

Rendement des épinards et/ou amarantes en
tonnes/hectare

Rendement des maracuja en tonnes/hectare

Rendement des avocats en tonnes/hectare

Rendement des prunes de japon en
tonnes/hectare

Rendement des mangues en tonnes/hectare

Rendement des oranges/mandarines en
tonnes/hectare

Rendement des pastéques en tonnes/hectare

Rendement des bananes a fruits en
tonnes/hectare




Axe/programme/action/indicateurs

Définition et
information a
collecter

Méthode de calcul de
I'indicateur
Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

Rendement des ananas en tonnes/hectare

PROGRAMMIEA4S : ELEVAGE ET HALIEUTIQUE

ACTIONO4501: INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION ANIMALE ET HALIEUTIQUE

Pourcentage des ménages qui possedent des
cheptels bovins/caprins/volailles et animaux de
basse-cour

Nombre de tétes moyens de bétail possédées
par les ménages (bovins, caprins, volailles et
animaux de basse cours

La production moyenne annuelle de la viande
en kilogrammes par ménage éleveur de bovins

La production moyenne annuelle du lait en litres
par ménage éleveur de bovins

La production moyenne d'ceufs par ménages
éleveurs des volailles

ACTIONO4503: INTENSIFICATION DE LA PRODUCTION PISCOLE ET APICOLE

Nombre d'éleveurs d'abeilles existants

Nombre de coopératives de production de miel
existants et opérationnels

La production annuelle de miels en tonnes

Nombre d'éleveurs de poissons existants

La production annuelle de poissons en tonnes




Axe/programme/action/indicateurs

Définition et
information a
collecter

Méthode de calcul de
I'indicateur
Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

Nombre de coopératives de production piscoles
(poissons) existants et opérationnelles

AXE 2 : DEVELOPPEMENT DU CAPITAL HUMAIN (EDUCATION, SANTE, HYGIENE&ASSAINISSEMENT, HABITAT DECENT,
PROTECTION SOCIALE, EMPLOI DECENT) ET MAITRISE DE LA CROISSANCE DEMOGRAPHIQUE

PROGRAMMIE33 : ENSEIGNEMENT PRESCOLAIRE, FONDAMENTAL ET AU POST FONDAMENTAL GENERAL ET

PEDAGOGIQUE

ACTION03301 : DEVELOPPEMENT DES INFRASTRUCTURES D'ACCUEIL ET DES EQUIPEMENTS

Taux de réussite a I'école Fondamentale

Taux de réussite a I'école post-fondamentale

Ratio Eléves/salle

Ratio Eléves/bancs

Ratio Eleves/ enseignants

Ratio Eléves/ manuel scolaires

Taux d'abandons

Pourcentage d'écoles ont des laboratoires
équipés et opérationnels

ACTIONO3502 : OFFRE DE FORMATION TE

CHNIQUE ET PROFESSIONNELLE

Taux de réussite au niveau de I'enseignement
des métiers

(%) des lauréats de I'enseignement des métiers
qui ont un emplois ou qui ont développés des
Activités Génératrice de Revenus(AGR)




Axe/programme/action/indicateurs

Définition et
information a
collecter

Méthode de calcul de
I'indicateur
Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

PROGRAMMEQ37 : OFFRE ET ACCES AUX SERVICES ET SOINS DE SANTE

ACTION03701: INFRASTRUCTURES SANITAIRES ET EQUIPEMENT

(%) des zones ont des Centres de santé

(%) des collines ont des centres de soins

(%) des centre de santé ont du matériels
minimum de premiers nécessité

(%) des CDS ont des capacités d'accueils
suffisants

(%) des collines possedent une pharmacie
humaines

ACTION03703: ACCESSIBILITE AUX SERVICES DE SANTE

Nombre moyen de médecins généralistes par
hopital

Nombre moyen de médecins spécialiste par
hopital

Nombre de CDS qui possédent un médecin
généralistes

Nombre de techniciens médicaux par centre de
santé

(% ) de la population qui vienne se faire soigner
ayant la CAM

(%) d'hopitaux qui ont une ambulance




Axe/programme/action/indicateurs

Définition et
information a
collecter

Méthode de calcul de
I'indicateur
Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

(%) des zones qui ont une pharmacie de la
mutuelle de la Fonction Publique

PROGRAMMEQ38 : PREVENTION ET SECURITE SANITAIRE

ACTIONO3801 :PROMOTION NUTRITIONNELLE

(%) des collines qui possedent des FARN

(%) des collines qui ont fait une démonstration
culinaires par mois

Nombre de mamans lumiéres et les ASC moyen
opérationnelle sur chaque colline

Nombre moyens de dépistages organisés par
année sur chaque colline

ACTION03802 : SANTE COMMUNAUTAIRE ET ENVIRONNEMENTALE

Nombre membres des structures
communautaires de santé opérationnelle (
COSA, GASC, FARN, FAN, etc)

% des ménages qui ont des Cartes d'Assurances
Maladies

Montants collectés dans les ménages pour
I'achat de I'Ambulance

Nombre de personnes qui ont données du sang
au cours d'une année

ACTION03803: PREVENTION ET CONTROLE DES MALADIES




Axe/programme/action/indicateurs

Définition et
information a
collecter

Méthode de calcul de
I'indicateur
Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

(%) ménages qui ont des enfants vaccinés

(%) ménages qui dorment sous moustiquaires

Nombre de ménages ont régu des MIILDA

Nombre de personnes vivants avec le VIH/SIDA

ACTIONO03803: Contribution a la réduction des tendances démographiques.

Taux de natalité ’

PROGRAMMEQ54 : EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT DE BASE

ACTIONO5403 : ASSAINISSEMENT DE BASE

(%) des bars et restaurants ont des latrines en
blocs de 2 trous avec lave mains et urinoirs

(%) des lieux publics ont des centres de collecte
(dépositoires) de déchets bien aménagés

(%) des ménages possedent des puisards pour
les eaux usées

(%) des infrastructures publics possédent des
puisards pour les eaux usées

(%) des lieux publiques possedent des poubelles
publiques

(%) de caniveaux bien aménager pour
I'évacuation des eaux pluviales

(%) des écoles ont des comités d'hygienes
opérationnelle




Axe/programme/action/indicateurs

Définition et
information a
collecter

Méthode de calcul de
I'indicateur
Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

(%) des lieux publiques possédent des lieux de
lavages des mains

PROGRAMMEQ61: HABITAT, URBANISATION ET GESTION DES DECHETS ET ASSAINISSEMENT

ACTION06106: PROMOUVOIR UN HABITAT DECENT

(%) ménages ont un habitat décent (Propre,
avec briques cuites et toles ou tuiles et avec
clétures en briques/pierres ou enclos)

(%) des ménages ont des maisons construites en
brique cuites

(%) des ménages qui ont des maisons
construites en brique cuites avec toiture en
toles

% de ménages qui dorment sous matelas

PROGRAMMEQ25 : EMPLOI ET AUTONOMISATION DES JEUNES

ACTIONO02502 : FINANCEMENT ET AUTO-EMPLOI DES JEUNES

Nombre de sociétés coopératives pour les
jeunes constitués et opérationnelles

Nombre de jeunes membres d'une coopérative
en moyenne

La valeur moyenne des actifs de chaque
coopérative

Programme026 : SPORTS




Axe/programme/action/indicateurs

Définition et
information a
collecter

Méthode de calcul de
I'indicateur
Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

ACTION: 02602 DEVELOPPEMENT DES INFRASTRUCTURES SPORTIVES

Nombre d’équipes sportives existantes par
discipline ( Foot ball, Basket, volley ball, hand
ball, net ball)

Nombre de terrains de jeux sont opérationnels

Nombre de championnats réalisés
annuellement

PROGRAMMEO027: CULTURE

ACTION 02702 : SAUVEGARDE DU PATRIMOINE CULTUREL ET NATUREL

Nombre de groupes culturels existants par
disciplines( Tambourinaire, danses locale etc)

Nombre de compétitions des groupes
culturelles organisées

AXE 3: DEVELOPPEMENT DES INFRASTRUCTURES D'APPUI A LA PRODUCTION ET AUTRES SECTEURS PORTEURS DE CROISSANCE

ECONOMIQUE

PROGRAMMIE 055: ENERGIE

ACTION 05502: TRANSPORT DE L'ENERGIE ELECTRIQUE

Pourcentage (%) des ménages qui possedent de
I'électricité continue (Régideso ou ABER)

Pourcentage (%) des collines qui possedent de
I'électricité continue (Régideso ou ABER)




Axe/programme/action/indicateurs

Définition et
information a
collecter

Méthode de calcul de
I'indicateur
Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

Pourcentage (%) des ménages qui possedent de
I'électricité avec plaques solaires

Pourcentages des établissements publics qui
possedent de I'électricité continue (Régideso ou
ABER)

Pourcentages des établissements publics qui
possedent de |'électricité avec planque solaire

PROGRAMMIE 054:EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT DE BASE

ACTION 05402: EAU POTABLE RURAL

Nombre de sources d'eau sont réhabilités

Nombre de sources d'eau sont nouvellement
construites

(%) des ouvrages hydrauliques opérationnels et
bien entretenus

Nombre d'adductions d'eau réalisés

(%) des sources d'eau protégé par des zones
tempons bien aménagé

% des ménages qui ont de |'eau dans leurs
ménages

% des sous-collines qui ont une borne fontaine

PROGRAMMEOQOS58: INFRASTRUCTURES DE TRANSPORT

ACTION 05801: RESEAU ROUTIER




Axe/programme/action/indicateurs

Définition et
information a
collecter

Méthode de calcul de
I'indicateur
Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

Nombre pistes sont tracées

Nombre Km linéaires sont réhabilités

Nombre Km linéaires sont pavées

Nombre ponts et ponceaux sont construits

Nombre ponts et ponceaux sont réhabilités

(%) des transporteurs ont payé les redevances
sur le transport

(%) des collines posseédent des comités
d'entretien des infrastructures publiques
opérationnelles

nombre km de routes sont entretenues ( Sans ni
de poule)

Nombre km de pistes sont entretenues

PROGRAMMIE 029: ECONOMIE NUMERIQUE

ACTION 02902: SERVICES ET CONTENUS NUMERIQUES

Nombre services communaux et zonaux
digitalisés

Nombre services administratifs qui possedent
de connexions internet

La commune posséde un site web opérationnel

(%) de services publics (structures de soins,
écoles, justices, administrations, zones, cntres
jeunes etc) qui possedent des outils




Axe/programme/action/indicateurs Définition et Méthode de calcul de

information a I'indicateur

collecter Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

informatiques

PROGRAMMEQO56: HYDRAUCARBURE MINE ET CARRIERES

ACTION 05602: EXPLOITATION DES SUBSTANCES MINERALES

Nombre de sites de mines et carrieéres en cours
d'exploitations

Nombre de coopératives des exploitants des
mines et carriéres opérationnelles

(%) de site d'exploitions des mines et carriéres
qui respectent des normes environnementales (
Bouchages des trous, plantations d'arbes, etc)

% des exploitants des mines et carriéres qui ont
des certificats d'exploitations

PROGRAMMIE 050: INDUSTRIE ET ARTISANAT

ACTION:05002 INFRASTRUCTURES INDUSTRIELLES ET ARTISANALES

Nombre sociétés coopératives des artisans
opérationnelles par corps de métier

Nombre unités de transformations
opérationnelles

Nombre de points de ventes artisanales
aménagés

Nombre de mini foires organisées annuellement




Axe/programme/action/indicateurs Définition et
information a
collecter

Méthode de calcul de
I'indicateur
Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

PROGRAMMIE11: PILOTAGE DU DEVELOPPEMENT

ACTION 01107: DEVELOPPEMENT DU SECTEUR FINANCIER

Nombre de micro-finance mise en place

Nombre de groupement d'Epargne et crédit par
collines (Moyenne)

Nombre de personnes qui ont des comptes et
Epargne dans les institutions de microfinances

PROGRAMMIE 051: COMMERCE

ACTION 05101: COMMERCE INTERIEUR

Nombre marchés bien aménagés

Nombre sociétés coopératives des commercants

Nombre marchés pour le bétail sont aménagées
et opérationnelles

Nombre commergants ont exercés le commerce
des produits stratégiques

Nombre des infrastructures commerciales
(marchés) bien entretenus

% commergant ont assuré leurs marchandises
dans les sociétés d'assurances

PROGRAMMIE 052: TOURISME

ACTION:05201 INFRASTRUCTURES ET SITES TOURISTIQUES

Nombre de sites touristiques aménagés |




Axe/programme/action/indicateurs Définition et Méthode de calcul de

information a I'indicateur

collecter Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

Nombre de sites touristiques bien aménagés et
opérationnelles

Nombre d'hétels et/ou cercles construits et
opérationnels

ACTION 05202: EXPLOITATIONS DES PRODUITS TOURISTIQUES

Nombre personnel qui travaillent dans les hotels

Nombre de Bar-restaurant respectant les
normes (infrastructure avec carreaux, toilette
avec urinoirs a carreaux séparés pour les
femmes et hommes, etc)

AXE 4 : PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT ET ADAPTATION AUX CHANGEMENTS CLIMATIQUES

PROGRAMME46: ENVIRONNEMENT ET GESTION DURABLES DES TERRES

ACTION04601: GESTION DURABLE DES RESSOURCES NATURELLES ET DE L'ENVIRONNEMENT

Nombre de plants forestiers sont produits et
plantés sur les collines et pistes dénudées

Nombre de pépinieres des arbres agro-
forestiers qui sont aménagées

Nombre de pare- feu tracés

Nombre de ménages utilisent des foyers
améliorés

Nombre de magons sont formés sur les
techniques de construction des foyers améliorés




Axe/programme/action/indicateurs Définition et Méthode de calcul de

information a I'indicateur

collecter Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

Nombre de clubs environnementaux sont créés
et fonctionnels

Nombre de sites d'extractions des mines et
carrieres remblayés et couverts de bambous

Nombre de sources d'eau sont protégés par des
essences autochtones

Nombre de pistes sont protégés par des
essences autochtones

Nombre de pépiniéres des bambous aménagées

Nombre de bambous plantés sur les ravins

Nombre de ravins dominants remblayés

Nombre d'arbres agroforestiers plantés le long
de la piste

Nombre d'infrastructures publiques entourées
d'arbres

Nombre d'infrastructures publiques ont des
para-tonneres

ACTION04602: ADAPTATION ET ATTENUATION DES CHANGEMENTS CLIMATIQUES

Nombre d'agriculteurs pratiquent la petite
irrigation

Nombre de producteurs et leaders des
coopératives agricoles assurent leurs
plantations




Axe/programme/action/indicateurs

Définition et
information a
collecter

Méthode de calcul de
I'indicateur
Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

Nombre d'infrastructures sociales et autres
habitations protégées par des brises vents

Pourcentage (%) infrastructures sociales et
ménages ont installé des systemes de collecte
des eaux de pluie

Un plan de contingence des zones a haut risque
est élaboré/mis a jour

ACTION04603: CONTRIBUTION A L’AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

Un plan directeur d'aménagement du chef-lieu
de la commune existe

Un plan directeur d'aménagement du chef-lieu
des zones existe

Un plan d'aménagement des villages ruraux
existe

Pourcentage % des collines qui sont traversés
par des routes praticables

Pourcentage (%) de zones rurales qui ont des
cimetieres

ACTION04604: CONTRIBUTION A LA GESTION DES RESSOURCES EN EAU & ASSAINISSEMENT GLOBAL

Nombre de berges de riviéres qui sont protégé
par les herbes fixatrices

Nombre de rivieres qui ont des zones tempons
protégées par des bambous




Axe/programme/action/indicateurs Définition et Méthode de calcul de

information a I'indicateur

collecter Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

Nombre d'écoles qui ont possédent des tanks
pour la collecte des eaux

Pourcentage des caniveaux et conduits d'eaux
qui sont bien débouchés et entretenus

AXE 5: RENFORCEMENT DE LA BONNE GOUVERNANCE, GENRE, JUSTICE, MOBILISATION DES RESSOURCES, SECURITE, DROITS HUMAINS,

COHESION SOCIALE

PROGRAMMEQ16: ACCES A LA JUSTICE

ACTION01601: JUSTICE DE PROXIMITE

Nombre de sieges en itinérance au niveau des
zones organisés

Nombre de justiciables accueillis par le tribunal
de résidence

(%) des dossiers traités par rapport a ceux
accueillis

(%) des dossiers cloturés par rapport a ceux
accueillis

PROGRAMMIE 003: SECURITE PUBLIQUE

ACTION 00303: PREVENTION ET LUTTE CONTRE LA CRIMINALITE ET LE TERRORISME

Un plan communal de sécurité existe

Un plan communal de sécurité est évalué
trimestriellement

Nombre de réunions réalisées avec les comités
mixtes de sécurité collinaire




Axe/programme/action/indicateurs

Définition et
information a
collecter

Méthode de calcul de
I'indicateur
Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

PROGRAMMIE 004: PROTECTION CIVILE

ACTION 00402: PREVENTION DES RISQUES ET GESTION DES CATASTROPHES

( %) des collines qui ont des comités de
prévention et gestion des catastrophes
opérationnels

PROGRAMMIE 42: GENRE

ACTION 04201: AUTONOMISATION DE LA FEMME ET PROMOTION DE LA FILLE

(%) des femmes qui sont dans les instances de
prises de décision

Nombre de femmes qui sont dans les corps de
défense et de sécurité

Nombre de coopératives ou groupement des
femmes

Nombre de femmes qui se trouvent dans les
sociétés coopératives collinaires

ACTION 04202: LUTTE CONTRE LES VSBG

Nombre de violences sexuelles basées sur le
genre qui sont dénoncées dans la communauté

Nombre de violences sexuelles basées sur le
genre qui sont prises en charge par la
communauté

Nombre de violences sexuelles basées sur le
genre qui sont prises en charge par




Axe/programme/action/indicateurs

Définition et
information a
collecter

Méthode de calcul de
I'indicateur
Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

['administration

PROGRAMME40: PROTECTION SOCIALE

ACTION04001: ASSISTANCES SOCIALES AUX PERSONNES VULNERABLES

Nombre de ménages qui ont adhéré au
mutuelle de santé communautaire

Nombre de CAM distribués aux personnes
vulnérables (BATWA, Handicape, personnes
agées et autres vulnérables).

Nombre de vulnérables assistés

Nombre de coopératives regroupant les
vulnérables

Nombre d'agence de protection sociale qui sont
dans la commune

Nombre de vulnérables qui ont des activités
génératrices de revenus

Une base de données des personnes
vulnérables par catégorie est disponible et mise
a jour régulierement

ACTION04002: REINTEGRATION SOCIOECONOMIQUE DES SINISTRES

Une base de données des vulnérables existe
dans la commune




Axe/programme/action/indicateurs

Définition et
information a
collecter

Méthode de calcul de
I'indicateur
Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

Nombre d'enfants de la rue réintégrés dans
leurs familles respectives

Nombre d'enfants de la rue pris en charge et
rééduqués

Nombre de personnes vulnérables qui ont créé
des activités génératrices de revenus

ACTION 04005: AMELIORER LE NIVEAU DE COHESION SOCIAL

E

(%) collines possedent des comités locaux de
solidarité

Nombre de personnes nécessiteuses assistées

Nombre de personnes assistées lors de la
journée de solidarité locale

PROGRAMME 41: PROMOTION DES DROITS HUMAINS

ACTION 04102: ASSISTANCE AUX VICTIMES DES VIOLATIONS DES DROITS DE LA PERSONNE HUMAINE

Nombre des enfants mendiants retournés dans
leurs ménages ou foyer d'accueil

Nombre de personnes dont les droits sont
bafoués mais rétablies

Nombre de personnes accueillies dénongant la
violation des droits humains

ACTION 01803: DROIT DE PROPRIETE FONCIERE

Nombre de terres domaniales identifiées

|




Axe/programme/action/indicateurs

Définition et
information a
collecter

Méthode de calcul de
I'indicateur
Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

Nombre de terres domaniales rapatriées

Nombre de propriétés fonciéres qui ont recu
des certificats fonciers

Nombre de personnes qui ont recu de certificats
fonciers

PROGRAMMIE 12: MOBILISATION DES RESSOURCES, GESTION DE LA DETTE ET DE LA TRESORERIE DE L'ETAT

ACTION 01201:GESTION FISCALE ET MOBILISATION DES RESSOURCES INTERIEURES

Une base de données de la matiere taxable par
catégorie existe et mise a jour

Taux d'augmentation des recettes internes de la
commune

Taux d'augmentation des recettes externes de
la commune

Le systeme de collecte de recettes communales
est informatisé

Taux de réduction des impayés

Réduction de fraudes fiscales

Axe 6 : COORDINATION, GESTION ET SUIVI-EVALUATION DU PCDC

PROGRAMMIE 053: ADMINISTRATION GENERALE

ACTION 05301: PILOTAGE ET COORDINATION DES INTERVENTIONS DE LA COMMUNE

(%) des collines qui ont des bureaux collinaires
adéquats




Axe/programme/action/indicateurs

Définition et

Méthode de calcul de

Sources des données

Fréquence

information a I'indicateur
collecter Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:
(%) des zones qui ont des bureaux zonales
adéquats
La commune a un bureau communal adéquat
(%) services de la commune qui ont une
logistique suffisantes (selon les besoins)
...... (Nombre) éleves ayant participé dans les
travaux des camps d'été
.....(%) des services déconcentrés qui possédent
des boites a suggestion et qui sont exploitées
efficacement
ACTIONO4802: PLANIFICATION, PROGRAMMATION ET SUIVI-EVALUATION

Nombre séances tenus pour |'explication du
PCDC et les responsabilités de chacun dans sa
mise en ceuvre

Un plan de mise en ceuvre du PCDC est
disponible

Un Plan Annuel d'Investissement cohérérent
avec les axes du PCDC existe chaque année

Nombre de réunions tenues avec les acteurs des
secteurs privés pour soutenir la mise en ceuvre
des PCDC

Nombre de tableau bords des indicateurs d'effet
et de produit élaboré




Axe/programme/action/indicateurs

Définition et
information a
collecter

Méthode de calcul de
I'indicateur
Numérateur:
Dénominateur:
Sommation:

Sources des données

Fréquence

Nombre de rapports produits sur I'Etat de la
mise en ceuvre du PCDC incluant le tableau de
bord

Une base de données sur la mise en ceuvre du
PCDC existe

ACTION04803: RESSOURCES HUMAINES, MATERIELLES ET FINANCIERES

Nombre d'employés que possede la commune

Nombre de matériels roulant que posséde la
commune (Véhicule, motos, vélos)

...( %) de la variation de I'augmentation des
ressources communales

ACTION 05305: LUTTE CONTRE LA CORRUPTION ET LES MALVERSATIONS ECONOMIQUES

....(Nombre) auteurs de la corruption traduit en
justice

Un numéro vert existe au niveau de chaque
commune et zone pour dénoncer les actes de
corruption

...(Nombre) de cas de dénonciation de la
corruption
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